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 المقدمة

تمعب المؤسسػات الصػغيرة والمتوسػطة دورا لا يسػتياف بػو فػي الاقتصػاد المحمػي كونيػا  لا تتطمػب         

رؤوس أمواؿ كبيرة فاف عممية قياميا يكوف ابسط بكثير مف قياـ المؤسسات الكبيرة.و توفر نسبة ميمة مف 

لاقتصػاد المحمػي وخصوصػا إف اليد العاممة  ولكف تعددىا لػيس بالضػرورة يكػوف لػو انعكاسػا ايجابيػا عمػى ا

كانت مؤسسات تعاني مف مشاكؿ عديدة و بالأخص مشاكؿ متعمقة بأنظمتيا الإدارية ، فاف لـ يكف ىنػاؾ 

أنظمة إدارية فاعمة مف المؤسسػات فسػينعكس ذلػؾ سػمبيا عمػى كفػائة أدائيػا و بالتػالي يػؤدي إلػى تعثرىػا و 

 بح بيذا النوع  عائقا اقتصاديا .إفلاسيا و تص

تطبيػؽ النظػاـ المحاسػبي المػالي الػذي عػوض المخطػط  2010ولقد عرفت الجزائػر مػع مطمػع سػنة        

، و ذلؾ تماشيا مع التطورات الاقتصػادية الراىنػة و سػعيا لانتقػاؿ الجزائػر  1975المحاسبي الوطني لسنة 

المحاسػػبية فيػػو  لاقتصػػاد السػػوؽ، بحيػػث يعبػػر ىػػذا النظػػاـ المحاسػػبي عػػف مجموعػػة القواعػػد و الممارسػػات

الإطػػار الػػػذي يشػػػمؿ القواعػػػد و المبػػادئ و الأسػػػس التػػػي تسػػػاعد المؤسسػػة عمػػػى تويػػػب وتسػػػجيؿ العمميػػػات 

ثباتيا في الدفاتر و السجلات، و استخراج البيانات و الكشوؼ المحاسبية و الإحصائية و تحقيؽ الرقابػة  وا 

ىػػػذا النظػػػاـ وقػػػد تضػػػمف النظػػػاـ  الداخميػػػة عػػػف طريػػػؽ مجموعػػػة مػػػف الوسػػػائؿ و الأدوات المسػػػتخدمة فػػػي

المحاسػػبي المػػالي إطػػارا تصػػوريا  لممحاسػػبة الماليػػة و معػػايير المحاسػػبة ومدونػػة لمحسػػابات تسػػمح ب عػػداد 

التقارير المالية عمى أساس المبادئ المحاسبية المتعارؼ عمييا، كما يشكؿ الإطار التصػوري دلػيلا لإعػداد 

 المعايير المحاسبية و تأويميا .

ف الاىتمػػاـ المتزايػػد بالمؤسسػػات الصػػغيرة والمتوسػػطة يرافقػػو اىتمػػاـ متزايػػد بالأسػػس المحاسػػبية التػػي إ      

يجػػػب أف تتبعيػػػا ىػػػذه المؤسسػػػات، وعميػػػو قػػػاـ مجمػػػس معػػػايير المحاسػػػبة الدوليػػػة بوضػػػع معػػػايير محاسػػػبية 

ت الصػغيرة مػف خاصة بيا مف جية و قياـ الجزائر بتبسيط نظاميا المحاسبي المالي الذي تطػرؽ لممؤسسػا
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حيػػػث مسػػػكيا لمحاسػػػبة مبسػػػطة بشػػػكؿ يػػػتلائـ مػػػع طبيعتيػػػا و يتوافػػػؽ مػػػع احتياجاتيػػػا الأمػػػر الػػػذي يسػػػمح 

ب مكانية وجود بيئة محاسبية مشجعة ليذا النوع مف المؤسسات تمكف مف استمراريتيا وترقية نشاطيا بشكؿ 

رير الماليػة الخاصػة بالمؤسسػات الصػغيرة أحسف مف خلاؿ المزايا التي توفرىا المعايير الدولية لاعػداد التقػا

 و المتوسطة .

 طرح الاشكالية : -0

انطلاقػا ممػػا تطرقنػػا اليػو و بنػػائا عمػػى الصػورة المتسمسػػمة و الموضػػحة ، تبػيف لنػػا الاشػػكالية الواجػػب       

 طرحيا ىي : 

 ؟في الجزائر المعايير المحاسبية الدولية المؤسسات الصغيرة و المتوسطة  استجابة مدى ما

ولمعالجػػة و تحميػػؿ ىػػذه الاشػػكالية و الاحاطػػة بجوانػػب الموضػػوع نطػػرح مجموعػػة مػػف التسػػاؤلات الفرعيػػة 

 التالية :

مػػػػاىي المعػػػػايير المحاسػػػػبية الدوليػػػػة الخاصػػػػة بالمؤسسػػػػات الصػػػػغيرة و المتوسػػػػطة   ومػػػػاىي الييئػػػػات  -

   IFRS For SMEsالدولي لمتقارير المالية  المعيار كيؼ تبنت الجزائرو  المسؤولة عف اصدارىا  

 ما مد  تطبيؽ معايير المحاسبة الدولية في المؤسسات محؿ الدراسة  -

 المؤسسات الصغيرة و المتوسطة الحجـ  في ما مد  توافؽ طبيعة المعايير المحاسبية الدولية  -

 :فرضيات الدراسة -4

 فيما يمي إقتراح مجموعة مف الفرضيات:للإجابة عف التساؤؿ الرئيسي والإشكاليات الفرعية، سيتـ 

  SMEs و  IFRSالمعايير المحاسبية الدولية الخاصة بالمؤسسات الصغيرة و المتوسطة ىي معايير  -
تطبؽ المؤسسات الصغيرة والمتوسطة معايير المحاسبة الدولية بشكؿ فعاؿ مما يعػود بػالنفع عمػى ىػذه  -

 .المؤسسات
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 بشكؿ نسبي مع خصائص المؤسسات الصغيرة والمتوسطة .تتوافؽ معايير المحاسبة الدولية  -

 أهداؼ الدراسة : -1

 معرفة واقع النظاـ المحاسبي المالي لممؤسسات الصغيرة والمتوسطة في الجزائر   -

بتطبيؽ النظاـ  التعرؼ عمى المشاكؿ والصعوبات التي تواجييا المؤسسات الصغيرة والمتوسطة المتعمقة -

 المحاسبي المالية

عػػػػرؼ عمػػػػى مػػػػد  ملائمػػػػػة المعيػػػػار الػػػػدولي لمتقػػػػارير الماليػػػػػة  مػػػػع إحتياجػػػػات المؤسسػػػػات الصػػػػػغيرة الت -

 والمتوسطة.

  : اهمية الدراسة-0

 تكمف أىمية الدراسة في كوف:

 تعتبر المعايير المحاسبية مجالا جديدا في الجزائر -

 .الجزائرفي والمتوسطة  الصغيرةتطوير المؤسسات دور المعايير المحاسبية الدولية في  -

النظػػاـ المحاسػػبي المػػالي الػػذي يعتبػػر نتػػاج الاصػػلاح المحاسػػبي فػػي الجزائػػر  المسػػتند فػػي  -

المحاسػػبة الدوليػػة و الػػذي تػػزامف تطبيقػػو مػػع اصػػدار مجمػػس المعػػايير  اعػػداده عمػػى معػػايير

 . لممؤسسات الصغيرة و المتوسط ةلمتقارير الماليالمحاسبية الدولية لممعيار الدولي 

 راسة:حدود الد -0

الحػػدود المكانيػػة : تشػػتمؿ ىػػذه الدراسػػة مجموعػػة مػػف المؤسسػػات الصػػغيرة والمتوسػػطة ، مػػع الأخػػد بػػآرائ  -

 المحاسبيف المعتمديف حوؿ تطبيؽ النظاـ المحاسبي المالي في ىذه المؤسسات
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امتػػدت الحػػدود الزمنيػػة : بػػدأت الدراسػػة فػػي النصػػؼ الثػػاني مػػف الموسػػـ الجػػامعي، أمػػا الدراسػػة الميدانيػػة  -

 بيف شير أفريؿ وماي

 الحدود البشرية : عينة مف المحاسبيف و خبرائ و محافظي الحسابات .-

 منهج الدراسة والأدوات المستخدمة : -3

حسب طبيعة الموضوع ومف أجؿ بموغ  تطمعات الدراسة تـ الإستعانة بػالمنيج الوصػفي فػي تنػاوؿ الإطػار 

لمؤسسػػات الصػػغيرة والمتوسػػطة، أمػػا فػػي الجانػػب التطبيقػػي تػػػـ النظػػري لممعػػايير المحاسػػبية الدوليػػة  فػػي ا

عمػػػى المػػػنيج التحميمػػػي فػػػي تقيػػػيـ مػػػد  تطبيػػػؽ المعػػػايير المحاسػػػبية  فػػػي المؤسسػػػات الصػػػػغيرة  الاعتمػػػاد

 والمتوسطة بالإضافة إلى استخداـ تقنية الإستبيانية والمقابلات الشخصية بغية الإحاطة. 

 :الدراسات السابقة-0

التوجػػه الجديػػد نحػػو معػػايير الابػػلاغ المػػالي الدوليػػة اطروحػػة دكتػػورا  منشػػورة حػػواس صػػلاح  -

4110. 

ىػػػؿ المماسػػػات المحاسػػػبية فػػػي مختمػػػؼ الشػػػركات تخضػػػع لقواعػػػد   :تمثمػػػت اشػػػكالية الدراسػػػة فػػػي -

واجػػرائات محاسػػبية ذات مسػػتو  العػػالمي وىػػدفت الػػى تحديػػد وابعػػاد مشػػكمة التنػػوع فػػي الممارسػػات 

مػػى مسػتو  الػػدولي كمػػا اعتمػدت ىػػذه الدراسػػات عمػى مػػنيج الوصػػفي والتحميمػػي التجاريػة المتبعػػة ع

 :وتوصمت الة نتاىج التالية 

لغػة واحػدة مقبولػة عالميػا وىػي معػايير الابػلاغ المػالي سػتؤدي الػى تشػجيع الاسػتثمار  اف استخداـ -

 وتوسيع الاعماؿ الاقتصادية 
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المػالي عمػى القػوااـ الماليػة واثثرهػا فػي تحسػيف بولعراس صلاح الديف التغيرات التي احػذثتها النظػاـ المحاسػبي  -

جودة المعمومة المحاسػبية دراسػة استقصػااية لمجموعػة مػف الخبػراء والمختصػيف فػي الجزائػر اطروحػة ذكتػورا  

 4100فرحات عباس سطيؼ :طور الثالث جامعة 

في ىؿ ساىمت التغيػرات التػي احػدثيا النظػاـ المحاسػبي المػالي عمػى مسػتو  القػوائـ الماليػة فػي تحسػيف  تمثمت اشكالية

جودة المعمومة المحاسبية   حيث ىدفت الدراسة الى ابراز مد  اىمية وجود  الانتقاؿ مف المخطط المحاسبي الوطني 

الماليػػػة وايضػػػا مقارنتػػػو مػػػف المخطػػػط المعػػػايير  الػػػى النظػػػاـ لمحاسػػػبي المػػػالي وتػػػأثير ىػػػذا الاخيػػػر عمػػػى جػػػودة القػػػوائـ

   المحاسبية الدولية . 

 صعوبات الدراسة : -7

 تتمثؿ الصعوبات الدراسة في: 

 ضيؽ الفترة الزمنية أثنائ القياـ بالدراسة سبب التأخر الإدارة في الموافقة عمى موضوع الدراسة -

 السائدة في معظـ لممؤسسات الجزائريةصعوبة الدراسة الميدانية وذلؾ بسبب ثقافة التحفظ  -

صػػػػػعوبة الحصػػػػػوؿ عمػػػػػى الإحصػػػػػائيات الأخيػػػػػرة : مػػػػػف طػػػػػرؼ المػػػػػديريات والمؤسسػػػػػات مثػػػػػؿ مديريػػػػػة  -

 المؤسسات الصغيرة والمتوسطة

 صعوبة توزيع و جمع استمارات الاستبياف . -

  



 

 ولالا لفصلا
 طارالا

المفـاىيمي  
 لمتغيرات  

  البحث
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 مقدمة الفصؿ

ظيرت  المحاسبة  كوسيمة لمعالجة وتنظيـ المعمومات الماليػة ولقػد مػرت المحاسػبة تاريخيػا بمراحػؿ عديػدة 

كانت نتيجة التطور في الظروؼ الاقتصادية والاجتماعية، فيي مجيبة في كؿ مرة إلى تمبية أىداؼ جديدة 

عمى نظاـ محاسبي فعاؿ مف  خدمة لأغراض التسيير واتخاذ القرار.و لتحقيؽ ىذه الأىداؼ يجب الاعتماد

شػػأنو توصػػيؿ المعمومػػة الصػػحيحة إلػػى مختمػػؼ الأطػػراؼ سػػوئا داخػػؿ المؤسسػػة أو خارجيػػا وكػػذلؾ وجػػوب 

ضبط المحاسبة بجممة مػف المعػايير المحاسػبية لضػماف التجػانس فػي إعػداد القػوائـ الماليػة داخػؿ المؤسسػة 

يعرؼ بالمعايير المحاسبية الدولية مف طػرؼ أو مع مختمؼ المؤسسات . ، مما أد  تدريجيا إلى نشوئ ما 

والتػي حظيػت بػالاعتراؼ والقبػوؿ مػف طػرؼ ىيئػات دوليػة ميمػة.  IASCىيئة المعػايير المحاسػبية الدوليػة 

مما اد  الى احداث تغيرات جذرية لنوع خاص مف المؤسسات أصبح يتخذ في كثيػر مػف الأحيػاف كمحػور 

 دييف.استراتيجي لتحقيؽ التطور والنمو الاقتصا

ويعرؼ ىذا النوع مػف المؤسسػات بمصػطمح المؤسسػة الصػغيرة والمتوسػطة الػذي يحتػؿ مكانػة ليسػت بيينػة 

 وذلؾ نتيجة لمجموعة مف العوامؿ لاسيما ما تعمؽ منيا بطبيعة وخصائص ىذه الأخيرة.

اصػػة و ولأجػػؿ الإلمػػاـ بمختمػػؼ النػػواحي المتعمقػػة بالمحاسػػبة بصػػفة عامػػة و المعػػايير المحاسػػبية بصػػفة خ

بيذا الصنؼ مف المؤسسات انطلاقا مف تحديد المفاىيـ والخصػائص وصػولا إلػى واقػع المعػايرة  فػي البيئػة 

 الاقتصادية الجزائرية، فقد قمنا بتقسيـ ىذا الفصؿ إلى المباحث

 المبحث الاوؿ: الاطار النظري لممحاسبة الدولية ومعاييرها

 المنشآت الصغيرة والمتوسطة الحجـ المبحث الثاني:
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 ومعاييرها ممحاسبة الدوليةل طار النظريالا وؿ:الا  بحثالم

بػػيف دوؿ العػالـ بالنسػػبة لممعمومػػات الماليػػة، نشػػأ أساسػػا  إف و جػود العديػػد مػػف الاختلافػػات و التبػػايف

البيانػات  قػدرة مسػتخدميالاقتصادية و المالية المستخدمة عالميا، مما أد  إلػى عػدـ  مف اختلاؼ الأنظمة

 .تستند إلى معايير موحدة المالية سوائ مف مستثمريف أو غيرىـ عمى اتخاذ القرارات التي

معػػػايير  وتسػػػري تطػػػورات وتغييػػػرات فػػػي المحاسػػػبة والمحاسػػػبة الدوليػػػة  بصػػػورة عامػػػة وعمػػػى نشػػػوئ

العولمػة عولمػة الاقتصػاد نشػوئيا إلػى احتياجػات عصػر  المحاسبة الدوليػة بصػورة خاصػة، إذ يمكػف إرجػاع

 المػػاؿ، الأمػر الػذي انعكػػس بػدوره عمػى عولمػة المحاسػػبة، فالمحاسػبة أساسػا ىػػي وخصوصػا عولمػة أسػواؽ

 والدولية، لغة الأعماؿ ولغة الاستثمارات عمى جميع الأصعدة المحمية والإقميمية

تطورىػػا التػػاريخي ومػػف خػػلاؿ مػػا سػػبؽ سػػنتناوؿ فػػي ماىيػػة المحاسػػبة الدوليػػة بمػػا فػػي ذلػػؾ تعريفيػػا و 

وأىػػدافيا أولا، ثػػـ سػػنتطرؽ لماىيػػة المعػػايير المحاسػػبية الدوليػػة بمػػا فػػي ذلػػؾ تطورىػػا التػػاريخي وخصائصػػيا 

 وأىدافيا ثـ أىميتيا، وىي مقسمة عمى مطمبيف إثنيف كما يمي: 

 وؿ: ماهية المحاسبة الدوليةالا المطمب 

 المطمب الثاني: ماهية معايير المحاسبة الدولية

 تطور المعايرة المحاسبية في الجزائر و الاتجا  الى المعايير الدولية  المطمب الثالث:
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 المحاسبة الدولية ماهية وؿ:الا المطمب 

واسػػعة شػػممت معظػػـ المجػػالات حيػػث أذيبػػت و لقػػد شػػيد العػػالـ فػػي العقػػود الماضػػية تطػػورات سػػريعة 

ظيػػرت التكػػتلات و أحػػدث التقػػدـ العممػي البػػاىر ثػػورة فػػي جميػع المجػػالات، و الحػدود بػػيف العديػػد مػف الػػدوؿ، 

كػػػذلؾ الأفػػػراد بػػػيف الػػػدوؿ ذات و رؤوس الأمػػػواؿ و الخػػػدمات و الإقتصػػػادية التػػػي سػػػيمت عمميػػػة تػػػدفؽ السػػػمع 

نيايػة القػرف الماضػي تحػديات جديػدة، إنعكسػت فػي تطػور الفكػر المحاسػبي مػف أجػؿ الظروؼ الإقتصادية 

لقد فرضت تمؾ الظروؼ عمى و الثقافية المختمفة، و السياسية و .المحاسبية عمى نطاؽ دوليمواجية المشاكؿ 

 المحاسبة ضرورة الإستجابة لمتطمباتيا. 

 المحاسبة الدولية تعريؼ: الفرع الاوؿ 

لا يوجػػػد ليػػػا حتػػػى ا ف و مختمفػػػة، و عرفػػت المحاسػػػبة الدوليػػػة فػػػي الأدب المحاسػػػبي بتعػػاريؼ عديػػػدة 

غيػر متجانسػة مجػالات متنوعػة و تعريؼ متفؽ عميو دوليا، عمى إعتبار أف لممحاسػبة الدوليػة أبعػاد متعػددة 

فػي أحيػاف و فتستخدـ المحاسبة الدولية في بعض الأحياف لمتعبير عػف التطػور التػاريخي لممحاسػبة،  ،أحيانا

الفروع الأجنبية في حيف أف ىناؾ و الفنية للأقساـ و أخر  تعرؼ بأنيا المحاسبة التي تيتـ بالمشاكؿ العممية 

 :1يمكف تصنيؼ أبعاد المحاسبة الدولية كما يميو مف إعتبرىا مجرد فرع مف فروع المحاسبة 

عمػػى أساسػػو تعتبػػر المحاسػػبة و أكبرىػػا مػػف حيػػث المجػػاؿ، و ىػػو مػػف أوسػػع الأبعػػاد و : محاسػػبة العالميػػةاولا 

وضػػع مبػػادئ محاسػػبية مقبولػػة و تطبيقػػو فػػي كػػؿ الػػدوؿ، حيػػث يمكػػف تأسػػيس و نظامػػا عالميػػا يمكػػف إقػػراره 

                                                           
"أثر تطبيػؽ معػايير المحاسػبة الدوليػة فػي المؤسسػة الاقتصػادية حدراسػة حالػة عينػة مػف المؤسسػات بورويسة سعاد،  -1

مػػػذكرة متطمبػػػات نيػػػؿ شػػػيادة ماجيسػػػتر فػػػي عمػػػوـ التسػػػيير، تخصػػػص إدارة ماليػػػة، جامعػػػة  الاقتصػػػادية بولايػػػة قسػػػنطينة " 
 .40، ص 2009/2010منتوري، قسنطينة، 
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مػػف ثػػـ يػػتـ تطػػوير مبػػادئ و عالميػػا عمػػى نطػػاؽ واسػػع، مكتمػػؾ الموجػػودة فػػي الولايػػات المتحػػدة الأمريكيػػة  

 .1ممارسات حتى تكوف قابمة لمتطبيؽ في كؿ دوؿ العالـو 

بنائا عمى ىذا البعد تتجو المحاسػبة الدوليػة إلػى دراسػة وفيػـ الإختلافػات الدوليػة : المحاسبة المقارنةثانيا 

لممحاسػػبة لتشػػتمؿ عمػػى إدراؾ التبػػايف فػػي الأنظمػػة المحاسػػبية دوليػػا، فيػػـ المبػػادئ والطػػرؽ المحاسػػبية لكػػؿ 

لمحاسبية عمى القوائـ المالية، وىػذا البعػد دولة عمى حدا والقدرة عمى تقييـ أثر الإختلافات في الممارسات ا

لممحاسبة يشتمؿ عمى مجموعة المبادئ المحاسبية المقبولة عموما لكؿ دولة عمى حدا، وبالتػالي فيػو ييػتـ 

بكؿ أنواع المبادئ والطػرؽ والمعػايير المحاسػبية لكػؿ دولػة ذلػؾ مػا يسػتوجب أف يكػوف المحاسػبيف مػدركيف 

أف يتـ وضع مجموعة مثالية عالمية مف المبادئ المحاسبية ولكف مجموعة  وممميف بيا، وليس مف المتوقع

مف المبادئ يتـ تجميعيا مف خلاؿ المبػادئ والطػرؽ والمعػايير المعتمػدة فػي كػؿ دولػة ليػتـ إعتبارىػا كنظػاـ 

 ؛2محاسبي دولي

 أنو أ  .ليا التابعة الأجنبية والفروع الشركة القابضو بيف العلاقة إلى يشير: محاسبة الفروع الأجنبيةثالثا 

 الموحػدة الماليػة القػوائـ إعػداد يمكػف حتػى يجػب إسػتخداميا التػى المحاسػبية الأسػاليب عػف يعبػر

International Financial Statements ،إىتمػاـ ينصػب الحالػة ىػذه وفػى .سػميـ لمشػركة بشػكؿ 

عػادة ترجمػة عمػى مشػاكؿ المحاسػب  طبيعػة ثػـ تختمػؼ ومػف التابعػة، لمشػركة الماليػة القػوائـ تصػوير وا 

 وتعديؿ ترجمة يتـ التى الدولة حسب تطبؽ أف يجب التى المحاسبية المباد ئ وطبيعة المحاسبيو المشاكؿ

 .3بيا تقع التى التابعة لمشركة المالية القوائـ

 
                                                           

وتأثير  في جودة المعمومات المحاسػبية  IFRSتوافؽ البيئة العراقية مع معاييرعامر محمد سمماف واحمد سعد جاري، " -1
المؤتمػؤ العممػي والمينػي الأوؿ  رجػة فػي سػوؽ العػراؽ لألػوراؽ الماليػة" بالتطبيؽ عمػى عينػة مػف المصػارؼ الخاصػة المد

 .09، ص2017أكتوبر  19-18لمجمعية العراقية لممحاسبيف القانونييف، الجامعة المستنصرية، 
 .40بورويسة سعاد، مرجع سبؽ ذكره، ص -2
 .04القاىرة، ب.ط، ب.س.ف، صكمية التجارة، جامعة "المحاسبة والمراجعة الدولية"  عزيزة عبد الرزاؽ،  -3
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 التطور التاريخي لممحاسبة الدولية:  الفرع الثاني

أكاديميػا لػـ يظيػر و تاريخيا تاريخ دولي، إلا أف الاىتماـ بالمحاسبة الدوليػة مينيػا و عمـ المحاسبة عمـ قديـ 

نقطػة تحػوؿ أو منعػرج  1972تحديػدا كانػت سػنة ، و جميا إلا في العقود الثلاثػة الأخيػرة مػف القػرف الماضػي

يف مراحػؿ لػذلؾ سػنب، المحاسػبيفو بيػا مػف طػرؼ البػاحثيف  زيػادة الاىتمػاـو ىاـ في تطور المحاسػبة الدوليػة 

 :1تطور المحاسبة الدولية وفؽ مرحمتيف

لـ تكف ىناؾ جيود أو محاولات جدية مػف أجػؿ تقميػؿ ىػوة  1972قبؿ سنة  :0604رحمة قبؿ سنة م .0

كانػت ىنػاؾ بعػض و الممارسات المحاسبية بيف مختمؼ الػدوؿ. و الاختلافات الدولية في مجاؿ الأنظمة 

المػػؤتمرات و سػػبة عػػف طريػػؽ عقػػد بعػػض الاجتماعػػات المحػػاولات للاحتكػػاؾ الػػدولي فػػي موضػػوع المحا

الاحتكػػاؾ بالأنظمػػة و الميػػارات و ذلػػؾ مػػف أجػػؿ تبػػادؿ الخبػػرات و لػػيس الػػدولي، و ذات الطػػابع الإقميمػػي 

مشػتركة بػيف ىػذه و لـ تكف ىناؾ نية واضحة لمحاولة وضػع مبػادئ محاسػبية مقبولػة و الدولية المختمفة 

تبػػػادؿ الأفكػػػار ، و المشػػػاكؿ المحاسػػػبية المختمفػػػة لمػػػدوؿ كانػػػت ىػػػذه المػػػؤتمرات مفيػػػدة فػػػي حػػػؿ؛ الػػػدوؿ

أساليب المعالجة المحاسبية بيف ىذه الدوؿ، بالإضافة إلى محاولة تضييؽ اليوة بػيف مختمػؼ و الطرؽ و 

 لـ ترقى إلى المستو  الدولي.و كانت عمى مستو  إقميمي فقط  نياإلا أ، الأنظمة المحاسبية الدولية

فػي ىػذه المرحمػة أصػبحت و المرحمة ميمة في تطػور المحاسػبة الدوليػة، ىذه  :0604مرحمة بعد سنة  .4

كانػػػػت ىنػػػػاؾ نيػػػػة واضػػػػحة مػػػػف أجػػػػؿ تضػػػػييؽ اليػػػػوة بػػػػيف مختمػػػػؼ الأنظمػػػػة و المػػػػؤتمرات أكثػػػػر جديػػػػة 

الممارسات المحاسبية في كؿ دولة، وكانت ىذه الجيود العالميػة المبذولػة فػي سػبيؿ تطػوير المحاسػبة و 

غيرات الكبيرة والمتسارعة التي عرفتيا البيئة الاقتصادية والمحاسبية في فتػرة الدولية استجابة طبيعية لمت

السػػػبعينات مػػػػف القػػػػرف الماضػػػػي، ىػػػػذه الأخيػػػػرة عػػػر فػػػػت بدايػػػػة الانفتػػػػاح الاقتصػػػػادي الػػػػدولي وظيػػػػور 

                                                           
، 09مجمػة الاقتصػاد الجديػد، العػدد  "الإصلاح المحاسبي في الجزائر في ظؿ المعايير المحاسبية الدوليػة" سيد محمػد،  -1

 .206-205، ص2013سبتمبر 
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الشػركات المتعػددة الجنسػيات وتضػاعؼ المعػاملات التجاريػة بػيف الػدوؿ، ممػا أد  إلػى حتميػة التطػػور 

 ؛لمحاسبي لمواكبة ليذه التغيرات الاقتصادية السريعةفي المجاؿ ا

وتترجمػػت ىػػذه التطػػورات فػػي الواقػػع العممػػي والأكػػاديمي، عمميػػا بظيػػور منظمتػػيف محاسػػبيتيف ىمػػا: لجنػػة 

المنبثقتيف عف المؤتمر  1977ولجنة الاتحاد الدولي لممحاسبة سنة  ،1973معايير المحاسبة الدولية سنة 

أكاديميا فمقد وجد لأوؿ مرة قسـ المحاسػبة الدوليػة فػي ، و 1972سيدني بأستراليا سنة العاشر لممحاسبة في 

جمعيػػػة المحاسػػػبة الأمريكيػػػة، وكػػػذلؾ صػػػدور أوؿ سمسػػػمة مػػػف التوجييػػػات المحاسػػػبية مػػػف طػػػرؼ الجمعيػػػة 

كبيػر معاييرىػا، واحتمػت جػزئ تمػاـ الكبيػر بالمحاسػبة الدوليػة و الاقتصادية الأوربية، ونتيجػة لػذلؾ ظيػر الاى

 1مف الأبحاث والدراسات مف أجؿ تطويرىا

 أهداؼ المحاسبة الدولية:  لفرع الثالثا

حتى تحقؽ المعمومات المحاسبية الفائدة المرجػوة منيػا فػي ترشػيد قػرارات المسػتخدميف المختمفػيف،          

الماليػة، كػػاف لابػػد لممحاسػػػبة أف تتطػػور و المعػاملات التجاريػػة و فػي ظػػؿ بيئػة تتغيػػر ب تجػاه تػػدويؿ الإقتصػػاد 

تحػػت ىػػذه الظػػروؼ عرفػت المحاسػبة و في نفس الإتجاه كونيا شديدة التأثر بعوامؿ البيئة التػي تعمػؿ بيػا. 

لممقارنة عمى مستو  دولي، لى و لمتحقيػؽ و القابمػة لمفيػـ و أىدافا جديدة تتمثؿ في تقديـ المعمومػات الملائمػة 

إتخػاذ قػرارات رشػيدة، وىػذا مػا تسػعى  4فػيف فػي مختمػؼ أنحػائ العػالـ لمسػاعدتيـ عمػػى المسػتخدميف المختم

 :2المحاسبة الدولية إلى تحقيقو مف خلاؿ

  القوائـ المالية عمى مستو  دولي؛ و يحكـ الممارسات و عممي ينظـ و إيجاد إطار نظري 

  إيجاد نوع مف الإتساؽ في الممارسات المحاسبية عمى مستو  دولي لتسييؿ عممية المقارنة؛ 

                                                           
 .206سيد محمد، مرجع نفسو، ص - 1
ر الإبلاغ الممي الدولي فػي الإفصػاح المحاسػبي "دور المعايير المحاسبية الدولية ومعاييعيواج محمد وشيباوي أميف،   -2

مذكرة متطمبات نيؿ شيادة ماسػتر فػي عمػوـ الماليػة والمحاسػبة، تخصػص محاسػبة، جامعػة يحػي فػارس،  حدراسة تطبيقية " 
 .07، ص 2019/2020المدية، 
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  محاولػػة زيػػادة الػػوعي حػػوؿ أسػػػباب الإختلافػػػات والتشػػابيات و دراسػػة الأنظمػػة المحاسػػبية لمػػدوؿ المختمفػػة

 المحاسبية بيف الدوؿ؛ 

  سػػاعدتيما فػػػي التعػػػرؼ عمػػى أسػػباب مو الػػدوؿ المختمفػػة و تقيػػيـ دور المحاسػػبة فػػي إقتصػػاديات الشػػركات

 نجاح أو فشؿ الأنظمة المحاسبية ومف ثمة المساعدة في تطويرىا؛ 

  تدعيـ البعد الدولي لمقوائـ المالية لمشركات مف خلاؿ تسييؿ قرائة القوائـ المالية؛ 

  توفير الحموؿ لممشاكؿ المحاسبية المتجددة؛ 

 زيادة الثقة في القوائـ المالية دوليا؛ و لدولية تسييؿ عممية المراجعة أماـ شركات المحاسبة ا 

  التقارير المحاسبية المختمفة عمى المستو  العالـ عف طريؽ الأنشػطة السياسػية، و التنسيؽ بيف المبادئ

 المنظمات المينية المختصة بوضع المعايير المحاسبية.و 
  توفير المعمومة المحاسبية لتغطية احتياجات أسواؽ رأس الماؿ الدولية؛ 

 1مواجية المشاكؿ الخاصة بالمعاملات بيف الشركات المتعددة الجنسيات. 

تعػػػد المعػػػايير المحاسػػػبية أداة أساسػػػية لتنظػػػيـ الممارسػػػات العمميػػػة، فيػػػي تعنػػػػى بتحديػػػػد أساسػػػػيات الطػػػرؽ 

ليذا يراعػى فػي و نتائج الأعماؿ، و حداث الإقتصادية عمى المركز المالي عرض تأثيرات الأو السميمة لقياس 

المفػاىيـ التػي تمثػؿ أسػاس و المبػػادئ و الفػروض و إصدارىا الإعتماد عمى إطار فكػري متكامػؿ مػف الأىػداؼ 

تطػوير معػايير المحاسػبة دالػة فػي و قػد تبػيف ممػا سػبؽ أف عمميػة بنػػائ و لما سػيكوف عميػو التطبيػؽ العممػي، 

مجمػػوع العوامػػؿ التػػي ضػػمنيا يػػتـ الإسػػػقاط و وامػػؿ تتمثػػؿ فػػي مقومػػات نظريػػة المحاسػػبة مػػف جيػػة عػػدة ع

القانونيػة و السياسية و تشمؿ ىذه العوامؿ كافة الظروؼ الإقتصادية و التطبيقي ليذه النظرية مف جية أخر ، 

ا بيئػة المحاسػبة، قػد اتضػح أف التطػورات السػريعة التػي عرفتيػو التي تختمؼ مف دولة إلى أخر ، و السائدة، 

مػا ترتػب عػف ذلػؾ مػف تبعيػات، قػد أوجػدت و التي تتمخص في تحرير الإقتصاد مف سػيطرة الدولػة الواحػدة و 
                                                           

لأجنبيػػة فػػي ظػػؿ ظػػاهرة "الممارسػػات المحاسػػبية الدوليػػة لترجمػػة القػػوائـ الماليػػة ا عمػػي عبػػاس بػػراىيـ وعبيػػد محمػػد، -1
 .25، ص2021، جامعة تيسيمسيمت، جانفي 01، العدد01، المجمد التضخـ  مجمة مالية ومحاسبة الشركات"
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حاجة لإيجاد نوع مف النظاـ المحاسػبي القياسي العػالمي، بغػرض تجنػب سػمبيات تعػدد الأنظمػة المحاسػبية 

 .1واختلافيا

  ماهية معايير المحاسبة الدولية المطمب الثاني:

تمقػػػى حاليػػػا المعػػػػايير المحاسػػػبية الدوليػػػة قبػػػػولا عالميػػػا، فيػػػي تػػػػوفر إلػػػى حػػػد كبيػػػػر معمومػػػات تتسػػػػـ       

تضػـ و كذلؾ قابميتيا لممقارنة، وىي أيضا مف إنتاج لجنة مينية دوليػا متخصصػة و الموضوعية و بالموثوقية 

ىػذه المعػايير القبػوؿ مػف  أكػاديمييف، حيػث تمقػىو في عضويتيا عدد كبير مف خبرائ المحاسبة مف مينيػيف 

 .مختمؼ دوؿ العالـ سوائ المتقدمة أو النامية

 معايير المحاسبة الدوليةل تطور التاريخيو  مفهوـ : الفرع الاوؿ  

 مفهوـ معايير المحاسبة الدولية:اولا 

والتػػي تعنػػي أداة قيػػاس مكونػػة مػػف  (Norma)غويػػا يعػػود أصػػؿ كممػػة معيػػار إلػػى الكممػػة اللاتينيػػة ل

تسػػػػمح بالقيػػػػاس اليندسػػػػي، أمػػػػا اصػػػػطلاحا فتػػػػرادؼ اسػػػػتعماؿ و قطعتػػػػيف متعامػػػػديف تعطػػػػي الزاويػػػػة القائمػػػػة 

مقيػػاس و مػػع  مفيػػوـ القاعػػدة، فالمعيػػار يمكػػف اعتبػػاره كقاعػػدة متفػػؽ عمييػػا بػػيف الجميػػع   (Norma)كممػػة

تعػػددت وجيػػات النظػػر اتجػػاه تعريػػؼ المعيػػار فينػػاؾ مػػف يػػر  أف و تحديػػد مميزاتػػو بدقػػة، و لمعرفػػة الشػػيئ 

ىنػاؾ و ساس النظػري لممحاسػبة، الابيف و المعيار عبارة عف أداة لترشيد التطبيؽ تحاوؿ تضييؽ الفجوة بينو 

مف يعرؼ المعيار عمى أنو بياف كتابي تصػدره ىيئػة تنظيميػة محاسػبية رسػمية أو مينيػة يتعمػؽ ىػذا البيػاف 

عماؿ أو تحديد الانتائج و حداث الخاصة بالمركز المالي الائـ المالية أو نوع مف العمميات أو بعناصر القوا

 .2أسموب القياس أو العرض أو التوصيؿ المناسبة

                                                           
 .42بورويسة سعاد، مرجع سبؽ ذكره، ص -1
"، مجمػػػة البػػػديؿ الاطػػػار النظػػػري والمؤسسػػػاتي لمعػػػايير المحاسػػػبة الدوليػػػةسػػػعيداني محمػػػد السػػػعيد وبوشػػػاكر جمػػػوؿ، "  -2

 .189-188، ص 2016، العدد الخامس، جواف 03صادي، المجمد الاقت
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وقػػد أعيػػد تسػػمية معػػايير المحاسػػبة الدوليػػة لتصػػبح ا ف " المعػػايير الدوليػػة لمتقػػارير الماليػػة " وقػػد  

حػوؿ العػالـ كمػا يشػمؿ  IFR نػاقش ىػذا القسػـ مػد  الاعتػراؼ بمعػاييراكتسػبت قبػولا عامػا حػوؿ العػالـ، وي

 .1نظرة مختصرة عف تاريخ عممية وضع المعايير الدولية والعناصر الأساسية

ممػػا سػػبؽ يمكػػف أف نعتبػػر أف المعيػػار المحاسػػبي ىػػو المرشػػد الاساسػػي لقيػػاس العمميػػات والاحػػداث 

يصػػاؿ المعمومػػات والظػروؼ التػػي تػؤثر عمػػى المركػػز المػالي "محتػػوي  الميزانيػة" لممؤسسػػة ونتػػائج أعماليػا وا 

إلػػى المسػػتفيديف منيػػا، وليػػذا المفيػػوـ فالمعيػػار المحاسػػبي يتحػػدد بعنصػػر أو نػػوع معػػيف مػػف أنػػواع عناصػػر 

 القوائـ المالية أو مف خلاؿ العمميات والاحداث

 تطور معايير المحاسبة الدولية:ثانيا 

والتػػػدقيؽ جعمػػػت المنظمػػػات المينيػػػة فػػػي كثيػػػر مػػػف دوؿ العػػػالـ تيػػػتـ بوضػػػع إف أىميػػػة معػػػايير المحاسػػػبة 

مجمػع المحاسػبيف القػانونييف فػي الولايػات المتحػدة  معاييرىا، ولعؿ مف أىـ ىذه المنظمػات فػي ىػذا المجػاؿ

كمػا تػـ تشػكيؿ ىيئػة أو مجمػس  1939الػذي بػادر إلػى وضػع معػايير لمتػدقيؽ منػذ عػاـ  AICPA مريكيػةالا

فػػي الولايػػات المتحػػدة  FASB (Board Financial Accounting Standard)الماليػػة المحاسػػبة  لمعػػايير

التػي بػدأ العمػؿ بيػا  GAAP كتطوير لصيغة المبادئ المحاسبية المقبولػة عمومػا 1973مريكية منذ عاـ الا

الحػالي ت وضػع معػايير عمػى المسػتو  الػدولي فقػد بػدأت مػع بػدايات القػرف لاأمػا محػاو ، .19322منذ عاـ 

  :3وبدأت تعقد المؤتمرات الدولية لممحاسبة وسنعرض أىميا فيما يمي

                                                           
 14النظاـ المحاسبي المالي وآثار  عمى مكونات القوائـ المالية حدراسة حالة بمؤسسة ترانس كناؿ بف قنونة ىوارية، " -1

تسيير، جامعة مذكرة متطمبات نيؿ شيادة ماستر في العموـ التجارية، تخصص تدقيؽ محاسبي ومراقبة ال بوادي وهيو " 
 .22،ص 2014/2015عبد الحميد ابف باديف، مستغانـ، 

مجمة كمية بغداد لمعموـ الاقتصادية،  المعايير المحاسبية والتغيرات في بيئة الأعماؿ المعاصرة" آلائ مصطقى الاسعد، " -2
 .261، ص 2013العدد الخاص بمؤتمر الكمية، ماي

"، ؽ معػايير المحاسػػبة الدوليػة فػي تحسػػيف جػودة الإفصػاح المحاسػػبيأهميػػة تطبيػسػعيدي يحيػى وأوصػيؼ لخضػر، "  -3
 .64-63، ص2011، جامعة سعد دحمب البميدة، جواف 01، العدد 06مجمة الأبحاث الاقتصادية، المجمد 
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  يػػػة ميسػػػوري فػػػي الولايػػػات فػػػي سػػػانت لػػػويس بولا 1904عقػػػد عػػػاـ  :وؿالا المػػػؤتمر المحاسػػػبي الػػػدولي

مريكيػة قبػؿ تأسػيس مجمػع المحاسػبيف الامريكية برعاية اتحاد جمعيات المحاسبيف القانونييف الاالمتحدة 

وقػػد دار البحػػث فػػي ذلػػؾ المػؤتمر حػػوؿ إمكانيػػة توحيػػد القػػوانيف المحاسػػبية بػػيف  1917مػريكييف عػػاـ الا

  .الدوؿ

 في أمسترداـ 1926 :المؤتمر المحاسبي الدولي الثاني.  

 وقػػد أبحػػاث رئيسػػة وىػػي: وقػػدمت فيػػو ثلاثػػة فػػي نيويػػورؾ،  1929 :المػػؤتمر المحاسػػبي الػػدولي الثالػػث

عادة التقويـ،لاستيالاؾ والمستثمر، لاستيالا  .السنة التجارية أو الطبيعية ؾ وا 

 90محاسػبية عينػت منظمػة  49فػي لنػدف وقػد شػاركت فيػو  1933 :المؤتمر المحاسبي الػدولي الرابػع 

 22المؤتمر وقد بمغ عدد الػدوؿ التػي مثمػت فيػزائرا مف الخارج،  79مندوبا عنيا بالاضافة إلى حضور 

  .فريقيةالادولة منيا استراليا ونيوزيمندة وبعض الدوؿ 

 250فضػلا عػػف وفػػدا  320فػػي بػرليف، وذلػػؾ بمشػاركة  1938 :المػؤتمر المحاسػػبي الػػدولي الخػامس 

 ارؾ مف باقي أنحائ العالـ.مش

  أعضػائ مػف  2510في لنػدف، حيػث سػجؿ فػي المػؤتمر  1952 :المؤتمر المحاسبي الدولي السادس

مػػف دوؿ الكومنولػػث والبػػاقي مػػف  196ومػػف المنظمػػات التػػي رعػػت المػػؤتمر فػػي بريطانيػػا  1450بيػػنيـ 

 ؛دولة أخر  22

 منظمػػػات  104فػػػي أمسػػترداـ، وقػػػد شػػػارؾ فػػي المػػػؤتمر  1957 :المػػػؤتمر المحاسػػػبي الػػػدولي السػػػابع

 عف البمد المضيؼ ىولندةعضوا  1200وزائرا مف الخارج  1650دولة وحضره  40محاسبية مف 

  مػػف الولايػػات عضػػوا  1627قػػد حضػػره و فػػي نيويػػورؾ،  1962 :المػػؤتمر المحاسػػبي الػػدولي الثػػامف

 45دولة وقد قدـ فيو  48منظمة يمثموف  83مف دوؿ أخر  وشارؾ فيو  2101المتحدة بالاضافة إلى 

 .بحثا
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 في باريس 1967 :المؤتمر المحاسبي الدولي التاسع 

 دولة 59مف مندوبا  4347حضره  ،1972 :المؤتمر المحاسبي الدولي العاشر.  

 تحاديػة، وقػد حضػره منػدوبيف الافػي ميػونيخ ألمانيػا  1977 :المؤتمر المحاسػبي الػدولي الحػادي عشػر

 عف أكثر مف مائة دولة مف دوؿ العالـ 

 في المكسيؾ 1982 :الثاني عشر المؤتمر المحاسبي الدولي 

 في طوكيو 1987 :المؤتمر المحاسبي الدولي الثالث عشر.  

 وكػػاف موضػػوع المػػؤتمر دور ، فػػي الولايػػات المتحػػدة 1992 :عشػػر المػػؤتمر المحاسػػبي الػػدولي الرابػػع

دولػػػة وحضػػػره نحػػػو  78مػػػف ىيئػػػات محاسػػػبية  106 المحاسػػػبيف فػػػي اقتصػػػاد شػػػامؿ، شػػػارؾ فيػػػو نحػػػو

أنحائ العالـ، ولـ تغب المشاركة العربية عف المؤتمر التي تمثمت بوفػود مػف مف مختمؼ مندوبا  2600

حيػػػث استضػػػافتو  IFACتحػػػاد الػػػدولي لممحاسػػػبيف الالبنػػاف وسػػػورية والكويػػػت ومصػػػر والسػػػعودية برعايػػة 

 :1ثة منظمات محاسبية أمريكية ىيلاث

  مريكيةالامجمع المحاسبيف AICPA  

  دارييفالاجمعية المحاسبيف IMA  

 جمعية المراجعيف الداخميف  IIA. 

 في المكسيؾ 1997 :المؤتمر المحاسبي الدولي الخامس عشر 

 تػػدرجت موضػػوعاتو مػػف حيػػث  ، فػػي ىونػػغ كونػػغ 2002 :المػػؤتمر المحاسػػبي الػػدولي السػػادس عشػػر

يقيػػػات المينػػػة إلػػػى أثػػػر حػػػوارات سػػػاخنة مثػػػؿ الشػػػمولية وأخلا  عنوانػػػا90م تمػػػت مناقشػػػة حػػػوالي تسػػػعيف

  .المعرفة عمى مينة المحاسبةاقتصاد 

                                                           
"المعػػايير المحاسػػبية والماليػػة الدوليػػة وعلاقتهػػا مػػع جػػودة المعمومػػات بالمؤسسػػات الجزائريػػة حدراسػػة عبػػدلي خالػػد،  -1

مذكرة متطمبات نيؿ شيادة ماسػتر فػي العمػوـ التجاريػة، تخصػص   " EMBAGتطبيقية: شركة التوضيب وفنوف الطباعة  
 .53، ص 2014/2015محاسبة وتدقيؽ، جامعة محمد بوضياؼ، المسيمة، 
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 وقػػد عقػػد تحػػت شػػعار تحقيػػؽ النمػػو  إسػػطنبوؿ،فػػي  2006 :المػػؤتمر المحاسػػبي الػػدولي السػػابع عشػػر

واسػتقرار أسػواؽ رأس المػاؿ فػي  ،مػـالاومسػاىمة المحاسػبة فػي تطػوير  ،قتصادي العالميالاستقرار الاو 

 .1عاتودور المحاسبيف في عممية التقييـ في المشرو  ،أنحائ العالـ

قػػد أسػػفرت ىػػذه المػػؤتمرات التػػي كانػػت نتيجػػة الضػػغوط المتزايػػدة مػػف مسػػتخدمي القػػوائـ الماليػػة مػػف 

مسػػػػاىميف ومسػػػػتثمريف ودائنػػػػيف ونقابػػػػات واتحػػػػادات تجاريػػػػة ومنظمػػػػات دوليػػػػة وجمعيػػػػات حكوميػػػػة وأجيػػػػزة 

لتطبيػػؽ ىػػػذه زـ لاالػػحكوميػػة عػػف تشػػكيؿ عػػدة منظمػػات اسػػتيدفت وضػػػع المعػػايير الدوليػػة وتييئػػة المنػػاخ 

 :المعايير وأىـ ىذه المنظمات

  الاتحاد الدولي لممحاسبيفIFAC 

  لجنة معايير المحاسبة الدوليةIASC 

  لجنة ممارسة التدقيؽ الدولي IAPC2 

 معايير المحاسبة الدولية ال و اهمية خصائص وأهداؼ: الفرع الثاني 

 خصائص معايير المحاسبة الدولية: اولا 

 :3المعايير المحاسبية الدولية بمجموعة مف الخصائص، أىمياتتميز            

 ىيئة المعايير المحاسػبية  قدرتيا عمى تحقيؽ الإجماع، خاصة بعد الإصلاحات الأخيرة التي عرفتيا

ا بيػ التي نتج عنيا توسيع مجاؿ الاستشارة و إعػداد المعػايير لتشػمؿ كػؿ الأطػراؼ الميتمػةالدولية 

 دوف إىماؿ وجيات نظر الييئات الوطنية المؤىمة؛ 

                                                           
 .64سعيدي يحيى وأوصيؼ لخضر، مرجع سبؽ ذكره، ص - 1
مػذكرة متطمبػات نيػؿ شػيادة  "أثػر تطبيػؽ النظػاـ المحاسػبي المػالي عمػى النظػاـ الجبػائي الجزائػري" بوسبعيف تسػعيدت،  -2

 .71، ص 2009/2010ماجيستر في العموـ التجارية والمالية، تخصص محاسبة، المدرسة العميا لمتجارة، الجزائر، 
أهمية إصلاح النظاـ المحاسبي لممؤسسات في ظؿ أعماؿ التوحيد الدولية حبالتطبيؽ عمى حالة “داني بف بمغيث، م - 3

 .134، ص2004، مذكرة متطمبات نيؿ شيادة دكتوراه في العموـ الاقتصادية، جامعة الجزائر، الجزائر، الجزائر "
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  ا التي اكتسبتيا مف خلاؿ التوفيؽ بيف التبايف الذي ميز الممارسات المحاسػبية حيػاؿ المواضػيع تيقو

 التي تكوف مجالا لممعايير؛ 

  مرونتيا نتيجة لما تقدمو مف حموؿ ترضي مختمؼ مسػتعممييا، إذ أف أىػـ مػا يميزىػا لػيس مػا تسػمح

 و؛ عؿ ما تمنبو ب

 لا تكتسب الصفة القانونية أو التنظيمية؛ نياغير إجبارية لأ 

 معايير المحاسبة الدوليةتطبيؽ أهداؼ  :ثانيا

إف الغايػػة مػػف إصػػدار معػػايير المحاسػػبة ىػػو تحقيػػؽ أىػػداؼ التقريػػر المػػالي مػػف خػػلاؿ المجػػوئ إلػػى 

التكمفة/المنفعػػة، وعمػػى العمػػوـ تسػػعى أدوات ذات تكمفػػة إسػػتخداـ معقولػػة، حيػػث تتجسػػد مػػف  تطبيػػؽ مبػػدأ 

 .معايير المحاسبة إلى تحقيؽ أىداؼ عامة وأخر  إقتصادية

اليػػػدؼ الأساسػػػي مػػػف ىػػػذا التنظػػػيـ الجديػػػد ىػػػو الوصػػػوؿ الػػػى أكبػػػر قػػػدر مػػػف الشػػػفافية عنػػػد تحميػػػؿ  

 :1ف مفعداد لغة محاسبية تمكا  الوضػعية المالية والإقتصادية لممؤسسة إتجاه الغير، و 

  تقديـ معمومة مالية مفيومػة مػف كػؿ المسػتعمميف تكػوف قابمػة للاسػتعماؿ فػي بورصػة القػيـ فػي العػالـ

 ؛كمو

 ؛ترتكز عمى ضماف أحسف مقارنة لمقوائـ المالية زمانيا ومكانيا، وشفافية المعمومة المالية 

 ؛تستجيب لمنمو السريع لممبادلات العالمية 

  عطػػػػائ قوائميػػػػا الماليػػػػة رؤيػػػػة عالميػػػػة المشػػػػاركة فػػػػي تطػػػػوير الأسػػػػواؽ الماليػػػػة وتمبيػػػػة إحتياجاتيػػػػا وا 

 ؛ومصداقية أكثر حسنة

                                                           
عمى نوعية المعمومات المحاسبية في المؤسسات الاقتصادية أثر تطبيؽ النظاـ المحاسبي المالي عبد الكريـ شناي، " - 1

مذكرة متطمبات نسؿ شيادة دكتوراه في عموـ التسيير، تخصص محاسبة،  الجزائرية حدراسة حالة عينة مف المؤسسات " 
 .08، ص2015/2016جامعة محمد خيضر، بسكرة، 
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 تمبية إحتياجات المستثمريف في مجاؿ المعمومة وكذا حمايتيـ. 

يػػػػؽ مػػػػف قبػػػػؿ لجنػػػػة معػػػػايير المحاسػػػػبة الدوليػػػػة إنمػػػػا يصػػػػبو إلػػػػى تحق IFRS/IAS أيضػػػػا نشػػػػر المعػػػػايير

مجموعػة مػف الأىداؼ تكوف كقاعدة لتأسيس مرجعية محاسبية موحدة عالميا تماشيا مع متطمبػات العولمػػة 

وتػػػوفير مزيػػػد مػػػف الاتسػػاؽ والتماثػػؿ لممتعػػامميف الاقتصػػادييف، وتوحيػػد الػػنظـ المحاسػػبية حػػوؿ العػػالـ، ويػػتـ 

  :ذلؾ مف خلاؿ

  الأمواؿ؛ضماف السير الحسف لأسواؽ  

 ثمريفحماية المست  

 الثقة في الأ سواؽ المالية. 

   معايير المحاسبة الدولية أهمية : ثالثا

 :1أىمية معايير المحاسبة الدولية في العناصر التالية تكمف     

  ستثمار و مف ثـ تخفيض الاتوفير معمومات مالية لممستثمريف، مما يساىـ في تقميؿ درجة مخاطر

  .تكمفة رأس الماؿ

  استعماؿ مجموعة واحدة مف المعايير ألغراض مختمفة يمكنيا مف اقتصاد مبالغ قدرة المؤسسة عمى

  .كبيرة مف التكاليؼ

  مواؿ كؿ الااستعماؿ ىذه المعايير عمى نطاؽ دولي واسع مف طرؼ الشركات سيوفر مبالغ طائمة مف

لقوائـ المالية أي استعماؿ ىذه المعايير سيقمؿ التكاليؼ الناتجة عف عممية الترجمة أو تحويؿ امسنة 

 الأـ مف النظاـ المحاسبي لمبمد الموجود فيو إلى النظاـ المحاسبي لمشركة 

                                                           
دراسػة حالػة (عمػى إعػداد القػوائـ الماليػة فػي الجزائػر  " أثر اعتماد معايير جػودة المعمومػات الماليػةصحراوي إسماف،  -1

مػػذكرة متطمبػػات نيػػؿ شػيادة دكتػػوراه فػػي عمػػوـ التسػػيير، تخصػػص إدارة ماليػػة ومحاسػػبية،  ")مجمػػع صػػيداؿ و مجمػػع بيوفػػارـ
 .33-32ص 2019/2020، الجزائر، 03جامعة الجزائر 
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  ستشارية الااقتصاد مقادير كبيرة مف التكاليؼ ستستفيد منيا شركات المراجعة و شركات الخدمات

  .المالية

  الماليةسواؽ الااستعماؿ معايير المحاسبة الدولية سيساىـ في زيادة فعالية تشغيؿ. 

  سيولة إجرائ عمميات المقارنة مما يؤدي إلى اختيار أفضؿ البدائؿ مف البدائؿ المتاحة، وىذا مف شأنو

 أف يترؾ تدفؽ الأمواؿ تتجو نحو الشركات الفعالة فتزداد الرفاىية الاجتماعية؛

 ،و تمكيف  معايير المحاسبة الدولية تساىـ في تحسيف جودة المعمومات المالية و تعزيز الشفافية

 المستثمريف و الاطراؼ الاخر  في اتخاذ قرارات اقتصادية سميمة؛

  تعزز معايير المحاسبة الدولية المسائلة عف طريؽ تقميؿ الفجوة بيف مقدمي رأس الماؿ و الاطراؼ

 المكمفة ب دارة ىذه الأمواؿ.

 الدولية معايير المحاسبيةت اصدار واعتماد اجراءإ: الثالث الفرع

 محاسبي معيار إصدار خطوات: اولا

 المحاسبة معايير مؤسسة طرؼ مف مسبقا محددة لإجرائات يخضع معيار أي واعتماد إصدار إف     

  : التالية الخطوات حسب الإصدار يتدرج و  "Due process" تسمى 2 الدولية

 بالموضوع المتعمقةوالقضايا  الجوانب كؿ بتحديد (IASB) المجمس طرؼ مف مكونة تقنية فرقة . تقوـ1

 لممعايير  المفاىيمي الإطار الاعتبار بعيف الأخذ الدراسية قيد

 و الممارسات ليذه المحمييف المنظميف مع ا رائ وتبادؿ المحمية المحاسبية الممارسات دراسة . 2

 معاييرىا؛

 مجمس أعماؿ جدوؿ في الموضوع إدراج إمكانية حوؿ (SAC) لممعايير الاستشاري المجمس استشارة. 3

 ؛(IASB) الدولية المحاسبة معايير
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 أعمالو؛ في (IASB) لتوجيو استشاري مجمس . إنشائ4

 ؛(Discussion Document) عميو التعميؽ أجؿ مف لمجميور مناقشة بياف نشر . 5

 يصوت أف يجب و عمييا لمتعميؽ الجميور عمى Exposure Draft المعيار مشروع مسودة نشر .6

 أعضائ بيف ا رائ في تعارض أي تتضمف لا أف يجب كما الأقؿ، عمى المجمس مف أعضائ ثمانية عمييا

 .إلييا؛ الوصوؿ يراد التي الختامية الاستنتاجات ممخصات و أساسات فييا نشر يمكف و المجمس،

 90 عادة تكوف التي و التعميؽ مدة خلاؿ عمييا المحصؿ والردود التعميقات كؿ الاعتبار بعيف . الأخذ7 

  يوـ؛

 ميدانية اختبارات إجرائ أو استماع جمسات عقد المستحسف مف كاف إف النظر .8

 معو نشر و الأقؿ، عمى أعضائ ثمانية طرؼ مف عميو الموافقة بعد النيائي شكمو في المعيار . إصدار9

 التعميقات مع  . (IASB) المجمس تعامؿ وكذا التنفيذ دخولو تاريخ و تطبيقو كيفية حوؿ توضيحية ممحقات

 .عمييا تحصؿ التي

 سنتيف . تدوـ ما عادة جديد معيار إصدار إجراءات إف :ملاحظة             

 

صدار إعداد عف المسؤولة الهيئة :ثانيا  المعايير وا 

 مف العديد انعقدت فقد الحالي، القرف بدايات مع الدولي المستو  عمى معايير وضع محاولات بدأت      

 عشر السابع المؤتمر إلى وصولا و أ ـ بالو 1904 عاـ لويس ساف مؤتمر مف انطلاقا المؤتمرات

 2006. نوفمبر (تركيا) باسطنبوؿ

 مف المالية القوائـ مستخدمي مف المتزايدة لمضغوط نتيجة كانت التي المؤتمرات ىذه أسفرت وقد

 .الدولية المعايير وضع استيدفت منظمات عدة تشكيؿ عف تجارية ونقبات دانتيف مستثمريف مساىميف
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  .(TASC) الدولية المحاسبية المعايير ىيئة المنظمات ىذه أىـ ولعؿ

 الدولية المحاسبية المعايير ىيئة تعريؼ  -1

 عند والمؤسسات الشركات قبؿ مف استخداميا يمكف معايير إعداد إلى تيدؼ مستقمة، خاصة منظمة ىي

 :ىي دوؿ 09 لػ المينية المنظمات بيف اتفاؽ إثر 1973 سنة المجنة ىذه تأسست وقد المالية القوائـ إعداد

 1."أ ـ الو ايرلندائ المتحدة، المممكة ىولندا، المكسيؾ، ،الياباف، ألمانيا فرنسا، كندا، أستراليا،

 2محاسب مميوف 2 يمثموف دولة 104 مف عضوا 143 حاليا وتضـ

 : 3المجنة ىذه إنشائ مف اليدؼ وكاف

 جودة ذات محاسبية معايير إصدار طريؽ عف الدولي المستو  عمى المحاسبية الممارسة توحيد -

 . لمفيـ وقابمة عالية

 .المستعمميف لفائدة وشفافة عالية جودة ذات ومحاسبية مالية معمومات توفير -

 . المالية والقوائـ الحسابات وتقديـ إعداد عممية في الدولية المعايير وتبنى اعتماد عمى التشجيع

 : الدولية المحاسبة معايير مجمس  -2

 إلى (TASC) الدولية المحاسبية المعايير لجنة اسـ تحوؿ 2001 فيفري 6 في الجديدة الييكمة بعد

 قبؿ مف تعيينيـ يتـ عضوا، 14 مف المجمس ىذا ويتكوف  .(IASB) الدولية المحاسبية المعايير مجمس

 .الفنية الخبرة ىو الأساسي والمؤىؿ الأمنائ، مجمس

 قاـ وقد 1. محددة تنظيمية أو إقميمية مصالح أي عميو تسيطر لا المجمس أف مف يجب التأكد كما

 :2في ليساعده المالية القوائـ وعرض لإعداد إطار ب صدار المجمس
                                                           

1 Serge everaet et autre ,comptabilité financière ,librairie vuibert , paris ,1996,page 19. 
  

 103، ص2008حسيف القاضي ،ماموف حمداف ،المحاسبة الدولية و معاييرىا ، دار الثقافة لمنشر ، الاردف   2
3 C-Maillet –Baudrier,A- Le Manh, Normes comtables internationales IAS/IFRS,Berti édition 
,Alger, page 12 
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 .الصادرة الدولية المحاسبية المعايير مراجعة وفي مستقبمية دولية محاسبة معايير تطوير -

 خلاؿ مف المالية القوائـ بعرض المتعمقة والإجرائات المحاسبية والمعايير التعميمات اتساؽ تشجيع -

 .الدولية المحاسبية المعايير في بيا المسموح المحاسبية المعالجة اختبارات لتقميؿ أساس توفير

 : 3في المجمس دور يتمثؿ .

 .الدولية المحاسبية المعايير ونشر ب عداد المتعمقة المسائؿ لكافة التقنية المسؤولية تولي

 .بشأنيا الرأي لإبدائ المينية والمنظمات لممختصيف وطرحيا لممعايير أولية مشاريع إعداد  -

 المعايير كؿ عمى النيائية المصادقة ىي IFRIC تصدرىا التي التفاسير كؿ عف النيائية المصادقة -

 .الدولية المحاسبية

 لتحؿ المعايير بعض بحذؼ يقوـ كما ،(IAS) القديمة المعايير عمى جزئية أو كمية بتعديلات القياـ -

 .جديدة معايير محميا

  

                                                                                                                                                                                     
 15، ص2004ريتشارد  شرويدر و اخروف ،نظرية المحاسبة ، دار المريخ  لمنشر ، الرياض ،  1
،ص 2004حماد طارؽ عبد العاؿ ، موسوعة المعايير المحاسبية الدولية ،الدار الجامعية ، عيف الشمس ، مصر ،  2

122. 
3 C- Maillet baudrier,A-le Manh, opcit ,page15. 
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 المطمب الثالث : تطور المعايرة المحاسبية في الجزائر و الاتجا  إلى المعايير الدولية 

تيدؼ المعايرة المحاسبية إلى توحيد طريقة عرض البيانات كما تيدؼ كذلؾ إلى وضع طرؽ        

تسجيؿ و تصنيؼ و تقيـ موحدة تتميز بالعقلانية ويمكنيا أف تتلائـ مع مختمؼ أنواع المؤسسات، حيث 

 عرؼ المخطط النحاسي العاـ الفرنسي المقاييس المحاسبية كما يمي :

لمحاسبية معطيات مرجعية ناتجة عف اختيار عقلاني جماعي ييدؼ إلى إيجاد حؿ س اي"تمثؿ المقاي 

 "1واحد لمشكؿ متكرر 

عادة ما توكؿ مياـ المعايرة في مختمؼ البمداف إلى مجالس أو لجاف أو مؤسسات وطنية مختصة تكمؼ 

أعماؿ المعايرة و  بوضع التنظيمات والقواعد اللازمة، كما ىو الحاؿ في الجزائر، حيث وقبؿ التطرؽ إلى

 مختمؼ الإصلاحات المحاسبية في الجزائر سنقوـ بعرض مختصر لمييئات المسؤولة عف ىذه الأعماؿ.

 الفرع الاوؿ : هيئات المعايرة المحاسبية في الجزائر

لـ تكف المعايرة غداة الاستقلاؿ تتصدر أولويات البرامج الاقتصادية، حيث بقيت الجزائر تسيير وفقا  

المحاسبي الموروث عف الاستعمار الفرنسي خلاؿ سنوات عديدة بعد الاستقلاؿ، و لـ يتدعـ ىذا  لمتنظيـ

المجاؿ بأي ىيئة مختصة تشرؼ عمى شؤوف المعايرة المحاسبية إلا في بداية السبعينات مع العمـ أنيا 

 بقيت تستعيف و تعتمد عمى الخبرائ الفرنسييف في أشغاليا وأعماليا

 وطنية لممحاسبة اولا : الشركة ال

، و ىي 1967أكتوبر  07المؤرخ في  205-67أنشأت الشركة الوطنية لممحاسبة بموجب الأمر     

شركة وطنية عمومية ذات طابع ميني و خدماتي تتمثؿ مياميا في القياـ بدور محافظ الحسابات لد  كؿ 

الشركة  الشركات الوطنية العمومية نتيجة لمفراغ الذي كانت تعاني منو مينة المحاسبة، حيث وجدت

                                                           
فؤاد عبد العزيز، الانتقاؿ مف المخطط المحاسبي الوطني إلى النظاـ المحاسبي المالي عمى ضوئ المعايير المالية  -  1

 . 72، ص 2009الدولية، مذكرة ماجستير مغير منشورة ، جامعة سعد الحمب البميدة، 
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الوطنية لممحاسبة نفسيا بحيرة عمى التنظيـ والمعايرة في ميداف المحاسبة و محافظة الحسابات ،  ىذا و 

مف خلاؿ تقاريرىا حوؿ محاسبة الشركات الوطنية، حيث كانت تختـ ىذه التقارير بآرائ و توصيات أو 

 و المعالجات لمشركات الوطنية. تصالح أو إنذارات، كما كانت تقدـ أيضا الحموؿ لممشاكؿ المحاسبية 

 ثانيا : المجمس الأعمى لممحاسبة

 1971بر  1ديسمبر  29المؤرخ في  82-18أنشأ المجمس الأعمى لممحاسبة بموجب الأمر رقـ     

 :1حيث نص عمى ما يمي 

 18إف المجمس الأعمى لممحاسبة الذي يوجد مقره بمدينة الجزائر يرأسو وزير المالية أو ممثمو و يضـ 

 عضوا دائما يعينوف بموجب قرار مف وزير المالية و ىـ:

 مدير الضرائب 

 مدير الحزينة العامة؛ 

 مدير المعيد التكنولوجي والمالي؛ 

  ممثؿ وزير العدؿ، حافظ الأختاـ، يجري اختياره مف بيف قضاة المجمس الأعمى؛ 

 ممثؿ وزير الفلاحة و الإصلاح الزراعي؛ . 

 ممثؿ وزير الصناعة والطاقة 

 ممثؿ وزير التجارة؛ 

 ممثؿ عف وزير التعميـ العالي والبحث العممي؛ 

 ممثؿ عف وزير التعميـ الابتدائي و الثانوي 

  ممثؿ كاتب الدولة لمتخطيط 

 ممثؿ المدرسة العميا لمتجارة؛ مدير الشركة الوطنية لممحاسبة 
                                                           

تنظيـ مينة المحاسب و الخبير المحاسب ، الجريدة الرسمية يتضمف   29/12/1971المؤرخ في  82-71الامر رقـ - 1
 . 24،23،22، المواد 1917لسنة  107لمجميورية الجزائرية رقـ 
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  العموـ ثلاث خبرائ محاسبيف مرخصيف و محاسباف مرخصاف . أستاذ مف كمية الحقوؽ و

 الاقتصادية بالجزائر ووىراف و قسنطينة.

كما يمكف لمجمس المحاسبة استدعائ أي شخص اختصاصي لطمب الإيضاحات منو، و يعيف المجمس 

 نائب رئيس لو مف بيف أعضائو الخبرائ المحاسبيف.

و المساعدة  "PCNكاف اختصاص ىذا المجمس بالدرجة الأولى تحضير المخطط الوطني لممحاسبة "

مى التطبيؽ التدريجي . ليذا المخطط، وكذلؾ الاىتماـ بتنظيـ المحاسبة الخاصة بكؿ قطاع مف النشاط ع

والإدلائ بآرائو حوؿ جميع المشاريع المتعمقة بالمخططات المحاسبية الخاصة و الموجية إليو  مف طرؼ 

مؤرخ في  200-95بمقتضى الأمر رقـ  1995المؤسسات العمومية، لكف مياـ ىذا المجمس تغيرت سنة 

 . 1، ليصبح الجية القضائية العميا الرقابة البعدية عمى الأمواؿ العمومية 1995جويمية  17

 ثالثا : المصؼ الوطني لمخبراء المحاسبيف و محافظي الحسابات و المحاسبيف المعتمديف  

، وىو منظمة وطنية مينية 1991أفريؿ  27المؤرخ في  08-91أنشأ المصؼ بموجب القانوف       

تتمتع بالشخصية المدنية و تجمع جميع الأشخاص الطبيعييف أو المعنوييف الممارسة مينة خبير . 

 :. وىو مكمؼ بما يأتي2محاسب و محافظ حسابات و محاسب معتمد حسب الشروط التي يحددىا القانوف

 الدفاع عف كرامة أعضائو واستقلاليتيـ؛ -

 السير عمى تنظيـ المينة و حسف ممارستيا-

 إعداد النظاـ الداخمي لممنظمة الذي يحدد عمى الخصوص شروط التسجيؿ و الإيقاؼ و الشطب مف-

 جدوؿ المنظمة الوطنية.

                                                           
، يتضمف الاختصاص الجديد لممجمس الاعمى لممحاسبة ، الجريدة الرسمية 17/07/1995المرؤرخ في  20-95الامر   1

 .2المادة  95لسنة  39لمجميورية الجزائرية رقـ 
، يتعمؽ بمينة الخبير المحاسب و محافظ الحسابات و المحاسب المعتمد ، 27/04/1991مؤرخ في  08-91القانوف  2

 10، 9، 5، المواد 91لسنة  20الجريدة الرسمية لمجميورية الجزائرية رقـ 
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ف التقييس المحاسبي و يقدـ مساعدتو للأشغاؿ التي تبادر بيا السمطات العمومية المختصة في ميدا-

 الطمب الميني و التسعير؛

 يمثؿ مصالح المينة تجاه السمطات المختصة وتجاه الغير و المنظمات الأجنبية المماثمة؛-

 يُعد ويراجع و ينشر قائمة الخبرائ المحاسبيف و محافظي الحسابات و المحاسبيف المعتمديف؛

 رابعا : المجمس الوطني لممحاسبة:

و ىو جياز  1996سبتمبر  25المؤرخ في  318-96أنشا ىذا المجمس بموجب المرسوـ التنفيذي رقـ  

استشاري ذو طابع وزاري وميني مشترؾ، وىو تحت سمطة الوزير المكمؼ بالمالية، حيث تتمثؿ ميامو 

 :1فيما يمي

 ضبط المقاييس المحاسبية و التطبيقات المرتبطة بيا؛ -

 متعمقة بمجاؿ اختصاصو يطمع عمى كؿ المسائؿ ال -

 تقديـ استشارات لممجالس المنتخبة والييئات والشركات أو الأشخاص الميتميف بالمحاسبة  -

 القياـ بالدراسات في مجاؿ التنمية واستخداـ الطرؽ و الأدوات المحاسبية  -

 اقتراح الحموؿ والتدابير الرامية إلى ضبط المقاييس المحاسبية واستغلاليا العقلاني؛-

 إبدائ آرائو وتوصياتو في كؿ المشاريع والنصوص التشريعية التي ليا علاقة بالمحاسبة؛ -

 المشاركة في تطوير أنظمة التكويف و برامجو و تحسيف المستو  في مجاؿ المحاسبة  -

متابعة تطوير التنظيمات المتعمقة بالمحاسبة عمى الصعيد الدولي، وينظـ كؿ التظاىرات و المقائات  -

 ذات 

 الطابع التقني التي تدخؿ في محاؿ اختصاصو . -

 
                                                           

ة و نتظيمو ، ، يتضمف احداث المجمس الوطني لممحاسب 25/09/1996المؤرخ في  318- 96المرسوـ التنفيذي رقـ  1
 3، 2، المواد  1996لسنة  56الجريدة الرسمية الجميورية الجزائرية رقـ 
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 خامسا : المديرية العامة لممحاسبة 

 : 1و تسمى بالمديرية المركزية لممحاسبة وأحدثت ضمف ىياكؿ وزارة المالية و تكمؼ بما يمي     

 إعداد القواعد والإجرائات المتعمقة بالمحاسبة -

ر وعصرنة مصالح الخزينة و توحيد الأنظمة القياـ بأي عمؿ أو دراسة أو بحث ييدؼ إلى تطوي -

 المحاسبية؛ 

 مركزة و توحيد و تقديـ المعمومات المالية و المحاسبية و الميزانية.  -

 تصميـ نظاـ الإعلاـ الحزينة و تسيره؛ -

 ضماف تنشيط و تقييـ نشاط مصالحيا الخارجية  -

 واقتراحو.المبادرة بأي نص تشريعي أو تنظيمي تابع لميداف اختصاصيا  -

   مديريات فرعية ىي:05تتكوف ىذه المديرية مف خمس م

مديرية التنظيـ و التنفيذ المحاسبي لمميزانيات ، مديرية عصرنة وتوحيد المقاييس المحاسبية، مديرية  

التوحيد المحاسبي و المالي، مديرية الإعلاـ ا لي، مديرية إدارة الوسائؿ و المالية، مع العمـ أف كؿ 

 تنقسـ بدورىا إلى عدة مديريات فرعية. مديرية

 لجنة تنظيـ عمميات البورصة و مراقبتها 

، و تتكوف مف رئيس و 1993ماي  23مؤرخ في  10-93أنشأت بمقتضى المرسوـ التشريعي رقـ    

   أربعة سنوات تبعا لمتوزيع ا تي: 04ستة أعضائ، يُعينوف لمدة تدوـ م

 قاضي يقترحو وزير العدؿ: -

 حو محافظ بنؾ الجزائرعضو يقتر  -

 عضواف يختاراف مف بيف مسؤولي الأشخاص المعنوييف المصدريف لمقيـ المنقولة  -
                                                           

، يتضمف نتظيـ الادارة المركزية في وزارة المالية ، الجريدة  28/11/2007المؤرخ في   364-07مرسوـ تنفيذي رقـ  1
 .2، الماد   2007لسنة  75الرسمية لمجميورية الجزائرية رقـ 
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 عضواف يختاراف لما ليما مف خبرة اكتسباىا في المجاؿ الماني أو المصرفي أو البورصة.  -

 :1و تتمثؿ مياميا فيما يمي

 حماية المستثمريف في القيـ المنقولة؛ 

 ة وشفافيتيا؛حسف سير القيـ المنقول 

 قبوؿ القيـ المنقولة لمتفاوض بشأنيا وشطبيا و تعميؽ تحديد أسعارىا 

 تنظيـ عمميات المقاصة 

 الشروط التي يتفاوض ضمنيا حوؿ القيـ المنقولة في البورصة و يتـ تسميميا؛ 

 العروض العمومية الشرائ قيـ منقولة؛ 

 .القياـ دوريا بنشر الشركات المحددة أسعار قيمتيا 

  ع الثاني:  الاصلاحات و التغيرات في النظاـ المحاسبي الجزائريالفر  

 1975بدأت أعماؿ الإصلاح في الجزائر منذ الاستقلاؿ ب نشائ مخطط محاسبي جديد سنة           

، لكف المخطط 1957لسنة  (PCGلتعويض النظاـ الموروث عف فرنسا في مخططيا المحاسبي العاـ م

خضع بدوره الإصلاحات و تغيرات مختمفة و لعؿ أىميا تمؾ التي انطمقت سنة  1975المحاسبي لسنة 

، حيث كاف السبب الأوؿ ورائ تبني الجزائر ىذه الإصلاحات تمؾ النقائص التي لوحظت عمى ىذا 1998

لمتعامميف الاقتصادييف، و ىذا لأنو المخطط وكذلؾ العراقيؿ التي شكميا في وجو المؤسسات و مختمؼ ا

صُمـ في بيئة و ظروؼ اقتصادية و سياسية واجتماعية مختمفة عما نعيشو اليوـ، و خاصة   بعد تحوؿ 

الجزائر مف الاقتصاد لمموجو و المخطط إلى الاقتصاد الحر، حيث  أسندت ميمة الإصلاح إلى ىيئة 

تي انبثقت مف المجمس الوطني لممحاسبة و الذي وطنية سميت بمجنة المخطط الوطني المحاسبي و ال

                                                           
، يتعمؽ ببورصة القيـ المنقولة لمتوظيؼ ، الجريدة الرسمية  1993ماي  23مؤرخ في  10-93ي رقـ مرسوـ تشريع 1

 .31،  30، 22، 21، 20، المواد 1993لسنة  34لمجميورية الجزائرية رقـ 
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يعتبر الييئة الوطنية المؤىمة و المسؤولة عف القياـ بأعماؿ التوحيد و التقييس المحاسبيف وكذا إعداد 

 المعايير، حيث قامت ىذه المجنة ب:

 تقييـ النقائص في المخطط الوطني المحاسبي؛  -

 إعداد مشروع مخطط  محاسبي؛ -

 حظات و توصيات مف طرؼ المينييف و الخبرائ حوؿ المشروع؛استلاـ و قبوؿ ملا -

 إعداد المخطط وفؽ التوصيات والملاحظات المحصؿ عمييا -

 طرح المخطط عمى المجمس الوطني لممحاسبة لاختباره و تقيمو.  -

بعد القياـ بمختمؼ الأعماؿ و الأخذ بعيف الاعتبار كؿ التوصيات والملاحظات مف طرؼ          

و ليس  (PCN) يرة تعديؿ المخطط الوطني المحاسبو الخبرائ، خمصت المجنة إلى ضرو  المينييف

 استبدالو كميا و ىذا للأسباب التالية:

 التكاليؼ المرتفعة و المرتبطة بالتغيير الشامؿ و الكامؿ و الإصلاح الجذري -

 الضرر الذي قد يمحؽ بالمينييف مف خلاؿ ىذا التغيير.  -

ت أعماؿ ىذه المجنة والتي لـ تكف بالكافية و لا بالمرضية، حيث ظير أنو مف انتي 2001و في سنة     

الصعب جدا تعديؿ المخطط المحاسبي الوطني وجعمو يتماشى مع معايير المحاسبة الدولية بسبب 

النقائص التي يحوييا، ونتيجة لذلؾ أعدت الجزائر مناقصة دولية للإصلاح المحاسبي و التي حصؿ 

 لوطني لممحاسبة الفرنسي، حيث كاف التمويؿ مف طرؼ البنؾ العالمي.عمييا المجمس ا
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بعد دراسة المخطط المحاسبي الوطني قدـ فريؽ العمؿ التابع لمجمس المحاسبة الفرنسي ثلاث    

اقتراحات أو طرؽ ممكنة للإصلاح المحاسبي، وعرضيا عمى السمطات الجزائرية المختصة و ما كاف 

 :1ختيار بيف ىذه الطرؽ، و التي كانت كما يميعمى ىذه الأخيرة سو  الا

 اولا : الطريقة الأولى التعديؿ البسيط

كاف ىدفيا الاحتفاظ بالييكؿ الأساسي لممخطط المحاسبي الوطني واقتصار الإصلاحات عمى إجرائ  

شيئ تحديثات عمى التقنيات المستعممة مع مراعاة التحولات الاقتصادية في الجزائر، لكف ىذا ليس بال

الكافي لأف ىذا المخطط احتفظ ببعض النقائص الموجودة فيو و التي عرقمت إيجاد الحموؿ لممشاكؿ التي 

 واجيتيا المؤسسات الاقتصادية الجزائرية.

 ثانيا :الطريقة الثانية تكييؼ المخطط المحاسبي الوطني نحو الحموؿ الدولية

مخطط المحاسبي الوطني مع إدخاؿ بعض الحموؿ حسب ىذه الطريقة يتـ الاحتفاظ بالييكؿ الأساسي لم  

الجزائرية عمى  التقنية المتطورة و المستمدة مف معايير المحاسبة الدولية، وىذا ما يساعد المؤسسات

مف طرؼ المستثمريف الأجانب ويزيد مف جودة المعمومات المالية المعروضة،  ةعرض قوائـ مالية مفيوم

 بيات منيا:السم لكف ىذا الخيار قد ينتج بعض

 إمكانية عدـ توافؽ و تماشي التطبيقات المحمية مع بعض القواعد والأحكاـ الدولية الجديدة؛ -

 تعديؿ لممناىج التكوينية و الدراسية. -

 

 ثالثا : الطريقة الثالثة  التغيير الجذري و إعداد نظاـ جديد يتماشى مع معايير المحاسبة الدولية

عمى حسب ىذه الطريقة يتـ استحداث مخطط محاسبي حديد كميا يستمد أحكامو مف المبادئ و        

القواعد و الحموؿ المقدمة مف طرؼ معايير المحاسبة الدولية، وقد وقع اختيار السمطات الجزائرية عمى 
                                                           

1 Samir merouani , le projet du nouveau système comptable financier Algérien "anticiper le 
passage du PCN 1975 aux normes IFRS" , mémoire de Magistère ESC, 2007,p69. 
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التدريس  الطريقة الثالثة رغـ ما تحويو مف مخاطر و صعوبات، حيث تقتضي تغير شامؿ لمناىج و برامج

و التكويف و ما يترتب عنو مف تكاليؼ باىظة، وكذلؾ الأضرار التي قد تقع في المؤسسات الاقتصادية 

 .ا يعرؼ بالنظاـ المحاسبي الماليبسبب نقص و ضعؼ التكويف أو تاخره، و ىكذا ظير م

 )   (système comptable financierاولا  : ظيورالنظاـ المحاسبي المالي 

، حيث يُعرؼ في 2007نوفمبر  25المؤرخ في  11/07الحاسي المالي بموجب القانوف رقـ صدر النظاـ 

 :  1ىذا القانوف ويسمى في صمب النص بالمحاسبة المالية 03المادة 

" المحاسبة المالية نظاـ لتنظيـ المعمومة المالية يسمح بتخزيف معطيات قاعدية عديدة، و تصنيفيا، و 

رض كشوؼ تعكس صورة صادقة عف الوضعية المالية و ممتمكات الكياف، و تقييميا، و تسجيميا، و ع

 : 2لمجاعتو، ووضعية حزينتو في نياية السنة المالية"، حيث يُطبؽ النظاـ المحاسبي المالي عمى

"كؿ شخص طبيعي أو معنوي ممزـ بموجب نص قانوني أو تنظيمي بمسؾ محاسبة مالية، مع مراعاة 

المعنيوف يمسؾ المحاسبة ىـ:"كؿ شخص طبيعي أو معنوي ممزـ بموجب نص  الأحكاـ الخاصة بيا"، و

قانوني أو تنظيمي بمسؾ محاسبة مالية، مع مراعاة الأحكاـ الخاصة بيا، و المعنيوف بمسؾ المحاسبة 

 ىـ:

 الشركات الخاضعة لأحكاـ القانوف التجاري؛ -

 التعاونيات؛ -

أو الخدمات التجارية و غير التجارية، إذا  الأشخاص الطبيعيوف أو المعنويوف المنتجوف لمسمع -

 كانوا يمارسوف نشاطات مبنية عمى عمميات متكررة

                                                           
المتضمف النظاـ المحاسبي المالي ، الجريدة الرسمية لمجميورية  2007نوفمبر  25المؤرخ في  11-07القانوف رقـ   1

 .5، 2،3،4، المواد 2007لسنة  74الجزائرية رقـ 
 نفس المرجع . 2
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كؿ الأشخاص الطبيعييف أو المعنوييف الخاضعيف لذلؾ بموجب نص قانوني أو تنظيمي، ويمكف  -

لمكيانات الصغيرة التي لا يتعد  رقـ أعماليا عدد مستخدمييا و نشاطيا الحد المعيف أف تمسؾ 

 . محاسبة مالية و مبسطة

، وىذا وفقا للأمر 2010جانفي  01دخؿ النظاـ المحاسبي المالي حيز التطبيؽ ابتدائ مف           

في  2009مارس  25، حيث ظير في صورتو النيائية في 1 2008جويمية  24المؤرخ ي  08-02

معايير المحاسبة الدولية و يتبعيا و يستمد ىذا النظاـ معظـ أحكامو وقواعده مف  19الجريدة الرسمية رقـ 

في المنيج، حيث عرض في سياؽ مطابؽ لما عرضناه سابقا فيما يتعمؽ بالإطار المفاىيمي لممعايير و 

 كذا قواعد التقييـ و التسجيؿ المحاسبي و عرض القوائـ المائية.

 ) (SCFثانيا : أىداؼ النظاـ المحاسبي المالي 

لية لكف مع بعض التخصيص ىي نفسيا أىداؼ معايير المحاسبة الدو  ليذا النظاـ عدة أىداؼ و      

 ومنيا:المحمي،

إعطائ صورة صادقة عف الوضعية المالية لممؤسسة الاقتصادية و عف أدائيا ومختمؼ التغيرات    -

 الحاصمة في ىذه الوضعية 

ية بيف السماح ب جرائات مقارنات زمنية، أي داخؿ المؤسسة نفسيا مف فترة لأخر  أو مكان -

 2مؤسسات ليا نفس النشاط سوائ عمى المستو  الوطني أو الدولي 

تطبيؽ الحموؿ الدولية و التي تقرب الممارسات المحاسبية المحمية . تمؾ العالمية، و تسمح  -

لممحاسبة بالعمؿ في إطار مفاىيمي ومبادئ مكيفة مع الاقتصاد الحديث، وكذا إنتاج معمومات 

 .مالية مفصمة 

                                                           
، الجريدة الرسمية لمجميورية 2008، يتضمف قانوف المالية التكميمي لسنة 2008جويمية  24مؤرخ في  02-08أمر رقـ  1

 .62، مادة  2008لسنة 42الجزائرية رقـ 
2 -Samir Merouani ,op-cit,p94 
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عد و أسس تقيد الممارسات المحاسبية لمتقميؿ مف أخطار التلاعبات الإدارية أو إصدار قوا -

 الأخطائ  و تسمح بمراقبة فعالة لمحسابات؛

تمبية احتياجات المستثمريف الحالييف و المحتمميف مف معمومات مالية حوؿ المؤسسات  -

 اعد عمى اتخاذ القرارات؛الاقتصادية، تكوف متناسقة، مقروئة وقابمة لمفيـ، وتسمح بالمقارنة وتس

 1تمكيف المؤسسات الصغيرة مف انشائ نظاـ معمومات مبني عمى محاسبة بسيطة . -

المساعدة عمى إجرائ إحصائيات فيما يخص مختمؼ القطاعات الاقتصادية عمى المستو    -

 الوطني تكوف مبنية عمى معمومات ذات مصداقية وجودة عاليتيف؛

ترقية المناىج التعميمية والتكوينية لممحاسبة و التسيير يجعميا مشتركة و تتماشى مع المناىج   -

 العالمية، مما يسيؿ حركة المينييف حوؿ العالـ

 لمالي و معايير المحاسبة الدوليةثالثا : الاختلافات بيف النظاـ المحاسبي ا

ير المحاسبة الدولية، لكف توجد بعض الاختلافات يتوافؽ النظاـ المحاسبي المالي بشكؿ كبير مع معاي    

 بينيما نذكر منيا :

ينص النظاـ المحاسبي المالي عمى قواعد محددة لبعض الحالات مثؿ تنظيـ ومسؾ المحاسبة،   -

تصنيؼ الحسابات وسيرىا وتسجيؿ العمميات فييا، في حيف لا تخضع ىذه الحالات لأي قواعد في 

 معايير المحاسبة الدولية ولـ يتـ التطرؽ إلييا؛ 

المؤسسات الصغيرة حيث سمح ليا بمسؾ محاسبة  منح تطرؽ النظاـ المحاسبي الماني إلى حالة  -

مبسطة مبنية عمى أساس التدفؽ النقدي ممحاسبة الخزينة، في حيف لـ تعالج ىذه المسألة في معايير 

 ؛)المحاسبة الدولية

                                                           
1 - Instruction n 2 du 29 octobre 2009, op-cit, p02. 



الاطار المفـاىيمي لمتغيرات البحث                    الأول:             الفصل    

  

36 

إف خدمات التقاعد وأساليب تقييميا تخضع لأحكاـ دقيقة ومفصمة في المعايير الدولية عكس النظاـ   -

 لي الذي تناوليا بشكؿ عاـ ومبسطةالمحاسبي الما

 الجرد الدائـ إلزامي في النظاـ المحاسبي المالي لكنو اختياري حسب معايير المحاسبة الدولية؛ -

تطرؽ النظاـ المحاسبي المالي إلى الأدوات المالية والعقارات الاستثمارية بشكؿ سطحي في حيف  -

 -دقة؛ تناولتيا المعايير الدولية بكثر مف التفصيؿ وال

 الفرع الثالث : الانتقاؿ مف المخطط  المحاسبي الوطني الى النظاـ المحاسبي المالي 

إف العمؿ عمى تطبيؽ معايير المحاسبة الدولية المجسدة في النظاـ المحاسبي المالي الذي شرع في      

، إذ تتمثؿ ، تطمب ولا يزاؿ يتطمب جيودا كبيرة لعممية تحضير تطبيقو2010جانفي  01تطبيقو في 

عممية المرور إلى النظاـ المحاسبي المالي وفؽ ما يقتضيو ىذا الأخير بمثابة ثورة ثقافية الإطار الحاسبي 

الجزائري، و تحديا بالنسبة لممؤسسات لمتكيؼ والتأقمـ مع الواقع الجديد، حيث يتطمب العمؿ عمى تحضير 

و الممارسيف لممينة يتبعو في ذلؾ تكييؼ  المؤسسات، وكذا تحضير المحترفيفيو المحيط الذي تنشط ف

الأطر التشريعية و خاصة الجبائية منيا، لتتماشى مع النظاـ الجديد، ذلؾ أف ىذا التحوؿ يجب أف يضمف 

لممؤسسات الوفائ بالتزاماتيا وكذلؾ تمكيف مستخدمي القوائـ المالية مف فيـ و معرفة تأثير ىذا النظاـ 

 .1عمى الوضعية المانية لممؤسسة

 اولا : تحضير المؤسسات الجزائرية 

قامت وزارة المالية بالتمييز بيف المؤسسات الخاضعة لمنظاـ المحاسبي المالي وفؽ ما جائ في محتو  

، أما بالنسبة لممؤسسات المصغرة فيي ممزمة فقط 2007نوفمبر  25المؤرخ في  7-11القانوف رقـ 

و  2008جويمية  26حيث يحدد القرار المؤرخ في بمسؾ نظاـ محاسبي قائـ عمى محاسبة الخزينة، 

                                                           
متطمبات الافصاح وفؽ معايير المحاسبة الدولية ، مجمة الباحث زغداف احمد ،سفير محمد ، خيار الجزائر بالتكيؼ مع - 1

 .85،86، جامعة الجزائر ص2010-2009، 07عدد 
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المؤسسات الخاضعة ليذا النظاـ و  2009مارس  25المؤرخة في  19المنشور في الجريدة الرسمية رقـ 

 ىذا وفقا لمحددات مختمفة تتمثؿ في النشاط الممارس و عدد العماؿ.

 ة :ثانيا : تحضير المينييف و المحترفييف و مختمؼ المستعمميف لممحاسب

إف تطبيؽ النظاـ المحاسبي المالي يجب أف يسبقو تدريب لمختمؼ الممارسيف المستعمميف لممحاسبة و   

مخرجاتيا سوائ داخؿ المؤسسة أو خارجيا، حيث قامت في ىذا المسعى وزارة المالية بتنظيـ محاضرات و 

قؼ كذلؾ عمى تنظيـ ممتقيات، و لكف ىذا التدريب يخضع لتدرج زمني و يأخذ مدة مف الوقت و يتو 

المؤسسة وميارة وجدية عناصر الموارد البشرية، إذ أف التدريب ورفع كفائة ومستو  المينييف ىي ميمة 

 كبيرة يجب أف تكوف بالضرورة مبرمجة جيدا مف حيث الوقت والمكاف و الطريقة.

 ثالثا : تحديد الاطر التشريعية و الجبائية 

ت الاقتصاد المخطط و لاسيما الإدارة الجبائية، و بالتالي ف ف الأطر تـ إعداده ليستجيب لأىداؼ ومتطمبا

الموروثة عف ىذا النظاـ يجب تحديثيا وتكيفيا، إذ تجد الإطار التشريعي بالاقتصاد و الحباية مدونا في 

مية، كؿ مف القانوف التجاري، القانوف العاـ لمضرائب والرسوـ المماثمة، قوانيف المالية و القوانيف التنظي

حيث يجب دراسة ا ثار المترتبة عف تطبيؽ النظاـ المحاسبي المالي في مختمؼ فروع القانوف الخاص 

 الجزائري فيما يتعمؽ بالمفاىيـ و المعالجات.
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  الجزائرفي  المنشآت الصغيرة والمتوسطة الحجـ المبحث الثاني:

الحجػػػـ ذو أىميػػػة خاصػػػة لتنظػػػيـ  يعتبػػػر تبنػػػي المعػػػايير المحاسػػػبية لممنشػػػآت الصػػػغيرة والمتوسػػػطة

الممارسػػػة المحاسػػػبية فػػػي ىػػػذه النوعيػػػة مػػػف المنشػػػآت بيػػػدؼ قيػػػاس وتوصػػػيؿ نتػػػائج أنشػػػطتيا بشػػػكؿ سػػػميـ 

ومػػف  ، لممتعػػامميف معيػػا، إضػػافة  إلػػى أىميػػة ىػػذه المعػػايير فػػي توحيػػد الممارسػػة المحاسػػبية ليػػذه المنشػػآت

ة المنشػآت الصػغيرة والمتوسػطة الحجػـ بمػا فػي سنتطرؽ في ىذا المبحث لمتعرؼ عمى ماىيخلاؿ ما سبؽ 

أىميتيػػا وتطورىػا وتصػػنيفاتيا المتعػػددة، ثػـ سػػنتطرؽ لمتعػرؼ عمػػى معػػايير المحاسػبة الدوليػػة لممنشػػآت ذلػؾ 

الصغيرة والمتوسطة الحجـ بما في ذلؾ أىػدافيا ودوافعيػا ومزاياىػا، والتعػرؼ عمػى المعيػار الػدولي لمتقػارير 

 ة والمتوسطة، وىي مقسمة عمى مطمبيف إثنيف كما يمي:  المالية لممؤسسات الصغير 

 وؿ: ماهية المنشآت الصغيرة والمتوسطة الحجـالا المطمب 

 لمنشآت الصغيرة والمتوسطة الحجـخصااص  االمطمب الثاني: 
 : واقع المنشات الصغيرة و المتوسطة في الجزاار المطمب الثالث      
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 الصغيرة والمتوسطة الحجـالمطمب الاوؿ: ماهية المنشآت 

ظيرت المؤسسات الصغيرة والمتوسطة في الجزائر وتنامػت أكثػر فػي الفتػرة التػي عرفػت فييػا الدولػة انفتػاح 

اقتصػػادي، حيػػث أصػػبح ينظػػر إلػػى ىػػذا النػػوع مػػف المؤسسػػات كوسػػيمة لمكافحػػة الفقػػر، وامتصػػاص البطالػػة 

 ة عمى وجو عاـ.بشكؿ خاص والمساىمة في التنمية الاقتصادية والاجتماعي
 : تعريؼ المنشآت الصغيرة والمتوسطة الحجـالفرع الاوؿ

لقػػد أصػػبح مػػف الصػػعب إيجػػاد تعريػػؼ موحػػد ليػػذا النػػوع مػػف المؤسسػػات إذ يختمػػؼ مػػف دولػػة أخػػر ، 

اعتمػػادا عمػػى معيػػاري الحجػػـ لعػػدد العمػػاؿ أو رأس المػػاؿ، فمػػا يبػػدو مؤسسػػة صػػغيرة أو متوسػػطة فػػي بمػػد 

  :مؤسسة كبيرة في بمد ناـ والعكس صحيح ولذا نجد أفمتطور قد يكوف مصنؼ ك

 تمؾ المؤسسات التي تمتاز بمحدوديػة رأس المػاؿ وقمػة نياىناؾ مف يعرؼ ىذا النوع مف المؤسسات بأ" :

العمػػاؿ، محدوديػػة التكنولوجيػػا المسػػتخدمة بسػػاطة فػػي التنظػػيـ الإداري وتعتمػػد عمػػى تمويػػؿ ذاتػػي حيػػث 

 .1"10ألؼ دولار وعدد العماؿ أقؿ مف  65 – 5رأس الماؿ يتراوح بيف 

يميز البنؾ الدولي في تعريفو لممؤسسة الصغيرة والمتوسػطة  لتعريؼ المعتمد مف طرؼ البنؾ الدولي:ااولا 

 :2بيف ثلاث أنواع ىي
  :جمػػػػالي أصػػػػوليا أقػػػػؿ مػػػػف  10ىػػػػي التػػػػي يكػػػػوف فييػػػػا أقػػػػؿ مػػػػف  المؤسسػػػػة المصػػػػغرة مػػػػوظفيف وا 

 .دولار أمريكي 100.000دولار أمريكي، وكذلؾ حجـ المبيعات السوية لا يتعد   100.000
 :موظفا، وكػؿ مػف إجمػالي أصػوليا وحجػـ المبيعػات  50أقؿ مف ىي التي تضـ  المؤسسة الصغيرة

 .يملاييف دولار أمريك 03السنوية لا يتعد  
                                                           

مجمػة اقتصػاديات شػماؿ إفريقيػا، العػدد  "المؤسسات الصػغيرة والمتوسػطة فػي لجزائػر أفػاؽ وقيػود" آيت عيسى عيسػى،  -1
 .273السادس،  جامعة ابف خمدوف،  تيارت، ص

المناولة والشراكة الصناعية مفهومها ودورها في تطوير علاقات التكامػؿ بػيف المؤسسػات الصػغيرة ميمؿ، " عبد المالؾ -2
، الجزائػر، 03مػذكرة متطمبػات نيػؿ شػيادة دكتػوراه فػي العمػوـ الاقتصػادية، جامعػة الجزائػروالمتوسطة والمؤسسػات الكبيػرة"  

 .95-94، ص2013/2014
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 :موظػؼ، أمػا كػؿ مػف أصػوليا وحجػـ مبيعاتيػا لا  300عدد موظفييا أقؿ مػف  المؤسسة المتوسطة

 .مميوف دولار أمريكي 15يفوؽ 
 لتفرقػة ولقد اختمؼ الاقتصاديوف في التفرقة بيف المشروعات الكبيرة والصغيرة حيث أف الاعتبػار القػائـ با

 100ماؿ تعتبر كبيػرة، أمػا مصػنع يشػغؿ ع 10 فمثلا مطبعة تشغؿعمى أساس حجـ العماؿ خاطئ، 

عامؿ فيو يعتبر صغير ىػذا فػي الصػناعة وفػي ىػذا مػا يجعػؿ التفرقػة تػتـ عمػى أسػاس الإنتػاج الكبيػر 

والإنتاج الصغير فػي المشػروعات التػي تعمػؿ فػي فػرع واحػد، أمػا الزراعػة فتػدخؿ عوامػؿ أخػر  لمتفرقػة 

 .1...كمساحة الأرض، خصوبة الأرض طرؽ الزراعة

لقػػد تػػـ الاعتمػػاد فػػى تعريػػؼ ىػػذا النػػوع مػػف  تعريػػؼ المؤسسػػة الصػػغيرة والمتوسػػطة فػػى الجزائػػر:ثانيػػا 

  :المؤسسات فى التشريع الجزائري عمى معياري عدد العماؿ والجانب المالي، حيث أشارت الجريدة الرسمية

 أوو/يقصػػد بالمؤسسػػات الصػػغيرة والمتوسػػطة تمػػؾ المؤسسػػات التػػي تقػػوـ ب نتػػاج السػػمع  :المػػادة الرابعػػة 

مميػػار دينػػار أو  02عامػػؿ ورقػػـ إعماليػػا السػػنوي لا يتجػػاوز  250إلػػى  1تشػػغؿ مػػف"الخػػدمات، التػػي 

 ؛2"مميوف دينار 500و  100الميزانية العامة السنوية تتراوح بيف 

 :250-50 ا تمػػػؾ التػػػى تشػػػغؿ مػػػا بػػػيفنيػػػؤسسػػػة المتوسػػػطة بأأشػػػارت إلػػػى تصػػػنيؼ الم المػػػادة الخامسػػػة  

 100مميػار دينػار أو الميزانيػة العامػة السػنوية تتػراوح بػيف  02 – 200عامؿ ورقـ أعماليا يتراوح بيف 

  3. مميوف دينار 500 –

 :عامػؿ، ورقػـ إعماليػا  49 – 10ا تمؾ التي تشغؿ بيف نيتصنؼ المؤسسات الصغيرة بأ المادة السادسة

 ؛4مميوف 100لميزانية العامة السنوية لا تتجاوز امميوف دينار أو  200لا يتجاوز 

                                                           
 .274ص آيت عيسى عيسى، مرجع سبؽ ذكره، -1
، المتضمف لمقانوف التوجييي 2001ديسمبر 12الموافؽ ؿ  1422رمضاف  27المؤرخ في  18-01القانوف رقـ  -2

 .04الخاص بترقية المؤسسات الصغيرة والمتوسطة، المادة 
 .05، مرجع نفسو، المادة 18-01القانوف رقـ  -3
 .06، مرجع نفسو، المادة 18-01القانوف رقـ  -4
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 :9-1تشػػغؿ مػػا بػػيف تصػػنؼ المؤسسػػات المتناىيػػة الصػػغر أو الصػػغر  إلػػى تمػػؾ التػػي  المػػادة السػػابعة  

مميػػوف  10لميزانيػة العامػة السػنوية لا تتجػاوز مميػػوف دينػار، أو ا 20عمػاؿ تحقػؽ رقػـ أعمػاؿ أقػؿ مػف 

 .1دينار

 ثاني: أهمية  المنشآت الصغيرة والمتوسطة الحجـ بالجزائرالفرع ال

ظيػػر أىميػػة ىػػذه المؤسسػػات فػػي إعػػادة إدمػػاج العمػػاؿ المسػػرحيف لظػػروؼ اقتصػػادية، ممػػا يسػػمح ت

يسػاىـ فػي امتصػاص البطالػة، لمػا يتميػز باستغلاؿ الكفائات والتجارب وتجسيد أفكػارىـ فػي الواقػع ىػذا مػا 

فعمميػػة تمويػػؿ ىػػذه المؤسسػػات  ،بػػو ىػػذا النػػوع مػػف المؤسسػػات فػػي خمػػؽ فػػرص عمػػؿ فػػي شػػتى القطاعػػات

أصبح مف الأولويات التي تدعوا إلييا الدوؿ لتجنب ا فػات الاجتماعيػة والمسػاىمة فػي التنميػة الاقتصػادية 

ع مف المؤسسات إلى عدـ مساىمتيا بشكؿ فعاؿ في المناطؽ المحمية، وتظير أىمية التركيز عمى ىذا النو 

مػػف الصػػناعات الصػػغيرة والمتوسػػطة نجػػد أف  اعات التحويميػػة الػػذي يتكػػوف أساسػػاالعربيػػة "، فقطػػاع الصػػن

فػػػي  % 35فػػي حػػػيف أف فػػي البمػػداف المتطػػػورة يزيػػد عػػف  %10مسػػاىمتيا فػػي النػػاتج المحمػػػي لا تتجػػاوز 

 ؛2نيعوؿ الحديثة التصالعديد مف الد

ذا النوع مف المؤسسات لاعتبارىػا "غالبػا صػناعات مكممػة بي ويمكف أف نرجع أيضا ضرورة الاىتماـ

ومغذية لمصناعات الكبيرة، إضافة الى الدور الػذي تمعبػو عنػد إقامتيػا بػالريؼ أو لمػدف الصػغيرة فيػي تقمػؿ 

 ؛جتماعيامف ىجرة العماؿ باتجاه المدف مما يساىـ في خمؽ توازف جيوي اقتصاديا وا

                                                           
 .07، مرجع نفسو، المادة 18-01 القانوف رقـ -1
التأهيػػػؿ وأثػػػر  فػػػي تحسػػػيف القػػػدرة التنافسػػػية لممؤسسػػػات الصػػػغيرة و المتوسػػػطة صػػػورية قشػػػيدة ومنصػػػؼ مصػػػار، " -2

، 2019، 03، العػػػدد 13، مجمػػػة مراجعػػػة الإصػػػلاحات الاقتصػػػادية والانػػػدماج فػػػي الاقتصػػػاد العػػػالمي، المجمػػػد الجزائريػػػة"
 .03ص
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أمػػا عمػػى المسػػتو  العػػالمي فنجػػد أف ىػػذا النػػوع مػػف المؤسسػػات عػػرؼ دعمػػا ومسػػاندة فػػي القطػػاعيف 

 60 -%50تقريبػا مػف المؤسسػات فػي العػالـ وتشػغؿ مػا بػيف  % 90ا تمثػؿ نيػالعاـ والخاص : حيػث أ

 .1مف القو  العاممة في العالـ

 الحجـثالث: تصنيؼ المؤسسات الصغيرة والمتوسطة الفرع ال 

يمكف لممؤسسات الصغيرة والمتوسطة أف تأخذ العديد مف الأشكاؿ وذلؾ حسب عدد مف المعايير التي 

 سنحاوؿ أف نبينيا كما يمي

ويتركػػػز ىػػػذا المعيػػػار فػػػي تصػػػنيفو  تصػػػنيؼ المؤسسػػػات الصػػػغيرة والمتوسػػػطة حسػػػب إمكانياتهػػػا:اولا  

لممؤسسػػػػات الصػػػػغيرة والمتوسػػػػطة عمػػػػى الإمكانيػػػػات الإنتاجيػػػػة والتسػػػػييرية التػػػػي تعتمػػػػدىا المؤسسػػػػة خػػػػلاؿ 

عممياتيػػػا الإنتاجيػػػة وحسػػػب ىػػػذا المعيػػػار ف نػػػو يمكننػػػا أف نميػػػز بػػػيف ثلاثػػػة أنػػػواع مػػػف المؤسسػػػات الصػػػغيرة 

 :2والمتوسطة
 :سسػات أصػػغر المؤسسػػات الصػغيرة والمتوسػػطة وتتميػػز بػػأف تعتبػػر ىػػذه المؤ  المؤسسػات العائميػػة

يكوف مقرىا فػي المنػزؿ كمػا أف عممياتيػا الإنتاجيػة تكػوف غيػر مكمفػة وذلػؾ لاعتمادىػا عمػى جيػد 

وميػػارات أفػػراد العائمػػة فػػي أغمػػب الأحيػػاف، كمػػا تتميػػز بمنتجاتيػػا التقميديػػة التػػي تمبػػي سػػوقا محػػددا 

 نية ، بكميات محدودة جدا مالمقاولة الباط
 :إف ىػػػذا النػػػوع مػػػف المؤسسػػػات الصػػػغيرة والمتوسػػػطة لا يختمػػػؼ كثيػػػرا عػػػف  المؤسسػػػات الحرفيػػػة

المؤسسات العائمية فيي تتميز بكونيا قد تمجأ للاستعانة بالعامؿ الأجير الأجنبي عف العائمػة كمػا 

                                                           
 .275سبؽ ذكره، ص آيت عيسى عيسى، مرجع -1
" دور حاضنات الأعمػاؿ فػي مرافقػة المؤسسػات الصػغيرة و المتوسػطة حدراسػة حالػة مشػتمة بف الشيخ الحسيف جويد،  -2

، تخصػص إقتصػاد وتسػيير مؤسسػات، مذكرة متطمبات نيؿ شيادة ماستر فػي العمػوـ الاقتصػادية المؤسسات لولاية بسكرة " 
 .05ص ، 2019/2020جامعة محمد خيضر، بسكرة، 
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 أف ممارسة النشػاط فييػا يكػوف فػي محػؿ صػناعي معػيف مسػتقؿ المنػزؿ كمػا تتميػز أيضػا ببسػاطة

 ؛المعدات المستعممة في النشاط الإنتاجي
 :تتميز ىذه المؤسسات عف النوعييف  المؤسسات الصغيرة والمتوسطة المتطورة والشبو متطورة

دارية حديثة ومتطورة سوائ مف ناحية استخداـ رأس الماؿ  السابقيف في اعتمادىا طرؽ إنتاجية وا 

يا بيف المؤسسات المتطورة والشبو متطورة، الثابت أو مف الناحية التكنولوجية التي تختمؼ درجت

كما تتميز منتجاتيا بدرجة التطور ومواكبة العصرنة وفقا لمعايير الجودة.كما تتميز بوجود نظاـ 

ىيكمي بسيط واستعماؿ أيدي عاممة أجيرة. فيي مؤسسات تساعد عمى دفع عجمة التنمية 

 .1الاقتصادية

ويػتـ ىػذا التصػنيؼ عمػى  حسػب معيػار طبيعػة المنتجػات: تصنيؼ المؤسسات الصػغيرة والمتوسػطةثانيا 

أساس طبيعة المنتجات التي تتخصص في إنتاجيا كؿ مؤسسة سوائ كانت سمعا استيلاكية أو وسيطية أو 

 .2سمع تجييز

 نجػػد أف المؤسسػػات تعمػػؿ فػػي نشػػاط السػػمع الاسػػتيلاكية المتمثمػػة  :مؤسسػػات إنتػػاج السػػمع الاسػػتيلاكية

 :في

  الغذائيةالمنتجات                              تحويؿ المنتجات الفلاحية 

 منتجات الجمود والأحذية والنسيج               الورؽ ومنتجات الخشب ومشتقاتو 

إف التركيز عمى ىذا النوع مػف الصػناعات راجػع لملائتيػا لحجػـ المؤسسػات حيػث لا تتطمػب رؤوس أمػواؿ 

 .ضخمة لتنفيذىا

                                                           
 .05بف الشيخ الحسيف جويد، مرجع نفسو، ص -1
مػذكرة متطمبػات نيػؿ  " آثار سياسة تأهيؿ المؤسسات الصغيرة والمتوسطة عمى الالاقتصادي في الجزائػر"زراية أسمائ،  -2

 .16، ص2011د ومالية المؤسسات، جامعة منتوري، قسنطينة، شيادة ماستر في العموـ الاقتصادية، نقو 
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 ونجػػػد اف ىػػػذه المؤسسػػػات تركػػػز أعماليػػػا فػػػي مجػػػالات الصػػػناعات  لسػػػمع الوسػػػيطية:مؤسسػػػات إنتػػػاج ا

 :الوسيطية والتحويمية المتمثمة في

         تحويؿ المعادف        صناعة مواد البنائ             المحاجر والمناجـ 

             الصناعات الكيماوية والبلاستكية  الميكانكية والكيربائية.الصناعات 

 .وتعتبر مف أىـ الصناعات التي تمارسيا المؤسسات الصغيرة والمتوسطة خاصة في الدوؿ المتطورة

 :مػا تتميػز بػو صػناعات سػمع التجييػز عػف الصػناعات السػابقة،  إف أىػـ مؤسسػات إنتػاج سػمع التجييػز

مكانيػػات  احتياجاتيػػا إلػػى ا لات والمعػػدات الضػػخمة الكبيػػرة التػػي يسػػتمزميا الأمػػر الػػذي لا يتماشػػى وا 

الأمػػػواؿ التػػػي تتمتػػػع بتكنولوجيػػػة عاليػػػة للإنتػػػاج، وكثافػػػة رؤوس المؤسسػػػات الصػػػغيرة والمتوسػػػطة ممػػػا 

ا فػػي بعػػض الأنشػػطة البسػػيطة مثػػؿ تيفػػي ىػػذا المجػػاؿ، إذا تنحصػػر نشػػاطايضػػيؽ عمييػػا دائػػرة النشػػاط 

التركيب وصناعة بعض التجييزات البسيطة ىذا فػي الػدوؿ المتطػورة أمػا فػي الػدوؿ الناميػة فػلا يتعػد  

 .1نشاطيا مجاؿ الصيانة والإصلاح لبعض ا لات والتجييزات كوسائؿ النقؿ

: يمكننػا أيضػا أف نميػز بػيف مجموعػة حسب معيػار الممكيػة تصنيؼ المؤسسات الصغيرة والمتوسطةثالثا 

أخر  مف أنواع المؤسسات الصغيرة والمتوسطة وذلؾ بالاستناد إلى معيار الممكية القانونية لرأسماليا فنجد 

 :2الأنواع التالية

 :إلا ىذا النوع مف المؤسسات تعود ممكيتو لمقطاع الحكومي،  المؤسسات الصغيرة والمتوسطة العمومية

أننػا نشػػير إلػى أف ىػػذا الصػػنؼ مػف المؤسسػػات الصػغيرة والمتوسػػطة يعتبػػر قميػؿ جػػدا فػي جميػػع الػػدوؿ 

 خاصة المتطورة منيا؛
                                                           

 .16زراية أسمائ، مرجع نقسو، ص -1
المؤسسات الصغيرة والمتوسطة بيف العراقيؿ والمساهمة في التنمية السوسيواقتصادية حدراسة حالة العيد عمّاد، " -2

دارة المو  المؤسسات الصغيرة والمتوسطة في الجزائر "  مارس ، المدية، 01، العدد01ارد البشرية، المجمدمجمة التنمية وا 
 .176-175ص، 2015
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  وىػػي جميػػع المؤسسػػات التػػي تعػػود ممكيتيػػا إلػػى القطػػاع  :المؤسسػػات الصػػغيرة والمتوسػػطة الخاصػػة

مكػػػف أف تكػػػوف شػػػركات الخػػاص سػػػوائ كػػػاف محميػػػا أو عبػػػارة عػػػف اسػػػتثمار أجنبػػػي. وىػػػذه المؤسسػػػات ي

مسػػػاىمة، شػػػركات ذات مسػػػؤولية محػػػدودة أو شػػػركات تضػػػامنية، كمػػػا يمكػػػف أف تأخػػػذ شػػػكؿ مشػػػاريع 

  وىذا النوع مف المؤسسات ىو الأكثر انتشارا في العالـ؛ ،استثمارية فردية أو عائمية
 طػاع الخػاص وتكوف ممكيتيا مشتركة بػيف القطػاع العػاـ والق :المؤسسات الصغيرة والمتوسطة المختمطة

 .بنسب متفاوتة
 الصغيرة و المتوسطة  المنشاة خصائص المطمب الثاني:

 أصناؼ باقي عف مختمفة تجعميا التي الخصائص مف بالعديد والمتوسطة الصغيرة المؤسسات تتسـ      

كاف  حيف في ذاتيا بحد المؤسسة طبيعة عف ناتج الخصائص ىذه بعض أف نجد و الأخر ، المؤسسات

 :مايمي تذكر أف يمكف الخصائص ىذه بيف ومف الأخيرة، ىذه شيدتو الذي التطور نتيجة ا خر البعض

الفرع الاوؿ : خصائص المؤسسات الصغيرة و المتوسطة المرتبطة بالممكية و الادارة و 
 التنظيـ :

 مف محدودا عددا تستخدـ أنيا فييا،أي العامميف عدد بمؤشر المتوسطة و الصغيرة المؤسسات تتميز     
 تتمتع يجعميا مما تنظيميا في الشخصية تييمف الأحياف أغمب وفي عامؿ، 300يفوؽ  لا العامميف
 ىذه تكوف وقد عاؿ، بتخصص يسمح لا بسيطا تنظيما تممؾ لأنيا التغيير عمى القدرة و عالية بمرونة
 المؤسسة تكوف ما غالبا و المتوسطة و الصغيرة لممؤسسات الواسع الانتشار أسباب أحد ىي الميزة

 الإدارية فالمستويات بالبساطة، تتميز المشروعات مف النوع ليذا التنظيمية فاليياكؿ المتوسطة و الصغيرة
 بمجموعة منيـ كؿ يقوـ الذي العامميف مف محدود عدد ويعاونو المشروع صاحب الإدارة ويتولى محدودة
 أنو غير الحجـ، كبيرة التنظيمات مف مرونة أكثر التنظيمات مف النوع ىذا يجعؿ مما الأعماؿ مف متنوعة
 :وىما أساسية متغيرات ثلاث عمى المتعددة لأدواره المالؾ المدير أدائ كفائة و طبيعة تتوقؼ
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 جزيئات مف فنية جزئية كؿ في مباشر تداخؿ إلى الأنشطة بعض تحتاج حيث النشاط اولا : طبيعة
 مستمزمات و الخامات توريد 0: مثؿ محدودة جوانب عمى أخر  أنشطة في التركيز يكوف حيف في العمؿ،
 .المؤسسات مع التعاقد أو النيائي المنتج التسويؽ أو التشغيؿ

 الإنتاج ونظـ المؤسسة ثانيا  : حجـ

 الفيـ عمى بقدرتيا ترتبط بالحجـ تنفرد ميزات عمى والمتوسطة الصغيرة الأعماؿ منظمة حصوؿ إف     
 .استثماراتيا نتيجة عوائدىا لتحقيؽ فيو والمنافسيف والزبائف السوؽ لطبيعة الواسع و المتعمؽ

 العمؿ ثالثا : مناخ

 العمؿ بيئة في المفاجآت و للأحداث والمرف السريع التكيؼ مف والمتوسطة الصغيرة المؤسسات تتمكف    
 المياري المستو  المنتج،وارتفاع بنوعية والاىتماـ المرونة و الريادة و الإبداع بممكة لتميزىا والتنافس
 عمى الكبيرة و المتوسطة و  الصغيرة المؤسسات بيف تعاوف برامج قياـ و الدقيؽ لمتخصص نظرا لمعمالة
 .التعاقد أساس

 الأسواؽ في بالتعامؿ المرتبطة الفرع الثاني : الخصائص

 التمويؿ سيولة و الماؿ لرأس النسبية اولا : الضآلة

 عمى الحصوؿ يسيؿ المتوسطة و الصغيرة المؤسسات في النسبية ضآلتو و الماؿ رأس حجـ صغر 
 لمبنوؾ المالية الضغوط مف يقمؿ وىذا النقدي أو العيني شكمو في سوائ المالكيف طرؼ مف اللازـ التمويؿ

 المؤسسة تؤىلاف ميزتاف تعتبراف التخصص قمة و الحجـ صغر كذلؾ الأخر ، التمويمية والمؤسسات
 ظؿ في العالمية وحتى الوطنية و المحمية الاقتصادية الأوضاع مع التكيؼ سرعة و المرونة لتحقيؽ
 .العالمي الاقتصادي التفتح و العولمة

 الجغرافي الانتشار ثانيا : حدودية

 كبير بشكؿ مصروفة وتكوف  النشاط، جيوية أو محمية تكوف المتوسطة و الصغيرة المؤسسات معظـ إف 
 الموارد تثميف إلى يؤدي ما ىذا و المحمي، لممجتمع الاحتياجات بتمبية تقوـ و فييا تعمؿ التي المنطقة في

 .البطالة مشكمة عمى القضائ و الأمثؿ الاستغلاؿ استغلاليا و المحمية
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  الجزائرالصغيرة و المتوسطة في  المنشأةالمطمب الثالث : واقع 

 الجزائر في والمتوسطة الصغيرة لممؤسسة التاريخي التطور :الفرع الاوؿ

 في والمتوسطة الصغيرة المؤسسة أف نجد الجزائري، للاقتصاد تاريخية لمحة خلاؿ ومف عاـ بشكؿ      

 : 1رئيسية مراحؿ بثلاث مرت قد الجزائر

 :1982 سنة غاية إلى 1963 سنة مف الأولى المرحمة -1

 لتحقيؽ إستراتيجية كوسيمة الكبر  العامة المؤسسات عمى الجزائر اعتمدت المرحمة ىذه في           

 لمقطاع الأولوية إعطائ عمى يقوـ اشتراكي اقتصادي توجو ظؿ في المنشوديف الاقتصادييف النيضة والنمو

 المؤسسات لقطاع غياب وشبو تيميش إلى أدت التي الأسباب وىي الخاص القطاع حساب عمى العاـ

 في الصادر القانوف عنو عبر ما وىذا .الوطنية المخططات ىامش عمى بقي الذي والمتوسطة الصغيرة

 والزاـ الحيوية الاقتصادية لمقطاعات الدولة احتكار عمى نص حيث بالاستثمارات، والمتعمؽ 1966 سنة

 ضعؼ إلى أد  الذي الأمر وىو للاستثمارات، وطنية لجنة طرؼ مف الخاصة المشاريع اعتماد

 الاقتصاد في مساىمتيا ونمو تطورىا عدـ وأصبحت ثغرة والمتوسطة الصغيرة المؤسسات ومحدودية

 . 2العاـ لمقطاع كمية شبو سيطرة بروز مع الفترة ىذه خلاؿ واضحة الوطني

 

 
                                                           

عبد المجيد تيماري و اخروف ، دور المؤسسة الصغيرة و المتوسطة في دعـ المناخ الاستثماري في الجزاىر ، ورقة مداخمة 1
 17،18مي ، الشمؼ ، مقدمة ضمف متطمبات تاىيؿ المؤسسة الصغيرة و المتوسطة في الدوؿ العربية ، جامعة ح بف بو ع

 240،241،ص 2006افريؿ 
جماؿ الديف سلامة ، دور المؤسسات الصغيرة و المتوسطة في التخفيؼ مف حدة البطالة ، مذكرة ضمف متطمبات نيؿ  2

 99، ص 2006/2007ضيادة الماجستير ، العموـ الاقتصادية و عموـ التسيير ، جامعة الجزاىر ، 
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   1988 سنة غاية إلى 1982 سنة مف :الثانية المرحمة -2

إصلاحات  إحداث بيدؼ والسياسات الإجرائات مف مجموعة واتخاذ بصدور المرحمة ىذه تميزت  -3

عادة الاشتراكي النظاـ استمرار ظؿ في وذلؾ الوطني، الاقتصاد عمى ىيكمية  لمقطاع الاعتبار وا 

 :يمي ما عمى نص الذي 1982 قانوف بو جائ ما وىذا .الخاص

 الأولية المواد الحالات بعض وفي التجييزات لشرائ الضروري التحويؿ حؽ. 

 دفع بدوف الاستيراد ومف للاستيراد الإجمالية الرخص مف محدود بشكؿ ولو الاستفادة. 

 توسع دوف حالت عقبات طياتو في حمؿ أنو إلا المشجع القانوف ىذا صدور مف وبالرغـ ولكف        

 جزئمنيا جعؿ مما الاستثمارات سقؼ تحديد بسبب ذلؾ و الخاصة والمتوسطة الصغيرة المؤسسات قطاع

قيمة  مف % 30 بنسبة البنكي التمويؿ سقؼ حدد فمثلا مضاربية أو جارية غير كنفقات يذىب

 جزائري دينار مميوف 30 تتجاوز لا أف يجب المشاريع قيمة أف إلى بالإضافة المعتمدة، الاستثمارات

 أو فردية مؤسسات لإنشائ دينار ملاييف 10و بالأسيـ، أو محدودة مسؤولية ذات مؤسسات الإنشائ

 .تضامف شركات

 1988 سنة مف انطلاقا :الثالثة المرحمة 3

 الأماـ نحو قوية دفعة والمتوسطة الصغيرة المؤسسات قطاع عرؼ المرحمة ىذه بداية مف انطلاقا     

 عمى القائـ السوؽ اقتصاد نظاـ إلى موجو اشتراكي نظاـ مف الاقتصادي الخيار تحوؿ بسب وذلؾ

 توفير مجاؿ في حيوي دور يمعب مطالب خاص وطمي قطاع وجود إلى الحاجة ظيور وبالتالي المنافسة

 مواجية عمى لوحدىا قادرة تعد لـ الدولة أف باعتبار الشغؿ مناصب توفير وكذا الخدمات و السمع

 .العالمية الاقتصادية والظروؼ الحاضرة التحديات
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 التدريجي التغيير إحداث إلى بيا أدت التي الإصلاحات مف مجموعة الجزائر خاضت ذلؾ أجؿ ومف     

 اليياكؿ و القوانيف مف مجموعة ظيرت الإطار ىذا وفي السوؽ قو  عمى بالاعتماد الاقتصادية لمسياسة

 والتي والمتوسطة الصغيرة المؤسسات قطاع وترقية الاستثمار إنعاش إلى تيدؼ التي وا ليات الاقتصادية

 :يمي فيما تذكرىا

 وتشجيع الأجنبي الاستثمار حرية لمبدأ مكرس 1990 أفريؿ 11 في الصادر والقرض النقد قانوف

 .الشراكة أشكاؿ

 عمى  نص والذي الاقتصاد تحرير إرادة لتعزيز 1993 أكتوبر 5 في الصادر الاستثمار ترقية قانوف

 . القانوف أماـ والأجانب الوطنيف المستثمريف بيف المساواة

  APSI الاستثمار ودعـ ترقية وكالة إنشائ 3-1

 تتمتع حكومية ىيئة عف عبارة وىي 12/33 رقـ الاستثمار قانوف بموجب الوكالة ىذه إنشائ تـ          

 عمى المستثمريف مساعدة في ميمتيا وتتمثؿ الحكومة رئيس وصاية تحت تنشط المعنوية بالشخصية

 الإقامة والإدارية القانونية ا جاؿ احتراـ عمى والسير استثماراتيـ لانجاز اللازمة الشكمية الشروط استيفائ

 سنة إلى 1993 سنة مف الممتدة الفترة خلاؿ الوكالة قامت وقد .يوما 60 تتجاوز لا بحيث المشروعات

 .1دينار مميار 3344 فاقت بقيمة مشروع 43200 بمغ استثمار حجـ بتحقيؽ 2000

 : 1994 سنة والمتوسطة الصغيرة المؤسسات وزارة إنشائ 2-3

                                                           
الاستراتيجي في المؤسسة الصغيرة و المتوسطة  بالجزائر ، واقعو و اىميتو و شروط  تطبيقو سمطاني  محمد ، التسيير  1

، مذكرة مقدمة ضمف متطمبات نيؿ شيادة الماجستير ، كمية العموـ الاقتصادية و عموـ التسيير ، جامعة المسيمة ،الجزائر ، 
 .85ف ص2005/2006
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 :1يمي ما تحقيؽ عمى الوزارة ىذه عممت حيث المؤسسات، مف النوع ىذا ترقية عمى عممت والتي

 .وترقيتيا والمتوسطة الصغيرة المؤسسة تنمية .1

 .وتطويرىا الموجودة والمتوسطة الصغيرة المؤسسات طافات حماية .2

 .وتوسيعيا والمتوسطة الصغيرة المؤسسة إنشائ في الاستثمارات ترقية .3

 . والمتوسطة الصغيرة المؤسسات قطاع تطوير استراتيجيات إعداد .1

 انشائ المجمس الوطني الاستشاري لترقية المؤسسة الصغيرة و المتوسطة : 3-3

و ىو جياز استشاري يسعى لترقية الحوار و التشاور بيف المؤسسات الصغيرة و المتوسطة مف جية و 

 ت منذ تاسسييا حيث الييئات الحكومية مف جية اخر  ، و يعتبر ىذا المجمس خلاصة تجربة الوزارا

 الاجتماعييف الشركائ مع المسائؿ مختمؼ حوؿ الدائميف والتشاور الحوار تحقيؽ إلى خلالو مف تيدؼ 

   .والاقتصادييف

 : 1995 سنة في الصادر الخوصصة قانوف 3-4

ىذه  عانتو ما يسبب الخواص إلى الدولة ممكية مف العمومية المؤسسات ممكية ليحوؿ جائ قانوف وىو 

 الذي الإرىاؽ وكذا أجميا مف أوجدت التي الأىداؼ تحقيؽ في والفشؿ الإفلاس حالات مف المؤسسات

 .2ولة دال بخزينة لحؽ

 

                                                           
 84نفس المرجع السابؽ ، ص 1
 83رجع سبؽ ذكره ، صسمطاني محمد ، م 2
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   : ANSEJ الشباب وتشغيؿ لدعـ الوطنية الوكالة إنشاء 1-3 

 الشباب ومرافقة الاستشارة تقديـ إلى الوكالة ىذه تيدؼ ،1996 سنة أنشأت خاص طابع ذات ىيئة ىي 

 الشروط دفاتر لبنود احتراميـ عمى لمحرص ينجزونيا التي الاستثمارات ومتابعة الجديدة المشاريع أصحاب

 5907 حوالي 2004 سنة نياية حتى بمغت التي المشاريع مف الكثير بتمويؿ الوكالة ىذه قامت وقد

 .1عامؿ 165610 تشغؿ أف المتوقع مف و مشروع

  :"ANDI الاستثمار لتطوير الوطنية الوكالة إنشاء 6-3

 العاصمة في متمركزة كانت الأخيرة ىذه كوف APSI ؿ السمبي الجانب ليغطي الوكالة ىذه إنشائ جائ
 .2كانت تمنحو الذي الدعـ مف العاصمة خارج المستثمريف باقي حرماف إلى أد  الذي الأمر فقط

 بتطوير والمتعمؽ 2001 - 08 - 20 في الصادر 2001 رقـ المرسوـ بموجب الإنشائ ىذا كاف وقد
 : مياميا ومف الوطني، التراب عبر لممستثمريف دعما شكؿ الذي الأمر الاستثمار

علاـ استقباؿ -   .والأجانب الوطنيف المستثمريف وا 

 الاستثمار دعـ صندوؽ تسيير ف الإدارية الخدمات توفير -

 جديدة مؤسسات ظيور تشجيع -

 الإبداع تشجيع - 

 التصدير عمميات تشجيع -

 

 

                                                           
 89نفس المرجع السابؽ ، ص  1
 88نفس المرجع السابؽ ، ص  2
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 : البنوؾ طرؼ مف الممنوحة القروض لضماف صندوؽ إنشاء1-0

 في والتوسيع التجييزات تجديد لعممية والموجية والمتوسطة الصغيرة لممؤسسة خصصت والتي   

 : 1 مف الصندوؽ ىذا استفاد بحيث المشاريع،

 2001 لسنة المتمـ المالية لقانوف دينار مميوف 680 - 1

 2002 لسنة المتسـ المالية لقانوف دينار مميوف 150 - 2

 الصغيرة المؤسسات قطاع في الاستثمار تشجيع إلى اليادفة والقوانيف الإجرائات ىذه لكؿ ونظرا
 ، الوطنية السوؽ عرفتو الذي التحرر وكذا الدولة، قدمتيا التي والمالية الإدارية والتسييلات والمتوسطة

 .أخر  إلى سنة مف ممحوظا ونموا تزايد عرؼ والمتوسطة الصغيرة المؤسسات تعداد ف ف

 سنة مف انطلاقا سنوات 5 ب والمتعمقة يمي فيما نوردىا التي الإحصائيات إليو تشير ما وىذا

 .2009  سنة إلى 2005

 4116الى  4113تطور قطاع المؤسسات الصغيرة و المتوسطة مف   :10حالجدوؿ رقـ

 
                                                           

ضحاؾ نجية ، المؤسسة الصغيرة و المتوسطة بيف الامس و اليوـ ، افاؽ تجربة الجزائر ، ورقة مداخمة مقدمة ضمف   1
،الشمؼ  ،  2004افريؿ  18و 17 الممتقى الدولي متطمبات تاىيؿ المؤسسات الصغيرة و المتوسطة في الدوؿ العربية يومي

 .139الجزائر ص
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مف خلاؿ معطيات الجدوؿ انو و بالرغـ مف انخفاض المستمر في عدد ما يمكف ملاحظتو او استنتاجو 

المؤسسات العمومية الا اف ىذا لـ يؤثر في اتجاه القطاع بشكؿ كمي نحو النمو حيث بمغت نسبؾ الزيادة 

و ىذا لاف اغمبية القطاع يتشكؿ مف المؤسسات الصغيرة و المتوسطة خاصة  6خلاؿ سنوات الاخيرة 

 . 2009لاؿ سنة خ 90بنسبة فاقت 
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 خلاصة الفصؿ 

لقد حاولنا في ىذا الفصؿ الإلماـ و التطرؽ إلى كؿ ما يتعمؽ بالمحاسبة و المعايير المحاسبية الدولية مػف 

تعاريؼ و تطور التاريخي وصولا الى تطور المعايرة في الجزائػر و التجػاه الػى المعػايير المحاسػبية الدوليػة 

بالمؤسسػػػات الصػػػغيرة و المتوسػػػطة عامػػػة و فػػػي الجزائػػػر خاصػػػة  مػػػف حيػػػث كمػػػا تطرقنػػػا لكػػػؿ مػػػا يتعمػػػؽ 

التعػػػاريؼ و التصػػػنيفات و الخصػػػائص اذ نجػػػد انػػػو يمكػػػف الاعتمػػػاد عمييػػػا كاسػػػتراتيجية لتطػػػوير الاقتصػػػاد 

الوطني فقد اتضح لنا مف خلاؿ ما تػـ عرضػو فػي ىػذا الفصػؿ أف المحاسػبة تػرتبط ارتباطػا وثيقػا بمختمػؼ 

ادية والاجتماعيػػة، وأف أي نظػػاـ محاسػػبي مػػرجح  يتغيػػر اسػػتنادا إلػػى توقعػػات واحتياجػػات التغيػػرات الاقتصػػ

ػا أف الحػد مػف الفػوارؽ بػيف  الأطراؼ الفاعمة فيو وكذا العلاقات بينيـ مف صراعات واتفاقات، وقد بينػا أيضا

يسػػػمح ليػػػـ القواعػػػد المحاسػػػبية الوطنيػػػة مسػػػألة وقضػػػية ىامػػػة بالنسػػػبة لممؤسسػػػات، حيػػػث أف ىػػػذا التوافػػػؽ 

صدار حسابات خاصة لكؿ منطقة أو سػوؽ  بالوصوؿ إلى جميع الأسواؽ المالية دوف الحاجة إلى إنشائ وا 

مالي وفي الوقت نفسو يمكف لممستثمريف تقييـ أدائ أي مؤسسػة بسػيولة ودوف الحاجػة إلػى معرفػة تفاصػيؿ 

مػف خػلاؿ  "IASCة الدوليػة "كؿ محاسبة محميػة، وىػذا ىػو اليػدؼ الػذي تسػعى إليػو لجنػة معػايير المحاسػب

 المعايير التي تقوـ باصدارىا .
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 تمهيد الفصؿ

 المحاسبية عبر العالـ وذلؾ لضرورة فرضتيالقد عرؼ القرف الماضي عدة محاولات لتوحيد الممارسة 

 معطيات اقتصادية و تكنولوجية وأخر  مرتبطة بالعولمة. 

وقد كممت ىذه المحاولات ب صدار معايير تحكـ وتنظـ الممارسة المحاسبية، وتسعى لتجاوز الاختلافات 

واجبة التطبيؽ في القطرية، ويمكف تصنيؼ المعايير مف حيث درجة بساطتيا إلى صنفيف معايير كمية 

الشركات والمؤسسات الكبيرة وأخر  مبسطة موجية لتتلائـ ووبساطة المؤسسات الصغيرة والمتوسطة. في 

حيف نجد أف النظاـ المحاسبي المالي والذي تعتبر المعايير الدولية مرجعا يستوحي منو أغمبية مفاىيمو 

لمؤسسات الناشطة في الاقتصاد  الوطني ماعدا وقواعده وطرقو المحاسبية لـ يأخذ بعيف الاعتبار طبيعة ا

المؤسسات المصغرة التي استفادت مف محاسبة مبسطة تعتمد عمى حركة الخزينة فقد فرض تطبيقو عمى 

 باقى المؤسسات دوف تمييز بما في ذلؾ المؤسسات الصغيرة والمتوسطة.

 وعميو سنعمد في ىذا الفصؿ إلى التطرؽ إلى النقاط التالية:

ر المحاسبة الدولية. الدوافع التي أدت بالييئة الخاصة إلى إيجاد معايير تتناسب مع خصائص معايي -

 المؤسسة الصغيرة والمتوسطة.

تحديد مد  ملائمة و توافؽ المعايير المحاسبية  الدولية الخاصة بالمؤسسات الصغيرة و المتوسطة و -

بية باحسف جودة و التعرؼ عمى طبيعة خصائص ىذه المؤسسات في الجزائر لموصوؿ لممعمومة المحاس

 مستخدمي ىذه المعايير 

التعرؼ عمى المعيارالدولي لمتقارير المالية في المؤسسات الصغيرة و المتوسطة مف حيث عرضو و -

 تطبيقو الفعمي و مستخدموه .

 مد  امكانية تطبيؽ ىذا المعيار في الجزائر . -
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 ة لممنشآت الصغيرة والمتوسطة الحجـمعايير المحاسبة الدولي المبحث الاوؿ : 

تمعػػب المؤسسػػات الصػػغيرة والمتوسػػطة دورا ىامػػا عمػػى المسػػتو  العػػالمي، وأصػػبحت تمقػػى اىتمامػػا 

كبيرا وخصوصا مف طرؼ الدوؿ النامية، ذلؾ بعد أف بينت جؿ الدراسػات دورىػا البػارز والميػـ فػي تحقيػؽ 

رؤوس أمػػواؿ ضػػخمة، كمػػا تػػوفر نسػػبة ميمػػة مػػف اليػػد ا لا تتطمػػب نيػػكو  التنميػػة الإقتصػػادية والاجتماعيػػة،

العاممػػة، ىػػذا مػػا دفػػع مجمػػس المعػػايير المحاسػػبية الدوليػػة إلػػى وضػػع معيػػار محاسػػبية خاصػػة بيػػا، والتػػي 

الػػذي يقػػوـ بمسػػاعدة ىػػذه المؤسسػػات فػػي إعػػداد قوائميػػا الماليػػة بصػػورة تمبػػي  ،2009أصػػدرت فػػي جويميػػة 

 لية.إحتياجات مستخدمي ىذه القوائـ الما

 الهدؼ مف المعايير المحاسبية الدولية الخاصة بالمؤسسات الصغيرة والمتوسطة: المطمب الاوؿ

صممت معايير التقارير المالية الدولية كاممة لتمبية احتياجات المستثمريف في شػركات أسػيـ و التػي 

كبيػػرة مػػف تعمػػؿ فػػي أسػػواؽ رأس المػػاؿ، وىػػي تغطػػي مجموعػػة واسػػعة مػػف القضػػايا، وتحتػػوي عمػػى كميػػة 

توجييػػػات التنفيػػػذ وتشػػػمؿ الكشػػػؼ عػػػف المعمومػػػات المناسػػػبة لمشػػػركات الكبيػػػرة، إلا أف مسػػػتخدمي البيانػػػات 

الماليػػػة لممؤسسػػػات الصػػػغيرة والمتوسػػػطة ليسػػػت ليػػػا نفػػػس الاحتياجػػػات، بػػػؿ ىػػػي أكثػػػر تركيػػػزا عمػػػى تقيػػػيـ 

توسطة تعتقد أف معايير التقارير التدفقات النقدية قصيرة الأجؿ، كما أف العديد مف المؤسسات الصغيرة والم

لماليػػة الدوليػػة كاممػػة تفػػرض عبئػػا عمييػػا وىػػو العػػبئ الػػذي نمػػا بعػػد أف أصػػبحت معػػايير التقػػارير الماليػػة 

 الدولية أكثر تفصيلا وأكثر البمداف قد بدأت في استخداميا؛

جمػػػس ىكػػػذا جػػػائت فكػػػرة تطػػػوير المعػػػايير المقترحػػػة لممشػػػاريع الصػػػغيرة والمتوسػػػطة، حيػػػث عمػػػؿ م

معايير المحاسبة الدولية عمى محاولة التوفيػؽ بػيف تمبيػة احتياجػات المسػتخدميف مػف جيػة وتحقيػؽ التػوازف 

بػػيف التكػػاليؼ والمنػػافع مػػف جيػػة أخػػر ، وكػػاف اليػػدؼ مػػف ىػػذا المشػػروع وضػػع معػػايير مصػػممة خصيصػػا 

تيػػدؼ إلػػى نشػػر  كمػػا لتمبيػػة احتياجػػات المؤسسػػات التػػي لا تخضػػع لممسػػائلة العامػػة مػػف التقػػارير الماليػػة
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البيانات المالية للأغراض العامة لممستخدميف الخػارجييف، ويسػتند ىػذا المعيػار مػف معػايير التقػارير الماليػة 

الدوليػػػة لممؤسسػػػات الصػػػغيرة والمتوسػػػطة عمػػػى معػػػايير التقػػػارير الماليػػػة الدوليػػػة الكاممػػػة مػػػع إجػػػرائ بعػػػض 

البيانػػات الماليػػة مػػف المؤسسػػات الصػػغيرة والمتوسػػطة احتياجػػات مسػػتخدمي  بنػػائ عمػػى التعػػديلات المناسػػبة

 .1واعتبارات التكاليؼ والمنافع

 لمنشآت الصغيرة والمتوسطةالدولية الخاصة با إصدار المعايير المحاسبيةومزايا دوافع  ثاني:المطمب ال

 دوافع إصدار المعايير المحاسبية الدولية الخاصة بالمنشآت الصغيرة والمتوسطة: اولا 

دوافع مجمس المعايير المحاسبية الدولية في إصدار معايير محاسبية دولية خاصة بالمؤسسات  كانت

 : 2الصغيرة والمتوسطة

  إحداث مرجعية محاسبية تتماشى ومتطمبات واحتياجات ىذه الكيانات الصغيرة ؛ 

  تبسيط إجرائات المحاسبة ؛ 

 زيادة ثقة المستثمريف المحتمميف مأصحاب المصمحة ؛ 

  المؤسسات صغيرة ومتوسطة الحجـ في جميع أنحائ العالـ مف إنتاج معمومات محاسبية تمكيف

 قابمة لممقارنة؛

  مراعاة احتياجات المؤسسات الصغيرة والمتوسطة لمتكاليؼ المترتبة عمى عرض البيانات المالية

 . والفوائد المقدمة لمستخدمي ىذه البيانات

                                                           
، مجمػة الحقيقػة، واقع المحاسبة فػي المؤسسػات الصػغيرة والمتوسػطة حتجػارب دوليػة "جاو حدو رضا ومايو عبػد ا،، " -1

 .407، ص 2012، ديسمبر 04، العدد 11المجمد 
المؤسسػات الصػغيرة والمتوسػطة حدراسػة ميدانيػة لفئتػيف تقييـ تطبيؽ النظاـ المحاسبي المالي فػي شابة عبد الرحيـ، " -2

مػػذكرة متطمبػػات نيػػؿ شػػيادة  " 4100فئػػة المؤسسػػات الصػػغيرة و المتوسػػطة   المهنيػػيف المحاسػػبيف لمدينػػة ورقمػػة خػػلاؿ 
، 2015/2016ماسػػتر فػػي العمػػوـ التجاريػػة، تخصػػص دراسػػات جبائيػػة والجبايػػة المعمقػػة، جامعػػة قاصػػدي مربػػاح، ورقمػػة، 

 .11-10ص
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 الدولية الخاصة بالمنشآت الصغيرة والمتوسطة مزايا إصدار المعايير المحاسبية: ثانيا 

يعتبر توفر معايير محاسػبية موحػدة خاصػة بالمؤسسػات الصػغيرة والمتوسػطة لػو مػف الأىميػة بمػا كػاف فػي 

بيػػػا بمػػػا يسػػػمى  تػػوفير عػػػدة مزايػػػا، سػػػوائ لأصػػػحاب ىػػػذه المؤسسػػات أو الأطػػػراؼ الخارجيػػػة ذات الصػػػمة

ؾ والمػورديف والعملائ...الػخ، حيػث تعػود عمػييـ بالفائػدة مػف بأصحاب المصالح بمفيومػو البسػيط مػف البنػو 

  :جرائ تطبيقيا في ىذه المؤسسات، ويمكف ذكر أىـ ىذه المزايا في النقاط التالية

  تحسيف المقارنة بيف حسابات المستخدميف ؛ 

  تعزيز الثقة في حسابات الشركات الصغيرة والمتوسطة ؛ 

  الحد مف التكاليؼ الكبيرة مف الحفاظ والالتزاـ بالمعايير العامة ؛ 

  توفير جودة عالية مف البيانات المحاسبية لممقارنة بيف الشركات المختمفة ؛ 

  دعـ قرارات مجموعة مف أنواع المستخدميف بما في ذلؾ الإدارة ؛ 

 رة و المتوسطةإنشائ قاعدة بيانات واسعة خاصة بالمعمومات حوؿ المؤسسات الصغي. 

  الصغيرة والمتوسطة المنشآت: مدى ملائمة المعايير المحاسبة الدولية مع خصائص  الثانيالمطمب  
الصغيرة  تالمنشأاولا : مدى توافؽ اهداؼ و طبيعة المعايير المحاسبية الدولية مع خصائص 

 والمتوسطة 

صدار إعداد مف اليدؼ كاف لقد        جودة ذات مالية معمومة إنتاج ىو الدولية المحاسبية المعايير وا 

المستثمريف  لفائدة آخر بمعنى .المالي السوؽ في المتدخميف مختمؼ لفائدة لممقارنة وقابمة شفافة عالية

  .المرتقبيف أو الحالييف

 الشركات حاجة لاسيما عوامؿ لعدة نظرا المحاسبية، الممارسة لمتوحيد المتزايدة لمضغوط استجابة وىذا

 . المالية القوائـ إصدار معايير وتوحيد لمتمويؿ الجنسيات المتعددة شركاتوال
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 مف معيف صنؼ رئيسي وبشكؿ لخدمة جائت المعايير ىذه أف سبؽ ما خلاؿ مف استنتاجو يمكف وما

 .والمتوسطة الصغيرة المؤسسات وضعية عف بعيد حد إلى تختمؼ بوضعية يتميز الذي الشركات

 وتشكؿ الانتشار، محدودية الحجـ، صغر الرئيسية مميزاتيا مف التي والمتوسطة الصغيرة فالمؤسسات

 بعيدة تكوف ما غالبا فيي وبالتالي البورصة في مسعرة تكوف ما نادرا العالمي المؤسساتي النسيج أغمبية

 مف النوع ىذا حجـ صغر أف إلى بالإضافة المالي، السوؽ في الناشطيف المستثمريف عف البعد كؿ

 الأسباب ليذه ونظرا.  وطنية أو محمية تكوف ما غالبا فيي ضيؽ، مجاؿ ضمف تنشط يجعميا المؤسسات

 الكثير تواجو يجعميا المؤسسات مف النوع ىذا طرؼ مف المحاسبية الدولية المعايير تطبيؽ ف ف وغيرىا

 منيا وتذكر التطبيؽ شروط غباب بسبب تطبيقيا يمكف لا معايير ىناؾ أف نجد فأحيانا الصعوبات، مف

:1 

 الصرؼ أسعار في تغيراتال ر: اثاIAS21 المعيار –1

 تحديد وكذا الأجنبية بالعملات المعاملات محاسبة كيفية بياف إلى ذكرنا وأف سبؽ كما المعيار ىذا وييدؼ

 وكذا أجنبية بعملات تتـ التي الأجنبية المعاملات ترجمة عممية في استخدامو الواجب الصرؼ سعر

 لا العمميات مف النوع وىذا .الأجنبية بالعممة المالية القوائـ لترجمة استخداميا الواجب الصرؼ أسعار

 .2نشاطو ومحدودية بمحمية تتميز التي والمتوسطة الصغيرة لممؤسسات كبير ىامش يشكؿ

 والمنفصمة   الموحدة المالية : القوائـ IAS 27المعيار -2

                                                           
1 Base de conclusion sur l’expose-sondage : norme internationale d’information financière 
pour les petite et moyennes entité , octobre 2007,page 295,296  
2 Christopher houssfeld ,peter kajuter , ifrs et pme , unr enquete franco-allemande , 
décembre2008, page51. 
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 أو والشركات الأـ لمشركة الموحدة المالية القوائـ وعرض إعداد سابقا ذكرنا كما المعيار ىذا يتناوؿ 

 لا الذي المعيار ىذا القابضة، لمشركة المنفصمة المالية القوائـ وعرض إعداد وكذا ليا، التابعة المؤسسات

 مؤسسة لأي فرع اعتبارىا عدـ يشترط الذي والمتوسطة الصغيرة المؤسسة تعريؼ مجاؿ مع يتناسب

 .القوائـ مف النوع ىذا ب عداد مطالبة غير فيي وبالتالي أخر ،

 المرتفع التضخـ ذات الاقتصاديات في المالي التقرير: IAS29 المعيار -3

 مف لمحد الوظيفية النقدية العممة باستخداـ المالية القوائـ عرض إعادة ضرورة عمى المعيار ىذا ينص

 مجالا المعيار ىذا يجد ولا ، لممؤسسة والاقتصادية المالية الوضعية بياف عمى التضخـ حالات تأثير

 .العملات مف النوع ىذا تعتمد ما نادرا الأخيرة ىذه كوف والمتوسطة الصغيرة المؤسسات في لمتطبيؽ

 بالأسيـ النتيجة IAS 33 : المعيار 4-

 والتداوؿ للاكتتاب المطروحة الأسيـ ربحية أو بنتيجة المتعمقة المعطيات وعرض تقديـ المعيار ىذا يفرض

 المؤسسات أغمبية أف إلى يشير الواقع أف غير العاـ، للاكتتاب طرحيا تنوي التي أو المالي السوؽ في

 .لمنشاط مجالا ليا بالنسبة المالي السوؽ يشكؿ ولا البورصة في مسعرة غير والمتوسطة الصغيرة

 المرحمية المالية التقارير :  IAS 34رالمعيا 5-

 اللاحقة والأحداث المتسارعة التغيرات وصؼ بيدؼ مرحمية تقارير إعداد ضرورة عمى المعيار ىذا ينص

 المؤسسات أغمبية أف إليو الإشارة تجدر وما سنة، مف أقصر تكوف زمنية فترات التقارير ىذه وتغطي

ف التقارير، مف النوع ىذا ب صدار تقوـ لا والمتوسطة الصغيرة  عميو تنص الذي بالشكؿ فميس أصدرتو وا 

 .الدولية المعايير

 الأسيـ أساس عمى المدفوعات: IFRS 2 رالمعيا6-
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 والتعامؿ البورصة عف بعيدا يكوف ما وغالبا محدود والمتوسطة الصغيرة المؤسسة نشاط أف لكوف نظرا

 .ممكف غير يكوف ما غالبا والمتوسطة الصغيرة المؤسسة في المعيار ىذا تطبيؽ ف ف بالأسيـ

 والتي المعايير، مف مجموعة تطبيؽ في كبيرة صعوبات المؤسسات مف النوع ىذا يواجو أخر  وأحيانا

 الصغيرة المؤسسة ومميزات خصائص نفس ليا مؤسسة عمى ثقيلا شيئا تطبيقيا أمر يعتبر ما غالبا

 :منيا نذكر الأسباب مف لمجموعة ىذا ويعود والمتوسطة

 الضرورية المعمومات وجمع إنتاج عممية في المؤسسة ستتحممو الذي الكبير التكاليؼ حجـ  

  نظرا وىذا يجب، كما وتطبيقيا المعايير ىذه ترجمة يمكنيا التي المؤىمة الإطارات توفر مد 

 الإطارات توفر ف ف وبالتالي ،1 قميؿ المحاسبي ومنتجيا عمميا يجعؿ المؤسسات ىذه حجـ لكوف

 نادرا أمرا المطموب والمستو  بالعدد لدييا

 أو العادلة القيمة حوؿ الدولية لممعايير وفقا المعدة المالية القوائـ في الواردة المعمومات حجـ أف كما -

 مف أكثر بآخر أو بشكؿ تكوف قد ( الخزينة سيولة جدوؿ ( الخزينة جدوؿ في المتضمنة المعطيات مثلا

 2.المنافسيف أماـ المؤسسة وضعية دقيؽ بشكؿ وتصؼ الحاجة

 :نذكر المعايير ىذه بيف ومف

  المستخدميف منافع IAS19: المعيار -1-

                                                           
1
 Liliana malciu , avantages et difficultés sur l’application des nomes ifrs pour les petites et 

moyennes entreprises roumaines , le sit : www.cilea.net. 
2
 Christopher hossfeld , peter kajuter , opcit , page 297-299 
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 قيمة تحديد عممية في المستخدمة النسب مف مجموعة بتحديد المعيار ىذا تطبيؽ صعوبة وتتعمؽ    

 المدة متوسط التوظيؼ، معدؿ الوفيات معدؿ الأخر ، المعدلات مختمؼ تحديد كيفية وكذا السنوي القسط

  .ذلؾ غير إلى المؤسسة في العماؿ أغمب يقضييا التي

  الزميمة الشركات في الاستثمارات:  IAS 38المعيار -2

 الضرورية المعمومات تحصيؿ في والمتوسطة الصغيرة المؤسسة قدرة عدـ في الأساسية صعوبتو وتكمف

  .والمطموبة

 الممموسة غير الأصوؿ:  IAS 38 المعيار 3-

 حصة والتطوير، البحث ، الاختراع برائات ، التدريب الإعلانات، تكاليؼ عمى المعيار ىذا وينطبؽ

 ما ىو المعيار ىذا تطبيؽ في والمتوسطة الصغيرة المؤسسات أماـ عائقا يشكؿ وما .ذلؾ وغير السوؽ

 مف النوع ليذا المالية القوائـ ومراجعي المحاسبيف مف الكثير يقوؿ حيث والتطوير، البحث بتكاليؼ يتعمؽ

 وقابؿ تجاري مشروع ىو المشروع ىؿ لتقدير اللازمة الموارد ليا ليس الأخيرة ىذه أف المؤسسات

  لا أـ للاستمرار

 " القياس و الاعتراؼ" المالية الأدوات:  IAS39 المعيار -4

 التسجيؿ حيث مف 1AS 39 المعيار بيا جائ التي الإجرائات أف والمينييف المحاسبيف مف الكثير يعتبر

 عمى يقوـ المعيار ىذا أف حيث المالية، الأدوات بترتيب المتعمقة تمؾ خاصة وبصفة والتقييـ المحاسبي

 إف حيث المالية، بالأدوات المتعمقة التقييـ خصائص مف مجموعة مف الطلاقا الاختيار عمى الوحدات قدرة

 التقييـ عممية في تعقيدات وفرضت المحاسبي العمؿ مف قمصت الاختبارات ىذه
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 : 1العادلة القيمة مبدأ بتطبيؽ المتعمقة الصعوبات

 مف الأسباب مف لمجموعة وذلؾ والمتوسطة الصغيرة المؤسسات في التطبيؽ صعبة العادلة القيمة تعتبر

 ما عادة دورية تقييمات يستوجب التاريخية التكمفة مبدأ مف العكس وعمى العادلة القيمة مبدأ أف بينيا

 في محدود بشكؿ تتوفر ىامة مالية عناصر توفر تتطمب كما (الخبرائ) خارجية أطراؼ طرؼ مف تجر 

 تقنية نماذج تكوف ما عادة التي التقييـ بنماذج تستعيف العادلة القيمة أف كما المؤسسات، مف النوع ىذا

 أف نصيؼ السابقة الأسباب إلى بالإضافة المؤسسة عمييا تتوفر ما نادرا نوعية كفائات توفر تتطمب

 فيي متطورة، حوكمة نظاـ غالبا تعد لا المسعرة الشركات مف العكس وعمى والمتوسطة الصغيرة المؤسسة

 ففي وبالتالي المؤسسة مالكي الغالب في يعتبروف الذيف المسيريف يد في والسمطة المسؤولية بتجميع تتميز

 المالي. المعمومة في الجرافات إلى يؤدي قد العادلة القيمة إلى المجوئ ف ف المعارضة السمطة غياب ظؿ

  القوائـ المالية لممنشات الصغيرة و المتوسطة  يمستعمم: طبيعة  المطمب الثالث

 لحاجيات ومستجيبة مرضية معمومات عمى المالية القوائـ توفر وجوب عمى الدولية المعايير حدث إف

 إنتاج فخ في تقع قد والمتوسطة الصغيرة المؤسسات طرؼ مف تطبيقيا يجعؿ خاصة، بصفة المستثمريف

 أصحاب في الأولى بدرجة يتمثموف الذيف المالية قوائميا مستخدمي صالح غير في مالية معمومة

 المد  في الخزينة بتدفقات تتعمؽ معمومات عمى الحصوؿ في دائما يرغبوف والذيف المالية الحقوؽ

 .2 للأرباح التاريخي ىنالمنح السيولة القصير،

 : 3أوجو ثلاث في الحالة ىذه في المالية المعمومة وتستخدـ 

                                                           
1
 Laurent gravier et autre , IFRS pour pme , Price waterhouse coopers , paris , november 

2007, page 26 
2
 Lilian-malicu ,opcit 

3
 Christropher hossfeld ,peter kajuter, opcit ,page 49 
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 القرار اتخاذ -

 المسيريف مراقبة -

 الضريبية النتيجة تحديد -

 :1رئيسية مجموعات ثلاث في المالية القوائـ مستعممي حصر يمكف وعميو

 عمى الحصوؿ في دائما فيرغبوف المؤسسة، تسيير في يشاركوف لا الذيف أولئؾ لاسيما الشركائ  -1

 المؤسسة أدائ حوؿ معمومات

 تكتسبيا التي الكبيرة الأىمية عمى الأولى المجموعات في البنوؾ وجود ويدؿ الدائنيف وكافة البنوؾ -2

 إلى بحاجة دائما فيي وبذلؾ والمتوسطة، الصغيرة المؤسسات تمويؿ في القروض أو البنوؾ

 الإفلاس بخطر يتعمؽ فيما وخاصة لممؤسسة المالية الوضعية تحديد أساسيا عمى يمكف معطيات

 . الموردوف أيضا المجموعة ىذه ضمف نجد كما بالتزاماتيا، الوفائ عمى وقدراتيا

 الضرائب مصمحة - 3

 نظرا مفاجئ غير أمر وىو الفردية، لمحسابات المالية القوائـ مستعممي أىـ أحد الضرائب مصمحة وتعتبر

 المالية القوائـ اعتبار العلاقة ىذه قوة يظير مثاؿ خير ولعؿ والمحاسبة، الجناية بيف والقوية الدقيقة لمعلاقة

 وفي وعميو الضريبية، النتيجة لتحديد الجبائي لمنظاـ بالنسبة انطلاؽ نقطة ىي المؤسسة طرؼ مف المعدة

 يمكف لا تأثيرات حدوث إلى تؤدي أف تستطيع الدولية المعايير تطبيؽ عممية ف ف العلاقة ىذه وجود ظؿ

 وجود إلى بالنظر وىذا والمتوسطة، الصغيرة المؤسسة ضريبة عمى إىماليا

                                                           
1
 Idem 
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 قسط يخص فيما فمثلا .الدوؿ مختمؼ في الجبائي والنظاـ الدولية المعايير بيف الاختلافات مف مجموعة

 في القسط، حسبو يحدد الذي الأساس ىي التثبيت حياة مدة أف تعتبر الضرائب مصمحة فنجد الإىتلاؾ

 عمى القائمة الاختلافات إلى بالإضافة الأنسب القاعدة ىي الاستعماؿ مدة أف الدولية المعايير تعتبر حيف

 الدوؿ في لاسيما لمتقييـ كمقياس العادلة القيمة تتبنى لا الضرائب مصمحة أف حيث التقييـ، طرؽ مستو 

 والنقابات العماؿ الزبائف مثؿ  خريفا المستعمميف بعض إلى الإشارة تجدر كما .النامية الاقتصاديات ذات

 1المسيريف وكذلؾ لممؤسسات السنوي بالتقييـ الميتمة تمؾ وكذا الإحصائية المنظمات

 

 

 

 

 

 

                                                           
1 Liliana malicu ,opcit . 
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 الصغيرة والمتوسطة لدولي لمتقارير المالية لممنشات المعيار ا: المبحث الثاني 

 المعيار الدولي لمتقارير المالية لممؤسسات الصغيرة والمتوسطة ماهية : وؿالمطمب الأ 

 اولا عرض المعيار الدولي لمتقارير المالية لممؤسسات الصغيرة والمتوسطة

 مػف طػرؼ مجمػس معػايير المحاسػبة الدوليػة 2009إعداد المعيار في شكمو النيائي في جويميػة تـ 

IASB بغرض مواجية الاحتياجػات المتعػددة لمسػتخدمي التقػارير الماليػة لممؤسسػات الصػغيرة والمتوسػطة ،

 OECD وحتػى المتناىيػة الصػغر، التػي تشػكؿ اسػتنادا إلػى تصػريح منظمػة التعػاوف والتنميػة الاقتصػادية

 % مف مجموع المؤسسات في العالـ؛95أكثر مف 

ويمثؿ ىذا المعيار أساسا ومرجعا يحتوي عمى مختمؼ القواعد التي يمتزـ بيا ىذا النوع مف القطػاع  

 لتحسيف نوعية تقاريره المالية خاصة في اقتصاديات الدوؿ النامية وبالتحديد لما ينطبؽ في أسواقيا؛

صػػػية متطمبػػػات واحتياجػػػات المؤسسػػػات الصػػػغيرة والمتوسػػػطة، والتػػػي ومػػػف مزايػػػا ىػػػذا المعيػػػار خصو 

تكػػوف ضػػئيمة مقارنػػة بالمؤسسػػات كبيػػرة الحجػػـ، حيػػث تػػتـ معالجػػة العمميػػات الاقتصػػادية بطريقػػة مبسػػطة 

وكمػا يرفػؽ المعيػار ، تتناسب مع طبيعة عمميػات ىػذا النػوع مػف المؤسسػات، لاسػيما فيمػا يتعمػؽ بالإفصػاح

بػػيف كيفيػػة عػػرض القػػوائـ الماليػػة إلػػى جانػػب المعمومػػات الممحقػػة. وقػػد تػػـ إعػػداد ىػػذا مػػع دليػػؿ للاسػػتعماؿ ي

 :المعيار بشكؿ مستقؿ بدلا مف جعمو مضافا لممعايير الأخر  لسببف ىما

  سػػيولة اسػػتعمالو مػػف طػػرؼ الجيػػات الراغبػػة فػػي تطبيػػؽ ىػػذا المعيػػار، لمعالجتػػو للأحػػداث الاقتصػػادية

حػػيف احتػػوائ معػػايير إعػػداد التقػػارير الماليػػة بشػػكميا الكامػػؿ عمػػى  لممؤسسػػات الصػػغيرة والمتوسػػطة فػػي

  .معالجات لا تطبؽ عمى ىذا النوع مف المؤسسات
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  المغػػة البسػػيطة التػػي أصػػدر بيػػا ىػػذا المعيػػار دوف تعديػػد التفاصػػيؿ وتعقيػػدىا عكػػس مػػا ىػػو عميػػو فػػي

 .IFRS1 المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية

صػفحة  232ولي لإعداد التقارير المالية الخػاص بالمؤسسػات الصػغيرة والمتوسػطة مػف ويتكوف المعيار الد

  :تحتوي عمى الأجزائ التالية

 الجزئ الأوؿ ويحدد نطاؽ التطبيؽ.  

 الجزئ الثاني ويتطرؽ إلى المفاىيـ والمبادئ 

 الجزئ الثالث يوضح كيفية تقديـ القوائـ المالية 

  ويحدد مكونات وعناصر القوائـ الماليةالجزئ الرابع وحتى الجزئ الثامف.  

 الجزئ التاسع يتطرؽ إلى القوائـ المالية المحددة.  

 الجزئ العاشر يحتوي عمى السياسات المحاسبية، التقييـ والأخطائ.  

 مف الجزئ الحادي عشر إلى الجزئ الثامف والعشريف نجد طرؽ التقييـ.  

  الاقتصادية الخاصة بالمؤسسػات الصػغيرة والمتوسػطة وتحتوي عمى الأحداث  35إلى  29الأجزائ مف

 .كمعالجة أسعار صرؼ العملات الأجنبية مثلا، أو الأحداث اللاحقة لمميزانية

 ثانيا: التطبيؽ الفعمي لممعيار الدولي لمتقارير المالية لممؤسسات الصغيرة والمتوسطة

، IFRS for SMES وسػػطةإف صػػدور معيػػار الإبػػلاغ الػػدولي الخػػاص بالمؤسسػػات الصػػغيرة والمت

كػػاف بمثابػػة إنجػػاز ميػػـ وقفػػزة نوعيػػة فػػي مجػػاؿ المحاسػػبة، نظػػرا لحاجػػة ىػػذا النػػوع مػػف المؤسسػػات لمعػػاير 

خاصػػة بيػػا حاجػػة شػػديدة، ولػػذلؾ فقػػد قػػرر مجمػػس معػػايير المحاسػػبة الدوليػػة التأكػػد مػػف فعاليػػة ىػػذا المعيػػار 

الواقػع، حيػػث تػـ تكػػويف عينػة مكونػػة مػػف  واختبػار نسػػبة نجػاح تطبيقػػو فػي المؤسسػػات الصػغيرة عمػػى أرض

                                                           
 في المؤسسات الصغيرة والمتوسطة في ظؿ معايير المحاسػبة الدوليػة"  " واقع المحاسبةمولدي فتحي وعبيرات مقػدـ،  -1

 .293-292، ص2015، جواف 02، العدد 06مجمة الاقتصاد والتنمية البشرية، المجمد 
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 10دولػة، يحتػوي أكثػر مػف ثمػث ىػذه المؤسسػات عمػى أقػؿ مػف  20مؤسسة صػغيرة ومتوسػطة، فػي  116

عػػاملا، وتعتمػػد أغمػػب مؤسسػػات ىػػذه العينػػة فػػي تموييػػا عمػػى 50إلػػى  10عمػػاؿ، وثمػػث آخػػر يتكػػوف مػػف 

وقػد ىػدفت ىػذه التجربػة إلػى معرفػة مػد   ،الاقتػراض مػف البنػوؾ، كمػا يقػوـ بعضػيا بػ براـ صػفقات أجنبيػة

  :1إمكانية تطبيؽ ىذا المعيار عمى المؤسسات الصغيرة والمتوسطة مف خلاؿ معرفة ما يمي

 اكتشاؼ القضايا والعمميات التي يصعب تطبيقيا وتقييـ درجة وضوح ىذا المعيار.  

 تقييـ نطاؽ التطبيؽ بالوقوؼ عمى القضايا التي لـ تتـ معالجتيا.  

 ديد تكمفة تطبيؽ المعيارتح.  

 تقييـ احتياجات مستخدمي القوائـ المالية.  

 تقييـ السياسة المحاسبية المختارة مف طرؼ المؤسسات جرائ تطبيؽ ىذا المعيار.  

  تحديد طبيعة القضايا الخاصة بالمؤسسات المصغرة والبالغة الصػغر والػدوؿ الناميػة، وتحديػد نقػاط

 .القوة والضعؼ

 for : مسػػتخدمو التقػػارير الماليػػة لممؤسسػػات الصػػغيرة والمتوسػػطة وفػػؽثػػانيالمطمػػب ال

IFRS SMES 

ينص المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية الخاص بالمؤسسات الصغيرة والمتوسطة، عمى أف مسػتخدمي 

 2 :التقارير الخاصة بيذا النوع مف المؤسسات تستخدـ مف طرؼ

تعنػػييـ المعمومػػات التػػي تمكػػنيـ مػػف إمكانيػػة اسػػترداد ديػػونيـ الييئػػات والأشػػخاص المقرضػػوف، حيػػث  .1

والفوائد العائدة ليا، وييميـ أيضا معرفة المركػز المػالي لممؤسسػة المعنيػة بػالاقتراض، مػف أجػؿ معرفػة 

  .إمكانية إقراضيا أـ لا

                                                           
 .295مولدي فتحي وعبيرات مقدـ، مرجع نفسو، ص - 1
 .296مولدي فتحي وعبيرات مقدـ، مرجع نفسو، ص - 2
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 المػػػوردوف حيػػػث ييتمػػػوف بالمعمومػػػات التػػػي تمكػػػنيـ مػػػف تقػػػدير إمكانيػػػة تحصػػػيؿ حقػػػوقيـ فػػػي أوقاتيػػػا .2

 ؛اللازمة

العملائ، حيث أنيـ معنيوف بالمعمومات التػي تركػز حػوؿ اسػتمرارية المؤسسػة، وبػالأخص ىػؤلائ الػذيف  .3

 ؛ليـ ارتباطات طويمة الأجؿ مع المؤسسة

المسػػػاىموف، حيػػػث ييتمػػػوف بمعرفػػػة وضػػػعية المؤسسػػػة الماليػػػة ونتػػػائج القػػػوائـ الماليػػػة لمعرفػػػة مقػػػدار  .4

 ـ مف الأرباح؛نصيبي

 .ية، مف أجؿ تقدير الوعائ الضريبي وتحديد قيمة المستحقات الضريبيةالمصالح الجبائ .5

 الصغيرة لممؤسسات المالية لمتقارير الدولي المعيار تطبيؽ إمكانية : الثالث المطمب

 الجزائر فيIFRS for SMEs الحجـ والمتوسطة

  IFRS for SMEs و SCF بيف ما مقارنة :اولا

 المختمؼ تقنية معالجة بطريقة جائ المالي المحاسبي النظاـ أف في والمتمثؿ ممحوظ، فرؽ أىـ جانب إلى

 IFRS for SMES أف حيف في ،IAS/IFRS لممرجعية بالنسبة الحاؿ ىو كما المحاسبية، الأحداث

 مف جممة ىناؾ أف يجد بعينيا، قضايا شرح في التفصيؿ إلى المجوئ دوف عامة معالجة بطريقة جائ

 :يمي ما في توضيحيا يمكف التي الفروقات
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 المفاهيمي الإطار حيث مف -0

 أو طبيعػي شػخص كػؿ عمػى » 1SCFؽتطبيػ يػتـ أف عمػى 11/07 القػانوف مػف 02 المػادة تػنص    

 المعنػوييف الأشػخاص اسػتثنائ .«ماليػة محاسػبة بمسػؾ تنظيمػي أو قػانوني نػص بموجػب ممػزـ معنػوي

 لا التػي الصػغيرة المؤسسػات أف القػانوف نفػس مػف 05 المػادة تشػير كمػا .العموميػة لممحاسػبة الخاضػعيف

 حيػث مػف .تختمػؼ والتػي مبسػطة ماليػة محاسػبة تمسػؾ أف دج 10.000.000.00 أعماليػا رقػـ يتعػد 

 التػي والتقييـ التسجيؿ طرؽ ف ف عامة وبصفة الجبائية لممصالح عنيا الإفصاح يتـ التي المعمومات حجـ

 IFRS for SMES مػف الأوؿ الجػزئ أمػا سػوائ، حػد عمػى المؤسسػات جميػع عمػى تطبػؽ SCF بيػا جائ

 بصػدد ليسػت وىػي الجميػور اتجػاه محاسػبية مسػؤولية ليػا لػيس التػي المؤسسػات عمى تطبيقو نطاؽ يحدد

 بػو لتتميػز IFRS for SMS بػو جػائ جديػد معيػار ىنػاؾ أف أي عامػة، لأغػراض ماليػة تقػارير إعػداد

 تقػديـ فػي المؤسسػة التزامػات وىػو المحاسػبة، لأغػراض غيرىػا عػف والمتوسػطة الصػغيرة المؤسسػات

  .الخارجييف المصمحة لأصحاب المعمومات

 :يمػي كمػا إعػدادىا يجػب التػي الماليػة القػوائـ 11/07 القػانوف مػف 25 المػادة تحػدد الماليػة القوائـ طبيعة

 بػنص حيف في .الخاصة الأمواؿ تغيرات وجدوؿ الخزينة تدفقات جدوؿ النتائج، حسابات جدوؿ الميزانية،

IFRS for   SMES جػدوؿ مػف كػؿ دمػج إمكانيػة وىػو ألا بسػيط اخػتلاؼ مػع القػوائـ نفػس إعػداد عمػى 

 .واحد جدوؿ في الأمواؿ رؤوس تغيرات وجدوؿ النتائج حسابات

 لممؤسسػة الماليػة الوضػعية تعكػس ماليػة تقػارير إعػداد إلػى 2SCF ييػدؼ :الماليػة القػوائـ أهػداؼ

 المػالي والأدائ الماليػة الوضػعية عػف معمومػات تػوفير إلػى فييػدؼ  IFRS for SMESأمػا وممتمكاتيػا،

                                                           
1 La loi n 07-11 du 15 Dhou El Kaada 1428 correspondant au 25 novembre 2007 portant 
système comptable financier , p9  
2 Idem . 
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 باحتياجػات خاصػة معمومػات تػوفير فػي مفيػدا يكػوف أف يمكػف بمػا التػدفقات النقديػة جانػب إلػى لممؤسسػة

 .الاقتصادية القرارات التخاذ أجؿ مف المصمحة، أصحاب مف واسعة مجموعة

 المالية القوائـ تقديـ حيث مف -4

 مف نفسيا المجموعة تقديـ عمى يقوماف IFRS for SMES و SCF المالي المحاسبي النظاـ مف كؿ

 الصغيرة المؤسسات احتياجات عمى وبنائ الدولي المحاسبة معايير مجمس أف إلا المالية، القوائـ

 IFRS for SMES عمى التغيرات مف مجموعة ب دخاؿ المجمس قاـ فقد المعمومات، مف والمتوسطة

 : في تمثمت

 تطبيؽ مف عاـ أوؿ خلاؿ مقارنة مالية قوائـ ب عداد والمتوسطة الصغيرة المؤسسات تقوـ لا 

 المعيار.

  جارية غير أنيا عمى تصنؼ أصوؿ أو خصوـ كانت سوائ المؤجمة الضرائب جميع . 

  الخاصة الأمواؿ رؤوس في التغيرات وجدوؿ النتائج حسابات جدوؿ بيف تجمع واحدة قائمة تقديـ 

 الخاصة الأمواؿ برؤوس المرفقة التغيرات تكوف عندما خاصة حد  عمى منيما كؿ إعداد بدؿ

 .المحاسبية الفترة خلاؿ المحققة النتائج عف فقط ناجمة

 التسجيؿ و التقييـ حيث مف -1

 SCF ,وIFRS for SMES المالي المحاسبي النظاـ بيف الاختلاؼ أوجو أىـ التالي الجدوؿ يمخص

 :المحاسبييف والتسجيؿ التقييـمف حيث  .
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 الجزائر في IFRS for SMEs تطبيؽ ثانيا تبني

 الاستحابة أىميا مف اعتبارات لعدة جائت والتي الجزائر في المحاسبي الإصلاح مسيرة إلى تطرقنا بعدما

 عممية أف حميا لنا يتضح الجزائر، في الاقتصادية التنمية شعار تحت الدولي النقد صندوؽ الرغبة

 IFRS for بيا جائ التي والإفصاح العرض متطمبات الاعتبار بعيف الأخذ خلاليا يتـ لـ الإصلاح

SMEs، المتضمف 11/07 القانوف صدور بعد كاف 2009 حويمية) الأخير ىذا إصدار تاريخ لأف 

 .1 2007ةسن المالي المحاسبي النظاـ

 الدولية المحاسبة بمعايير تأخذ توحيد إستراتيجية بتبني المحاسبية منظومتيا إصلاح الجزائر محاولة فرغـ

 تنبع محكمة دراسة بأي تسبؽ لـ تعممو، ما حسب الخطوة ىذه أف إلا المالية، لمتقارير الدولية والمعايير

 نوع لأي تاـ غياب عف فضلا الواقع، ىذا بو يتميز بما تكيفيا ومحاولة المعايير لفيـ الجزائري الواقع مف

 أكثر بؿ .الدولية المحاسبة معايير ىيئة مع وممثمييا الجزائرية المينية المنظمات تربط التي العلاقات مف

 (Feedback) الرجعية التغذية في لممساىمة تسعى محاولة أو تفكير أي غياب ملاحظة فيمكف ذلؾ، مف

 المعايير وتحييف إعداد في المساىمة بينيا مف عديدة الأغراض الشبكة في الييئة موقع عمى تطرح التي

 الثقافة لغياب أولى بدرجة يرجع وذلؾ وأكاديمييف، مينييف مف المحاسبة بمجاؿ الميتميف أوساط بيف

 .الجزائر في الانجميزية

 المالية الأسواؽ تكوف أيف مستقرة غير الجموسكسونية مرجعية عمى بنائ جائ المالي المحاسبي النظاـ إف

 جميع عمى المحاسبي النظاـ تعميـ يتـ أف الخطأ ليذا كذلؾ، متطورة محاسبية وثقافة ومتقمبة متطورةجد 

 التطبيؽ حيز SCF النظاـ فبدخوؿ .المعمومات تقديـ عمى وقدرتيا حجميا مراعاة دوف  المؤسسات

                                                           
عواطؼ محسف و اماؿ مياوة ، امكانية استحداث النظاـ المحاسبي المالي وفقا  لمعيار المحاسبة الدولي لمتقارير المالية  1

و المتوسطة ،  المعايير المحاسبية الدولية بيف الزامية التطبيؽ و تحديات المحيط ، سيدي بمعباس ، لممؤسسات الصغيرة 
 . 12، ص2010نوفمبر  30و29
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 لفيـ كمرجعية والمتغيرات المعايير مف كبير عدد مع لمتعامؿ المالية البيانات ومستخدمو معدو اضطر

 .ىامة أخر  مشاريع أي تنفيذ قبؿ ومستقرة ثابتة قاعدة بتوفير يرغب قد البعض أف ندرؾ ونحف النظاـ،

 والاندماج التنموية أىدافيا تحقيؽ نحو لمجزائر حقيقة فرصة IFRS for SMES يعتبر ذلؾ، عمى علاوة

 إذ للاىتماـ، المثيرة الاقتصادية الاعتبارات بعض عف ناىيؾ ممكنة، تكمفة بأقؿ العالمي الاقتصاد في

 ، الكامؿ بشكميا تطبيؽ المعايير  تبنت وأف لمجزائر سبؽ فقد جوانب، عدة خلاؿ مف القرصة ىذه تتضح

 وفيمو معو . التعامؿ إمكانية أي استقرارا وأكثر وضوحا أكثر  IFRS for SMFSيجعؿ الذي الأمر

 لأنو العالمي الاقتصاد مف الاستفادة فرص مف يزيد المعيار ىذا اعتماد أف كما . أكثر عالية بدرجة تكوف

 كأداة اليوـ الجزائر تعتمدىا أصبحت التي والمتوسطة الصغيرة بالمؤسسات خاصة محاسبية مرجعية يمثؿ

 الاىتماـ بأف العمـ مع المباشر الأجنبي الاستثمار وجذب الاقتصادية التنمية لتحقيؽ إستراتيجية

 مختمؼ في تتمثؿ والتي جديدة، تحديات ظيور ظؿ في سيلا أمرا يعد لـ والمتوسطة الصغيرة بالمؤسسات

 النامية، الدوؿ لد  خاصة واقتصادية سياسية مفاىيـ مف تحممو ما بكؿ العولمة تفرضيا التي التحديات

 حداثة أكثر أداة IFRS for SMEs  مف يجعؿ الذي الأمر والعولمة، التنمية مشكمتي تواجو أصبحت التي

 تطبيؽ نبني يساعد قد ليذا ، 1 المالية الأسواؽ إلى الوصوؿ تسييؿ عف فضلا وتطويره القطاع لدفع

IFRS for SMEs نجاح الدولي الاقتصاد في والمتوسطة الصغيرة المؤسسات ىذه دمج في  سياستيا وا 

 يتجو المباشرة الخارجية الاستثمارات في الدوؿ معظـ تركيز أصبح الحالي الوقت في وأنو خاصة التنموية،

 المستثمريف أف أي الاقتصادية، الأزمات مواجية عمى قدرات مف أثبتتو لما المؤسسات مف النوع ىذا نحو

 كوف إزائ الاطمئناف مف إضافي قدر توفير في مفيدا ذلؾ يجدوف قد المصمحة أصحاب مف وغيرىـ

                                                           
1
 Patrick Arnoux, Normes comptables PME – Le jeu de la vérité ,parie ,29/06/2010,p01. 
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 IFRS for المعيار أىمية تمخيص يمكف عاما وبصفة .المؤسسة وضع عف بدقة العير المالية البيانات

SMEs 1 يمي ما في: 

 ؛ الماؿ رأس عمى الحصوؿ فرص تحسيف 

 ؛ لممقارنة وقابميتيا التقارير نوعية تحسيف 

 ؛ الحدود عبر التجارة تسييؿ 

 واقع في .والمتوسطة الصغيرة لممؤسسات المالية التقارير مستخدمي واحتياجات متطمبات عمى التركيز 

 مختمؼ في المصمحة أصحاب بيف النطاؽ واسعة لمناقشات نتيجة IFRS for SMEs جائ الأمر

تواجو  التي لمعقبات المتنامي والوعي الاقتصادية التطورات يعكس فيو والمتقدمة، منيا النامية الدوؿ

 وأف المؤسسات، ىذه مف مختمفة لفئات ملائمة أكثر وىو والمتوسطة، الصغيرة المؤسسات التغيرات

 النظاـ تطبيؽ عمى قادرة والمتوسطة الصغيرة المؤسسات يجعؿ الجزائر في المعيار ىذا تطبيؽ

 تظير مالية تقارير إعداد إلى يؤدي مما المالية، تقاريرىا مستخدمي متطمبات و تكمفة بأقؿ المحاسي

 IFRS for بأف الإشارة تجدر كما .المتخذة القرارات نجاعة وبالتالي لممؤسسة المالية الوضعية بعدالة

SMES ثقافة الخصوصية النامية، الدوؿ في الكبيرة المؤسسات في حتى لتطبيقو ملائمة أكثر ىو 

 والوصوؿ توسيعيا يمكف محاسبية نظـ إعداد فرصة يتيح قد أنو عف فضلا فييا، والمتعامميف أسواقيا

  .والفعالية الكفائة مف عالي مستو  إلى بيا

 الجزائر في الاقتصادية بالتنمية النيوض بيا يمكف التي الكيفية دراسة مف لابد ذلؾ، عمى علاوة       

 أكثر مؤسساتية ثقافة وخمؽ أقو ، لتحقيؽ حافزا لاعتبارىا لممحاسبة الأساسية البنية تحسيف طريؽ عف

 نظميا تحسيف إلى تحتاج والمتوسطة الصغيرة فالمؤسسات لمواجية  التغيرات المستمرة في البيئة  مرونة

                                                           
1
 Grant Thornton, IFRS News Special Edition , Denmark , september 2009,p7. 
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 مف والحد أفضؿ أدائ إلى يؤدي مما المعمومات، مف احتياجاتيـ المطابقة البيانات تجييز عمى والقدرة

 .الماؿ رأس أسواؽ إلى الوصوؿ الممكف مف يجعؿ حيف في والتنظيمية، المالية العقبات

 غياب ظؿ ففي المحاسبة، في الاستثمار لصالح المعالـ واضحة إستراتيجية وضع مف لابد أخر ، وبعبارة

 عدـ عمينا يجب الجزائر، في المحاسبة مجاؿ في البشرية والكوادر والخبرات القدرات ضعؼ بالأحر  أو

 القطاع وخصوصية متطمبات يراعي ما المالي المحاسبي النظاـ تحييف في الدولية التجربة مف ة في التردد

 .لمدولة المسطرة الأىداؼ الاستفادة تحقيؽ أجؿ مف
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 خلاصة الفصؿ

 المعػايير مجمػس عمػى المحاسػبي منتوجيػا وطبيعػة والمتوسػطة الصػغيرة المؤسسػة خصػائص فرضػت لقػد

صدار ب عداد يقوـ أف ضرورة الدولية المحاسبية  الاعتبػار بعػيف تأخذ معايير وطبيعتيا، تتماشى معايير وا 

 أو التطبيػؽ تكمفػة ناحيػة مػف سػوائ المؤسسػات مػف النػوع ىػذا عمػى عكسػي أثػر ذا يكػوف لػف تطبيقيػا أف

 إعداد ورائ مف والأىداؼ المالية قوائميا مستخدمي طبيعة إلى بالإضافة تحدث، أف يمكف التي التعقيدات

 .القوائـ ىذه

 اعتمػاد سػبيؿ فػي صػادفتيا التػي المشػاكؿ مختمػؼ والمتوسػطة الصػغيرة المؤسسػة تجنيػب لغػرض وذلػؾ  

 الصػغيرة المؤسسػة وىػدؼ المعػايير ىػذه ىػدؼ بػيف التنػاقض لاسػيما الكميػة الدوليػة المحاسػبية المعػايير

ولقد كاف اليدؼ مف عرض ىػذه المعالجػة ىػو توضػيح الصػعوبات  . المالية القوائـ إصدار مف والمتوسطة

لممعػػػػايير الكميػػػة وىػػػو الأمػػػر الػػػػذي والمشػػػاكؿ التػػػي واجيتيػػػا المؤسسػػػة الصػػػػغيرة والمتوسػػػطة فػػػي تطبيقيػػػا 

مكانيػػات ىػػذا النػػوع مػػف المؤسسػػات، وحتػػى كػػؿ  اسػػتوجب ضػػرورة وضػػع مرجػػع يتناسػػب مػػع خصػػائص وا 

 التبسيطات التي قاـ بيا المجمس لازاؿ يراىا البعض غير كافية وتتطمب المزيد مف التكيؼ. 
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 تمهيد الفصؿ

بعػد التطػػرؽ بالدراسػة النظريػػة لمموضػوع سػػيتـ فػػي ىػذا الفصػػؿ دراسػة الجانػػب التطبيقػي أي إسػػقاط الجانػػب 

النظػػػري،  وعميػػػو فقػػػد شػػػممت دراسػػػتنا الميدانيػػػة عينػػػة مػػػف الخبػػػرائ القضػػػائييف والأسػػػاتذة الجػػػامعييف لجمػػػع 

وذلػػؾ وفقػػا  SPSSحصػػائية البيانػػات، ثػػـ قمنػػا بتحميػػؿ ىػػذه البيانػػات بالاعتمػػاد عمػػى برنػػامج المعالجػػة الا

 لممخطط التالي:

   :منيج وعينة الدراسةالتعريؼ بالمؤسسات محؿ الدراسة و المبحث الأوؿ 

 ويتكوف مف ثلاث مطالب ىي: 

 التعريؼ بالمؤسسات محؿ الدراسة وهياكمها التنظيمية المطمب الأوؿ: 

 مجتمع وعينة الدراسةو المطمب الثاني: منهج وأداة الدراسة 

 الثالث: الأساليب الاحصائية المستخدمة في الدراسة وأداة صدؽ وثبات الاستبيافالمطمب 

 المبحث الثاني: نتائج الدراسة ومناقشتيا 

 ويتكوف مف المطالب التالية: 

 المطمب الأوؿ: التحميؿ الوصفي لنتائج الدراسة 

 المطمب الثاني: اختبار معامؿ الارتباط لبيرسوف

 ANOVAواختبار تحميؿ التبايف الأحادي  t.testرؽ بيف المتوسطيف المطمب الثالث: اختبار الف
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 منيج وعينة الدراسةالتعريؼ بالمؤسسات محؿ الدراسة و : الاوؿ المبحث 

 التعريؼ بالمؤسسات محؿ الدراسة وهياكمها التنظيمية: الأوؿ المطمب

 ENAPالتعريؼ بالمؤسسة الوطنية لمدهف أولا: 

 نشأتيا وتطورىا .1

 مختصة في التاج عمى أنواع الدىوففي مؤسسة وطنية القتصادية   ENAPالمؤسسة الوطنية لمذىف 

العضوية والدىوف الطلائ المرتؿ، مواد صبغية، مستحمبات، محققات، وأنواع مف الغرائ والمبيع . نشأت 

 1983انفي في ج ،(SNICىذه المؤسسة نتيجة إعادة الييكمة لمشركة الوطنية لمصناعات الكيماوية م

ماري الاستقلالية  13وقي  1982/12/04تخت  1990، الصادر تاريخ 419/82تطبيقا لممرسوـ رقـ 

 2005دج والذي ارتفع ليصبح سنة  200000000برأسماؿ يقدر بػ  (SPAوتحولت إلى شركة مساعة م

دج تزخر المؤسسة بخبرة مينية تحرؽ الثلاثيف عاما، وكذا قدرة إنتاج تصؿ إلى 500000000

طف مف المنتجات شبو الجاىزة ممواد صمغية،  57000طف مف الدىوف سنويا، بالإضافة إلى  125000

 مستحمبات، وخفقات . 

 : 81مف ستة وحدات لإنتاج موزعة عمى التراب الوطف ENAPالوطنية لمدىف مف  تتكوف المؤسسة

 منطقة الشرؽ: وحدة سوؽ أىراس  

منطقة الوسط وحدة الأخضرية بولاية البويرة مالمقر الرئيسي  وحدة الشراقة ووحدة السار بولاية الجزائر 

 العاصمة

 منطقة الغرب: وحدة وىراف ووحدة السيؿ بولاية معسكر.  

تعتبر وحدة سوؽ أىراس مف أىـ الوحدات الإنتاجية لممؤسسة حيث كاف تاريخ فتح المناقصة في     

شيرائ بتكمفة الحالية لممشروع قدرت ب:  21لمدة  1974نوفمبر  22، وبدأت الأشغاؿ في 1974جواف 
                                                           

81
 المصدر : دائرة الانتاج بالمؤسسة الوطنية لدهن وحدة سوق اهراس  
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البمجيكتيف ومؤسسات   MIBZ1وشركة   BECSAرج بمساعدة شركات وشي شركة  510800103

  ECTAأخر  أىميا  وطنية

 ورشات صيانة، وتبمغ 09ورشات عمؿ  03مصمحة منيا  19تحتوي وحدة سوؽ أىراس عمى 

 تبارات معطاة.خم 05ىكتار منيا  13احتيا الكمية مس

 مف إنتاج المؤسسة ككؿ. 20طف سنويا مف الذىف أي ما يعادؿ  40000تبمغ الطاقة الإنتاجية الموحدة 

 اط الإنتاج بياثانيا: منتجات المؤسسة ونش

 الدىف: تختص وحدة سوؽ اىراس في انتاج : -

 )  (Secteur Bâtimentدىف البنايات -

 ) Secteur Industrieالدىف الصناعي م -

 Secteur Carrosserie)دىف السيارات م  -

 ) Vernisالبرنيؽ م -

   Calles)الدىف المخفؼ م -

الوحدة لإنتاج منتجات أخر  وىو مادة نصؼ مصنعة لتخصص الاستيلاؾ Resines)  : م الراتنج  -

 أو تباع المؤسسات أخر  تستصميا كمادة أولية ليا.

 الييكؿ التنظيمي 

يتكوف الييكؿ التنظيمي لموحدة مف المديرية العامة المسئولة عف خمس دوائر أساسية وىي : دائرة الإدارة 

بر حيث تحتوي كؿ دائرة عمى مجموعة والمالية: الدائرة التقنية، دائرة الإنتاج، الدائرة التجارية ودائرة المخ

مف المصالح الفرعية حسب مياميا وأدوارىا، بالإضافة إلى مصمحة الإعلاـ ا لي، مصمحة الأمف 

 والتي ترتبط مباشرة بالمديرية العامة. PCO ومكتب التخطيط والمراقية والتنظيـ 

 وىو كما يمي: 
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 لمدىف : الييكؿ التنظيمي لمؤسسة الوطنية 01الشكؿ رقـ م

 

 

 

 

 

 المصدر: مؤسسة الدىف فرع سوؽ اىراس

  Grands Moulins Belghithثانيا: مؤسسة بمغيث 

 ىػي واحػدة مػف أكبػر مجمعػات الطحػف فػي شػرؽ الجزائػر. يقػع فػي Grands Moulins Belghith إف 

 82مداوروش ، بالقرب مف موقع روماف مادور القديـ في ولاية سوؽ أىراس

 بطاقة تقنية لممؤسسة : 1

  SARL les grands moulins belghith (MBاسـ المصنع: م -

 2002تاريخ بدئ المصنع  -

 قطاع النشاط الصناعات الغذائية الزراعية / قطاع طحف الدقيؽ والسميد -

 . المنتج: سميد دقيؽ قمح وعمؼ حيواني -

  Souk BP 78 M'DAOUROIUCH 41220العنواف الكامؿ لممكتب الرئيسي لموحدة  -

 أىراسسوؽ  -

 المواد الخاـ القمح الصؿ -

                                                           
82
 المصدر : مصلحة التخطيط و الرقابة و التنظيم لمطاحن  بلغيث 
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 بطاقة تقنية لممؤسسة : 2

  SARL les grands moulins belghith (CMBاسـ المصنع: م -

 2002تاريخ بدئ المصنع  -

 قطاع النشاط الصناعات الغذائية الزراعية / قطاع طحف الدقيؽ والسميد -

 . المنتج: سميد دقيؽ قمح وعمؼ حيواني -

   Souk ,BP78 M’DAOUROUCH 41220 :لموحدةالعنواف الكامؿ لممكتب الرئيسي  -

 المواد الخاـ القمح الصؿ ب والميف -

 ىكتار. يتكوف ىذا مف ثلاث وحدات مستقمة بسعات مركبة مف: 3.8يعطي المجمع مساحة 

 طف / يوـ 420مطحنة دقيؽ:  -

 طف / يوـ 350السميد:  -

 طف / يوـ 150أعلاؼ المواشي مالإمارات العربية المتحدة :  -

 

 : اىـ منتجات المؤسسة -2

 سميد عادي. -

 سميد عموي. -

 سميد -

 دقيؽ الخبز  -

 سميد إضافي عالي الجودة، مخصص لصناعة المعكرونة.   -

 .سميد سميد ناعـ عالي الجودة -

 دقيؽ مفرينة   -
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 دقيؽ ممتاز -

أو  25أو  10يتـ وزنيا ، وتكوف جاىزة لمتخزيف في صوامع تخزيف المنتج النيائي ثـ وضعيا فػي أكيػاس 

 كجـ، لتسميميا مباشرة لمعملائ 50

 التعريؼ باىـ اقساـ المؤسسة : -3

تمنحيا  التي الحصة القاسي والقمح الشائع حسبقسـ التوريدات : شرائ المادة الخاـ : يضمف توريد القمح 

للاسػتيلاؾ  الدولة لإنتاج السميد والػدقيؽ كمػا يضػمف تػوفير المنتجػات المعػدة لمتشػغيؿ لإنتػاج الغػذائ المعػد

الحيواني. قسـ الإنتاج السميد والدقيؽ : عمى أساس برنامج الإنتاج، يػتـ الشػروع فػي إنتػاج السػميد والػدقيؽ 

وشػرائ المػواد  ، PS2جودة : يضطمع بمراقبة جودة المواد الخاـ المشػتراة بواسػطة عمميػة قسـ التحكـ في ال

ويضػمف إطػلاؽ المنػتج .  ، PS4و  PS3، ومراقبػة جػودة المنتجػات الناتجػة عػف إنتػاج عمميػات الإنتػاج 

الصػيانة قسـ الصيانة وطرقيا : يضمف تخطيط إجرائات وموارد الصػيانة الوقائيػة اللازمػة وتنفيػذ إجػرائات 

 الوقائية والعلاجية لمعدات الإنتاج وصيانة المعدات الدوارة.

  BELGHITHقسػػػػػػػػـ المبيعػػػػػػػػات : بعػػػػػػػػد تأكيػػػػػػػػد احتياجػػػػػػػػات العمػػػػػػػػلائ ، بطػػػػػػػػور جػػػػػػػػدوؿ تسػػػػػػػػميـ لشػػػػػػػػركة 

 TRANSPORT ،  ، ويضػػمف إجػػرائ عمميػػات التسػػميـ ، وردود الفعػػؿ مػػف العميػػؿ عمػػى خارطػػة الطريػػؽ

 ف إصدار الفواتير والاسترداد.المعالجة الشكاو  المحتممة، ويضم

ويػتـ تػدقيؽ ىػذا المػورد مػرة واحػدة  ، BEGHITH TRANSPORTيتـ تسميـ المنتجات النيائيػة بواسػطة 

 .سنويا باستخداـ أوراؽ الفحص

 .  الييكؿ التنظيمي:4
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   : الييكؿ التنظيمي لمؤسسة بمغيث02الشكؿ رقـ م

 

 

 

 

 

 
 فرع سوؽ اىراس بمغيثالمصدر: مؤسسة  
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 تقديـ مؤسسة مطاحف اليلاؿثالثا: 

 التعريؼ بمطاحف اليلاؿ .1

مؤسسة مطاحف اليلاؿ مؤسسة ذات مسؤولية محدودة تنشط وفػؽ أحكػاـ القػانوف التجػاري تػـ انشػاؤىا سػنة 

دج. كمػػا  1000.000.00بػػرأس مػػاؿ يقػػدر ب  2000وباشػػرت إنتاجيػػا العممػػي فػػي سػػنة  1999مػػي . 

 عامؿ 100بيا يوجد

كمػـ تبمػغ  8سوؽ أىراس تبعػد عػف المقػر الرئيسػي لمولايػة بػػ  16تقع مطاحف اليلاؿ بالطريؽ الوطني رقـ  

فػػػػي حػػػػيف أف المسػػػػاحة الغيػػػػر  2ـ  2250حيػػػػث أف المسػػػػاحة المغطػػػػاة  2ـ 3000مسػػػػاحتيا الإجماليػػػػة 

لصػػػمب والمػػػيف وذلػػػؾ ويتمثػػػؿ نشػػػاط المؤسسػػػة فػػػي إنتػػػاج مشػػػتقات القمػػػح بنوعيػػػة ا 2750المغطػػػاة. ىػػػي 

بالاعتمػػاد عمػػػى المػػادة الأوليػػػة مالقمػػح  يػػػتـ اختيارىػػا بعنايػػػة تامػػة مػػػع مراعػػاة مطابقتيػػػا لمقػػاييس ومعػػػايير 

طػػف فػػي اليػػوـ، بينمػػا القمػػح  120الجػػودة المعمػػوؿ بيػػا عالميػػا، إذ تبمػػغ القػػدرة الإنتاجيػػة مػػف القمػػح المػػيف 

 .83 طف في اليوـ 84الصمب 

صػػوامع لاسػػتقباؿ و تخػػزيف المػػواد الأوليػػة، إضػػافة  4يػػزات تحتػػوي المؤسسػػة عمػػى بالنسػػبة لممعػػدات والتجي

إلى ورشػة لمتحضػير وورشػة لمتصػنيع وورشػة لممنتجػات النيائيػة كػذلؾ تػوفير مسػاحة لمتخػزيف، إضػافة إلػى 

مخير لمتحاليؿ و مخزف لقطاع الغيار وورشة الصيانة الصناعية و تتميز مطػاحف اليػلاؿ باسػتقلاليتيا مػف 

يػػث وسػػائؿ النقػػؿ حيػػث تمتمػػؾ شػػاحنات خاصػػة وسػػيارات ذات طػػابع سػػياحي لنقػػؿ العمػػاؿ و الخػػروج فػػي ح

 المياـ.

 

                                                           
83

 الادارة لمطاحن الهلال المصدر : مصلحة  
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 الييكؿ التنظيمي المطاحف اليلاؿ .2

  : الييكؿ التنظيمي لمؤسسة مطاحف اليلاؿ03الشكؿ رقـ م

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 فرع سوؽ اىراس مطاحف اليلاؿالمصدر: مؤسسة  

 الجزائريةمؤسسة الذواقة رابعا: 

 التعريؼ بمؤسسة الذواقة الجزائرية .1

مؤسسة "الدوافة الجزائريػة" ىػي مؤسسػة خاصػة ذات مسػؤولية محػدودة وىػي مجمػع التغذيػة الزراعيػة، وىػي 

 -مػػداوروش  -تحمػػؿ الاسػػـ التجػػاري الذواقػػة الجزائريػػة"، تقػػع المؤسسػػة بالمنطقػػة النشػػاط الصػػناعي لبمديػػة 

، تقػػدر 2016/03/06فػػي  2016/161ولايػػة سػػوؽ أىػػراس ، شػػركة تػػـ إنشػػاؤىا بموجػػب قػػانوف الإنشػػائ 
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، ويتمثػػؿ نشػػاطيا 20.000.000.00متػػر مربػػع بػػرأس مػػاؿ قػػدره  6400المسػػاحة الاجماليػػة لممؤسسػػة ب 

 عامؿ. 182في صناعة وتسويؽ التوابؿ الغذائية، يبمغ عدد عماىا 

 مياـ و أىداؼ المؤسسة  .2

 أولا: مياـ المؤسسة

 تتمثؿ مياـ المؤسسة في :

مؤسسة بحيػث تعمػؿ عمػى تحسػيف جػودة المنتجػات وذلػؾ مػف تطوير منتجات والخدمات التي تقدميا ال -

 وأحدث الابتكارات خلاؿ استعماؿ أحسف

 توفير مناصب شغؿ؛ -

 تطوير الاقتصاد الوطنية -

 توفير منتوج وطني جزائري في السوؽ وذلؾ مف خلاؿ المنتجات التي تطرحيا لممؤسسة في السوؽ -

 النوع؛تحقيؽ المخطط السنوي للإنتاج مع المؤسسات مف النفس  -

 الحفاظ عمى صحة السوقية بضماف الزبائف والعملائ الحاليف، وكسب عملائ جدد -

 تقديـ منتج نوعي ذو مواصفات جيدة وبأفضؿ الأسعار؛ -

 الحصوؿ عمى متعامميف أجانب مف خلاؿ المعارض والحملات الإعلانية الأخر . -

 ثانيا: أىداؼ المؤسسة

 صياعتيا في مايمي: تسعى المؤسسة إلى تحقيؽ جممة مف أىداؼ يمكف -

ضػػماف مسػػتو   -تحقيػػؽ الػػربح كػػاف ولأوؿ ىػػو اليػػدؼ الأوؿ والأساسػػي الػػذي تسػػعى إليػػو المؤسسػػة   -

 مقبوؿ مف الأجور يسمع لمعامؿ بتمبية حاجياتو والحفاظ عمى بقائو؛

 ميف لمعماؿتوفير خدمات تأ -
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 التكويف المستمر لمعماؿ والإطارات -

 لممنتوج العمؿ عمى نيؿ شيادة الجودة الشاممة -

 المداومة عمى تنظيـ وتحسيف ىياكؿ المؤسسة -

 تقوية مركز المؤسسة في السوؽ المحمية ورفع قيمة الإنتاج الوطنية. -

 الييكؿ التنظيمي لممؤسسة  .3

  : الهيكؿ التنظيمي لمؤسسة الذواقة الجزائرية10الشكؿ رقـ ح

 

 

 

 المصدر: مؤسسة الذواقة الجزائرية فرع سوؽ اهراس 

، ومؤسسة المحاسبيف EPICخامسا: كما تـ التطرؽ لمجموعة مف المؤسسات: كمؤسسة القمـ، مؤسسة 
 الأحرار.
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 مجتمع وعينة الدراسةو المطمب الثاني: منهج وأداة الدراسة 

لملميدلمنرر هيعرض هذررالمهلمث شرراهلإررضءاه ارضلمالمةهلملميدلمنرر هلمثايلمتارر همرريالمهملشييرريهلميداار هلملميدلمنرر هلمثايلمتارر  ه   ررضه  لم ه

  لمثلمثل هفيهلملانل اان

 أولا: منهج وأداء الدراسة

 منهج الدراسة .0

وذلؾ لملائمتو مع ىدؼ الدراسة المطموب بموغو، اعتمدنا في دراستنا الميدانية عمى المنيج التحميمي  .

زمة والذي بدوره يعمؿ عمى تحميؿ وتفسير البيانات المجمعة ميدانيا والتوصؿ مف خلاليا إلى النتائج اللا

لمدراسة حيث تـ جمع البيانات و المعمومات الأولية باستعماؿ استمارة بحث خاصة التي تـ إعدادىا ليذا 

 SPSS  الغرض، وتحميميا باستخداـ البرنامج الإحصائي

 اعتمدت دراستنا عمى نوعيف مف البيانات وىما:

 البيانات الأولية: -أ

وذلؾ بالبحث في الجانب الميداني وبتوزيع استبيانات لدراسة بعض مفردات البحث وحصر وتجميع 

المعمومات اللازمة في موضوع البحث، ومف ثـ تفريغيا وتحميميا الاحصائي باستخداـ برنامج التحميؿ 

" statistical package for the social sciencesالاحصائي "الحزـ الإحصائية لمعموـ الاجتماعية 

   بيدؼ الوصوؿ لدلالات ذات قيمة ومؤشرات تدعـ موضوع الدراسة.spssورمزه م

 البيانات الثانوية: -ب

تتمثؿ في الكتب والدوريات والمنشورات الخاصة أو المتعمقة بالموضوع قيد الدراسة، وأية مراجع أخر  قد 

 تسيـ في اثرائ الدراسة بشكؿ عممي.

 أداة الدراسة .4
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أساسو جمع  مى الأدبيات المتعمقة بموضوع الدراسة تـ اعداد استبياف خصص كأداةبعد الاطلاع ع

، بحيث تـ مد  استجابة المعايير المحاسبية في المؤسسات الصغيرة و المتوسطة المعمومات حوؿ: 

 كالتالي:  محوريفتقسيميا الى 

 عبارات  10ويتكوف مف  مد  تطبيؽ معايير المحاسبة الدولية بالمؤسسة المحور الأوؿ:◄

مد  تطبيؽ المعيار الدولي لمتقارير المالية لممشروعات الصغيرة و المتوسطة لمحور الثاني: ا◄

 عبارات 09ويتكوف مف 

  : مقياس لكارت الخماسي14الجدوؿ ح

 1 2 3 4 5 
 معارض تماما معارض محايد موافؽ  تماما  موافؽ  التصنيؼ

 الطالبةالمصدر: مف اعداد 

 ثانيا: مجتمع وعينة الدراسة

 مجتمع الدراسة: .0

يتكوف المجتمع الأساسي لدراستنا الذي يتمحور حوؿ "مد  ملائمة معايير المحاسبة الدولية لممنشآت 

الصغيرة والمتوسطة" مف الأكاديمييف المتخصصيف في المحاسبة والتدقيؽ، محاسبيف، محاسبيف معتمديف، 

 محاسبيف.محافظي الحسابات، وخبرائ 

 عينة الدراسة: .4

تـ ىنا تحديد كؿ مف عينة الدراسة وحجميا، مع تبايف الطريقة التي تـ الاعتماد عمييا لتوزيع استمارات 

 الاستبياف، وكذا عرض عدد الاستمارات التي تـ توزيعيا واسترجاعيا والصالحة منيا لمتحميؿ.

" 60بعدىا تمت عممية الاستلاـ حيث تـ استلاـ "" استمارة شممت أفراد العينة مسبقا، و 70وقد تـ توزيع "

 وفي الأخير استخمصنا الجدوؿ التالي:
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  : الإيضاحات الخاصة بمعدؿ ردود الأفعاؿ عمى الاستبيانات.03الجدوؿ م

 النسبة المئوية العدد البياف
 %100 70 عدد الاستمارات الموزعة
 %92.8 65 عدد الاستمارات الواردة

 %7.2 05 الممغاةعدد الاستمارات 
 %90 60 عدد الاستمارات قابمة لمتحميؿ

هلمثصيد:هلمنهلمعيلم هلملمطالم لين

 المطمب الثالث: الأساليب الاحصائية المستخدمة في الدراسة وأداة صدؽ وثبات الاستبياف

 الفرع الأوؿ: الأساليب الإحصائية المستخدمة: 

 استعماؿ الوسائؿ والأساليب الإحصائية التالية:مف أجؿ تحقيؽ أىداؼ ىذه الدراسة الميدانية تـ 

 عبارة عف قائمة لجمع البيانات الازمة لمدراسة وىي مف أنسب أدوات البحث العممي الاستبانة: _1

لمتعػرؼ عمػى الصػفات الشخصػية لمفػردات الدراسػة وتحديػد إجابػات أفرادىػا النسب المئويػة والتكػرارات: -2

 التي تتضمنيا أدلة الدراسة.اتجاه عبارات المحاور الرئيسية 

وذلػػؾ لمعرفػػة مػػد  ارتفػػاع أو انخفػػاض إجابػػات أفػػراد العينػػة عػػف كػػؿ عبػػارة مػػف المتوسػػط الحسػػابي: -1

 عبارات متغيرات الدراسة الأساسية. 

لمتعرؼ عمػى مػد  انحػراؼ إجابػات أفػراد الدراسػة لكػؿ عبػارة مػف متغيػرات الدراسػة الانحراؼ المعياري: -0

 محاور الرئيسية مف متوسطيا الحسابي.ولكؿ محور مف ال

 يتـ ىذا الاختبار لمعرفة ثبات فقرات الاستبياف.: alpha de cronbachاختبار ألفاكرونباخ -3

 يستعمؿ لإيجاد العلاقة بيف متغيرات الدراسة.: Rمعامؿ الارتباط بيرسوف -0

  وذلؾ لقياس الفرؽ بيف المتوسطات. : anovaاختبار التبايف -0
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 لثاني: اختبار ثبات وصدؽ أداة الدراسةالفرع ا

لحسػػاب معػػدؿ الثبػػات اسػػتمارة الاسػػتبياف ككػػؿ، وكػػذا لكػػؿ تػػـ الاعتمػػاد عمػػى معامػػؿ الثبػػات ألفػػا كرومبػػاخ 

، وذلػػؾ لاختبػػار مػػد  تػوافر الثبػػات والاتسػػاؽ الػػداخمي بػػيف  SPSSمحػور مػػف محاورىػػا باسػػتخداـ برنػامج

ئمة الاسػتمارة، حيػث يأخػذ ىػذا المعامػؿ قيمػا تتػراوح بػيف الصػفر إجابات أفػراد العينػة الاسػتطلاعية عمػى أسػ

  حيث أف أي زيػادة فػي قيمػة معامػؿ الثبػات 0.6والواحد، وتعتبر القيمة المقبولة إحصائيا لمعامؿ الثبات م

 .تعني وجود زيادة في مصداقية البيانات

 :وعميو اتضح أف أداة القياس تتمتع بالثبات و الجدوؿ التالي يوضح ذلؾ

 قياس الثبات: ألفا كرونباخ:

 قيمة معامؿ ألفا كرونباخ : 10الجدوؿ رقـ ح
Statistiques de fiabilité 

Alpha de 

Cronbach 

Nombre 

d'éléments 

,888 19 

 Spssالمصدر: مف إعداد الطالبة بناءا مخرجات برنامج 

 ، %60لقياس الصدؽ والثبات مقبوؿ لأنو يفوؽ نسبة القبوؿ وىي  خكرو نبانلاحظ أف معامؿ ألفا 
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 المبحث الثاني: نتائج الدراسة ومناقشتيا

 التحميؿ الوصفي لنتائج الدراسة: الأوؿ المطمب
 متغير الجنس  .0

  الجنس : يمثؿ توزيع مفردات العينة حسب متغير 13الجدوؿ رقـ ح

 النسبة التكرار البياف
 53.3 32 ذكر
 46.7 28 أنثى

 011 01 المجموع
 Spssالمصدر: مف اعداد الطمبة بناءا عمى مخرجات برنامج 

 الجنس : يمثؿ توزيع مفردات العينة حسب متغير 13الشكؿ رقـ ح

 

 

 

 

 Excelالمصدر: مف اعداد الطمبة بناءا عمى مخرجات برنامج 

، بينما نسبة الإناث %53.3وذلؾ بنسبة   نلاحظ أف أغمب أفراد العينة ذكور 01ممف خلاؿ الجدوؿ رقـ 
 .%46.7بمغت 

  

53% 

47% 

 ذكر

 أنثى



 متوسطة الحجم سوق أىراسو  ةصغير  لعينة من المنشآتميدانية    دراسةالثالث  الفصل  
 

  

95 

 متغير السف .1

  السف : يمثؿ توزيع مفردات العينة حسب متغير 10الجدوؿ رقـ ح

 النسبة التكرار البياف
 10 06 سنة 25إلى  19مف 
 45 27 سنة 35إلى  26مف 
 28.3 17 سنة 45إلى  36مف 
 16.7 10 سنة فما فوؽ 46مف 

 011 01 المجموع
 Spssالمصدر: مف اعداد الطمبة بناءا عمى مخرجات برنامج 

 السف : يمثؿ توزيع مفردات العينة حسب متغير 10الشكؿ رقـ ح

 

 

 
 Excelالمصدر: مف اعداد الطمبة بناءا عمى مخرجات برنامج 

 التحميؿ الإحصائي:

سػنة بنسػبة  35إلػى  26  نلاحظ أف أغمب أفراد العينة تتراوح أعمػارىـ مػف 04ممف خلاؿ بيانات الجدوؿ 
 ، ثػػـ الأفػػراد الػػذيف تتػػراوح%28.3سػػنة بنسػػبة  45إلػػى  36أعمػػارىـ مػػف  ، ثػػـ الافػػراد الػػذيف تتػػراوح45%

 25إلػػى  19أعمػػارىـ مػف  ، ثػـ الأفػػراد الػذيف تتػراوح%16.7 بنسػػبة بمغػتسػػنة فمػا فػوؽ  46أعمػارىـ مػف 
 .%10بنسبة  سنة

  

10% 

45% 
28% 

17% 

 سنة 25إلى  19من 

 سنة 35إلى  26من 

 سنة 45إلى  36من 

 سنة فما فوق 46من 
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 متغير المؤهؿ العممي .3

  المؤهؿ العممي : يمثؿ توزيع مفردات العينة حسب متغير 10الجدوؿ رقـ ح

 النسبة التكرار البياف
 3.3 02 ثانوي

 81.7 49 جامعي
 10 06 دراسات عميا

 05 03 ميني
 011 01 المجموع

 Spssالمصدر: مف اعداد الطمبة بناءا عمى مخرجات برنامج 

 المؤهؿ العممي : يمثؿ توزيع مفردات العينة حسب متغير 10الشكؿ رقـ ح

 

 

 

 

 Excelالمصدر: مف اعداد الطمبة بناءا عمى مخرجات برنامج 

 التحميؿ الإحصائي:

، %81.7بنسبة لدييـ مؤىؿ عممي جامعي    نلاحظ أف أغمب أفراد العينة 05مف خلاؿ بيانات الجدوؿ م

، وتمييا نسبة الأفراد الذيف لدييـ مؤىؿ %10لدييـ مؤىؿ عممي دراسات عميا بنسبة ثـ نسبة الأفراد الذيف 

  .%3.3، وأخيرا نسبة الأفراد الذيف لدييـ مستو  تعميمي ثانوي بنسبة %05عممي ميني بنسبة 

3% 

82% 

10% 
5% 

 ثانوي

 جامعً

 دراسات علٌا

 مهنً
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 متغير الخبرة المهنية .0

 الخبرة المهنية : يمثؿ توزيع مفردات العينة حسب متغير 10الجدوؿ رقـ ح

 النسبة التكرار البياف
 28.3 17 سنوات 5أقؿ مف 

 16.7 10 سنوات 10إلى  05مف 
 28.3 17 سنة 15إلى  10مف 

 26.7 16 سنة 15أكثر مف 
 011 01 المجموع

 Spssالمصدر: مف اعداد الطمبة بناءا عمى مخرجات برنامج 

 الخبرة المهنية : يمثؿ توزيع مفردات العينة حسب متغير 10الشكؿ رقـ ح

 

 

 

 

 

 Excelالمصدر: مف اعداد الطمبة بناءا عمى مخرجات برنامج 

 التحميؿ الإحصائي:
سنوات و مف  5لدييـ خبرة مينية أقؿ مف   نلاحظ أف أغمب أفراد العينة 06مف خلاؿ بيانات الجدوؿ م

لدييـ لكؿ منيما، ثـ تمييا نسبة الأفراد الذيف .%28.3سنة بنسبتيف متساويتيف بمغتا  15سنوات إلى 10
إلى  05، وأخيرا نسبة الأفراد الذيف لدييـ خبرة مينية مف %26.7سنة بنسبة  15خبرة مينية أكثر مف 

  .%16.7سنوات بنسبة  10

28% 

17% 
28% 

27% 
 سنوات 5أقل من 

 سنوات 10إلى  5من 

 سنة 15إلى  10من 

 سنة 15أكثر من 
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 متغير المركز الوظيفي .0

 المركز الوظيفي : يمثؿ توزيع مفردات العينة حسب متغير 16الجدوؿ رقـ ح

 النسبة التكرار البياف
 1.7 01 مدير وكالة

 11.7 07 مديرنائب 
 38.3 23 رئيس مصمحة

 48.3 29 موظؼ
 011 01 المجموع

 Spssالمصدر: مف اعداد الطمبة بناءا عمى مخرجات برنامج 

 المركز الوظيفي : يمثؿ توزيع مفردات العينة حسب متغير 16الشكؿ رقـ ح

 

 

 

 

 

 Excelالمصدر: مف اعداد الطمبة بناءا عمى مخرجات برنامج 

 الإحصائي:التحميؿ 

، ثػػـ تمييػػا %48.3بنسػػبة  مػػوظفيف وذلػػؾ   نلاحػػظ أف أغمػػب أفػػراد العينػػة09ممػػف خػػلاؿ بيانػػات الجػػدوؿ 
 لممديريف. %1.7لنواب المدير، وأخيرا نسبة  %11.7، ثـ نسبة %38.3نسبة رؤسائ المصالح بنسبة 

  

2% 

12% 

38% 

48% 
 مدير وكالة

 نائب مدير

 رئيس مصلحة

 موظف
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 متغير نوع القطاع .6

 نوع القطاع : يمثؿ توزيع مفردات العينة حسب متغير 01الجدوؿ رقـ ح .

 النسبة التكرار البياف
 56.7 34 عمومي
 43.3 26 خاص

 011 01 المجموع
 Spssالمصدر: مف اعداد الطمبة بناءا عمى مخرجات برنامج 

 نوع القطاع : يمثؿ توزيع مفردات العينة حسب متغير 01الشكؿ رقـ ح

 

 

 

 

 Excelالمصدر: مف اعداد الطمبة بناءا عمى مخرجات برنامج 

 التحميؿ الإحصائي:

، %34نسػبة يعممػوف فػي قطػاع عػاـ وذلػؾ ب   نلاحظ أف أغمػب أفػراد العينػة08ممف خلاؿ بيانات الجدوؿ 
 .%43.3بينما نسبة الأفراد الذيف يعمموف في قطاع خاص بمغت نسبتيـ 

 

  

57% 

43% 

 عمومً

 خاص
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 متغير نوع المؤسسة .00

 نوع المؤسسة : يمثؿ توزيع مفردات العينة حسب متغير 00حالجدوؿ رقـ 

 النسبة التكرار البياف
 3.3 02 مؤسسة مصغرة
 41.7 25 مؤسسة صغيرة

 55 33 مؤسسة متوسطة
 011 01 المجموع

 Spssالمصدر: مف اعداد الطمبة بناءا عمى مخرجات برنامج 

 نوع المؤسسة : يمثؿ توزيع مفردات العينة حسب متغير 00الشكؿ رقـ ح

 

 

 
 

 Excelالمصدر: مف اعداد الطمبة بناءا عمى مخرجات برنامج 

 التحميؿ الإحصائي:

يعمموف في مؤسسػات متوسػطة الحجػـ بنسػبة   نلاحظ أف أغمب أفراد العينة 07ممف خلاؿ بيانات الجدوؿ 
مؤسسػػػػات  %3.3يعممػػػػوف فػػػػي مؤسسػػػػات صػػػػغيرة الحجػػػػـ،  وأخيػػػػرا نسػػػػبة  %41.7نسػػػػبة ، بينمػػػػا 55%

 مصغرة.

3% 

42% 55% 
 مصغرة

 صغٌرة

 متوسطة



 متوسطة الحجم سوق أىراسو  ةصغير  لعينة من المنشآتميدانية    دراسةالثالث  الفصل  
 

  

101 

 المطمب الأوؿ: التحميؿ الوصفي لنتائج الدراسة

 المحور الأوؿ: مدى تطبيؽ معايير المحاسبة الدولية بالمؤسسة

معايير المحاسبة الدولية   : يمثؿ توزيع اتجاهات افراد العينة حوؿ مدى تطبيؽ04الجدوؿ رقـ ح

 بالمؤسسة

الوحور 

 الأول

 هعارض تواها هعارض هحايذ هوافك هوافك تواها

الوتوصط 

 الحضابي

الانحراف 

 الوعياري

هضتوى 

 اصتجابت
 ث ث ث ث ث

% % % % % 

 01العبازة 
06 32 17 04 01 

 هرتفع 368.3 36.3
10 53.3 28.3 6.7 1.7 

 02العبازة 
06 36 17 01 - 

 هرتفع 3..36 36.8
10 60 28.3 1.7 - 

 03العبازة 
10 29 18 03 - 

 هرتفع 36.80 ..36
16.7 48.3 30 05 - 

 04العبازة 
15 29 14 02 - 

 هرتفع 36.03 3603
25 48.3 23.3 3.3 - 

 05العبازة 
06 36 15 01 02 

 هرتفع .3683 ..36
10 60 25 1.7 3.3 

 06العبازة 
15 37 08 - - 

 هرتفع 3..36 ..6.
25 61.7 13.3 - - 

 07العبازة 
20 27 13 - - 

 هرتفع 36.30 ..6.
33.3 45 21.7 - - 

 08العبازة 
21 30 07 - 02 

 هرتفع 0.873 4.13
35 50 11.7 - 3.3 

 09العبازة 
12 32 14 02 - 

 هرتفع 0.752 3.90
20 53.3 23.3 3.3 - 

 10العبازة 
14 40 06 - - 

 هرتفع 0.566 4.13
23.3 66.7 10 - - 
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 هرتفع .36.0 .360 معايير المحاسبة الدولية  مدى تطبيؽإجوالي الوحور الأول: 

 Spssالمصدر: مف اعداد الطمبة بناءا عمى مخرجات برنامج 

 التحميؿ:

معػػايير المحاسػػبة  العينػػة حػػوؿ مػػد  تطبيػػؽمػػف خػػلاؿ الجػػدوؿ رقػػـ م  والػػذي يمثػػؿ توزيػػع اتجاىػػات افػػراد 

 الدولية بالمؤسسة نلاحظ أنو

  ممػػػػا يعنػػػػي أف مسػػػػتو  4.13  بمتوسػػػػط حسػػػػابي 08  وم10تيفمفػػػي المرتبػػػػة الأولػػػػى جػػػػائت العبػػػػار ،

تطبيػػػؽ المعػػػايير المحاسػػبية الدوليػػػة فػػػي المؤسسػػػة تحقػػػؽ أىػػػداؼ   10مالاسػػتجابة مرتفػػػع حػػػوؿ عبػػػارة 

انحراؼ معيػاري متوسػط بمػغ بػالتقرير المالي مف خلاؿ المجوئ إلى أدوات ذات تكمفػة اسػتخداـ معقولػة، 

  تطبيؽ المعايير المحاسػبية الدوليػة يسػاىـ 08ومستو  الاستجابة مرتفع أيضا حوؿ عبارة م ،0.566

 ،0.873ات المالية وتعزيز الشفافية، بانحراؼ معياري متوسط بمغ في تحسيف جودة المعموم

  ممػػػػا يعنػػػػي أف مسػػػػتو  4.12  بمتوسػػػػط حسػػػػابي 07  وم06جػػػػائت العبػػػػارتيفمفػػػػي المرتبػػػػة الثانيػػػػة ،

استعماؿ معايير المحاسبة الدولية سيساىـ فػي زيػادة فعاليػة تشػغيؿ   06الاستجابة مرتفع حوؿ عبارة م

، ومسػتو  الاسػتجابة مرتفػع أيضػا حػوؿ عبػارة 0.613ؼ معيػاري متوسػط بمػغ ، بػانحراالاسواؽ الماليػة

، ممػػػا يػػػؤدي إلػػػى اختيػػػار أفضػػػؿ البػػػدائؿ مػػػف البػػػدائؿ المتاحػػػة سػػػيولة اجػػػرائ عمميػػػات المقارنػػػة  07م

 ،0.739بمغ  مرتفع نسبيابانحراؼ معياري 

 مستو  الاستجابة مرتفع ، مما يعني أف 3.95  بمتوسط حسابي 04في المرتبة الثالثة جائت العبارة م

استعماؿ ىذه المعايير سػيقمؿ التكػاليؼ الناتجػة عػف عمميػة الترجمػة أو تحويػؿ القػوائـ الماليػة مػف حوؿ 

بمػػغ  مرتفػػع، وانحػػراؼ معيػػاري لمبمػػد الموجػػود فيػػو إلػػى النظػػاـ المحاسػػبي لمشػػركة الأـ النظػػاـ المحاسػػبي

0.790، 



 متوسطة الحجم سوق أىراسو  ةصغير  لعينة من المنشآتميدانية    دراسةالثالث  الفصل  
 

  

103 

 مما يعني أف مستو  الاستجابة مرتفع 3.90  بمتوسط حسابي 09في المرتبة الرابعة جائت العبارة م ،

تعػػزز معػػايير المحاسػػبة الدوليػػة المسػػائلة عػػف طريػػؽ تقميػػؿ الفجػػوة بػػيف مقػػدمي رأس المػػاؿ حػػوؿ عبػػارة 

 ،0.752بمغ  مرتفع نسبيا، وانحراؼ معياري والأطراؼ المكمفة ب دارة ىذه الأمواؿ

 ممػػا يعنػػي أف مسػػتو  الاسػػتجابة 3.78بمتوسػػط حسػػابي   02فػػي المرتبػػة الخامسػػة جػػائت العبػػارة م ،

تساىـ معايير المحاسبة الدولية في تمبية احتياجػات المسػتثمريف فػي مجػاؿ المعمومػة مرتفع حوؿ عبارة 

 ،0.640، وانحراؼ معياري متوسط بمغ وتحمييـ

 سػػتجابة ، ممػػا يعنػػي أف مسػػتو  الا3.77  بمتوسػػط حسػػابي 03فػػي المرتبػػة السادسػػة جػػائت العبػػارة م

، يسػػػاىـ فػػػي تقميػػػؿ درجػػػة مخػػػاطر الاسػػػتثمار ومػػػف ثػػػـ تخفػػػيض تكمفػػػة رأس المػػػاؿمرتفػػػع حػػػوؿ عبػػػارة 

 ،0.789بمغ  مرتفع نسبياوانحراؼ معياري 

 ممػػا يعنػػػي أف مسػػػتو  الاسػػػتجابة 3.72  بمتوسػػػط حسػػػابي 05فػػي المرتبػػػة السػػػابعة جػػائت العبػػػارة م ،

ليؼ ستسػػػػتفيد منيػػػا شػػػػركات المراجعػػػػة وشػػػػركات اقتصػػػاد مقػػػػادير كبيػػػػرة مػػػف التكػػػػامرتفػػػع حػػػػوؿ عبػػػػارة 

 ،0.804بمغ  مرتفع نسبيا، وانحراؼ معياري الخدمات الاستشارية المالية

  ممػا يعنػي 3.63  فػي المرتبػة الأولػى بمتوسػط حسػابي 01في المرتبػة الثامنػة جػائت العبػارة موأخيرا ،

لمحاسػػػبة الجزائريػػػة ومعػػػايير أف ىنػػػاؾ توافػػػؽ بػػػيف معػػػايير اأف مسػػػتو  الاسػػػتجابة مرتفػػػع حػػػوؿ عبػػػارة 

 .0.823بمغ  مرتفع نسبيا، وانحراؼ معياري المحاسبة الدولية

قارير المالية لممشروعات الصغيرة المعيار الدولي لمت المحور الثاني: مدى تطبيؽ

 والمتوسطة

المعيار الدولي لمتقارير المالية  توزيع اتجاهات افراد العينة حوؿ مدى تطبيؽ : يمثؿ 01الجدوؿ رقـ ح

 لممشروعات الصغيرة والمتوسطة 
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الوحور 

 الثاني

 هعارض تواها هعارض هحايذ هوافك هوافك تواها

الوتوصط 

 الحضابي

الانحراف 

 الوعياري

هضتوى 

 اصتجابت
 ث ث ث ث ث

% % % % % 

 11العبازة 
13 39 08 - - 

 هرتفع .3630 638.
21.7 65 13.3 - - 

 12العبازة 
18 40 02 - - 

.6.. 363.. 
هرتفع 

 - - 3.3 66.7 30 جذا

 13العبازة 
16 36 06 02 - 

 هرتفع .36.3 6.3.
26.7 60 10 3.3 - 

 14العبازة 
18 33 08 01 - 

 هرتفع 36.33 6.3.
30 55 13.3 1.7 - 

 15العبازة 
15 31 13 - 01 

 هرتفع .36.0 3608
25 51.7 21.7 - 1.7 

 16العبازة 
19 33 07 - 01 

 هرتفع 36.33 6.3.
31.7 55 11.7 - 1.7 

 17العبازة 
19 32 09 - - 

 هرتفع 8..36 ..6.
31.7 53.3 15 - - 

 18العبازة 
13 41 06 - - 

 هرتفع 0.555 4.12
21.7 68.3 10 - - 

 19العبازة 
08 37 14 01 - 

 هرتفع 0.650 3.87
13.3 61.7 23.3 1.7 - 

 هرتفع .3638 630.  إجوالي الوحور الثاني

 Spssالمصدر: مف اعداد الطمبة بناءا عمى مخرجات برنامج 

 ممػػػا يعنػػػي أف مسػػػتو  الاسػػػتجابة 4.27  بمتوسػػػط حسػػػابي 12ارة مفػػػي المرتبػػػة الأولػػػى جػػػائت العبػػػ ،

الدولية إلى تعزيز الثقة في حسػابات الشػركات يؤدي تطبيؽ المعايير المحاسبية حوؿ عبارة جدا مرتفع 

 ، 0.516، بانحراؼ معياري متوسط بمغ الصغيرة والمتوسطة
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 مما يعني أف مستو  الاستجابة مرتفع 4.17  بمتوسط حسابي 17مي المرتبة الثانية جائت العبارة ف ،

، بػانحراؼ معيػاري بةيؤدي تطبيؽ المعايير المحاسبية الدولية إلػى تبسػيط إجػرائات المحاسػحوؿ عبارة 

 ، 0.668متوسط بمغ 

 مما يعني أف مستو  الاستجابة مرتفع 4.15  بمتوسط حسابي 16في المرتبة الثالثة جائت العبارة م ،

عبػػارة يػػؤدي تطبيػػؽ المعػػايير المحاسػػبية الدوليػػة إنشػػائ قاعػػدة بيانػػات واسػػعة خاصػػة بالمعمومػػات حػػوؿ 

 ،0.755بمغ  نسبيا مرتفعمعياري ، وانحراؼ حوؿ المؤسسات الصغيرة والمتوسطة

 مما يعني أف مستو  الاستجابة مرتفع 4.13  بمتوسط حسابي 14في المرتبة الرابعة جائت العبارة م ،

يػػؤدي تطبيػػؽ المعػػايير المحاسػػبية الدوليػػة إلػػى تػػوفير جػػودة عاليػػة مػػف البيانػػات المحاسػػبية حػػوؿ عبػػارة 

 ،0.700مرتفع نسبيا بمغ  ، وانحراؼ معياريلممقارنة بيف الشركات المختمفة

 ممػػا يعنػػي أف مسػػتو  الاسػػتجابة 4.12توسػػط حسػػابي بم  18مي المرتبػػة الخامسػػة جػػائت العبػػارة فػػ ،

تمكػػػيف المؤسسػػػات صػػػغيرة ومتوسػػػطة الحجػػػـ فػػػي جميػػػع أنحػػػائ العػػػالـ مػػػف انتػػػاج مرتفػػػع حػػػوؿ عبػػػارة 

 ،0.555بمغ  متوسط، وانحراؼ معياري معمومات محاسبية قابمة لممقارنة

  ممػػا يعنػػي أف مسػػتو  الاسػػتجابة 4.10  بمتوسػػط حسػػابي 13جػػائت العبػػارة م السادسػػةفػػي المرتبػػة ،

عبارة يؤدي تطبيؽ المعػايير المحاسػبية الدوليػة إلػى الحػد مػف التكػاليؼ الكبيػرة مػف الحفػاظ مرتفع حوؿ 

 ،0.706بمغ  مرتفع نسبيا، وانحراؼ معياري والالتزاـ بالمعايير العامة

  ممػػا يعنػػػي أف مسػػػتو  الاسػػػتجابة 4.08  بمتوسػػػط حسػػػابي 11جػػائت العبػػػارة م السػػػابعةفػػي المرتبػػػة ،

يػػػػؤدي تطبيػػػػؽ المعػػػػايير المحاسػػػػبية الدوليػػػػة إلػػػػى تحسػػػػيف المقارنػػػػة بػػػػيف حسػػػػابات مرتفػػػػع حػػػػوؿ عبػػػػارة 

 ،0.591بمغ  متوسط، وانحراؼ معياري المستخدميف
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 ممػػػا يعنػػػي أف مسػػػتو  الاسػػػتجابة  ،3.98بمتوسػػػط حسػػػابي   15ي المرتبػػػة الثامنػػػة جػػػائت العبػػػارة مفػػػ

يػػػػؤدي تطبيػػػػؽ معػػػػايير المحاسػػػػبة الدوليػػػػة إلػػػػى دعػػػػـ قػػػػرارات مجموعػػػػة مػػػػف أنػػػػواع مرتفػػػػع حػػػػوؿ عبػػػػارة 

 ،0.792بمغ  مرتفع نسبيا، وانحراؼ معياري المستخدميف بما في ذلؾ الإدارة

  سػػػػتو  ، ممػػػػا يعنػػػػي أف م3.87  بمتوسػػػػط حسػػػػابي 19جػػػػائت العبػػػػارة م التاسػػػػعةوأخيػػػػرا فػػػػي المرتبػػػػة

مراعاة احتياجات المؤسسات الصغيرة والمتوسػطة لمتكػاليؼ المترتبػة عمػى الاستجابة مرتفع حوؿ عبارة 

بمػػػػغ متوسػػػػط ، وانحػػػػراؼ معيػػػػاري عػػػػرض البيانػػػػات الماليػػػػة والفوائػػػػد المقدمػػػػة لمسػػػػتخدمي ىػػػػذه البيانػػػػات

0.650. 

 نتائج الدراسة الميدانية:

 النتائج نذكرىا كما يمي: توصمنا مف خلاؿ إجابات المبحوثيف لمجموعة مف

  تطبيػػؽ المعػػايير المحاسػػبية الدوليػػة فػػي المؤسسػػة تحقػػؽ أىػػداؼ التقريػػر المػػالي مػػف خػػلاؿ المجػػوئ إلػػى

 .أدوات ذات تكمفة استخداـ معقولة

 تطبيؽ المعايير المحاسبية الدولية يساىـ في تحسيف جودة المعمومات المالية وتعزيز الشفافية 

 الدولية سيساىـ في زيادة فعالية تشغيؿ الاسواؽ المالية. استعماؿ معايير المحاسبة 

 .سيولة اجرائ عمميات المقارنة مما يؤدي إلى اختيار أفضؿ البدائؿ مف البدائؿ المتاحة 

  استعماؿ ىذه المعايير سيقمؿ التكاليؼ الناتجة عف عممية الترجمة أو تحويؿ القػوائـ الماليػة مػف النظػاـ

 يو إلى النظاـ المحاسبي لمشركة الأـ.المحاسبي لمبمد الموجود ف

  تعػػزز معػػايير المحاسػػبة الدوليػػة المسػػائلة عػػف طريػػؽ تقميػػؿ الفجػػوة بػػيف مقػػدمي رأس المػػاؿ والأطػػراؼ

 .المكمفة ب دارة ىذه الأمواؿ

 تساىـ معايير المحاسبة الدولية في تمبية احتياجات المستثمريف في مجاؿ المعمومة وتحميو. 

  مخاطر الاستثمار ومف ثـ تخفيض تكمفة رأس الماؿيساىـ في تقميؿ درجة. 
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  اقتصػػػاد مقػػػادير كبيػػػرة مػػػف التكػػػاليؼ ستسػػػتفيد منيػػػا شػػػركات المراجعػػػة وشػػػركات الخػػػدمات الاستشػػػارية

 المالية،

 ،ىناؾ توافؽ بيف معايير المحاسبة الجزائرية ومعايير المحاسبة الدولية 

  المقارنة بيف حسابات المستخدميفتحسيف يؤدي تطبيؽ المعايير المحاسبية الدولية إلى. 

  تعزيز الثقة في حسابات الشركات الصغيرة والمتوسطةيؤدي تطبيؽ المعايير المحاسبية الدولية إلى. 

  الحػد مػف التكػاليؼ الكبيػرة مػف الحفػاظ والالتػزاـ بالمعػايير يؤدي تطبيؽ المعايير المحاسبية الدولية إلػى

 .العامة

  تػوفير جػودة عاليػة مػف البيانػات المحاسػبية لممقارنػة بػيف يؤدي تطبيػؽ المعػايير المحاسػبية الدوليػة إلػى

 .الشركات المختمفة

  دعـ قرارات مجموعة مف أنواع المسػتخدميف بمػا فػي ذلػؾ إلى يؤدي تطبيؽ المعايير المحاسبية الدولية

 .الإدارة

  لمعمومػػػػات حػػػػوؿ قاعػػػػدة بيانػػػػات واسػػػػعة خاصػػػػة باإنشػػػػائ يػػػػؤدي تطبيػػػػؽ المعػػػػايير المحاسػػػػبية الدوليػػػػة

 .المتوسطةالمؤسسات الصغيرة و 

  تبسيط إجرائات المحاسبةإلى يؤدي تطبيؽ المعايير المحاسبية الدولية. 

  تمكيف المؤسسات صغيرة ومتوسطة الحجـ في جميػع أنحػائ العػالـ مػف إنتػاج معمومػات محاسػبية قابمػة

 .لممقارنة

  الصػػػغيرة والمتوسػػػطة لمتكػػػاليؼ المترتبػػػة عمػػػى عػػػرض البيانػػػات الماليػػػة مراعػػػاة احتياجػػػات المؤسسػػػات

 .والفوائد المقدمة لمستخدمي ىذه البيانات
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 المطمب الثاني: اختبار معامؿ الارتباط بيرسوف

 لاختيار الفرضيات قمنا بقياس قوة ومتانة العلاقة الارتباطية بيف متغيري الدراسة حيث:

:H0 لا توجد علاقة ملائمة بيف المعايير المحاسبية الدولية والمنشآت الصغيرة والمتوسطة الحجـ 

H1.توجد علاقة ملائمة بيف المعايير المحاسبية الدولية والمنشآت الصغيرة والمتوسطة الحجـ : 

عتمػاد عمػى بالا ولاختبار العلاقة بيف المحاسبة القضائية والحد مف ممارسػات المحاسػبة الابداعيػة قمنػا

 - 1و  1بالاعتمػػاد عمػػى قػػرب النتػػائج مػػف القيمتػػيف  معامػػؿ الارتبػػاط بيرسػػوف وتحميػػؿ النتػػائج يكػػوف

 كونيا دلالة عمى قوة العلاقة بيف المتغيريف.

 بيف محاور الدراسة  : معامؿ الارتباط لبيرسوف00الجدوؿ رقـ ح

 الصغيرة والمتوسطة الحجـ المنشآت المعايير المحاسبية الدولية معامؿ الارتباط بيرسوف
 0.682 معامؿ  الارتباط
 0.001 مستو  المعنوية
 60 حجـ العينة

 spss مخرجات برنامج بناء على  الطالبةلمصدر: من إعداد ا
مػػد  ملائمتيػػا بالمنشػػآت و  المعػػايير المحاسػػبية الدوليػػةنلاحػػظ مػػف خػػلاؿ الجػػدوؿ أف معامػػؿ الارتبػػاط بػػيف 

وىػي  0.001،أما نسبة المعنوية فتسػاوي  1وىي قيمة بعيدة عف  0.682بمغ  الصغيرة والمتوسطة الحجـ

قويػػة، ممػػا يعنػي أف ىنػػاؾ ارتبػػاط بػػيف ومنػػو يمكػف القػػوؿ أف نسػػبة الارتبػػاط بػيف المتغيػػريف  0.05مػػف  أقػؿ

 المتغيريف.
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وختبػػار تحميػػؿ التبػػايف الأحػػادي   t.testالمطمػػب الثالػػث: اختبػػار الفػػرؽ بػػيف متوسػػطيف 

ANOVA 
 t.testالفرع الأوؿ: اختبار الفرؽ بيف متوسطيف 

  ف: نضع الفرضيتيف التاليتي

:H0 عمػػى محػػاور الدراسػػة القطػػاعنػػوع لمتغيػػر  تأأيريس لا يوجػػد Q وp  إذا كػػاف مسػػتو  المعنويػػة أكبػػر مػػف

0.05  

H1 :0.05عمى محاور الدراسة إذا كاف مستو  المعنوية أقؿ مف  القطاعنوع لمتغير  تأثير يوجد. 

 لفرؽ المتوسطات T نتائج اختبار : 13م رقـ الجدوؿ

المتوسط  المجتمع 
 المعياري

الانحراؼ 
 المعياري

خطأ المتوسط 
 العاـ

 0.08965 0.523 3.86 34 عاـ المعايير المحاسبية الدولية
 0.08884 0.453 4.00 26 خاص

والمنشآت الصغيرة 
 والمتوسطة الحجـ

 0.06447 0.376 4.04 34 عاـ
 0.07604 0.387 4.17 26 خاص

 spss مخرجات برنامج بناء على  الطالبةلمصدر: من إعداد ا
  :لفرؽ المتوسطات، وىي موضحة كالتالي T نلاحظ مف خلاؿ الجدوؿ نتائج اختبار

 تساوي  الأوؿت العينة عمى المحور باعمى اجا عمومي القطاعنوع لتأثير متغير  بةبالنس قيمة المعنوية

نػوع ثيػر لمتغيػر تأي بمعنػى لا يوجػد H0 تػالي نقبػؿ فرضػية العػدـبأالو 0.05وىػي أكبػر مػف  0.523

 بالوعاييس الوحاسبيت الدوليت. ت عينة الدراسة عمى المحور المتعمؽباعمى اجا غمومي القطاع

 تسػاوي الأوؿت العينػة عمػى المحػور باعمى اجا خاص القطاعنوع لنسبة لتأثير متغير با قيمة المعنوية 

ثيػر لمتغيػر متغيػر تأي بمعنػى لا يوجػد H0 لتػالي نقبػؿ فرضػية العػدـباو 0.05وىي أكبر مف   0.453

 .بالوعاييس الوحاسبيت الدوليت ت عينة الدراسة عمى المحور المتعمؽباعمى اجا خاص القطاعنوع 
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 الثػػانيت العينػػة عمػػى المحػػور بأأاعمػػى اجػػا عمػػومي القطػػاعنػػوع لتػػأثير متغيػػر  بةبالنسػػ قيمػػة المعنويػػة 

ثيػر لمتغيػر تأي بمعنػى لا يوجػد H0 تػالي نقبػؿ فرضػية العػدـبالو 0.05وىي أكبر مف  0.376تساوي 

المعيػػار الػػدولي  مػػد  تطبيػػؽ ت عينػػة الدراسػػة عمػػى المحػػور المتعمػػؽبأأاعمػػى اجػػا غمػػومي القطػػاعنػػوع 

 .لمتقارير المالية لممشروعات الصغيرة والمتوسطة

 تسػاوي الثػانيت العينة عمى المحور باعمى اجا خاص القطاعنوع لنسبة لتأثير متغير با قيمة المعنوية 

ثيػر لمتغيػر متغيػر تأي بمعنػى لا يوجػد H0 لتػالي نقبػؿ فرضػية العػدـباو 0.05وىي أكبر مف   0.387

المعيػػار الػػدولي  مػػد  تطبيػػؽ ت عينػػة الدراسػػة عمػػى المحػػور المتعمػػؽبأأاعمػػى اجػػا خػػاص القطػػاعنػػوع 

 لمتقارير المالية لممشروعات الصغيرة والمتوسط

 .عمى محوري الدراسة معمومي، خاص  القطاعنوع لمتغير  تيريس نلاحظ عدـ وجود SPSS حسب نتائج

 ANOVA الفرع الثاني: اختبار تحميؿ التبايف الأحادي

 :الفرضيتيف التاليتيفت عينة الدراسة نضع باعمى اجا نوع المؤسسةمتغير  تيريس اختبار

 :H0 عمػى محػوري الدراسػة إذا كػاف مسػتو  المعنويػة أكبػر مػف نػوع المؤسسػةير لمتغيػر تػأث لا يوجػد 

0.05. 

 :H1 0.05عمى محوري الدراسة إذا كاف مستو  المعنوية أقؿ مف  نوع المؤسسةثير لمتغير تي يوجد. 

ت أفراد عينة الدراسة تبعا بالمفروؽ في إجا ANOVA  : نتائج تحميؿ التبايف الأحادي00دوؿ رقـ حجال

  نوع المؤسسةلمتغير 
مجموع  مصدر التبايف المحاور

 المربعات
درجة 
 الحرية

متوسط 
 المربعات

 قيمة 
F 

مستوى 
 المعنوية

المحور 
 الأوؿ

 0.491 0.873 1.693 02 3.385 بيف المجموعات
 0.194 57 11.047 داخؿ المجموعات
 - 59 14.433 التبايف الكمي

 1.001 0.182 1.131 02 2.263 بيف المجموعاتالمحور 
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 0.113 57 6.415 داخؿ المجموعات الثاني
 - 59 8.678 التبايف الكمي

 SPSS المصدر: مف إعداد الطابتيف بناء عمى مخرجات

  :تظير قيـ مستو  المعنوية حسب جدوؿ تحميؿ التبايف الاحادي كما يمي 

  بالوعأأاييس  المتعمػػؽ الأوؿعمػػى المحػػور  نػػوع المؤسسػػةلتػػأثير متغيػػر  بالنسأأبت مسػػتو  المعنويػػةقيمػػة

 بمعنػى لا يوجػد H0 فرضػية العػدـ ؿلتػالي تقبػبأاو 0.05وىػي أكبػر مػف  0.491  الوحاسأبيت الدوليأت

 .الأوؿنسبة لممحور بال ت عينة الدراسةباعمى اجا لنوع المؤسسةثير تي

 مػد  تطبيػؽب  المتعمػؽ الثػانيعمػى المحػور  نػوع المؤسسػةلتػأثير متغيػر  بالنسبت قيمة مستو  المعنوية 

 0.05وىػػػػي أكبػػػػر مػػػػف  1.001  المعيػػػػار الػػػػدولي لمتقػػػػارير الماليػػػػة لممشػػػػروعات الصػػػػغيرة والمتوسػػػػط

 ت عينػة الدراسػةبأاعمػى اجػا لنػوع المؤسسػةثيػر تأي بمعنػى لا يوجػد H0 فرضػية العػدـ ؿلتػالي تقبػبأاو

 .لثانيانسبة لممحور بال
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 خلاصة الفصؿ

مػػػف خػػػلاؿ الدراسػػػة الميدانيػػػة بمختمػػػؼ المؤسسػػػات الصػػػغيرة والمتوسػػػطة بسػػػوؽ أىػػػراس نسػػػتنتج أف جميػػػع 

الاسػػػتبياف، ممػػػػا يعنػػػػي أف معػػػػايير المحاسػػػبة الدوليػػػػة مطبقػػػػة فػػػػي ىتػػػػو المبحػػػوثيف مػػػػوافقيف عمػػػػى عبػػػػارات 

 المؤسسات الصغيرة والمتوسطة الخاصة منيا والعامة.
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 عامة خاتمة

 نحػو وتوجػو المحاسػبية الممارسة في نوعية نقمة بمثابة الجزائر في دوليةال ةالمحاسبي معاييرال تبني يعتبر

 الواقع عف تعبر معمومات إلى لموصوؿ والقانوني، الضريبي التأثير مف المحاسبي والعمؿ المحاسبة تحرير

 .والشركات لممؤسسات والمالي الاقتصادي

 المحمي المستثمر أماـ ا فاؽ تفتح الدولي التوافؽ إلى أقرب الوطنية المحاسبية الممارسة يجعؿ تحوؿىذا 

 كبيػر تحػد معػاييرال ه ىػذ شػكؿت .الػدولي المسػتو  عمػى الحاصػؿ التطػور مواكبػة مػف وتمكننػا والأجنبػي

 مػف الكثيػر لفيػـ الكثيػر أماميا يزاؿ لا لأنو الأولى، التطبيؽ مرحمة تجاوزت ولو حتى الوطنية لممؤسسات

 .الواقع أرض عمى ترجمتيا عمى والقدرة معايير ال ه ىذ بيا تأت التي والبنود النقاط

ف  مػف بغيرىػا أسػوة والمتوسػطة الصػغيرة المؤسسػات عمػى الرىػاف مضػى ما في أطمقت قد الجزائر كانت وا 

 ىػذا لواقػع عرضػنا خػلاؿ مف نجد أننا إلا المنشودتيف، والاجتماعية الاقتصادية التنمية لتحقيؽ العالـ دوؿ

 حجػـ وكػذا الأخيػرة السػنوات فػي عرفتػو الػذي والانتشػار التطػور مػف وبػالرغـ إذ المؤسسػات مػف الصػنؼ

 أماـ عقبة تشكؿ التي المشاكؿ مف الكثير مف تعاني أنيا نجد أننا إلا تحقيقيا، عمى تعمؿ التي الطموحات

 اعتمػاد فػي يتمثػؿ آخر عاملا مواجية في ا ف تجدىا مبؿ منيا المرجوة الأىداؼ وتحقيؽ ونموىا تطورىا

 مف المجموعة ذلؾ ويعود .والتعقيد الصعوبة ةغاي في أمرا تبنيو عممية عتبري الذي ،خاص بيا  معيار اؿ

 :منيا العوامؿ

 .البشرية الكفائات غياب وكذا المادية المالية إمكانياتيا وقمة المؤسسات مف الصنؼ ىذا واقع -

 .البنود مف الكثير غياب يفرض الذي نشاطيا بساطة -

 .التعقيدات ىذه كؿ يتحمؿ لا الذي المحاسبي منتوجيا قمة -
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 لتخفيػؼ وسػيمة المحاسػبة واعتبػار الكفػائات بغيػاب عػادة يتميز الذي المؤسسات ليذه المحاسبي الواقع -

 .الضريبي العبئ

 مبسػطة نسػخة IFRS for SMES والمتوسػطة الصػغيرة لممؤسسػات الماليػة لمتقػارير الػدولي اربػالمع بعػد

 الصػغيرة لممؤسسػات والشػفافية الصػدؽ تعزيػز عمػى يعمػؿ وىػو ،Full IFRS الكامؿ يشكميا المعايير عف

 التػي العػرض إلػى بالإضػافة الكماليػة، قػروض عمػى لمحصػوؿ البنػوؾ مػع التعامػؿ فػي الراعيػة والمتوسػطة

 مختمػؼ مػف الاسػتفادة فػي عامة بصفة النامية الدوؿ إلى يمنحيا والتي المؤسسات، مف النوع ليذا يمنحيا

 نتيجة ممكنة تكمفة بأقؿ الدولي الاقتصاد فرص

 وبالتحديػد الناميػة الػدوؿ خصوصػية يراعػي ممػا عمييػا متعارؼ عالمية الأسس وثقا مالية تقارير لإعدادىا

 أمواليا في يحدث لما

 فػي المؤسسػات جميػع عمػى كامػؿ بشػكؿ ومطبػؽ ملائػـ المػالي المحاسػبي النظػاـ كػاف إذا وأخيػراا،       

 أفضػؿ وبشػكؿ مناسػب سػيكوف مبسػط معيػار تطبيػؽ تبنػي أف المؤكػد فمػف سػوائ، حػد عمػى الجزائػر

 .المالية التقارير فالمستخدمي

 :التالية النتائج إلى دراستنا خلاؿ مف توصمنا قد و

 التنميػة تحقيػؽ مػف تمكػف التػي والرىانػات الوسػائؿ أنجػع بػيف مػف والمتوسطة الصغيرة المؤسسة تعتبر -

 صػغر التكػويف، سػيولة أىميػا خصوصػيات مػف بػو تمتػاز لمػا نظػرا وذلػؾ والاجتماعيػة الاقتصػادية

 التقمبات مختمؼ تكيفيا مرونة وكذا الإنشائ عممية تتطمبيا التي والمادية المالية الإمكانيات قمة الحجـ،

 .الاقتصادية مع

 ماؿ رأس حقيقي، سوؽ بغياب تمتاز التي البنية ضعيفة الاقتصاديات بيف مف الوطني اقتصادنا يعتبر -

 النسيج أغمبية والمتوسطة الصغيرة المؤسسة تشكؿ إذ وقوية فاعمة ومؤسسات فعمية ومنافسة مستثمر،
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 في تزاؿ لا مؤسسات وىي % 90 يفوؽ ما نسبتيا تبمغ إذ الوطني الاقتصاد مستو  عمى المؤسساتي

 حد إلى يتعارض أمر وىو تنميتيا تعوؽ التي والصعوبات المشاكؿ مف الكثير تعاني الأولى، أطوارىا

 .المالي المحاسبي النظاـ إليو وييدؼ يتطمبو ما مع ما

 مسػتو  عمػى جػذريا تغييػرا يحػدث المحاسػبي، المجػاؿ فػي نوعيػة نقمػة الجديػد المحاسػبي النظػاـ يعتبػر -

 التحضػيرية الخطػوات مػف الكثيػر تطمػب الػذي الأمػر وىػو المحاسػبي والتطبيػؽ الممارسػة المفػاىيـ،

 المجمػس لاسػيما ىيئاتيػا ومختمػؼ الدولػة مػف انطلاقػا والأعػواف الفػاعميف مختمػؼ جيػود فييػا تكاتفػت

 والخبػرائ المينيػيف التطبيػؽ، ومنيجيػات التوجييػات لمختمػؼ إصػداره طريػؽ عػف لممحاسػبة الػوطني

 .الإعلاـ إلى ووصولا التكوينية والمؤسسات المؤسسات المحاسبيف

 لكونػو وذلػؾ الػوطني للاقتصػاد بالنسػبة كبيػر تحػد بمثابػة معػايير المحاسػبة الدوليػة ال تبنػي يعتبػر -

 البيئػة طبيعػة عػف كمػي يكػوف يكػاد بشػكؿ تختمػؼ بيئػة فػي وتطػورت نشػأت معػايير مػف مسػتوحى

 في تزاؿ لا التي الجزائر بورصة تمثمو والذي المالي بالسوؽ منيا يتعمؽ ما لاسيما الوطنية الاقتصادية

 .فيو روح لا ىيكلا تشكؿ أنيا نقؿ لـ إف الأولى مراحميا

 توافقيػا مػد  فػي ىاما دورا محاسبي معيار  أي بتطبيؽ المستيدفة المؤسسة وخصائص طبيعة تمعب -

 عمػى والمتوسػطة الصػغيرة المؤسسػة حالػة فػي يتجمػد مػا وىػذا منػو المنتظػرة الغايػات وتحقيػؽ معػو

 ىػذا وخصػائص تتناسػب معػايير ب صػدار الدوليػة المحاسػبية المعػايير مجمػس قػاـ إذ الدولي، المستو 

 المسػتو  عمػى منػو العكػس عمى المالية قوائميا مستخدمي احتياجات وطبيعة المؤسسات مف الصنؼ

و  الصػغيرة المؤسسػة وأىػداؼ طبيعػة الاعتبػار بعػيف أخػذت قػد المسػؤولة الييئػات نجػد لا الػوطني،

 المتوسطة التي تختمؼ بشكؿ كبير عف الاىداؼ التي يعمػؿ النظػاـ المحاسػبي عمػى تحقيقيػا ، اذ نجػد

 أف نجد حيف في المستقبمييف، أو الحالييف المستثمريف لصالح شفافة مالية معمومة توفير إلى يرميانو 
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 لممسػتثمريف مفتػوح غيػر عػائمي مػاؿ بػرأس تتميػز الوطنيػة والمتوسػطة الصػغيرة المؤسسػات أغمبيػة

 .الخارجييف

 تعتبػر تػزاؿ لا والتػي منيػا والمتوسػطة الصػغيرة لاسػيما الوطنيػة المؤسسػات لمختمػؼ المحاسػبي الواقػع -

 بالنسػبة المحاسػبي التطبيػؽ يمثمػو مػا وىػذا التطبيػؽ واجػب قػانوني كػ جرائ إمػا المحاسػبية الممارسػة

 التطبيػؽ يمثمػو مػا وىػذا حػد أقصػى إلػى الجبائيػة التكػاليؼ مػف لتقميػؿ كوسػيمة أو العموميػة لممؤسسات

 مػف المػالي المحاسػبي النظػاـ إليػو ييػدؼ مػا كػؿ عػف بعيػدا الخاصػة لممؤسسػات بالنسػبة المحاسػبي

 .والشفافة الصادقة المالية المعمومة وتوفير إفصاح

 الأحياف بعض وفي والبساطة بالمحدودية يتميز الذي والمتوسطة الصغيرة المؤسسات نشاطحجـ  -

 .التطبيؽ عف تغيب البنود مف الكثير تجعؿ خصائص وىي الاستثماري الوعي غياب -

 :التالية التوصيات تقديـ يمكننا وعميو

 والمتوسػطة الصػغيرة المؤسسػة وطبيعػة يتناسػب مرجػع ب عػداد قامػت التػي الدوليػة المعايير بييئة أسوة -

 الػوطني للاقتصػاد بالنسػبة حيويػا قطاعػا يعتبػر الػذي المؤسسات مف الصنؼ ىذا ونمو لتطور وخدمة

 ىػذا وخصػائص ليتناسػب المػالي المحاسػبي النظػاـ تطويػع ضػرورة إلػى المسػؤولة الييئػات نػدعو ف ننػا

 المواضيع حذؼ طريؽ عف وذلؾ المالية قوائمو مستخدمي احتياجات وطبيعة المؤسسات مف الصنؼ

 تعتبػر أخػر  بنود تبسيط المالية، كالأدوات تطبيقيا المؤسسات مف الصنؼ ىذا نشاط يحتمؿ لا التي

 ومنػافع المؤجمػة بالضػرائب منيػا تعمػؽ مػا لاسػيما المؤسسػات مػف النػوع ىػذا عمػى التطبيػؽ ثقيمػة

  .المستخدميف

 بالقوائد مقارنة والمتوسطة الصغيرة المؤسسة تتحممو الذي التكاليؼ حجـ الاعتبار بعيف الأخذ ضرورة -

 .المؤسسة ىذه بيا تمتاز التي والمادية المالية الإمكانيات طبيعة كذا و نظاـ أي تطبيؽ مف المتوقعة
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 ويمكنػو المحاسػبية الممارسػة لطبيعػة فيمو يضمف بشكؿ المؤسسات مف الصنؼ ىذا ومرافقة مساعدة -

 – .المرجوة الأىداؼ تحقيؽ مف

 يضػمف بشػكؿ المػالي المحاسػبي النظػاـ تكييػؼ ومحاولػة الػوطني الاقتصػاد طبيعػة مراعػاة ضػرورة- -

 أف يمكػف التػي الانحرافػات كػؿ وتصػحيح الػدائـ والإرشاد المستمرة المتابعة طريؽ عف السمس الانتقاؿ

 .المنتظرة الأىداؼ عمى سمبي بشكؿ تؤثر و تحدث

 أجػؿ مػف اومعنويػ ماديػا ف،مينيػيو  يفيميأكػاد مػف ةحاسػبة الم مجػاؿ فػي الفعالػة الأطػراؼ دعػـ يػتـ -

 مػا مػع التعامػؿ ثػـ ومػف العلاقػة ىذه مستقبؿ في والبحث الدولية ةمحاسبال معايير  ىيئة مع التواصؿ

 الدوليػة والمعػايير دوليػةال ةسػبامحاال يرمعػاي إطػار فػي ةصػاخ أعمػاؿ مػف الػدولي الصعيد عمى يجري

 وخمػؽ  ةالاقتصػادي الأنشػطة يػةملاع ةبػكاالمو  عمػى تسػاعد العلاقػة ىػذه وجػود لأف ةماليىػال التقػارير

 دوف داخمية كفائات عمى بالاعتماد  مرة كؿ في SCF المالي المحاسبي النظاـ يفحيت إمكانية فرصة

 ! فرنسية وساطة

 التواصػؿ لغػة باعتبارىػا ومينيػيف أكػاديمييف مػف المحاسػبيف أوسػاط بػيف الانجميزية الثقافة نشر يتـ أف -

 عمػى موقعيػا فػي لمييئػة الرجعيػة التغػذيات فػي المشػاركة أجػؿ مػف الدولية، المحاسبة معايير ىيئة مع

 ؛ وآلية ومفتوحة دائمة اتصاؿ قنوات وخمؽ وانشغالاتنا آرائنا عمى التعبير ثـ ومف الشبكة

 التطػورات مواكبػة عمػى قػادرة يجعميػا بمػا والمتوسػطة الصػغيرة المؤسسػات وتحػديث نة عصػر  تػنـ أف -

 .والاستمرارية المنافسة عمى قادرة تكوف ثـ ومف والعالمية الوطنية

 ىيئػة نشػاطات المتابعػة عمميػا، أو الماليػة وزارة وصػاية تحػت كػاف سػوائ خاص، قسـ ىناؾ يكوف أف -

 عف فضلا ما دولة في مرة كؿ في تكوف التي التدريبية دوراتيا في والمشاركة الدوليةالمحاسبة  معايير

 مداخمة خلاؿ مف أو مباشرا الحضور طريؽ عف إما العالمية والندوات الممتقيات مختمؼ في المشاركة

 .الجزائر في بيمحاسبال الإصلاحطريؽ  في قوية دفعة يمثؿ الذي ، الأمر



 

  
119 

 
 قـائمة المراجع

 



 قـائمة المراجع
 

  

120 

I. :المراجع بالغة العربية 

 أولا: الكتب

 .2008حسيف القاضي ،ماموف حمداف ،المحاسبة الدولية و معاييرىا ، دار الثقافة لمنشر ، الاردف   .1

حماد طارؽ عبد العاؿ ، موسوعة المعايير المحاسبية الدولية ،الدار الجامعيػة ، عػيف الشػمس ، مصػر  .2

 ،2004. 

 .2004شرويدر و اخروف ،نظرية المحاسبة ، دار المريخ  لمنشر ، الرياض ،  ريتشارد  .3

 .كمية التجارة، جامعة القاىرة، ب.ط، ب.س.ف"المحاسبة والمراجعة الدولية"  عزيزة عبد الرزاؽ،  .4

 ثانيا: المذكرات

فػػي أثػػر تطبيػػؽ النظػػاـ المحاسػػبي المػػالي عمػػى نوعيػػة المعمومػػات المحاسػػبية عبػػد الكػػريـ شػػناي، " .5

مػذكرة متطمبػات نسػؿ شػيادة  المؤسسات الاقتصادية الجزائرية حدراسة حالة عينػة مػف المؤسسػات " 

 .2015/2016دكتوراه في عموـ التسيير، تخصص محاسبة، جامعة محمد خيضر، بسكرة، 

أهميػػة إصػػلاح النظػػاـ المحاسػػبي لممؤسسػػات فػػي ظػػؿ أعمػػاؿ التوحيػػد الدوليػػة “مػػداني بػػف بمغيػػث،  .6

، مػػذكرة متطمبػػات نيػػؿ شػػيادة دكتػػوراه فػػي العمػػوـ الاقتصػػادية، جامعػػة ى حالػػة الجزائػػر "حبػػالتطبيؽ عمػػ

 .2004الجزائر، الجزائر، 

"دور المعػػايير المحاسػػبية الدوليػػة ومعػػايير الإبػػلاغ الممػػي الػػدولي فػػي عيػػواج محمػػد وشػػيباوي أمػػيف،  .7

الماليػػػػة فػػػػي عمػػػػوـ مػػػػذكرة متطمبػػػػات نيػػػػؿ شػػػػيادة ماسػػػػتر  الإفصػػػػاح المحاسػػػػبي حدراسػػػػة تطبيقيػػػػة " 

 .2019/2020والمحاسبة، تخصص محاسبة، جامعة يحي فارس، المدية، 

" دور حاضػػنات الأعمػػاؿ فػػي مرافقػػة المؤسسػػات الصػػغيرة و المتوسػػطة بػػف الشػػيخ الحسػػيف جويػػد،  .8

مػػػذكرة متطمبػػػات نيػػػؿ شػػػيادة ماسػػػتر فػػػي العمػػػوـ  حدراسػػػة حالػػػة مشػػػتمة المؤسسػػػات لولايػػػة بسػػػكرة " 

 .2019/2020معة محمد خيضر، بسكرة، إقتصاد وتسيير مؤسسات، جا، تخصص الاقتصادية
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"أثر تطبيؽ معايير المحاسبة الدولية في المؤسسة الاقتصادية حدراسػة حالػة عينػة بورويسة سػعاد،  د .9

مػػػذكرة متطمبػػػات نيػػػؿ شػػػيادة ماجيسػػػتر فػػػي عمػػػوـ  مػػػف المؤسسػػػات الاقتصػػػادية بولايػػػة قسػػػنطينة " 

 .2009/2010التسيير، تخصص إدارة مالية، جامعة منتوري، قسنطينة، 

النظػػاـ المحاسػػبي المػػالي وآثػػار  عمػػى مكونػػات القػػوائـ الماليػػة حدراسػػة حالػػة بػػف قنونػػة ىواريػػة، " .10

العمػػوـ التجاريػػة،  مػػذكرة متطمبػػات نيػػؿ شػػيادة ماسػػتر فػػي بػػوادي وهيػػو "  14بمؤسسػػة تػػرانس كنػػاؿ 

 .2014/2015د ابف باديف، مستغانـ، تخصص تدقيؽ محاسبي ومراقبة التسيير، جامعة عبد الحمي

مػػذكرة  "أثػػر تطبيػػؽ النظػػاـ المحاسػػبي المػػالي عمػػى النظػػاـ الجبػػائي الجزائػػري" بوسػػبعيف تسػػعيدت،  .11

متطمبات نيؿ شيادة ماجيستر في العموـ التجارية والمالية، تخصص محاسػبة، المدرسػة العميػا لمتجػارة، 

 .2009/2010الجزائر، 

جمػػاؿ الػػديف سػػلامة ، دور المؤسسػػات الصػػغيرة و المتوسػػطة فػػي التخفيػػؼ مػػف حػػدة البطالػػة ، مػػذكرة  .12

و عمػػػػوـ التسػػػيير ، جامعػػػػة الجزاىػػػػر ، يادة الماجسػػػتير ، العمػػػػوـ الاقتصػػػادية شػػػػضػػػمف متطمبػػػػات نيػػػؿ 

2006/2007 . 

 " آثار سياسة تأهيؿ المؤسسات الصغيرة والمتوسػطة عمػى الالاقتصػادي فػي الجزائػر"زراية أسػمائ،  .13

مػػذكرة متطمبػػات نيػػؿ شػػيادة ماسػػتر فػػي العمػػوـ الاقتصػػادية، نقػػود وماليػػة المؤسسػػات، جامعػػة منتػػوري، 

 .2011قسنطينة، 

المناولة والشراكة الصػناعية مفهومهػا ودورهػا فػي تطػوير علاقػات التكامػؿ بػيف عبد المالؾ ميمؿ، " .14

مػذكرة متطمبػات نيػؿ شػيادة دكتػوراه فػي العمػوـ المؤسسات الصغيرة والمتوسطة والمؤسسػات الكبيػرة"  

 .2013/2014، الجزائر، 03الاقتصادية، جامعة الجزائر
وعلاقتهػػا مػػع جػػػودة المعمومػػات بالمؤسسػػػات  "المعػػايير المحاسػػػبية والماليػػة الدوليػػػةعبػػدلي خالػػد،  .15

مػػذكرة متطمبػػات نيػػؿ   " EMBAGالجزائريػػة حدراسػػة تطبيقيػػة: شػػركة التوضػػيب وفنػػوف الطباعػػة  
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شػػػيادة ماسػػػتر فػػػي العمػػػوـ التجاريػػػة، تخصػػػص محاسػػػبة وتػػػدقيؽ، جامعػػػة محمػػػد بوضػػػياؼ، المسػػػيمة، 

2014/2015. 

المػػالي فػػي المؤسسػػات الصػػغيرة والمتوسػػطة تقيػػيـ تطبيػػؽ النظػػاـ المحاسػػبي شػػابة عبػػد الػػرحيـ، " .16

حدراسة ميدانية لفئتيف فئة المؤسسػات الصػغيرة و المتوسػطة   المهنيػيف المحاسػبيف لمدينػة ورقمػة 

مػػػذكرة متطمبػػػات نيػػػؿ شػػػيادة ماسػػػتر فػػػي العمػػػوـ التجاريػػػة، تخصػػػص دراسػػػات جبائيػػػة  " 4100خػػػلاؿ 

 .2015/2016والجباية المعمقة، جامعة قاصدي مرباح، ورقمة، 

سػػػمطاني  محمػػػد ، التسػػػيير الاسػػػتراتيجي فػػػي المؤسسػػػة الصػػػغيرة و المتوسػػػطة  بػػػالجزائر ، واقعػػػو و  .17

اىميتػػػػو و شػػػػروط  تطبيقػػػػو ، مػػػػذكرة مقدمػػػػة ضػػػػمف متطمبػػػػات نيػػػػؿ شػػػػيادة الماجسػػػػتير ، كميػػػػة العمػػػػوـ 

 .2005/2006الاقتصادية و عموـ التسيير ، جامعة المسيمة ،الجزائر ، 

" أثػػر اعتمػػاد معػػايير جػػودة المعمومػػات الماليػػة عمػػى إعػػداد القػػوائـ الماليػػة فػػي صػػحراوي إسػػماف،  .18

مػذكرة متطمبػات نيػؿ شػيادة دكتػوراه فػي عمػوـ  ")دراسة حالة مجمع صيداؿ و مجمػع بيوفػارـ(الجزائر 

 .2019/2020، الجزائر، 03 التسيير، تخصص إدارة مالية ومحاسبية، جامعة الجزائر

 ثالثا: المجلات

"، الاطػار النظػري والمؤسسػاتي لمعػايير المحاسػبة الدوليػػةمحمػد السػعيد وبوشػاكر جمػوؿ، " سػعيداني .19

 .2016، العدد الخامس، جواف 03مجمة البديؿ الاقتصادي، المجمد 

التأهيؿ وأثر  في تحسػيف القػدرة التنافسػية لممؤسسػات الصػغيرة و صورية قشيدة ومنصؼ مصػار، " .20

الإصلاحات الاقتصادية والاندماج في الاقتصاد العػالمي، المجمػد ، مجمة مراجعة المتوسطة الجزائرية"

 .2019، 03، العدد 13

مجمة كمية بغػداد  المعايير المحاسبية والتغيرات في بيئة الأعماؿ المعاصرة" آلائ مصطقى الاسعد، " .21

 . 2013لمعموـ الاقتصادية، العدد الخاص بمؤتمر الكمية، ماي
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ة والمتوسػػػػػػطة بػػػػػػيف العراقيػػػػػػؿ والمسػػػػػػاهمة فػػػػػػي التنميػػػػػػة المؤسسػػػػػػات الصػػػػػػغير العيػػػػػػد عمّػػػػػػاد، " .22

دارة  السوسيواقتصادية حدراسػة حالػة المؤسسػات الصػغيرة والمتوسػطة فػي الجزائػر "  مجمػة التنميػة وا 

 .2015مارس ، المدية، 01، العدد01الموارد البشرية، المجمد

مجمػػة اقتصػػاديات  "المؤسسػػات الصػػغيرة والمتوسػػطة فػػي لجزائػػر أفػػاؽ وقيػػود" آيػػت عيسػػى عيسػػى،  .23

 . ب.س.ف.شماؿ إفريقيا، العدد السادس،  جامعة ابف خمدوف،  تيارت

" واقع المحاسبة في المؤسسات الصػغيرة والمتوسػطة فػي ظػؿ معػايير مولدي فتحي وعبيرات مقدـ،  .24

 .2015، جواف 02، العدد 06مجمة الاقتصاد والتنمية البشرية، المجمد  المحاسبة الدولية" 

واقػػػع المحاسػػػبة فػػػي المؤسسػػػات الصػػػغيرة والمتوسػػػطة حتجػػػارب ومػػايو عبػػػد ا،، "جػػاو حػػػدو رضػػػا  .25

 .2012، ديسمبر 04، العدد 11، مجمة الحقيقة، المجمد دولية "

أهميػػة تطبيػػؽ معػػايير المحاسػػبة الدوليػػة فػػي تحسػػيف جػػودة سػػعيدي يحيػػى وأوصػػيؼ لخضػػر، "  .26

، جامعػة سػعد دحمػب البميػدة، 01العدد ، 06"، مجمة الأبحاث الاقتصادية، المجمد الإفصاح المحاسبي

 .2011جواف 

مجمػة الاقتصػاد  "الإصلاح المحاسبي في الجزائر في ظػؿ المعػايير المحاسػبية الدوليػة" سيد محمد،  .27

 .2013، سبتمبر 09الجديد، العدد 

"الممارسات المحاسبية الدولية لترجمة القوائـ المالية الأجنبية فػي  عمي عباس براىيـ وعبيد محمد، .28

، جامعػػة تيسيمسػػيمت، 01، العػػدد01، المجمػػد ظػػؿ ظػػاهرة التضػػخـ  مجمػػة ماليػػة ومحاسػػبة الشػػركات"

 .2021جانفي 

 رابعا: المداخلات
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لمحاسػػبة عواطػػؼ محسػػف و امػػاؿ ميػػاوة ، امكانيػػة اسػػتحداث النظػػاـ المحاسػػبي المػػالي وفقػػا  لمعيػػار ا .29

الػػدولي لمتقػػارير الماليػػة لممؤسسػػات الصػػغيرة و المتوسػػطة ،  المعػػايير المحاسػػبية الدوليػػة بػػيف الزاميػػة 

 .2010نوفمبر  30و29التطبيؽ و تحديات المحيط ، سيدي بمعباس ، 

، ورقػػة المؤسسػػة الصػػغيرة و المتوسػػطة بػػيف الامػػس و اليػػوـ  افػػاؽ تجربػػة الجزائػػرضػػحاؾ نجيػػة،  .30

ضػػػمف الممتقػػػى الػػػدولي متطمبػػػات تاىيػػػؿ المؤسسػػػات الصػػػغيرة و المتوسػػػطة فػػػي الػػػدوؿ مداخمػػػة مقدمػػػة 

 .2004افريؿ  18و 17يومي ،  .العربية ،الشمؼ ، الجزائر

عبد المجيد تيماري و اخروف ، دور المؤسسة الصغيرة و المتوسطة في دعـ المناخ الاسػتثماري فػي   .31

المؤسسة الصغيرة و المتوسطة في الػدوؿ العربيػة الجزاىر ، ورقة مداخمة مقدمة ضمف متطمبات تاىيؿ 

 .2006افريؿ  17،18، جامعة ح بف بو عمي ، الشمؼ ، 

وتػأثير  فػي جػودة  IFRSتوافػؽ البيئػة العراقيػة مػع معػاييرعامر محمد سمماف واحمػد سػعد جػاري، " .32

لألوراؽ المعمومات المحاسبية بالتطبيؽ عمى عينة مف المصارؼ الخاصة المدرجة في سوؽ العراؽ 
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 -سوؽ أهراس –محمد الشريؼ مساعدية جامعة 
 العموـ الاقتصادية والتجارية وعموـ التسييركمية: 

 محاسبة وتدقيؽتخصص: 

 -فرع سوؽ اىراس -الصغيرة والمتوسطة الحجـ مؤسسة  موظفيأخي الكريـ؛ أختي الكريمة 
 السلاـ عميكـ ورحمة ا، تعالى وبركاتو؛ أما بعد:

 الموضوع: استبياف حوؿ دراسة:
مدى ملائمة تطبيؽ معايير المحاسبة الدولية لممنشآت الصغيرة والمتوسطة الحجـ في 

 الجزائر
 -الحجـ بػ: سوؽ أهراسالمؤسسات الصغيرة والمتوسطة دراسة حالة:  -

لػػػػػػى أي مػػػػػػد  معػػػػػػايير المحاسػػػػػػبة الدوليػػػػػةتيػػػػػدؼ الاسػػػػػػتمارة لمتعػػػػػػرؼ عمػػػػػى   تطبػػػػػػؽ، وا 
تكـ فػػػػػػػػرع سػػػػػػػػوؽ مؤسسػػػػػػػػ، وفػػػػػػػػي المؤسسػػػػػػػػات الصػػػػػػػػغيرة والمتوسػػػػػػػػطة ىػػػػػػػػذا المعيػػػػػػػػار عامػػػػػػػػة

ير ايخاصػػػػػػػػػة، مػػػػػػػػػف خػػػػػػػػػلاؿ معرفػػػػػػػػػة مػػػػػػػػػد  اىتمػػػػػػػػػاـ مؤسسػػػػػػػػػتكـ بتطبيػػػػػػػػػؽ المعػػػػػػػػػ -أىػػػػػػػػػراس
   .ر وغير مباشر عمى أدائ مؤسستكـمف تأثير مباش الما ليو ، ةالدولي ةالمحاسب

وىػػػػػذا كبحػػػػػث تكميمػػػػػي لمتطمبػػػػػات نيػػػػػؿ شػػػػػيادة ماسػػػػػتر، حيػػػػػث أننػػػػػا نػػػػػؤمف بػػػػػأنكـ خيػػػػػر 
 مصدر لموصوؿ إلى المعمومات المطموبة كونكـ أىؿ خبرة واختصاص.

إف حرصػػكـ عمػػى تقػػػديـ المعمومػػات الكافيػػة بدقػػػة وموضػػوعية سػػيؤدي وبػػػدوف شػػؾ إلػػػى 
ممػػا أف كافػػة المعمومػػات التػػي سػػيتـ الحصػػوؿ عمييػػا سػػوؼ تقيػػيـ أفضػػؿ لموضػػوع الدراسػػة، ع

 تكوف سرية وستستخدـ لأغراض البحث العممي فقط.
     

 تحت إشراؼ الأستاذ:
  الخميسي بف رجـ 

 

 شاكريف لكـ حسف تعاونكـ
 مع خالص التحية وبالغ التقدير والاحتراـ 

 
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 القسـ الأوؿ: البيانات الأولية

   حوؿ البديؿ المناسب لكؿ مف العبارات التالية:Xالرجائ وضع علامة م

 :الجنس 6.
 أنثى                                               ذكر 

 السف: 6.

 سنة 35إلى  26سنة                 مف  25إلى  19مف 

 سنة فما فوؽ 46سنة                       45إلى  36مف 

 العممي:المؤهؿ  36
 ثانوي                                        جامعي    
 دراسات عميا                                    ميني                  

 عدد سنوات الخبرة: 6.
 سنوات  10إلى  5سنوات                            5أقؿ مف  
 سنة  15أكثر مف    سنة                         15إلى  10  
 المركز الوظيفي: 36

 وكالة                                     نائب مدير مدير     
 مصمحة                                     موظؼ رئيس    

 نوع القطاع: 6.
   عمومي               خاص               أعماؿ حرة           

 نوع المؤسسة 6.

               50                  مؤسسة صغيرة مأقؿ مف 10مؤسسة مصغرة م أقؿ مف 

    300مأقؿ مف مؤسسة متوسطة 
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 القسـ الثاني: 

 مدى تطبيؽ معايير المحاسبة الدولية بالمؤسسةالمحور الأوؿ: 
   حوؿ البديؿ المناسب لكؿ مف العبارات التالية:Xالرجائ وضع علامة م

 العبارات
موافق 
 تماما

 معارض معارض محايد موافق
 تماما

ىناؾ توافؽ بيف معايير المحاسبة الجزائرية ومعايير  .0
 المحاسبة الدولية.

     

 احتياجاتتمبية  تساىـ معايير المحاسبة الدولية عمى .4
 وتحمييـالمستثمريف في مجاؿ المعمومة 

     

 يساىـ في تقميؿ درجة مخاطر الاستثمار و مف ثـ تخفيض .1
 تكمفة رأس الماؿ

     

استعماؿ ىذه المعايير سيقمؿ التكاليؼ الناتجة عف عممية  .0
الترجمة أو تحويؿ القوائـ المالية مف النظاـ المحاسبي لمبمد 

 .الموجود فيو إلى النظاـ المحاسبي لمشركة الأـ

     

اقتصاد مقادير كبيرة مف التكاليؼ ستستفيد منيا شركات  .3
 ستشارية الماليةالاالمراجعة و شركات الخدمات 

     

استعماؿ معايير المحاسبة الدولية سيساىـ في زيادة فعالية  .0
 سواؽ الماليةالاتشغيؿ 

     

سيولة إجرائ عمميات المقارنة مما يؤدي إلى اختيار أفضؿ  .0
 المتاحةالبدائؿ مف البدائؿ 

     

عمومات معايير المحاسبة الدولية تساىـ في تحسيف جودة الم .0
 .المالية و تعزيز الشفافية

     

تعزز معايير المحاسبة الدولية المسائلة عف طريؽ تقميؿ  .6
طراؼ المكمفة ب دارة ىذه الاالفجوة بيف مقدمي رأس الماؿ و 

 الأمواؿ.

     

 أدواتى إل المجوئ خلاؿ مف المالي التقرير أىداؼتحقؽ  .01
 معقولة استخداـ تكمفة ذات
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 والمتوسطة الصغيرةالمالية لممشروعات  لمتقاريرالدولي  المعيارمدى تطبيؽ المحور الثاني:  

   حوؿ البديؿ المناسب لكؿ مف العبارات التالية:Xالرجائ وضع علامة م

 العبارات
موافق 
 تماما

 معارض معارض محايد موافق
 تماما

تحسيف يؤدي تطبيؽ المعايير المحاسبية الدولية إلى  .00
 المقارنة بيف حسابات المستخدميف

     

تعزيز الثقة يؤدي تطبيؽ المعايير المحاسبية الدولية إلى  .04
 في حسابات الشركات الصغيرة والمتوسطة

     

الحد مف يؤدي تطبيؽ المعايير المحاسبية الدولية إلى  36.
 .الحفاظ والالتزاـ بالمعايير العامةالتكاليؼ الكبيرة مف 

     

توفير جودة يؤدي تطبيؽ المعايير المحاسبية الدولية إلى  6..
 .عالية مف البيانات المحاسبية لممقارنة بيف الشركات المختمفة

     

دعـ قرارات إلى يؤدي تطبيؽ المعايير المحاسبية الدولية  36.
 .الإدارةمجموعة مف أنواع المستخدميف بما في ذلؾ 

     

إنشائ قاعدة يؤدي تطبيؽ المعايير المحاسبية الدولية  6..
لمعمومات حوؿ المؤسسات الصغيرة بيانات واسعة خاصة با

 .المتوسطةو 

     

تبسيط إلى يؤدي تطبيؽ المعايير المحاسبية الدولية  6..
 .إجرائات المحاسبة

     

تمكيف المؤسسات صغيرة ومتوسطة الحجـ في جميع أنحائ  86.
 العالـ مف إنتاج معمومات محاسبية قابمة لممقارنة

     

مراعاة احتياجات المؤسسات الصغيرة والمتوسطة لمتكاليؼ  06.
المترتبة عمى عرض البيانات المالية والفوائد المقدمة لمستخدمي 

 .ىذه البيانات
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 الملخص باللغة العربية

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الملخص باللغة الأجنبية:

 الممخص:
المحاسبة الدولية ومفاىيميا الأساسية وبياف مجالات  معايير ىدفت الدراسة إلى التعرؼ عمى

ا و التعرؼ عمى واقع المنشأت يوالمصطمحات ذات العلاقة ومبررات الاىتماـ ب وأىميتيااستخداميا 
الصغيرة و المتوسطة الحجـ في الجزائر  بيدؼ معرفة مد  ملائمة و توافؽ بيف طبيعة المعايير 

 .و المتوسطة و خصائص ىذه المؤسساتالمحاسبية الدولية الخاصة بالمؤسسات الصغيرة 
و مميزاتو  المتوسطةى المعيار المحاسبي الخاص بالمؤسسات الصغيرة و لتطرقت  الدراسة اكما 

 ومد  امكانية تطبيقو في الجزائر و ذلؾ مف اجؿ الرتقائ بمستو  ادائ ىذا النوع مف المؤسسات . 
و قد تـ بنائ نموذج الدراسة وفرضياتو اعتمادا عمى الدراسات السابقة ، اعتمدت الدراسة عمى 

المحاسبة في  المؤسسات  المنيج الوصفي التحميمي، حيث تكوف مجتمع الدراسة مف القائميف عمى
الصغيرة و المتوسطة في الجزائر ، ثـ تـ تحميؿ نتائج الاستبياف عف طريؽ البرنامج الاحصائي 

.spss  وقد توصمت الدراسة الى عدة نتائج أىميا وجود ملائمة نسبية لممعيار الدولي لتقارير
 المالية لممؤسسات الصغيرة و المتوسطة 

معيار التقارير ، ةالمتوسطيير المحاسبية  الدولية ،المؤسسات الصغيرة و المعا الكممات المفتاحية :
 المالية لممؤسسات الصغيرة و المتوسطة ، النظاـ المحاسبي المالي

 

Summary: 

The study aimed to identify international accounting standards and their basic concepts 

and to indicate the areas of their use and importance or related terms and justifications for 

interest in what and to identify the reality of small and medium-sized enterprises in 

Algeria in order to know the suitability and compatibility between the nature of 

international accounting standards for small and medium enterprises and the 

characteristics of these Institutions. The study also dealt with the accounting standard for 

small and medium enterprises, its advantages, and the extent to which it can be applied in 

Algeria, in order to 

Improving the level of performance of this type of institutions 

The study model and its hypotheses were built based on previous studies, the study relied 

on the analytical descriptive approach, where the study population consisted of those in 

charge of accounting in small and medium enterprises in Algeria, then the results of the 

questionnaire were analyzed through the statistical program. .spss The study reached 

several results, the most important of which is the existence of a relative adequacy with 

the International Financial Reporting Standard for small and medium enterprises. 

Keywords: international accounting standards, small and medium enterprises, the 

financial reporting standard for small and medium enterprises, the financial accounting 

system 


