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بعد. و بعده نبي ل من على لسالم و لسالة و لسدهدل

بنعهة علينا أنعم لسذي للكرلم و لسفضل صاحب ل لسشكر أول
بعد لسشكر وسه يرضى حتى لسشكر فله لسعلم، سبل سنا يار و للسلم

. لسرضى

لسهشرفة سلستاذة للمتنان و لستقدير و لسشكر كامل ثم

عنا ا جزلها و ا حفظها لسزهرة فاطهة :رقايقية لسبروفياورة
و صدرها وسعة لسقيهة توجيهاتها و ناائدها عن لسجزلء أفضل

. صبرها

بعيد قريبأو لسعهل هذل لتهام في ساهم من كل نشكر أن يفوتنا ل كها
باسهه كل لسدرلسي لسهاار في علينا أشرفول لسذين للساتذة خاصة
ا ممجهي م حمحفظ 2ح حمماس 1ح ماستر –. لسلياانس منذ وقدره

ةمولسو لمسلبل ممفا ومجعل
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الهداء
لسعزيز زوجي لسى

سعادتي و فاري مادر و حياتي خبولت كل في لسثابت سندي

ا لدلمها لسغاسية لمي لسى

لسدياة بان علهتيني و لجلي من بها سهرتي لستي تلك عظيهة ليام

لسنجاح لسى خبوة خبوت كلها لجتزتها كلها عقبات

للعزلء لولدي لسى

عهلي رفقاء لسى

عثرلتي كل في للتكاء موضع كانول و باسقوة لمدوني لسذين

لسبدثسندة في رفيقتي لسى و
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إهداء
من لسهااعدة بيد ساهم من كل إسى لسهتولضع لسعهل هذل أهدي

ا أطال لسغاسية أمي إسى لسعزيز أبي روح إسى بعيد أو قريب

جهيعا ا حفظهم للعزلء أخولتي و إخوتي إسى و عهرها في

عناء تدهل لسذي لسعزيز زوجي دربي رفيق إسى بالخص و

و ا حفظه لسبدث هذل لنجاز إسى لسبدلية منذ لسدرلسة ومشقة

. لسعهل في وزميلتي لسبدث في رفيقتي إسى

سهياء
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: الملخص

العمومية الاسبة معاري وفق الاسب الفصاح من كل على التعرف ماولة ىل الدراسة هذه تدف
الداررة الؤسسات ف العمومية الاسبة نظام مرجات سسي أجل من تؤدره الذي الدور و IPSAS العام للقطاع
العمومية الؤسسات عينة على موزعة استبيان استمارة طررق عن ىحصائيا التسسي هذا نتيجة قياس و الكومية

. الدراسة مل الداررة

فيما IPSAS العام للقطاع الدولية الاسبة معاري تؤدرها الت الكبية النسبة أن ىل الدراسة توصلت وقد
القواعد من مموعة أنا على العاري هذه باعتبار العمومية، الاسبة نظام مرجات سسي على مساعدة من تقدمه
الشفافية و الساءلة من قدر أكب سقيق على تساعد الت و العمومية، الموال تسيي لجل الاسبية الجراءات و

التقاررر. متلف ف القارنة تسهيل و

القائم العمومية الاسبة نظام تطورر عملية ف السراع على العمل : ضرورة على الدراسة اوصت قد و
نظام تطبيق ف التطورة الدول تارب من الستفادة ىل بالضافة الري لذا القانونية النظومة ىصلح و حاليا،
مع لتتماشى للجزائر الالية و القتصادرة البيئة تكييف كذلك و الدولية، العاري و ليتوافق العمومية الاسبة
الادرة المكانيات توفي ضرورة مع الاسب التخاطب لغة توحيد و IPSAS معاري مع التوافقة الاسبة متطلبات

البشررة. الكفاءات تأهيل و

المفتاحية: الكلمات

الاسبة نظام ومرجات ، العمومية الاسبة ،IPSAS العام للقطاع الدولية الاسبة معاري ، الاسب الفصاح
العمومية.
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Abstrait:

L'objectif de cette étude est d'essayer d'identifier chacune des informations comptables selon

les normes comptables du secteur public IPSAS, et le rôle qu'elle joue afin d'améliorer les

résultats du système de comptabilité publique dans les institutions administratives de l'État et

de mesurer le résultat de cette amélioration statistique grâce à un questionnaire distribué à un

échantillon d'établissements publics administratifs en place l'étude .

L'étude a conclu que le pourcentage important réalisé par les normes comptables

internationales du secteur public (IPSAS) dans son aide à l'amélioration des résultats du

système de comptabilité publique, considérant ces normes comme un ensemble de règles

comptables et de recettes pour la gestion des fonds publics, ce qui aider à atteindre le plus

haut niveau de responsabilité, de transparence et de facilitation de la comparaison dans les

différents rapports.

L'étude a recommandé la nécessité de : Accélérer le processus de développement du système

de comptabilité publique existant et réformer le système juridique de ce dernier, en plus de

bénéficier des expériences des pays développés dans l'application du système de comptabilité

publique pour se conformer aux normes internationales, comme ainsi que l'adaptation de

l'environnement économique et financier de l'Algérie. Afin d'être en adéquation avec les

exigences comptables compatibles avec les normes IPSAS, et d'unifier le langage de

communication comptable, avec la nécessité de fournir des capacités matérielles et des

compétences humaines qualifiantes.

motsحclés : divulgation des informations comptables, normes comptables internationales

IPSAS pour le secteur public, comptabilité publique et résultats du système de comptabilité

publique.
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Abstract:

The aim of this study is to try to identify each of the accounting disclosure according to
public sector accounting standards IPSAS, and the role it plays in order to improve the
outputs of the public accounting system in government administrative institutions and to
measure the result of this improvement statistically through a questionnaire distributed to a
sample of administrative public institutions in place the study .

The study concluded that the large percentage performed by the International Public Sector
Accounting Standards (IPSAS) in its assistance in improving the outputs of the public
accounting system, considering these standards as a set of accounting rules and revenues for
the management of public funds, which help to achieve the greatest amount of Accountability,
transparency and facilitation of comparison in the various reports.

The study recommended the necessity of: Accelerating the process of developing the
existing public accounting system, and reforming the legal system of the latter, in addition to
benefiting from the experiences of developed countries in applying the public accounting
system to comply with international standards, as well as adapting the economic and financial
environment of Algeria. In order to be in line with accounting requirements that are
compatible with IPSAS standards, and to unify the language of accounting communication,
with the necessity of providing material capabilities and qualifying human competencies.

keywords:Accounting disclosure, IPSAS international public sector accounting standards,
public accounting, and the outputs of the public accounting system.
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1

عامة: مقدمة

و الدول، بي الواجز تلشي ىل أدى ما ايرر، على النفتاح و العولة ظل ف صغية قررة العال أصبح
ىجراء ىل با دفع ما وريها، السياسية و الجتماعية و القتصادرة التطورات من العدرد بدورها شهدت الت
النظمة مستوى على الاصلة التغيات مواكبة تضمن حدرثة مارسات و أساليب اعتماد و شاملة ىصلحات
ىل الوصول و العمومية بالاسبة الرتبطة السس و الفاهيم تقررب لا رتيح با الكومية والاسبية الالية و الداررة
من الال مركزها عن والفصاح العام، الال وحفظ التاحة الوارد تسيي ف العقلن الداء و الفعالية و الكفاءة
الت الالية و القتصادرة الحداث تعكس مرآة لكونا منها، الستفيدة الهة عن النظر بغض الالية قوائمها رلل

الالية. لوضعيتها عرضها اثناء مؤسسة أي با تقوم

ىذ الاسب النظام مرجات أهم من تعتب العمومية الاسبة ف الالية القوائم فإن الساس هذا على وبناءا
رتم ىذ مددة، زمنية فتة رلل ذلك وركون أنواعها بشت للمؤسسات الاسبية و الالية الوضعية تشخص
لرتلف راجع هذا و أررى ىل بيئة من تتلف الت الاسبية العاري من مموعة أساس على وعرضها ىعدادها
لا، الستعملة الطراف احتياجات عرضها طرق و مضمونا ف تتجم أنا كما فيها، الؤثرة الاسبية البيئية العوامل
تضع الت النظمات و اليئات على التأثي رلل من متواها و شكلها ف كبي حد ىل رؤثرون بدورهم والذرن

. الدولية الاسبية العاري وتصيغ

نتيجة الدولية الاسبية اليئات و النظمات قبل من ااهودات من العدرد بذلت فقد النطلق هذا ومن
سكم الت الاسبية العاري و السس رتضمن ىطار وضع لجل التقدمة الدول طرف من واجهتها الت الضغوطات
IPSAS العام للقطاع دولية ماسبية معاري وضع الساعي هذه عن نتج فقد بالفعل و الكومية. الؤسسات
و الال الوضع تلخص مالية قوائم و تقاررر بتوفي العام القطاع لوحدات الاسب التخاطب لغة ف التوافق سقق

شفافية. و دقة بكل الدولة نفقات و ىرادات عن معلومات تعطي

الت الررى الدولية والنظمات اليئات بعية (IFAC ) للمساسبي الدول الساد ملس قام حيث
العاري تلك وضع عن مسؤولة كجهة (IPSASB) للقطاع الدولية العاري ملس بإنشاء الاسبة مهنة على تشرف
مهمته من الانب هذا سقيق ف العامة الصلسة يدم ما لفضل العلنة العامة بنوده و شروطه و صلحيته ضمن

. (IAS/IFRS ) الدولية الاسبة معاري من مستمدة 2011 سنة حت معيار 42 بصيارة قام حيث
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نظامها ىصلح مشروع بوضع النقلة هذه لتسقيق الررى هي الزائر تسعى العال دول كباقي و
القتصاد سياسات مع تتماشى تقليدرة أسس على هذا رومنا ىل و الستقلل منذ البن الاسب، و اليزانيات
الالية النظمات لتوصيات استجابة العمومية الدارة أساليب لتغيي الورشات من جلة بإطلق ذلك و الوجه
مشروع تله للدولة الاسب الخطط ىصلح مشروعها أول كان و الاضي القرن تسعينات منتصف منذ الدولية
والاسب اليزانيات الشقي ىصلح ىن ذلك بعد ركتمل ل الشاررع هذه تسيد أن ىل اليزانيات، النظام عصرنة
التقدررات مقارنة ىمكانية لتسقيق الاسب النظام مرجات و العامة اليزانية بي تكامل ىضفاء ىل رهدف متابط
الستفادة و ااال هذا ف الدول ربات على الطلع رتطلب هذا و تفسيها و النرافات دراسة و بالناز
تطبيق دون سول الت العقبات لتجاوز الزائررة اللية البيئة وواقع رتلءم با ذلك وتكيف الهود، ومضاعفة منها

الواقع. أرض على الصلحات

:كالتال الدراسة ىشكالية معال تتضح النطلق هذا الشكالية:ومن
تحسين في IPSAS العام للقطاع الدولية المحاسبة معايير وفق المحاسبي الفصاح يساهم مدى أيي إلى

؟ الدراسة عينة مؤسسات في العمومية المحاسبة نظام مخرجات

: رلي فيما الفرعية التساالت من مموعة الرئيسية الشكالية عن وتنبثق

؟ الاسب الفصاح أهية ماهي
العلومة؟ لودة النوعية بالصائص تتسم الزائر ف العمومية الاسبة نظام مرجات هل
؟IPSAS معاري وفق الاسب الفصاح متطلبات مع تتماشى الزائر طرف من البذولة ااهودات هل

الاسبة نظام مرجات IPSASو العاري وفق الاسب الفصاح بي ىحصائية دللة ذات علقة توجد هل
معنورة0.05؟ مستوى عند الداررة الكومية الؤسسات ف العمومية

:الفرضيات
: التالية الفرضيات صيارة ت السابقة السئلة على للجابة و

مستخدميها ىل العمومية بالوحدات التعلقة العلومات كل ىرصال ف الاسب الفصاح أهية تكمن
الصداقية. و الشفافية من الزرد عليها وىضفاء

. العلومة لودة النوعية بالصائص الزائر ف العمومية الاسبة نظام مرجات تتسم قد
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الفصاح متطلبات مع لتتماشى كافية الصلحات مال ف الزائر با قامت الت ااهودات تعتب ل
.IPSAS معاري وفق الاسب

الاسبة نظام مرجات IPSASو العاري وفق الاسب الفصاح بي ىحصائية دللة ذات علقة توجد
معنورة0.05 مستوى عند الداررة الكومية الؤسسات ف العمومية

:الموضوع اختيار أسباب
التالية: للسباب الوضوع ارتيار تت

: ذاتية أسباب
، البسث موضوع دراسة ف الشخصية الرربة
.بالوضوع التعلقة الستجدات متلف على تعميقها و العارف توسيع

موضوعية أسباب
الدروس؛ التخصص مع الدراسة مضمون تلئم
ف IPSAS العام للقطاع الدولية الاسبة معاري تطبيق موضوع رعتب ،حيث الوضوع حداثة

من الوافر نصيبها تنل ل الت و الدرثة الوضوعات من الزائررة العام الال القطاع وحدات
والبسث؛ الدراسة

الاسبة نظام على الزائر باشرتا الت الصلحات على الضوء تسليط حيث من الوضوع أهية
.IPSAS معاري لتطبيق الاسبية البيئة تيئة أجل من العمومية

: رلل من الوضوع أهية الموضوع:تبز أهمية
سسي ف IPSAS العام للقطاع العمومية الاسبة معاري تلعبه الذي الكبي الدور على التعرف

؛ العمومية الاسبة نظام مرجات عن الفصاح
للمساسبة العاصر التاه مطالب أهم من أصبح العام للقطاع الدولية الاسبة معاري تطبيق

الزائررة؛ العمومية
الوارد سصيل مصادر عن رعب حت وصادق، شفاف بشكل الالية البيانات وعرض ىعدادا أهية

؛ الكومي النفاق حجم وعن العمومية،
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القرارات ىتاذ أساسها على رتم الت و العمومية، للخزرنة الفعلية الالية الوضعية بيان أهية
ىحكام و التبذرر و الفساد من العام الال وحارة العام، القطاع وحدات نشاط بتمورل التعلقة

والساءلة. الرقابة،

.أهها الهداف من جلة لتسقيق الدراسة هذه تسعى الدراسة: أهداف
؛ الفرضيات وارتبار الطروحة الشكالية عن الجابة
العام للقطاع الدولية الاسبية معاري ، الاسب الفصاح : التالية الفاهيم يدد نظري ىطار تقدي

مرجاتا؛ و العمومية الاسبة IPSASو
وضعفه؛ قوته نقاط وسليل الزائري العمومية الاسبة نظام واقع عرض
الاسبة معاري مع التوافق أجل من الزائر ف العمومية الاسبة نظام سدرث مشاررع عرض

ومتطلباته. IPSAS و الدولية
.الزائر ف العمومية الاسبة نظام مرجات سسي ف IPSAS معاري تلعبه الذي الدور عرض

: الدراسة منهج

النهج على العتماد ت حيث الوضوع، بأرراض تفي مناهج استخدام تستوجب البسث طبيعة ىن
الطار عرض رلل من وذلك والثان، الول الفصلي ف هذا و النظري، الانب ف التسليلي الوصفي
للمساسبة التنظيمي الطار كذلك الدوليةIPSASو الاسبة معاري و الاسب الفصاح من لكل النظري
الاسبة نظام مرجات سسي IPSASف معاري وفق الاسب الفصاح دور ىل التطرق ىل بالضافة العمومية
العتماد ت فقد التطبيقي الانب أما للدراسة، متنوعة مصادر على بالعتماد ذلك و الزائر، ف العمومية
النظري الزء ف جاء ما حسب ماور رتضمن الستبيان باستخدام العالة كانت و الالة دراسة منهج على

.SPSS برنامج الحصائي التسليل أسلوب باستخدام

: السابقة الدراسات

ايت: ف الدراسة بوضوع علقة لا الت الدراسات بعض على الوقوف يكن

الجزائري العمومية المحاسبة نظام إصلح "أفاق بعنوان ، (2014-2013 ) شلل -زهي دراسة
وعلوم والتجارية القتصادية العلوم كلية دكتوراه، أطروحة " للدولة المالية العمليات بتنفيذ الخاص
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ف العمومية الاسبة واقع تقييم ىل الدراسة هذه تدف حيث بومرداس-، بوقرة أحمد جامعة التسيير،
حسابات مموعة على القائم العمومية الزرنة ماسبة لنظام والضعف القوة نقاط سليل طررق عن الزائر
مشروع وسليل عرض ذلك ىل بالضافة الال، النظام نقائص لعالة القتحات وتقدي العمومية، الزرنة
هذا تطبيق لتفعيل الضروررة القتاحات وتقدي الالية وزارة طرف من القتح الاسب النظام ىصلح
العام للقطاع الاسبية الدولية العاري أن أهها: النتائج من مموعة ىل الدراسة توصلت وقد الشروع
رسمح ماسب نظام تصميم أجل من دوليا عليها التفق الاسبية المارسات أفضل IPSASنقدم
البلغ بودة وترقى العمومية، الوارد تسيي ف الشفافية سقق مصداقية، ذات حكومية مالية قوائم بعرض
لكونه الكومي الاسب للقياس أساس أفضل الكامل الستسقاق أساس أن كما ، الكومي الال
عن الدقيق و الكامل الفصاح و الالية الرقابة أهداف يقق فعال، حكومية ماسبة نظام بتطورر رسمح

العام. القطاع وحداة مدىكفاءة
على IPSAS العام للقطاع الدولية المحاسبية المعايير تبني –"أثر بعنوان هناء، أمينة جاب دراسة

عباس فرحات جامعة (2019-2018 دكتوراه"( أطروحة " الجزائر في العمومية المحاسبة نظام
بعاري التعررف ىل الدراسة تدف حيث التسيي: وعلوم والتجاررة القتصادرة العلوم كلية -1- سطيف
و الدول الستوى على استعمالا رواج ومدى صيارتها، كيفية IPSASو العام للقطاع الدولية الاسبة
عملية ف التأرر تنب ماولة الزائررة، العمومية الاسبة ىصلح ف النموذج هذا استغلل يكن كيف
نظام مقارنة ف التأرر لتجنب الشأن،وذلك بذا الررى الدول ومساررة العمومية الاسبية الصلح
وقد IPSAS العام للقطاع الدولية الاسبة بعاري وسدردا الدولية بالنظمة الزائري العمومية الاسبة
التدريي التطبيق رلل من الزائر ف العمومية الاسبة سسي : أهها نتائج عدة ىل الدراسة توصلت
الزارا من العدرد ستجلب العاري هذه أن ذلك ضروري، أمر الزائررة البيئة مع وتكييفها للمعاري
العام للقطاع الدولية الاسبية العاري تبن أن كما ـ العالي الستوى ىل با وترقى العمومية الاسبية
تعزرز أو وحده العام القطاع أداء لتسسي سسررة عصا ليس الستسقاق أساس على القائم IPSAS
القيقة التكاليف عن أفضل معلومات على للسصول بسيطة أداة الستسقاق فأساس العمومية، الالية

. بفعالية استخدامه من لبد و للدارة
مجلة الجزائر– في العمومية المحاسبة نظام تحديث ضرورة بعنوان: السعيدي روسف :أحد دراسة

الطار تطورر متطلبات معالة ىل الدراسة هذه تدف ،2019 - البليدة – البشرية التنمية و القتصاد
ف رقتب للدولة ماسب مطط تبن من بالررم الزرنة، حسابات مموعة على رركز الذي الال الاسب
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الصندوق ماسبة من النتقال بتبن يتاز الذي و القتصادرة، بالؤسسات التعلقة الاسبة من والتصوري ىطار
طورل تطبيقه رستمر ل النظام هذا أن ىل الثبتة، القوق العتبار بعي الرذ و الدولة، ذمة ماسبة ىل
الناخ تيئة تتطلب الت و الدولية التطورات مواكبة عن عاجزا أصبح أنه ىل يققها الت اليابيات من بالررم
هذه توصلت ،وقد العمومية الدولية الاسبة معاري مع رستجيب ماسب نظام بتبن رسمح الذي الناسب
كيفية عن الالية، للمسائلة الساسية الوسيلة العمومية الاسبة :أن منها النتائج من مموعة ىل الدراسة
كما ، الجتماعية و القتصادرة الدولة أهداف رتضمن مال برنامج عن تعب الت للدولة العام بالال التصرف
لبناء الامة استاتيجيات ىحدى الدولية العمومية الاسبية العاري مع رتوافق با الدولة حسابات تصنيف أن
على الدولة، للموازنة الالية للوضعية الصادقة الصورة ىعطاء أجل من الدولة أصول لتقييم جدرد ماسب ىطار

للرقابة. العليا للجهزة الالية الرقابة توفي و الدولية الشفافية و الفصاح العتبار بعي الرذ

السابقة- الدراسات عن الدراسة يميز ما

للقطاع الدولية الاسبة معاري وفق الاسب الفصاح دور ىظهار ف السابقة الدراسات عن الدراسة هذه تتميتز
و التامة الصداقية و الشفافية ىل الوصول أجل من العمومية الاسبة نظام مرجات سسي ف ودوره IPSAS العام
كذلك و القرارات. اتاذ ف الساهة بالتال و ( النفقات و ىررادات ) الكومية الوحدات وضعية عن التعبي

. ترشيده و عليه، الرقابة ىحكام و الفساد و التبذرر من العام الال وحارة الال، البلغ جودة سسي

: الميدانية الدراسة حدود

: ف الدراسة حدود تتمثل

الؤسسة : وهي أهراس سوق بولرة ىداررة عمومية مؤسسات عدتة ف تنسصر : المكانية الحدود
لولرة التبية مدررة CFPA الهن التكورن مركز – اهراس سوق القدي الستشفى الستشفائية العمومية

. أهراس سوق مساعدرة الشررف ممد جامعة أهراس- سوق
أفررل شهري رلل 2023-2022 الوسم ف الدراسة لذه الزمن الطار رنسصر : الزمانية الحدود

.2023 وماي

: البحث هيكل
فصلي فصول، ثلثة ىل البسث تقسيم ت الوضوعة، الفرضيات ارتبار و الطروح الشكال لعالة

البعاد متلف على تشتمل عامة بقدمة البدارة وكانت التطبيقي، للجانب فصل و النظري للجانب
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هذه فصول وجاءت البسث، نتائج متضمنة راتة تتبعهم و ىشكالية، و البسث لوضوع الساسية
التال: النسو على الذكرة

رنقسم الذي IPSASو العام للقطاع الدولية الاسبية العاري وفق الاسب الفصاح : الول الفصل
اما عامة، بصفة الاسب الفصاح ماهية على الول البسث رشمل حيث : مباحث ثلثة ىل بدوره
و ،IPSAS العام للقطاع الدولية الاسبة لعاري الفاهيمي الطار ىل التطرق تت فقد الثان البسث
و IPSAS العام للقطاع الدولية الاسبة معاري تبن أهداف و أهية : على فاشتمل الثالث البسث

ومعوقاتا. متطلباتا
مرجات سسي ف ودورها الزائر طرف من التبناة العام للقطاع الدولية الاسبية العاري : الثاني الفصل

. العمومية الاسبة نظام
اجراءات و العمومية، الاسبة ماهية : الول البسث رتضمن حيث مباحث، أربعة على اشتمل والذي

فقد : الثان البسث أما النفذرن، العوان و العمومية اليزانية ف النفقات تنفيذ و الررادات سصيل
واقع وسليل العمومية الاسبة نظام مكونات من الزائر ف العمومية الاسبة نظام واقع ىل فيه تطرقنا
تضمن الذي و الثالث البسث ورليها والضعف". القوة نقاط " الزائر ف العمومية الاسبة نظام
ف تثلت أساسية نقاط على اشتمل و الزائر ف العام للقطاع الدولية الاسبة معاري تبن توجهات
من تطرقنا فقد : الرابع البسث ،أما التبن هذا آفاق كذلك و الزائر با بادرت الت الصلح مشاررع
العمومية الاسبة نظام ومرجات الزائر طرف من التبناة العام للقطاع الدولية الاسبية العاري ىل رلله

: دراسة طررق عن ميدانيا النظري الانب تسيد فيه ت ، اليدانية للدراسة مصص الثالث: الفصل
نظام مرجات سسي ف ودوره IPSAS العام للقطاع الدولية الاسبة معاري وفق الاسب الفصاح
: هي أهراس سوق لولرة : العام للقطاع الداررة الؤسسات من عينة دراسة ت وقد العمومية الاسبة
س، أهرا سوق مساعدرة الشررف ممد جامعة أهراس، سوق لولرة التبية مدرررة الهوي، الستشفى
تضمتن : مبسثي ىل تقسيمه تت ،وقد عمر)3-2-1( جبار أهراس سوق لولرة الهن التكورن معهد
فتضمن الثان البسث أما للدراسة، النهجي الطار و العمومية للمؤسسات العام الطار الول البسث

الدراسة. متغيات نو العينة أفراد اتاهات سليل



مقدمة
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: الدراسة صعوبات

ف IPSAS معاري وفق الفصاح لدور بالنسبة راصة الوضوع لذا الشابة الكاديية الدراسات قلة
. العمومية الاسبة نظام مرجات سسي

. IPSAS معاري الدراسة ماور لفهوم العينة) أفراد ) الهنيي من الكثي جهل
.الدراسة هذه لناز التاح الوقت ضيق



الول الفصل
المحاسبية المعايير وفق المحاسبي الفصاح

IPSAS الدولية
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تمهيد

ليواكب سررع بشكل رتطور مازال العمال لغة الباحثي من الكثي عليه رطلق الذي الاسبة علم ىن
وتنظيم الدفت، مسك مرد من الاسبة انتقلت بيث العالي، القتصاد شهدها الذي الكبيرن والنفتاح التطور
ىل للمؤسسات والالية القتصادرة الحداث نتائج عن الفصاح و بالقياس تتص العلومات نظام ىل السجلت

فيها. مصال لا عدردة فئات

الت والهمة اليورة الواضيع من وهو الاسبية، الوظيفة شقتي ىحدى العلومات عن الفصاح نعتب ىذن
ف اللسة القضارا من أصبست العلومات على الصول أن ذلك الرية، السنوات ف ومتزارد كبيا اهتماما تلقى
الؤسسة ف وقع ما تعكس مالية وتقاررر قوائم شكل ف متجة تكون العلومات وهذه والعمال. الال عال
هذه لستخدمي الؤسسة أعمال نتائج لرصال فعالة وأداة وسيلة فالفصاح وبالتال أحداث من القتصادرة
كسد معينة متطلبات بتوفي الالية القوائم معدي الدولية الاسبة ومعاري القانونية التشررعات ألزمت لذا القوائم،
تسهتل مفهومة عالية ماسبة لغة على الصول بغية عرضها وكيفية عنها الفصاح يب الت العلومات من أدن

. الالية القوائم لستخدمي القرار اتاذ عملية

: رلي فيما مباحث ثلثة ىل الفصل هذا تقدي تت قد التفاصيل من لزرد

الاسب الفصاح :ماهية الول المبحث

-IPSAS– الدولية الاسبية للمعاري الفاهيمي الطار : الثاني المبحث

معوقاتا و متطلباتا ، العام للقطاع الدولية الاسبية العاري تبن أهداف و أهية : الثالث المبحث
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. المحاسبي الفصاح ماهية : الول المبحث

ولقد والعولة، الدردة البيئية بالتغيات تأثرت الت الاسبية المارسات أهم من الاسب الفصاح رعتب
كمية حيث من القوائم تطورت حيث الفصاح، بوضوع الستينات بدارة ف الرية العقود ف الهتمام زاد
الاجة وظهرت القوائم، هذه نشر وتوقيت الناسبة الفصاح ودرجة البيانات عرض وطرق ستورها الت العلومات

أعمالا. ونتائج للمؤسسات الال الركز على للتعرف الالية القوائم مستخدمي لدى

: المحاسبي الفصاح ومفهوم نشأة : الول المطلب

. عامة بصفة مفهومه و الاسب الفصاح نشأة ىل الطلب هذا ف نتطرق سوف

المحاسبي الفصاح :نشأة أول

ىنفصال و 19 القرن ف العامة الساهة شركات تأسيس بدارة ىل الفصاح لفهوم التاريية الذور تعود
قبل من حساباتا بتدقيق ىلزامها و الشركات، لذه وقواني التشررعات سنت حينذاك تطلب ما الدارة، عن اللكية
شروط سدد الت التشررعات رياب وف دوررة بصفة الالية قوائمها بنشر ىلزامها ث ومن رارجي، حسابات مدقق

تنتقيها الت العلومات عن فقط تفصح التكانت الدارة برربات مكوما الري هذا فقدكان الفصاح،
التنافسي.1 مركزها رضر نشرها أن بجة هامة معلومات نشر تتجاهل و

ىفلس ىل أدى الذي و 1929 عام المرركية التسدة بالولرات حلت الذي الكبي الكساد أزمة بلول
لاولة القتاض ىل الشركات من العدرد لوء تطلب ما الساهة شركات انيار ىل الستثمررن من كبية أعداد
ىقرار طررق عن التضليل رتم كان ما رالبا ىفلسها، رسرع ما أسهمها أسعار هبوط من وروفا الفلس تدارك
ىنشاء ىل ىستدعى الذي المر للواقع مناف بشكل الرباح زرادة و الصول قيم رفع ىل تؤدي ماسبية سياسات
عام الالية الوراق قانون ىصدار وت الالية الوراق تداول مراقبة لتتول 1934 عام (SEC ) مالية أوراق تداول هيئة

وائل دار ، 2 ط ،( الفصاح و ، العرض و ، القياس ) مالت ف الاسبة الهنية للممارسات النظري التأصيل السورطي: موسى مطر، ممد -1
.340 ص ، 2008 الردن ، عمان ، التوزرع و للنشر
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من دوررة بصورة مالية معلومات نشر القانون هذا رتطلب حيث بالفصاح، متعلقا قانونا رعتب والذي .1933
عليها.1 الطلع رررد من لميع متاحة وتصبح الالية، الوراق تداول ليئة تقدم مالية قوائم و تقاررر رلل

العهد مثل ) الهنية الاسبة اليئات سعت (1973-1933 ) الفتة رلل الكبي الكساد تفاقم ىثر
ماسبية مبادئ عن البسث ىل ( للمساسبة المرركي والساد ( AICPA ) القانونيي للمساسبي المرركي
عام فمنذ الكامل الفصاح مبدأ على رصوصا التكيز مع الاسب للفصاح أساسا تكون عموما مقبولة
الفصاح مبدأ ها ببدأرن الاسبة مهنة التزام ضرورة على القانونيي للمساسبي المرركي العهد 1933أكد

الواحد.2 النسق اتباع ف الثبات ومبدأ الشامل،

: المحاسبي الفصاح ثانيا:مفهوم

مصال لا الت للطراف القتصادرة الوحدات عن الضروررة العلومات تقدي و ىظهار عملية هو الاسب الفصاح
دون الواعي للقارئ مفهومة بلغة الالية والتقاررر بالقوائم العلومات تعرض أن رعن وهذا با مستقبلية أو حالية

3. تضليل أو لبس

صورة التقاررر هذه مستخدم لعطاء اللزمة العلومات جيع على الالية التقاررر شول رعن الفصاح
على رركز الاسب الفصاح أن نستنتج أن يكن التعاررف هذه رلل ومن الاسبية الوحدة عن وصسيسة واضسة
الؤسسة وضع حقيقة رعكس بشكل ىظهارها و والارجيي الدارليي مستخدميها ىل العلومات توصيل ضرورة

4 السليم. القرار اتاذ ف عليها العتماد العلومات هذه مستخدم رستطيع بيث تضليل دون

المحاسبي الفصاح أهداف و أهمية : الثاني المطلب

الناسب القرار ىتاذ ف الاسبة العلومات مستخدمي مساعدة على رعمل أنه حيث كبية أهية الاسب للفصاح
الاسب. الفصاح أهداف و أهية ىل الطلب هذا ف نتطرق سوف منه و

2001 ، ط4 الردن، عمان، التوزرع، و للنشر العلمية الدار و الثقافة دار الاسبة نظررة مدرل الاسب الفكر تطور : حنان حلوة رضوان -1
ص340.

الدول الاسب للمعيار وفقا الالية القوائم ف الاسب الفصاح بتطلبات الفلسطينية الساهة الصناعية الشركات التزام مدى عاشور: زراد عثمان - 2

الامعة التجارة كلية التمورل و الاسبة تصص الاجستي شهادة لنيل مذكرة فلسطي) ف السابات مدققي نظر وجهة من سليلية دراسة ) واحد رقم
.24-22 ص 2008 رزة السلمية

.577 ص 2005 4 ط مصر القاهرة – والتوزرع للشر رتك العربية، الدول على انعكاساتا و الدولية الاسبة بوزرد: البوك ممد -3
.322 ص 2001 4 ط الكورت التوزرع- و النشر و للطباعة السلل دار ، الاسبة نظررة : الشيازي مهدي عباس -4
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المحاسبي: الفصاح أهمية أول:

القرار اتاذ على الالية القوائم مستخدمي لساعدة اللزمة العلومات توفي ف الاسب الفصاح أهية تكمن
: التالية1 الزارا يقق حيث الناسب

عدم تفيض ىل الفصاح رؤدي حيث الالية السواق ف للسهم الناسبة السعار سدرد ف رساهم
متوفرة العلومات تكون حيث للمستثمررن أموالم تقدي على الدرررن ىقبال و بالستثمار، رتعلق فيما التأكد

سيتز. دون للجميع ومتاحة
الطراف تشغله الذي و العلومات تاثل عدم تفيض على رعمل دوررة بصورة العلومات عن الفصاح

. عادرة ري مكاسب لتسقيق الؤسسة دارل
رلل من القتصادرة للموارد المثل الستخدام ف الاسبية العلومات مستخدمي مساعدة على رعمل

الناسب. القرار اتاذ
التعاقدرة العلقة باستمرار تسمح معلومات من روفره لا الوكالة مشكلة حل ف الاسب الفصاح رساهم

والساهي.2 الدارة بي

: المحاسبي الفصاح أهداف : ثانيا

اتاذ ف الاسبة البيانات تستخدم الت للفئات اللئمة العلومات توفي هو الفصاح من الرئيسي الغرض ىن
: رلي3 فيما تتمثل و مشتكة أهداف سقيق رلل من ذلك رتسقق و البيانات، مصدر بالؤسسة تتعلق القرارات

هو ما واستبعاد الضروررة العلومات عن رللا من الفصاح رتم دللة وذات مفهومة مالية قوائم ىعداد
. الالية القوائم هذه من ملئم ري

. الستقبلية و الالية النقدرة التدفقات عن معلومات توفي
.تكلفته عن الفصاح من التوقعة النافع زرادة مراعاة

الدول الؤتر ، الدول الال البلغ و الاسبية العاري وفق الالية القوائم ف الفصاح وظيفة لتطورر الدرثة التاهات : ال ضيف مهدي ممد -1
ص3. الزائر – السيلة جامعة 2012 سبتمب 05-04 الدولية العمال ظلت ف والراجعة الاسبة حول الول

العمال ظلت ف والراجعة الاسبة حول - حول الدول اللتقى الالية العلومة جودة ف والفصاح الاسب القياس دقتة مساهة رقارقية: الزهراء فاطمة -2
.8 ص 2012 سبتمب 05-04 السيلة جامعة – التسيي وعلوم والتجاررة القتصادرة العلوم كلية الدولية

ص403. 2009 الردن عمان والتوزرع للنشر البازوري دار ال عبد رراض تعررف 4 ج : الاسبة نظررة بلقاوي : أحد -3
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سقق الت الامة والكمية النوعية الصائص فيه تتوافر الذي الفصاح مستوى ىل مالية معلومات ىرصال
ف نشرها رتم و الستخدمي قدرات مع تتناسب منها، الستفيدة الهات طرف من للمقارنة الالية. القوائم قابلية

الناسب. الوقت
. ومقوماته خصائصه و المحاسبي الفصاح أنواع : الثالث المطلب

ف ىليه نتطرق سوف و مقومات و رصائص و متلفة أنواع الاسب للفصاح بأن الباحثي و الكتاب بعض بي
الطلب. هذا

الاسب: الفصاح أول:أنواع
التال:1 الشكل رلل من لهدافه تبعا الاسب الفصاح أنواع ىل الشارة يكن

المحاسبي الفصاح أنواع : الشكل:)01-01(

: على بالعتماد الطالبتي ىعداد :من المصدر
ف الال الاسب النظام حول دول ملتقى الاسب، الفصاح جودة سسي ف الدولية الاسبة معاري تطبيق -أهية
رومي الزائر البليدة دحلب سعد جامعة للمراجعة، الدولية العاري و IAS-IFRS الدولية العاري مواجهة

.(10،11) ص ،2011 درسمب 14/13

الال الاسب للنظام وفقا الزائري الاسب القل ف الاسب الفصاح ،مددات فؤاد صدرقي مسعود، صدرق -
–ص75. 2016 -02 العدد الاسبة و الالية العلوم ف البسوث -.ملة

العاري مواجهة ف الال الاسب النظام حول دول ملتقى الاسب، الفصاح جودة سسي ف الدولية الاسبة معاري تطبيق أهية : يي سعيدي -1
(10،11) ص ،2011 درسمب 14/13 رومي الزائر البليدة دحلب سعد جامعة للمراجعة، الدولية العاري و 1AS-1FRS الدولية



IPSAS الدولية الفصاحالمحاسبيوفقالمعاييرالمحاسبة الفصللول

15

مسوس أثر ذات معلومة لي تغطيتها أهية و التقاررر شولية مدى ىل رشي )الشامل(: الكامل الفصاح -1
ف عليه رعتمد أساسي كمصدر الالية القوائم أهية من الكامل الفصاح ضرورة على التكيز ورأت ، القارئ على

. القرارات اتاذ
ىرراج رتوجب ىذ الالية، الطراف جيع لحتياجات التوازرة بالرعارة العادل الفصاح رهتم العادل: الفصاح -2

الررى. الفئات مصلسة على معينة فئة ترجيح عدم رضمن الذي بالشكل والتقاررر الالية القوائم
الالية. القوائم الاسبية العلومات من توفيه الواجب الدن الد سدرد :رشمل الكافي الفصاح -3

نشاطها. طبيعة و الؤسسة ظروفه و البيانات مستخدمي حاجة رراعي الذي الفصاح هو الملئم: الفصاح -4
الفصاح مثل القرارات، اتاذ لرراض الناسبة العلومات عن الفصاح أي : العلمي( ( التثقيفي الفصاح -5

الالية. القوائم ف العادرة وري العادرة العناصر بي الفصل رلل من الالية التنبؤات عن
مضللة ري تكون بيث الالية التقاررر على الفصاح بضرورة النوع هذا رقوم : )التقليدي( الوقائي الفصاح -6
لذا العلومات ىستخدام على مدودة قدرة له الذي العادي الستثمر حارة الساسي والدف الشأن لصاحب

الوضوعية. من عالية درجة على العلومات تكون أن يب
المحاسبي: الفصاح خصائص ثانيا:

التالية1: بالصائص الاسب الفصاح رتميز
الاسب العلومات نظام الساسي مصدرها تكون ما ورالبا بالبالغ عنها معب الكمية البيانات تقدي

. ريكمية معلومات أررى و
.البيانات تلك معالة عمليات لرتلف نظرا الكمية البيانات ف تتلف والوضوعية الدقة درجة ىن
.والقياس التقييم صعبة الغيكمية العلومات تعتب

و الالية العلوم ف البسوث الال.ملة الاسب للنظام وفقا الزائري الاسب القل ف الاسب الفصاح ،مددات فؤاد صدرقي ، مسعود صدرق -1
–ص75. ورقلة جامعة : 2016 -02 العدد الاسبة
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: المحاسبي الفصاح مقومات : ثالثا

: التالية1 الرئيسية القومات على النشورة الالية القوائم ف الاسبة العلومات عن الفصاح ررتكز

تتلف كما الاسبية للمعلومات الستخدمة الفئات تتعدد المحاسبية: للمعلومات المستهدف المستخدم -1
مباشرة. ري بصورة رستخدمها من ومنها مباشرة بصورة رستخدمها من فمنها العلومات، لذه استخدامها طرق

العلومات فيه تستخدم الذي الغرض بي الربط يب المحاسبية: المعلومات استخدام أغراض تحديد -2
الكمي العيار بثابة النسبية الهية تعتب حيث اللئمة، راصية أو بعيار رعرف ما هو أساسي، بعنصر الاسبية

عنها. الفصاح الواجبة الاسبية العلومات أوكمية حجم يدد الذي

رتم الت الاسبية العلومات تتمثل : عنها الفصاح الواجب المالية المعلومات ونوع طبيعة تحديد -3
ف تعرض أساسية معلومات ىل ىضافة التقليدرة، الالية القوائم ف التواة الالية البيانات ف حاليا، عنها الفصاح
رتتب لذا العراف و الفتاضات و البادئ من مموعة وفق ىعدادها رتم والت الالية، بالقوائم الرفقة اللحظات

الالية. القوائم تلك تظهر الت العلومات وكمية نوع على الددات و القيود من مموعة نشوء

القوائم ف العلومات عرض رتم أن الناسب الاسب الفصاح رتطلب : الفصاح طرق و أساليب تحديد -4
المور على تركز منطقية بصورة فيها العلومات وتنظيم ترتيب أرضا رتطلب كما فهمها، رسهل بطررقة الالية

وسهولة. بيسر قراءتا الستهدف للمستخدم يكن بيث الوهررة

من لبدت فعال الاسبية العلومات عن الفصاح ركون المحاسبية:حت المعلومات عن الفصاح توقيت -5
توقيت عنصر أهية على عنه 04الصادر رقم البيان ف A.P.B الاسبية البادئ ملس شدد وقد توقيته مراعاة

2 الفصاح.

.163 ص 2009 ط الردن – عمان – للنشر الرارة دار – الاسبية النظررات : السيد ال عطا السيد -1
الردنية الامعة الردنية، العامة الساهة للشركات النشورة الالية القوائم ف الفعلي الفصاح لستوى تقييم مطر، ممد الدكتور -2
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IPSAS العام للقطاع الدولية المحاسبية للمعايير المفاهيمي الطار : الثاني المبحث

ىحصائيات عرض و ىعداد ضوابط بوضع التعلق الفعال الدور العام القطاع ف الدولية الاسبية العاري تلعب
وشفافية العمومية، للمساسبة التسسي و الرقي أجل من البذول العالي الهد من جزء بثابة هي و العامة الالية

. أساسية مطالب ثلثة البسث هذا شل وعليه الكومة عمليات

العام للقطاع الدولية المحاسبة معايير مفهوم : الول المطلب

. IPSASوتعررفها العاري وتطور نشأت : الطلب هذا ف سنتطرق

. وتطورها نشأتها : أول

سنة GASB العمومية الاسبة معاري ملس نشؤ IPSASمنذ العام للقطاع الدولية الاسبية العاري نشـأة تعد
ولقدكان ، اللية و الركزرة الكومات ف الالية التقاررر قضارا لتتناول الالية الاسبة مؤسسة ىشراف ست 1984

تعدها الت الالية التقاررر مع للمقارنة الكومات تعدها الت الالية القوائم قابلية لتقصي االس هذا لنشاء الدافع
معيار أول ىصدار ت أرن الفلس، احتمال المرركية الدن بعض واجهت عندما وذلك القتصادرة، الؤسسات
ومراقب الاسبي جيع على الواجب الرسي اللزم العيار وهو 1984 جورلية ف العام القطاع ف دولية ماسبة

.1 الكومية الوحدات على تطبيقه السابات

ملس مل ليسل 1984 نوفمب 10 IPSASBف العام للقطاع الدولية الاسبية العاري ملس ىنشاء ت بعدها
الري هذا تأسس حيث ،IFAC للمساسبي الدول للساد دائما تابعة لنة وهي ، العمومية الاسبية العاري
العام2 للقطاع الدولية الاسبية العاري ملس رهدف دولةو لـ127 عضو 167 ورشمل 1977 سنة ف

، ورقلة جامعة وضلرائب ماسبة تصص ماجستي مذكرة (IPSAS) العام القطاع معاري ظل ف الزائررة العمومية الاسبة نظام اتاه ، قمو أسيا -1
2012/ص147 . التسيي علوم و التجاررة و القتصادرة العلوم كلية

2-International fedration of accuntants (IFAC) International public Sector Acconting
Standards boardjordan’s global queen acted second edition 2012 p2
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العام القطاع ف الالية التقاررر لعداد الودة عالية معاري وضع رلل من العام الصال ردمة IPASASBىل
:1 رلل من أهدافه االس يقق و الوطنية و الدولية العاري بي القارنة تسهيل و

.العام للقطاع الدولية الاسبية العاري ىصدار
. معها الدول التوافق سقيق و العاري هذه قبول تشجيع
.العال ف الالية التقاررر ىعداد ربات و مواضيع حول ىرشادات تقدي و أررى وثائق نشر
أو جعلها أجل من بلدانم ف االس أعضاء تواجه وقضارا جدردة أفكار طرح أجل من التجمع

. با رستشد العام للقطاع دولية بعدكمعاري فيما صيارتها

18 رضم و للمساسبي الدول الساد قبل من العام للقطاع الاسبية العاري ملس أعضاء تعيي رتم
رتم العامة من أعضاء وثلثة للمساسبي، الدول الساد ف العضاء اليئات قبل من عضو 15 أي عضو،
بق رتمتعون ل لكنهم الراقبي من مدود عدد تعيي رتم ذلك ىل ىضافة منظمة، أو فرد أي قبل من ترشيسهم
عن الصادرة العاري بتعدرل االس قام الغارة لذه وسقيقا االس، ف آراءهم عن التعبي فقط مهمتهم التصورت،
ترتيبات : الاص IPSAS32 أريا و جدردة، معاري ىصدار وواصل ،( GASB) العمومية الاسبة معاري ملس

جانفي2014. ف ىصداره ت الذي ( الانح ) المتياز ردمة

: العام للقطاع الدولية المحاسبة معايير تعريف : ثانيا

العتاف متطلبات توضيح أنا IBSASBعلى العام للقطاع الدولية الاسبة العاري ملس عرف لقد
العام.2 العرض ذات الالية البيانات ف والحداث العمليات تتناول الت الفصاح و العرض و والقياس

الاسبية العاري تعرف للمساسبي، الدول للساد التابعة القطاع للجنة (13) رقم الدراسة على وبناء
الالية القوائم ف الررى الحداث و العاملت من معينة أنواع تنعكس أن يب كيف تبي رسية بيانات بأنا

ص 2016 طبعة عمان الردنية، الاشية الملكة دار – الول الزء – العام للقطاع الاسبية العاري ىصدارات للمساسب، الدول الساد -1
.14،13

مموعة القانونيي للمساسبي العرب اامع جعية ترجة – الول الزء – العام للقطاع الدولية الاسبية العاري ىصدارات للمساسب، الدول الساد -2
14 ص 2009 طبعة عمان الردنية الاشية الملكة دار ررال أبو طلل
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عادل عرض على للسصول ضروررا رعتب با معتف و موثوقية ماسبية بعاري فاللتزام لذلك وفقا ، الكومية
الالية.1 للقوائم

الالية العمليات سكم الت الاسبية والسس بالقواعد العام للقطاع الدولية الاسبة بعاري نعن كما
للمور معالاتا، وتوحيد مارساتا توجيه أجل من للربح، الادفة ري العام القطاع ف با رستشد الت الاسبية و
الت الموال وضخامة أهيتها باعتبار العام، القطاع مؤسسات بأداء للمقارنة موحدة قاعدة تكون حت الماثلة

العام.2 القطاع عن تصدر الت الالية، التقاررر جودة رفع أجل من بإنفاقها، الؤسسات هذه تقوم

الكومية الؤسسات باستثناء العام القطاع بيئات الاص الال للبلغ الودة عالية معاري فهي وبالتال
الصلة. ذات الكومية الهات و الوطنية اللية الكومات الدولة، قبل من تطبيقها يكن والت التجاررة

ماسبية معاري و ىرشادات بتأسيس الليون العاري وواضعي الكومات بق تعتف العام القطاع لنة ىن
استخدام و العاري بتبن تشجع الرية وهذه القانونية، سلطاتم ضمن العام للقطاع الالية التقاررر حول
الداء، سسي و شفافية، و نوعية من يسنكلت سوف الرية هذه اعتماد لن العاري هذه مع اللية التطلبات

3 الكومية. للوحدات الالية للبيانات القارنة وقابلية

تطبيقها. مجال و العام للقطاع العمومية المحاسبة معايير إصدار نطاق : الثاني المطلب

طبيعة مع رتماشى راص قالب ف ىعدادها ت قد العام للقطاع الاسبة معاري فإن فيه لشك ما
تطبيقها. مال و ىصدارها نطاق نعرض الطلب هذا ففي معي، ومال با رستعي الت الؤسسات

. إصدارها نطاق : أول

.150 ص : ذكره ربق ،مرجع ( IPSAS) العام القطاع معاري ظل ف الزائررة العمومية الاسبة نظام اتاه قمو، آسيا -1
الدولية الاسبية العاري حول الدول اللتقى – الدولية التجارب ضوء على العمومي الال الزائري الاسب النظام اتاهات : المرات رالد -2

.2014 نوفمب 25 -24 من الزائر ورقلة بامعة النعقد والكومات، الكومية الؤسسات أداء تفعيل ف ( IAS. IFRS. IPSAS )
.125 ص – 2004 عمان – حامد دار – (2) طبعة الكومية الاسبة ف العملية و العلمية الصول : الجاوي علي أبو حسام -3
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العام الغرض ذات الالية البيانات على تطبيقها ليتم العام للقطاع الدولية الاسبة العاري تصميم ت لقد
الربح لتسقيق تدف ل الت العام للقطاع التابعة الداررة الوحدات و اللية الماعات الكومية، الوحدات لميع

القتصادي.1 الطابع ذات العمومية الؤسسات على العاري هذه تطبق ل و

معاري منهجية تطبيق ف المكان قدر التقارب سقيق IPSASنو معاري ىصدار استاتيجية وتتجه
متطلبات من العاري اقتباس على تعتمد التقارب استاتيجية أن حيث الاص، القطاع ف الالية الدولية الاسبة
عن طبيعته و الكومي النشاط رصوصيات العتبار بعي الرذ مع الاص القطاع ف الدولية الاسبة معاري
أساس على العدة العاري مال ف راصة العام القطاع الوحدات نشاط ميزات مع لتتلءم تكييفها طررق
لقدمة (18) رقم الفقرة ف الصررح اعتافه ف الدول للمساسبي الدول الساد رؤكد الطار هذا وف الستسقاق،
هو الالية البيانات وعرض لعداد الدولية الاسبة معاري ملس ىطار بأن العام" القطاع ف الدولية الاسبة العاري
تعدرل رلل من التقارب هذا رتجسد و العام القطاع ف الدولية الاسبة معاري بستخدمي صلة ذو الرجع
الاسبة العاري ملس ياول حيث العام، القطاع متطلبات مع لتتناسب الاص القطاع ف الدولية الاسبة معاري
التقاررر لعداد الدولية للمعاري الصلي النص و الاسبية العالة على يافظ أن الستطاع بقدر العام القطاع ف

2 العاري. هذه عن الروج تبر العام بالقطاع هامة مسألة هناك كان ىذا ىل الالية

. العام القطاع في العمومية الحاسبة معايير تطبيق مجال : ثانيا

السلطة و القدرة يلك ل IBSASB العام للقطاع الدولية الاسبة العاري ملس أن ىل الشارة تدر
القطاع ف الدولية الاسبة معاري لتطلبات المتثال على العمومية اليئات و الكومات تب الت الكافية و اللزمة
اللحظات تقدي طررق عن الرية هذه وضع ف كبي بشكل الشاركة على الرية هذه رشجع أنه حيث العام

. االس ف الستشاررة اليئات و اللجان لختلف الرشادات و

العلوم قسم الثالث: الطور دكتوراه أطروحة . للدولة الالية العمليات بتخطيط الاص و الزائررة العمومية الاسبة نظام : ىصلح آفاق زهي شلل -1
.40 ص 2014- 2013 الزائر – بومرداس بوقرة جامعة التسيي و التجاررة و القتصادرة العلوم كلية التسيي. علوم و القتصادرة

ضمن دكتوراه أطروحة الزائر، ف العمومية الاسبة نظام على IPSAS العمومي للقطاع الدولية الاسبية العاري تبن أثر : هناء أمينة جاب -2
(2019-2018) 1 سطيف عباس فرحات جامعة ، التجارة و التسيي وعلوم القتصادرة العلوم قسم الثالث الطور الدكتوراه شهادة نيل متطلبات

55- 54 ص
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سقيق لدف العام للقطاع الاسبة معاري تبن على IBSASBالكومات االس يث الطار هذا وف
وحدات لختلف الالية العلومات مقارنة قابلية و بودة والرتقاء الكومية الالية للبيانات الدول التقارب و التوافق

الدول. الستوى على العام القطاع

حسب مكيفة با راصة وطنية معاري باعتماد العمومية اليئات متلف و الكومات بق االس ورعتف
مع الوطنية التطلبات وتوحيد العاري هذه تبن كبي بشكل رشجع حيث السائد، القتصادي نظامها طبيعة

العام.1 للقطاع الدولية الاسبية العاري

القطاع ف الدولية الاسبية العاري تطبيق تتبن بأنا الكومية الالية القوائم و البيانات وصف رتم ول
االس. طرف من عليها الصادق و با العمول العاري متطلتباتكلت امل تتثل كانت أذا ىلت العام

العام. القطاع الدولية المحاسبية المعايير تصنيف الثالث: المطلب

2 التالية: للتصنيفات وفقا العام للقطاع الدولية الاسبية العاري بعض عرض سيتم

للدولة1- العامة بالميزانية متعلقة معايير
الالية البيانات عرض :01 المعيار
النقدي التدقيق بيان : 02 المعيار
الصرف أسعار ف التغييات آثار : 04 المعيار
اليار عقود : 13 المعيار
الستثماررة العقارات : 16 المعيار
والعدات الصانع و المتلكات : 17 المعيار
اللموسة ري الصول : 31 المعيار
الخزونات : 12 المعيار
القتاض تكاليف : 05 المعيار
الوظفي منافع : 25 المعيار

طلل مطورة القانونيي، للمساسبي العرب اامع جعية ترجة – الول الزء العام القطاع ف الدولية الاسبة ىصدارات : للمساسبي الدول الساد -1
.19-18 ص 2009 عمان – الردنية الاشية الملكة دار رزال أبو

.18 ص 2008 سابق مرجع للمساسبي الدول الساد : رزالة أبو طلل مموعة -2
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-2. التسيير بحسابات متعلقة معايير
.التبادل عملية عن الناتج الرراد : 09 المعيار
تبادلية ري عمليات عن الناتج الرراد : 23 المعيار
و الاسبية التقدررات ف التغييات و الاسبية السياسات : 03 المعيار

الرطاء
.التقاررر ىعداد تاررخ بعد الحداث : 04 المعيار

للدولة.3- المدمجة بالحسابات متعلقة معايير
. النفصلة و الوحدة الالية البيانات : 06 المعيار
. الزميلة الؤسسات ف الستثمارات عن الاسبة : 07 المعيار
. الشتكة الشاررع ف الصص : 08 المعيار

الخرى4- المعايير بقية
. العرض و الفصاح الالية الدوات : 15 المعيار
.الرتفع التضخم ذات القتصادرات ف الال التقررر : 10 المعيار
. القطاعات حول التقاررر تقييم : 18 المعيار
. القياس و العتاف الالية، الدوات : 29 المعيار

العام للقطاع المحاسبية المعايير تبني : الثالث المبحث

تصبو الت للهداف نظرا ذلك و تطبيقها ساول الت للدول بالنسبة كبية أهية العام للقطاع الاسبية للمعاري ىن
الرية. هذا تواجه الت العوقات و تبنيها متطلبات ظل ف لتسقيقها الرية هذه

العام. للقطاع المحاسبية المعايير أهداف و أهمية : الول المطلب

. العام للقطاع الاسبية العاري أهداف و أهية ىل سنتعرض الطلب هذا ف

. :أهميتها أول
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توجيهات و ىرشادات تقدي طررق عن الدول الستوى على الاسبية السياسات توافق سقيق على تساعد
الكامل الفصاح سقيق و الالية العلومات بودة الرتقاء أجل من الاسبة مال ف الختصي للمهنيي

؛ الوحدات نشاط عن
الدول؛ متلف بي الالية للمعلومات القارنة قابلية سسي
ف التماثل و التقارب بتسقيق وذلك الدول الستوى على الكومية للوحدات الاسبية المارسات سسي

العام؛ القطاع لوحدات الالية العلومات عرض ىعداد و طررقة
. الكومية الالية للقوائم الال البلغ جودة ررفع با و العمومية الاسبة نظم سدرث
1 العمومي. النفاق على الرقابة وتوفي العمومية الوجودات ضبط رلل من الداري الفساد على القضاء

: :أهدافها ثانيا
2 : رلل من العام الصال ردمة هي العام للقطاع العمومية الاسبة معاري ملس أهداف ىن

. الدول متلف ف العمومية الاسبة تطورر
. العام القطاع ف الالية التقاررر لعداد الودة عالية معاري وضع
قابلة مالية معلومات تضمن الت الالية قوائم ىعداد مال ف للمعاري الطبقة الدول بي التساق سقيق

. والضوابط الوارد جيع عن الساءلة لتقييم للمستخدمي مفيدة تكون الرية وهذه للمقارنة
. المهور مع التواصل تبسيط و المولي مع التعامل تسهيل و الالية، الدارة نوعية سسي
و وكاملة واحدة بيانات قاعدة أساس على الدولة مستوى على ماسب نظام وبناء الاسب النظام سسي

. العامة السلطات جيع ف موحد بشكل تطبيقها رتم الت
و سقيق أجل من الؤسسات متلف بي الالية للقوائم القارنة عمليات ف والسهولة والهد الوقت توفي

اعداد عن اللزم الفصاح و القياس عملية أحكام ىل بالضافة الناسب القرار اتاذ و الالية قوائمها نتائج تفسي
3 الالية. القوائم

. الكومية الالية التقاررر عرض ف الودة سقيق

فكلية مقدمة : الاسبة ف دكتوراه أطروحة للدولة: الالية العمليات بتنفيذ الاص الزائري العمومية الاسبة نظام ىصلح آفاق : شلل زهي -1
.52 ص 201 الزائر التسيي علوم و التجارة و القتصاد

IAS/ الدولية الاسبة معاري دور حول الدول اللتقى ( IPSAS ) العام للقطاع الدولية الاسبية العاري تطبيق " الجرات رالد -2
.15 ص 2014 نوفمب 25-24 رومي الزائر ورقلة. جامعة الكومية الؤسسات الداء تفعيل ف IFRS .IPSAS

الوادي جامعة ماجيستي مذكرة العام للقطاع الدولية الاسبية العاري لواجهة الزائري العمومية الاسبة نظام أصلح واقع : بوليفة الدى نور -3
. 13 ص 2015
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الستوري على للمقارنة قابلة وجعلها الكومية، الالية العلومات على والوثوقية والصداقية الشفافية سقيق
. والدول اللي

. العام القطاع ف الالية التقاررر اعداد مواضيع حول ىرشادات تقدم أررى وثائق نشر

IPSAS العام للقطاع الدولية المحاسبية المعايير تبني متطلبات : الثاني المطلب

التطلبات من مموعة توفر أن IPSAS معاري تبن ف تررب الت العال دول على يب رتوجب
1 الدول. هذه ف القتصادرة البيئات ف للرتلف نتيجة وذلك التبن هذا على الساعدة

: السياسي :الدعم أول

أعلى من سياسية ىرادة و سياسي دعم وجود رتطلب IPSAS العام للقطاع الاسبية العاري تبن ىن
السياسية ايلية ابراز يب الدعم هذا على الصول رتم وحت تنفيذها وتيسي لتسهيل الكومية الستورات

.IPSAS الاسبية العاري مع التوافقة الالية الكشوفات با تؤدي أن يكن الت الرئيسية

الدولية المحاسبية المعايير على الترتيب إعادة و العملي التدريب : ثانيا

البلغ مسؤولية ىليهم تسند الذرن الكوميي الوظفي لميع العملي التدررب رلل من ذلك وركون
و منهم الطلوبة الهام بتنفيذ رقومون بالتال و العنية القضارا فهم على قادررن الوظفي هؤلء رستطيع حت الال

. العاري هذه لتطبيق دعاة رصبسون و الاسبية، العالات ف فعليا العاري هذه تطبيق بكيفية التعلقة

البلغ و للمحاسبة دليل وضع : ثالثا

متلف ف التبعة الجراءات بوضوح ربي البلغ و للمساسبة مبسط و شامل دليل وضع الضروري من
الدليلكنقطة هذا روضع بيث للسسابات واضح حكومي ميثاق عن IPSASفضل معاري تتطلبها الت العمليات

2 العاري. هذه تطبيق القاومة مقاومة من التقليل و الرشادات على للسصول مرجعية

.171 ص 2009 عمان اليازوري دار ال عبد رراض ترجة الول، الزء الاسبة، نظررة بالقاوي، أحد -1
ملة العمومية، الاسبة لنظام الالية القوائم الشفافية عن الفصاح ف IPSAS العمومية الاسبية الدولية العاري أهية السعيدي روسف أحد -2

.343-342 ص 2017 الدرة جامعة البشررة- التنمية و القتصاد
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التنفيذ معقولة و المعالم واضحة خطة اعتماد : رابعا

و ،IPSAS معاري لتنفيذ معقول و مناسب ىطار ف ملئمة عمل استاتيجيات بوضع ذلك وركون
حجم وحسب الولورة، حسب و النطقي بالتسلسل و واحدة دفعة ليس و مراحل على ذلك ركون أن يب

. الكيان

. العمومية المؤسسات في حديثة وتكنولوجيا تقنيات تبني : خامسا

و كافية تكنولوجيا توفي رتوجب العام للقطاع الدولية الاسبية العاري مع التوافق عملية تسهيل أجل من
فرصة رتيح و الاسب بالعمل رتعلق فيما الناز سرعة من رزرد اللكتونية الاسبية النظم استخدام لن فعالة

1 الكومية. للوحدات الالية التقاررر على ىياب أثر له ركون ما دقة أكثر ماسبية معلومات على الصول

IPSAS العام للقطاع الدولية المحاسبية المعايير تبني معوقات : الثالث المطلب

أهها: ومن العام للقطاع الدولية الاسبية العاري تبن تلزم الت الواجز و الصعوبات من العدرد هناك

ذلك و IPSAS العاري متورات با جاءت الت التغييات استيعاب على الكومية النظمة قدرة عدم
الدول.2 لذه العتمد التسيي نتيجة

للقطاع الدولية الاسبية العاري لتطبيق الطلوبة الاسبية التغييات بعض تؤدي أن رتوقع الالية الناحية من
سلبية ملكية ال تؤدي قد بل العمومية، الرادات ف ( الال الرصيد ) اللكية قيمة ف كبي انفاض ىل العام

. الستسقاق أساس على الالية بياناتا ىعداد ارتارت الت الكومات من عدد ف حدث مثلما
،العمومية الررادات تغيي ف شاملة و معقدة العام للقطاع الدولية الاسبية العاري اعتماد عملية تعد

ف وسدرات تكاليف أرضا ذاته الوقت ف لكن و الطورل، و التوسط الجلي ف عدردة منافع تلب العاري فهذه
القصي. الجل

.177 ص للدولة الالية بالعمليات الاص و الزائررة العمومية الاسبة النظام ىصلح ( سابق مرجع ) زهي شلل -1
دفاتر ملة – سليلية دراسة الزائررة، الدولة الال البلغ معاري و IPSAS الاسبية العاري تطبيق معوقات : ابراهيم ال عبد القول بيض -2

ص145-144. الزائر الررشة دار (2021)02 العدد – 12 االد – اقتصادرة
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الدررون اقتنع ىذا ىل سقيقه يكن ل الستسقاق أساس على الاسبية الالية العلومات كل سورل ىن
1 الداررة. العمليات سسي ف با التصرف على قادررن وكانوا الستسقاق أساس على القائمة البيانات بقيمة

العام للقطاع الدولية الاسبية للمعاري اللزمة الرئيسية الرطار أن الوروبيي الاسبي اساد ررى كما
: أن حيث بالوهر اتصالا من أكثر بالتصورات تتصل

. أجلها من تنشأ الت للمسائل حقيقي فهم دون رطبق أن يكن حاليا IPSAS معاري تطبيق
. الاسبية للقضارا مناسبة معالة لتعال قد أو تعال ل IPSAS معاري ف الوجودة الفجوات
ث ومن البلغ مارسات و التشغيلية الجراءات ف رؤثر سوف IPSAS العاري رلل من الصلح

عملية و الدارة سسي ف مفيدة معلومات توفي ىل العضاءىضافة الدول مع الدولية العلقات و الرشيدة الرادة
. الدولية صفة تكسيها و متناسقة العام للقطاع الاسبية المارسات تعل و القرارات، اتاذ

و الهد، من الزرد بذل الوظفي من رتطلب اذ أموال، و طورل وقتا تستغرق IPSAS معاري تطبيق
الاسبية. المارسات ف الوقت استغراق كذلك

الت الكافية ( ايل العلم و التصال تقنيات ) لذلك اللزمة التكنولوجيا على ستوي ل الدول بعض
2 العام. للقطاع الدول الاسب لنظام التمية والتطلبات التغيات هذه مابة رللا من تستطيع

وحدة العام للقطاع الدولية الاسبة لعاري التسدة المم منظومة مؤسسات جاهزرة : بعنوان التسدة المم هيئة عن الصادر التقررر بيو، جبان -1
.17-16 ص 2010 جنيف الشتك التفتيش

و الجتماعية للدراسات الكاديية – الزائر حالة دراسة – صعوبات و الزارا بي الدولية الاسبية العاري عاشور كتوش القادر، عبد بكسيل -2
.69،98 ص 2016 ، 15 العدد ، النسانية
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الول الفصل خلصة

الارجي العال و الؤسسة بي اتصال أداة الاسب الفصاح أن لنا رتضح الفصل هذا ف له تطرقنا ما رلل من
للبيانات الشفاف و والصادق الشامل التام العرض رلل من أهيته تظهر و العام أو الاص القطاع ف سواء
الكومية للقطاعات بالنسبة وكذلك أموالم و استثماراتم مراقبة من تكينهم و الستثمررن حارة أجل من الالية
رعتب الذي و IPSAS للقطاع الدولية الاسبة معاري ووفق راصة ااال هذا ف الفصاح ىن لا، التابعة اليئات و
للربح هادف الغي العام القطاع ف تنشأ الت والاسبية الالية العمليات سكم الت ماسبية قواعد و أسس بثابة
وحدات نشاط نتائج عن الال البلغ جودة من الرفع أجل من الكومات طرف من با للستشاد وذلك
ررار على العال دول جيع اليه تسعى ما وهذا التطور نو با الضي و التبذرر و الفساد من وحارتها العام القطاع
العام للقطاع الدولية العاري تطبيق و تبن ىل الوصول أجل من الصلحات من مموعة بإجراء بادرت الت الزائر

. الثان الفصل ف اليه سنتطرق ما وهذا IPSAS



الثاني الفصل
IPSAS العام للقطاع المحاسبية المعايير

مخرجات تحسين في دورها و الجزائر طرف من المتبناة
العمومية المحاسبة نظام
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تمهيد

القتصادرة الياة ف ووظائفها الدولة دور ف الاصل التطور مع ليتلئم العمومية الاسبة مفهوم تطور
كذلك و مالتا وارتلف النفقات حجم ف ملسوظ تزارد من عنها رنجر وما مالتا تنوع و نشاطاتا واتساع
بيث الكومي الال البلغ وجودة نوعية على ذلك رنعكس ما وهذا مصادرها ارتلف و الررادات حجم نو
ومصدرا العام الال تسيي ف العمومي القطاع وحدات أداء تقييم و لراقبة مهمة أداة العمومية الاسبة أصبست

القرار. اتاذ و التخطيط لرراض اللزمة للبيانات مهما

القطاع ف مثيلتها عن تيزها سيمات سمل العمومية الؤسسات ف الاسبية المارسات بيئة أن حيث
التمارز. ذلك تراعي العمومية للمساسبة مستقلة معاري و قواعد و ىطار تأسيس فرض الذي المر وهو الاص،
للقطاع الاسبية العاري من مموعة 2004 نوفمب 10 ف العام للقطاع الدولية الاسبة معاري ملس طور حيث
بواسطة سقيقها يكن جوهررة فوائد هناك أن اللجنة هذه لحظت وقد (IPSAS ) ب ىليها رشار الذي العام
الال الداء حول معلومات توفي و للمقارنة قابل و ملئم بشكل الالية البيانات عرض رلل من العاري هذه
ف تظهر الت الاسبية العلومات قيمة ىثراء ف بفعالية تساهم الت الاسبية البادئ أهم من الراهن الوقت ف تعتب
مباحث ثلثة ىل الفصل هذا ف نتطرق وسوف الفصل هذا ف سنبزه ما هذا و العام الغرض ذات الالية القوائم

العمومية الاسبة :ماهية الول المبحث

. الزائر ف العمومية الاسبة نظام :واقع الثاني المبحث

الزائر. ف العام للقطاع الدولية الاسبية العاري تبن :توجيهات الثالث المبحث

.
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العمومية. المحاسبة ماهية : الول المبحث

مصدرا تعتب أنا كما للربح، هادفة الغي العمومية الوحدات تنظيم ف هامة مكانة العمومية الاسبة ستل
و الالية للوضعية الدائمة و الستمرة التابعة عمليات تسهيل بغرض الال للتخطيط اللزمة العلومات لتوفي مهما

ىنفاقه. مراقبة و التوفر الال الرصيد وقت فكل لعرفة

. خصائصها و أهدافها العمومية المحاسبة مفهوم : الول المطلب

تعاررفها تعددت و الزمن عب العمومية الاسبة مفهوم ىل نطاقه توسع و العمومي النشاط تطور أدى
: رلي كما منها البعض وسنعرض

العمومية. المحاسبة تعريف : أول

الالية العمليات تبورب و تسجيل و قياس و تقدرر بعملية التخصص الاسب ااال هي العمومية الاسبة
العلقة ذات الهات ىل توصيلها و القرارات، اساذ ف تفيد الت العلومات انتاج ث الكومي، الهاز وحدات ف

بذلك1. الاصة القواعد و البادئ و الرسية التشررعات وفق
تلك أنه على الثانية و الول مادتيه ف العمومية بالاسبة التعلق 21-90 رقم الزائري القانون رعرتف

االس و الدستوري االس و بالدولة الاصة الالية والعمليات البيانات على تطبق الت العامة التنقيذرة الحكام
الطابع ذات العمومية الؤسسات و القليمية الماعات و اللسقة اليزانيات و الاسبة ملس و الوطن الشعب
مسؤولياتم وكذا يصه فيما كل العموميي والاسبي بالصرف ايمررن التزامات القانون هذا يدد كما الداري
نظام وكذا الزرنة وعمليات العمومية النفقات و الررادات سقيق و تنفيذ على كذلك الحكام هذه وتطبق

ماسبتها2.
طبيعة ذات معلوماتكمية، تقدي هدفها ردمية وظيفة أنا على العمومية الاسبة تعررف نستنتج ومنه

البدائل بي الفاضلة و القتصادرة القرارات اتاذ ف منها الستفادة يكن الت و القتصادرة، الوحدات عن مالية
العمومية. الموال مرجات و مدرلت وتقنن تنظم الت القواعد مموعة وهي التاحة

.35 ص 2003 عمان السية دار الداثة ىل التقليد من الكومية الماسبة أحرو- حسي اساعيل -1
.02 و 01 الادة 35 العدد 1990 أوت 15 ف الؤرخ – العمومية بالاسبة التعلق 21/90 القانون الرسية الرردة -2
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: العمومية الاسبة :أهداف ثانيا
: أهها1 أهداف عدة سقيق العمومية الاسبة من الغارة ىن

الالية)؛ و الداررة الرقابة( و السائلة لغرض اللزمة العلومات توفي -
القرارات؛ اتاذ لرراض لزمة معلومات توفي -

استخدامها؛ وسوء التلعب أشكال من العمومية الموال حارة ضمان -
العمومية؛ اليزانية اطار ف الددة التريصات احتام ضمان -

العمومية؛ الصلسة أو للوحدة التنموي الخطط مضمون وتطبيق القواني احتام ضمان -
؛ اللئمة الرتيارات فعالية و الشروعية مبدأ احتام من التسقق -

. الوطنية الاسبة ف الالية العمليات ودمج الال الفعل وحدة من التسقق -
. العمومية المحاسبة خصائص : ثالثا

: التالية2 بالصائص العام الال لتسيي كمية كتقنية العمومية الاسبة تتميز
العمومية؛ اليزانيات لتنفيذ موجهة : متميز ماسب ىطار كونا -

حيث من التقنية القواعد و الشكل حيث من القانونية القواعد تقنية، وقواعد قانونية قواعد بي تمع كونا -
؛ الجراءات

؛ ومصالها الدولة نطاقها و الالية العمليات ف مالا رتسدد -
. الزرنة على وعمليات اليزانية على عمليات من تتأسس -

أعوانها. و العمومية المحاسبة تطبيق ومجال أسس : الثاني المطلب
. العمومية المحاسبة تطبيق أسس : أول

: ف تتمثل تطبيقها عند عليها نعتمد أسس ثلث العمومية للمساسبة
النقدي3: الساس -1

ليت التطرق دون النقود، وانفاق استلم عن الناتة الحداث و بالعمليات النقدي الساس رعرف
الوحدة با ستفظ الت النقد مبالغ فقط هي الساس هذا بوجب النقدرة و السنة رلل تنشأ التزامات أو حقوق

مقدما. القبوضة أو الدفوعة البالغ أو الستسقات أو الخزون أو الدائني أو بالدرني رعتف ل و الكومية،

.10 ص -2017 الزائر، الزرقاء، الصفسة ملولة، تاررن و أسئلة و دروس العمومية الاسبة ، ممد بوعمران العرب -1
.9 و 8 ص نفسه، الرجع ممد، بوعمران العرب -2
.138 ص – ذكره سبق – احرو حسي اساعيل -3
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: الستحقاق أساس -2
سققت الت والررادات بالصروفات الالية للسنة التامي الساب سميل على الستسقاق أساس رعتمد
ل أو قبضت الررادات و تدفع ل أو دفعت قد النفقات هذه كانت ىذا عما النظر بغض السنة تلك رلل فعل

1 بعد. تقبض
لزاراها باستثماره الستسقاق أساس و النقدي الساس بي مزرج الساس هذا رعتب : المشترك الساس -3

. أساس لنقائصكل وتنبه
. العمومية المحاسبة تطبيق مجال : ثانيا

الطبقة فالهات العمومية بالاسبة التعلق و 1990 أوت 15 ف الؤرخ 21-90 القانون حسب
:2 هي العمومية للمساسبة

بالضافة الوطن الشعب كاالس التشررعية هيئاتا و الدستوري كاالس السيادرة هيئاتا ف متمثلة وهي : الدولة
بالستقللية التمتعة الصال و الوزاررة الدوائر كافة و الاسبة كمجلس الرقابية الهات و المة ملس ال طبعا

الالية.
. الدولة شؤون تسيي ف ىقليميا الختصة التنفيذرة السلطة تثل وهي : الولية
. الواطني شؤون بتسيي مليا الختصة التنفيذرة السلطة تثل وهي : البلدية

للمواطني. ردمات تقدم الت العمومية الرافق :وهيكافة الخرى العمومية الهيئات
العمومية. المحاسبة بتطبيق القائمون العوان : ثالثا

بالصرف ايمر من كل عد و العمومية، الاسبة بتطبيق الكلفون العوان طبيعة ف الزائري القانون فصل لقد
ما نوعا تعتب بهام منهما كل وحضي و الزرنة سلطة يثل الذي العمومي الاسب و اليزانية سلطة يثل الذي
مهمة بالصرف للمر أوكلت حيث الفعول الساررة التعليمات و والجراءات بالقواني الوثيق لرتباطها معقدة
ف متمثلة ماسبية مرحلة العمومي الاسب رتول كما نفقة، صرف أو ىرراد لتسصيل سواء الداررة الرحلة تنفيذ

العملية. هذه رلخص التال الشكل و النفقة صرف و الرراد سصيل

.35 ص الكومية الاسبة ف والعملية العلمية الصول – الجاوي علي أبو حسام -1
. بتصرف 61 الادة السابق الرجع 21/90 القانون – الرسية الرردة -2
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النفقة. صرف و إيراد )01-02( رقم الجدول
الدارية المحاسبيةالمرحلة المرحلة
بالصرف المر العموميمهام المحاسب مهام

الرراد بتسصيل المر التصفية العارنة
النفقة بصرف المر التصفية اللتزام

وقيده الرراد سصيل
وقيدها النفقة صرف

. 21/90 القانون من 23 الادة على بناء الطالبتان ىعداد :من المصدر
العمومية المحاسبة أعوان -1

: بالصرف المر أ-
سررر أو بالصرف المر سند وىصدار التصفية و اللتزام ىجراءات لتنفيذ قانونا معي عون كل رعتب
جانب من بالتسصيل المر سند ىصدار و التصفية ىثبات بإجراءات القيام النفقات، جانب من الدفع حوالت

1 . الررادات
ىل العمومية بالاسبة والتعلق 21-90 القانون من 25 الادة حسب الزائر ف بالصرف ايمر تصنيف ويكن

. ثانوي بالصرف آمر و رئيسي بالصرف آمر
: العمومي المحاسب – ب

من العمومية الؤسسة و اللية الماعات و الدولة باسم رتصرف قانونا مؤهل موظف أو عون ورعتبكل
حسب تصرفه ست الوضوعة القيم و الموال بواسطة السندات تسيي و الررادات وسصيل النفقات تنفيذ أجل

: التالية بالعمال للقيام قانونيا ليعي الزائري الشرع
. النفقات دفع و الررادات سصيل
الكلف الوارد و والقيم السندات و الموال حفظ حراسة ضمان
. العمومية الوارد و القيم و والسندات الموال تداول

عمومي ماسب فهناك للدولة الال الداري بالقسم مباشرة علقة له العموميي الاسبي تصنيف ويكن
2 . ثانوي عمومي وماسب رئيسي

. المهوررة الرسية الرردة – العمومية بالاسبة التعلق 1990 اوت 15 الوافق 1411 مرم 14 ف الؤرخ 21-90 قانون من 23 الادة -1
.1135 ص ذكره سبق مرجع 21-90 قانون من 33 الادة -2
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المالي: المراقب - جـ

مراقبة أجل من ، للميزانية العامة الدرررة موظفي بي من الالية وزرر طرف من تعيينه رتم عون هو الال الراقب
مشروعية من بالتسقق رقوم حيث للدولة، العامة اليزانية ف الررصة العمومية للنفقات بالدفع اللتزام ىجراءات

. بالصرف ايمر با رقوم الت العمليات

ايمر بإعدادها رقوم الت اللتزام بطاقة على التأشي طررق عن الرقابة صلحية الال الراقب يارس
1 . الدولة عاتق على مستقبلي عبئ عنها رنتج والذي النفاق ىجراءات بدارة عند بالصرف

العمومية المؤسسات ميزانيات في النفقات تنفيذ و اليرادات تحصيل : الثالث المطلب
ارتصاص من الول ماسبية مرحلة و ىداررة مرحلة برحلتي ير النفقات ودفع الررادات سصيل ىن

. العمومي الاسب طرف من والررى بالصرف ايمر
اليرادات تحصيل إجراءات : أول

. رلي ميزاتكما منهما لكل أن ىل حدكبي ىل النفقات تنفيذ اجراءات مع الررادات سصيل ىجراءات تتشابه
التسصيل و والتصفية الثبات طررق عن الررادات سقيق رتم
الزرنة1- ف التمثلة الدولة أي العمومي الدائن حق تكررس بوجبه رتم الذي الجراء رعتب : الثبات

الرحلة هذه وتتلف الغي، على العمومية الزرنة حق فيها ورتثبت فيها رنشأ الت الرحلة ىذن فهي العمومية،
ف متمثل للضرربة النشيء كالفعل العروفة البارة لقواعد ويضع جبائيا ركون قد الق هذا طبيعة أو نوع حسب

2 الشخاص. على للخزرنة تنشأ الت للسقوق ذلك وما للمواطني الراضي قانونكبيع تصرف
الدائن2- لفائدة الدرن على الواقعة للدروان الصسيح البلغ بتسدرد تسمح الت الرحلة وهي التصفية:

3 . بالتسصيل المر و العمومي،
الصل3- فيه رستدعي بالصرف ايمر رصدره سند وهو : بالتحصيل المر أو اليرادات سند إصدار

اررادات. من السند هذا عليه يتوي ما لن

. با رلتزم الت للنفقات السابقة بالراقبة التعلق 1992/11/14 -92 رقم التنفيذي الرسوم من 09 الادة -1
ذكره. سابق مرجع ،21-90 رقم القانون من 16 الادة -2
ذكره. سابق مرجع ،21-90 رقم القانون من 17 الادة -3
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هي4- ىذن العمومية الزرنة اتاه للفراد العمومية الدرون ىبراء بوجبه رتم الذي الجراء وهو : التحصيل
ف الدد البلغ بتقاضي تنفيذه ركمل و شرعيا مراقبته بعد التسصيل بسند الاسب رتكفل حيث ماسبية مرحلة

1 قضائيا. متابعتهم بعد أو طوعا الدرني، من السند
النفقات تنفيذ إجراءات : ثانيا

المر – بالنفقة–التصفية اللتزام التالية، العروفة الجراءات أو بالراحل ير أن يب الدولة رزرنة من مبلغ رنفق لتا
الرحلة وهي الدفع مرحلة تأت ث بالصرف، ايمر صلحيات من وهي ىداررة مراحل تعتب الرية وهذه بالصرف

. العمومي الاسب صلحيات من الاسبية
رنشئ تصرف هو اذا ( الدولة يص با ) نشوء ىثبات بوجبه رتم الذي الجراء وهو بالنفقة: اللتزام

قانون تصرف على بناء ركون وقد نفقة، مشروع بأنه رعرفه من وهناك الكومة ذمة على نفقة
يكن كما الوردرن)، ىل ربعثها الت الطلبيات و القاولي مع الدولة تبمها الت الصفقات و كالعقود )
الستخدمي تعيي مراسيم و وقرارات الدولة على حقوقا تنشئ الت (كالقواني قانون. على بناء ركون أن

2 . القضائية) ااالس و الاكم عن تصدر الت القرارات و الحكام ذلك ىل أضف
البلغ سدد و السابية الوثائق أساس على بالتسقيق تسمح الت الرحلة تلك بأنا تعتب التصفية:

الصسيح التقدرر و الاسبية الوثائق أساس على سقق عمليتي، على ستوي فهي عمومية للنفقة الصسيح
3 للنفقة.

وهو العمومية النفقات دفع بوجبه رأمر الذي الجراء وهو الوالت، سررر ف بالصرف:ورتمثل المر
الدائن باسم يرر أن الشكلية بالصرف ايمر وشروط ايمر من ومبر مكتوب ىستدعاء أوضح. سررر

4 التالية: البيانات على يتوي أن و شخصيا

؛- الالية السنة تعيي

؛- القتضاء عند اليزان السطر و والادة الفصل تعيي

؛- الوالت ىرسال جدول على النفقة لوجوب البرة و الرفقة الوثائق تعيي

الاسب.- لدى العتمد بالصرف المر توقيع

ذكره. سابق مرجع ،21-90 رقم القانون من 18 الادة -1
ذكره. سابق مرجع ،21-90 رقم القانون من 19 الادة -2
ذكره سابق مرجع ،21-90 رقم القانون من ،20 الادة -3
ذكره سابق مرجع ،21-90 رقم القانون من ،21 الادة -4
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ذمتة أي العمومي الدترن ىبراء بوجبه رتم الذي الجراء ذلك ف تتمثل الت و الاسبية الرحلة ف : الدفع
1 الدولة.

الجزائر. في العمومية المحاسبية نظام واقع : الثاني المبحث

. ذكره سابق مرجع ،21-90 رقم القانون من ، 22 الادة -1
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نظام واقع سليل ودراسة الزائر، ف العمومية الاسبة نظام تطور مراحل أهم ىل نتطرق سوف البسث هذا ف
الزائررة. بالبيئة العام للقطاع الدولية الاسبية العاري تطبيق أهية و الزائر ف العمومية الاسبة

. الجزائر في العمومية المحاسبة نظام تطور مراحل : الول المطلب

:1 التالية بالراحل الزائر ف العمومية الاسبة مرتت

استمر حيث الفرنسي للنظام راضعا الزائر ف العمومية الاسبة نظام الفرنسيكان الحتلل فتة رلل
بصفة فرنسا ف العمومية الاسبة نظام سكم كانت الت التنظيمية و التشررعية النصوص بعظم العمل
الساسي القانون رشكل كان الذي 1862 ماي 31 ف الصادر المباطوري الرسوم لسيما عامة،
التعلق و 1950 نوفمب 13 ف الؤرخ 1413-50 الرسوم ىل بالضافة فرنسا ف العمومية للمساسبة

؛ الستعمرة للجزائر الال بالنظام
؛ للجزائر الال بالنظام متعلق جدرد قانون اقرار 1950تت عام
رتماشى العمومية للمساسبة تنظيم بوضع السلطات قامت 1962 عام الزائر استقلل مع

التعلق 1950 عام الصادر القرار على الدولة اعتمدت وقد الدرد، ووضعها الزائر ورصوصيات
وذلك العامة الررادات و بالنفقات الاصة الالية العمليات تنفيذ تنظيم كأساس للجزائر، الال بالنظام
الفرنسي التشررع اعتماد ف الستمرار التضمن 1962/12/31 ف الؤرخ 62/50 رقم القانون بوجب

؛ الزائر استقلل و الوطنية السيادة مع رتعارض ما استثناءكل و ااال، هذا ف
و 259/65 رقم الرسوم و عليها الصادقة تت الت الالية قواني اعتماد ت 1966 جانفي منذ

النفقات بتنفيذ متعلقة تنظيمية، و تشررعية أولية كنصوص 1965 14اكتوبر ف الصادررن 260/65
العموميي؛ الاسبي مسؤوليات سدرد و العامة والررادات

جورلية 05 ف الفرنسية الستعماررة للسقبة العادلة والنظمة القواني و النصوص كل ابطال ت كما
تشررعية أحكام اصدرت و ،1973 05جورلية ف الؤرخ 29-73 المر لحكام تطبيقا 1975
07 ف الصادر 84-17 رقم والتمم العدل القانون ف الواردة تلك لسيما و العمومية بالاسبة متعلقة

الالية؛ بقواني التعلق و 1984 جورلية

.03 ص ،2015 الزائر ، جيجل يي بن الصدرق ممد جامعة العمومية الاسبة أساسيات : بعنوان دروس مطبوعة مرريت، الرحان عبد -1
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نص وجود عدم أي العمومية الاسبة لنظام القانون الفراغ رسمى ما بوجود الرحلة هذه رتميز كما
الرجع و ومبادئها لقواعدها الامع و العمومية، للمساسبة العام الطار بثابة ركون تنظيمي أو تشررعي

. لا الساس و الول
التعلق و 1990 أوت 15 ف الصادر 21/90 القانون بوجب ىرسااها ت الزائر ف العمومية الاسبة

القواعد ذلك ىل رضاف (1990 35 العدد الزائررة للجمهوررة الرسية الرردة ) العمومية بالاسبة
. الالية بقواني التعلق و 1984 جورلية 7 ف الصادر 84/17 القانون با جاء الت الجرائية

. العمومية المحاسبة نظام مكونات : الثاني المطلب

من مموعة أو هدف سقيق أجل من معا تعمل متفاعلة عناصر مموعة العمومية الاسبة نظام رعتب
وهي: مكونات ىل النظام ف عنصر تزئةكل يكن و الهداف

العمومي: المحاسبي النظام : أول

و الستندات من مموعة تستخدم الناسبة الاسبية والتعليمات الجراءات و الطرق من مموعة أنه على رعرف
مالية قوائم و تقاررر من الدقيقة الالية البيانات تقدي و الكومة موجودات حارة بدف الاسبية السجلت

1 . الكومي النشاط نتائج تعكس

العامة: الموازنة نظام : ثانيا

على تقوم مقبلة مالية سنة لدة ىرراداتا و الدولة لنفقات ومعتمد مفصل تقدرر عن عبارة أنا على تعرف
لعام 19 رقم ) الوازنة تنظيم قانون ورد وقد بكفاءة الهداف لتسقيق الوارد استخدام رقابة و والتنسيق التخطيط

2 . الالية للسنة القدرة النفقات و الررادات بأنا العامة الوازنة تعرف أ) الادة 76

العام: المال على الرقابة نظام : ثالثا

ص133 1998 للنشر، وائل ،دار الردن الكومية، الاسبة ف أساسيات : الور ممد -1
.21 ص 1998 ذكره سبق الور ممد -2
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للتعرف السجلة الرقام وسليل الطة تنفيذ بثابة تعتب الت العمال مموعة أنا على الالية الرقابة نظام رعرف
1 الهداف. هذه سقيق ف قصور أي ومعالة الهداف سقيق لتنمية اجراءات من رلزم ما اتاذ ث مدلولا على

الجزائر. في العمومية الخزينة نظام واقع تحليل : الثالث المطلب

مهام بي الفصل مبدأ على القائم الفرنسي العمومية الاسبة لنظام امتداد الزائري العمومية الاسبة نظام رعتب
العمومية الاسبة وقواعد أسس بتنظيم التعلق القانون الطار حيث من سواء العمومي الاسب و بالصرف ايمر
أن دون الستقلل منذ الفعول ساري النظام هذا وبقي العمومية الزرنة حسابات مموعة تنظيم حيث من أو
القطاع وحدات حاجيات تطور و القتصادرة الصلحات حركة رواكب أن شأنه من جوهري تغيي أي عليه رطرأ

الزائري.2 العمومية الزرنة لنظام الضعف و القوة نقاط من لبعض رلي فيما نتطرق سوف وعليه العام

: رلي ما تشمل العمومية:و الخزينة محاسبة نظام في القوة نقاط : أول

تاررخ العتبار بعي الرذ عدم مع للدولة، الالية العمليات تسجيل ف النقدي الساس على التكيز
الالية السنة ليزانية ىرراداتا و نفقاتا كل مالية سنة لي التامي الساب سميل بالتال و الستسقاق،

السابقة؛ أو
الت العاملت طررق عن النقدرة السيولة حجم ف التغيات و الستمرة بالراقبة العمومية الاسبة نظام تاز

؛ مباشرة بطررقة الزرنة ىل و من تتم
اعداد ف والسرعة والسهولة بالبساطة الزرنة حسابات مموعة باستخدام العمومية الاسبة نظام يتاز

العاملت على ودائمة مستمرة رقابة سقيق على رعمل كما سنة، كل نارة ف للدولة التامي الساب
للخزرنة؛ النقدرة

على الصول من الالية للقوائم الستخدمي تكن معلومات توفي على العمومية الاسبة نظام رعمل
3 النقدرة. بالوارد متعلقة معلومات

: التالية النقاط ف توضيسها ويكن :: العمومية الخزينة محاسبة نظام في الضعف نقاط : ثانيا

.12 ص ،1998 السكندررة الررشة دار الزئي و الكلي مستوى على الدارلية والراجعة الرقابة : السيد ممد وسرارا : الصسن الفتاح عبد -1
.12 ص 2003 ط2 الزائر مليلة، عي الدى دار ، العمومية الاسبة : ممد مسعي -2

التسيي وعلوم التجاررة القتصادرة العلوم ،كلية دكتوراه أطروحة للدولة الالية العمليات بتنفيذ الاصة العمومية الاسبة اصلح آفاق ، زهي شلل -3
.176 ص 2004، بومرداس بوقرة أممد جامعة النظمات تسيي تصص
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أقسام وجود لعدم العمومية التجهيزات و الستثمارات تسجيل عن الاسبكليا النظام رتغاضى
عليها؛ الهتلك وتطبيق الستثمارات متابعة أجل من العمومية الزرنة حسابات مموعة مدونة

ما السنة، نارة ف الدفوعة ري و الالية السنة رلل با اللتزم النفقات ملفات تسجيل عدم
السنة ف با ملتزم نفقات تغطية أجل من القادمة للسنة الالية العتمادات استهلك ىل رؤدي

ىضافية؛ مالية اعتمادات طلب ىل العام القطاع بوحدات رؤدي ما السابقة
رارج سجلت ف متابعتها رتم والت الالية العتمادات استهلك لتابعة ماسبية قيود توفر عدم

ىضاف عبئ عنه رنتج ما اليزانية، تبورب وفق آلية بصفة تتم أنا ررم الوحيد القيد طررق عن الاسبة
النظام مرجات فان بالتال و العمليات هذه لقيد مصصة حسابات رياب ف العمومي الاسب على

؛ ىحصائي طابع ذات مالية، بيانات تقدم ل العمومية الزرنة لاسبة الاسب
عند حت أو التصفية أو الررادات اثبات مرحلة ف للدولة الدفع مستسقة القوق تسجيل عدم

؛ بالصرف المر سند اصدار
الكومية الالية القوائم اعداد أجل من الاسبة رارج الحصائية الداول على العتماد

1. التامي والساب
استغلل ف العام القطاع وحدات أداء تقييم مال ف مفيدة مالية بيانات الاسب النظام روفر ل

التكاليف؛ قياس و التاحة الالية الوارد
؛ العمومية بالنفقات اللتزام اجراء لتسجيل حسابات توفر عدم
القيود ال اللجوء دون الرطاء تصسيح عند الالية بالبالغ القيود استعمال على العتماد

العملية للغاء العكسية
.العام القطاع وحدات مزون وقيمة حجم القيد حسابات توفر عدم

الجزائرية. البيئة في العام للقطاع الدولية المحاسبية المعايير تطبيق أهمية الرابع: المطلب

الاسب النظام جوانب متلف تطورر ف الزائر ف العام للقطاع الدولية الاسبة معاري تبن أهية تكمن
: رلي ما ف والتمثلة العمومي

القتصادرة الالية بالاسبة العمومية الاسبة مقارنة

177 ص ذكره، ،سبق زهي شلل -1
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الكومية الوحدات أداء تقييم و الرقابة ف لتساعد العلومات على والوثوقية الصداقية و الشفافية سقيق
ردماتا. قياسكلفة و

،كنفقات استثماراتا وكل منقولة والغي النقولة أملكها تسجيل تاوز الدولة على ىذ الداء، منطق تطبيق
الزمن. برور تتلكها الصول جانب ف تقييدها ىنا و

مموع أي الق، ظهور منذ الثبتة الررادات أو النواتج كل به رقصد و الثبتة القوق ماسبة مبدأ تطبيق
الدولة. لالية أوضح قراءة تعطى حيث العمومي الدائن حق ركرس بالتسصيل مل تكون الت الستسة القوق

العمومي النفاق على الرقابة توفي و العمومية ااهودات ضبط رلل من الداري الفساد على القضاء
الالية القوائم لستخدمي التزاردة الاجيات مواكبة عن عاجزا الزائر ف العمومي الاسب النظام ولكون
ىصلح مشروع تطبيق ف الالية وزارة شرعت العام، القطاع لوحدات الالية العاملت حجم وتطور الكومية
ف دراسة مل سيكون الذي و للدولة، جدرد ماسب مطط مشروع ىعداد ىل رهدف العمومية الاسبة لنظام

1 . الوال البسث

الجزائر في العم للقطاع الدولية المحاسبة معايير تبني توجيهات الثالث المبحث

كلية – ماسب تدقيق ماجيستي رسالة العام- للقطاع الدولية الاسبة معاري لواجهة الزائري العمومية الاسبة نظام اصلح آفاق الدى، نور 1بوليفة
.80 ص الزائر2015 التسيي- وعلوم التجاررة القتصاد



العمومية المحاسبة نظام مخرجات تحسين في دورها و الجزائر طرف من المتبناة IPSAS العام للقطاع المحاسبية المعايير الثاني الفصل

42

وكذا اليزانية، تنفيذ و سضي و تطيط ف العتمدة أساليبها بتطورر الرية السنوات ف الزائر قامت
ف الستشارة وتقدي لتمورل مؤسسات و دولية هيئات مع تعاقدها رلل من وذلك عليها، الرقابة طرق الدرث
ف تثلت والت الصلحات، من بملة قامت ذلك سقيق أجل ومن الاسب النظام تطورر بغية ااال هذا
دولية معاري تبن مال ف الررى الدول حققته ما لتسقيق الزائر ف العمومية الاسبة نظام ىصلح مشاررع

الصلحات. هذه ىل سنتطرق البسث هذا ف و ىيابيات، من الرية لذه لا العام للقطاع
. الفرنسي النموذج وفق للدولة المحاسبي المخطط اصلح مشروع : الول المطلب

الدرررة بتخصيص وذلك PCE الدرد الاسب الطار لشروع التسضي ف الختصة السلطات شرعت
رسمح ماسب مشروع لعداد الدرررة، ىطارات من مكون عمل فوج 1995 سبتمب منذ للمساسبة العامة
الت و الذمة ماسبة ىل ىنفاقه ت لا الاسب التسجيل على فقط رعتمد الذي الصندوق ماسبة نظام من بالنتقال

1 النقولة. و العقاررة الدولة لوارد الاسب بالتقيد أرضا تتم
أرن ربتا من للستفادة الفرنسية اليزانية لوزارة العمومية للمساسبة العامة بالدرررة الستعانة تتم حيث

.1997 افررل 23 ف عليه الصادقة و الشروع اناز ث
الاسب للمخطط فعال تطبيق لضمان الجراءات ببعض الالية وزارة قامت الشروع هذا ىعداد مع وتزامنا

: منها نذكر الت و للدولة
)PCE( للدولة المحاسبي المخطط لمشروع الجديدة القواعد مع اللي العلم أنظمة تكييف - أول

و الوجودة، ايل العلم شبكة ضمن للدولة الاسب الخطط قواعد برمة 2001 سنة ف ت حيث
و ،NCTالزرنة حسابات بدونة راص نظام ) واحد آن ف نظامي على ستوي الرية هذه أصبست بالتال

2(PCE للدولة الاسب الخطط

برنامج ىطار ف الاسبي ىعلم و لتوعية ىجراءات عدة الوزارة اتذت : العمومين المحاسبين تكوين ثانيا-
: رلي ،كما تكورن

الزائر ف الاسب اصلح حول بورقلة الدول اللتقى ضمن مدارلة 2004-2003 الزائر ف العمومية الاسبة اصلح واقع ، رونية السميع عبد -1
ص7-5. نوفمب 28-29 روم

ضمن مدارلة ، العام للقطاع الدولية الاسبة معاري تبن ومتطلبات الواقع بي الزائري العمومي الاسبة نظام ، موته رونس و ربطي رضي -2
. 08 : ص 2014 نوفمب 25 – 24 : رومي الكومات و الؤسسات أداء تفعيل ف الدولية الاسبة معاري دور حول بورقلة الدول اللتقى
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مكاتب راساء و الزرنة امناء بنواب راض 1999 درسمب 01 و نوفمب 30 ف دراسيان رومان
؛ الدرد الاسب للمخطط عام تقديعرض تضمن الولئية الزرنة لدى الاسبة

حول ايراء ومناقشة عرض فيها ت ، الولئية الزرنة بأمناء راص 2000 أفررل 25 روم تكورنية دورة
:؛ للدول الاسب الخطط مشروع

لدى الاسبة مكاتب راساء و الولئية الزرنة امناء نواب رصت 2000 جوان 10 روم تكورنية دورة
؛ للدولة الاسب الخطط سي قواعد حول الولئية الزرنة

: من لفائدةكل الثبتة للسقوق الاسب التقيد آليات شرح أجل من تكورنية دورة
. 2000 جورلية 09 روم وذلك الضرائب، قابضي وكذا الولئية الزرنة أمناء
.2000 جورلية 13 روم وذلك الوطنية الملك و المارك قابضي

عب الواقع ارض على للتطبيق الشروع صلحية من التأكد أجل من الرتبار حيز الخطط مشروع وضع وبعدها
1: مرحلتي

، وزو تيزي تيبازة، :بومرداس، هي ولرات (06) ست مستوى على للدولة الاسب الخطط ارتبار
2000؛ جورلية 09 تاررخ من بدارة وهذا ميلة رردارة، ، بارة

هذه أن الشارة، وتذر 2003 سنة من بدارة هذا وكان الوطن التاب كامل على الرتبار تعميم
أسفرت فقد ذلك جانب PCEىل /NOT لاسبتي العموميي الاسبي بسك تيزت الرحلة
من القدمة التقاررر وكذا اللجان متلف اعمال رلل من الرتيارات هذه ومتابعة معارنة عمليات
أحسن ف الرتبار جرى ىذ الولئية، الزائن مستوى على اجابية سقيق على التابعة رلرا طرف
قبضات لسيما الالية الوكالت مستوى على وصعوبات مشاكل وجود بالقابل لوحظ لكن الشروط

2 : التالية للعوامل نظرا الضرائب،
oللدولة؛ الثبتة بالقوق التعلقة راصة الدردة الجراءات استيعاب صعوبة
oمسك ف تعقيدا ولد الذي المر الدرد، الاسب الخطط قواعد مع الكيفة الاسبية الوثائق توفر عدم

السابات،

ف الاسب الصلح حول بورقلة الدول اللتقى ضمن مدارلة 2004 -2003 الزائر ف العمومية الاسبة اصلح واقع ، زوانية السميع عبد -1
. 7-5 ص 2011 نوفمب 29 روم الزائر

ضمن مدارلة الصلح، مشاررع لختلف نقدرة و سليلية دراسة – التطورر آليات و الزائر ف العمومية الاسبة نظام واقع ال جاب حاج أمال -1
ص:08. 2014 نوفمب 25-24 : رومي الكومات و الؤسسات أداء تفعيل ف الدولية الاسبة معاري دور حول بورقلة الدول اللتقى
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oPCEقواعد ارتبار من بدل التسصيل بعمليات الاسبي انشغال

اقتصرت النشاط ماسبة ىل للنتقال الاولت متلف أن جليا رظهر الصلح هذا مشروع ىل التطرق رلل من
الصلح هذا رتعدى فلم الثبتة، بالقوق التعلقة السابات ىدراج رلل من السابات مدونة تغيي على فقط
التعلقة تلك لسيما الالية الداول متلف بإعداد تسمح الت الدولية الاسبية العاري وفق الذمة ماسبة تبن ىل
ماسبة وفق العمليات تصنيف بإعادة سست 2002 لسنة الاسب الخطط ف الدرجة فالسابات بالوازنة
ل الدردة للمبادئ وفقا الاسب لتنفيذ اللزمة النشاط ماسبة وفق العلومات توفي رتم أن دون من النشاط
الت و الاسبة، العلومات رقن عملية ف ازدواجية فرض الذي المر وهو ايل العلم برامج يص فيما سيما

. الالية الراكز متلف ماسبات بي التبارن و للرتلف مصدرا و عائقا أصبست

ثبت بعدما راصة 2006 سنة ف الاسب الخطط هذا عن بالتخلي عجلت النقائص هذه كل نتيجة وبالتال
ىصلح ف مشروع بدأ وبذلك الدول الستوى على تبنيها رتم الت العام للقطاع الاسبية العاري مع تاشيه عدم

اليزانية. أنظمة عصرنة مشروع ضوء على جدرد ماسب

الدولية. المحاسبية المعايير وفق للدولة المحاسبي النظام إصلح مشروع : الثاني المطلب

الانب مع آلية بصفة ترتبط و مهمتة جدت عملية العمومية للمساسبة الصلح عملية تعتب
الطلب. هذا ف ىليه سنتطرق ما وهذا اليزانية، أنظمة عصرنة مشروع ف اعتماده تت ما وهو اليزانياتي،

: الصلح لمشروع العام الطار أول-

الميزانية أنظمة عصرنة مشروع - 1

أنظمة عصرنة مشروع ف البدء ت فقد الاسب للصلح ضروررة و سابقة اليزانياتكخطوة الصلح ىن
مكتب مع عقدا للميزانية) العامة الدرررة ف مثلة ) الالية وزارة أبرمت 2005.أرن سنة ف اليزانية
الالية1 لصلح ومتكامل شامل تصور وضع أجل منم (SOGEMACRC) كندي استشارات
لتنتهي ( Crédit NAL-7047°) العالي البنك طرف من القدم القرض ىطار ف وذلك العمومية

العلمية االة ،IPSAS العام القطاع ف الدولية الاسبة معاري و للتوافق الزائر ف العمومية الاسبة نظام عصرنة اتاهات : ىيان عبدوس -1
.315 ص – 2018 درسمب 16-12 رومي الردن اليمامة، دار الامس االد ،3 العدد العمال و للقتصاد
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موررن ف برزت الت و الشروع هذا ماور أهم صيارة من مكنت التقاررر من مموعة بإعداد الشغال
: ها أساسي

بالميزانية:1-1 المتعلقة الجوانب -

على والرقابة الاسبية اليزانية اعداد من كل رشمل النفقات لتسيي جدرد نظام وضع ىل الور هذا رهدف
: منها مقومات 05 ف ف ذلك صيارةكل تت وقد العمومية النفقات

السنوات.- متعدد نظام وفق اليزانية ىعداد

للدولة.- العامة اليزانية ونشر وعرض سسي

الالية.- لوزارة الستشارة وظيفة تطورر

العمومية.- النفقات تنفيذ ىجراءات هيكلة ىعادة

-. الذمة ماسبة نظام ىدراج

: الور هذا ورشمل . المعلومات نظام و اللي بالعلم المتعلقة الجوانب -2-1

. الالية بوزارة الاص ايل للعلم توجيهي مطط ىعداد
. اليزان التسيي لعملية مدمج نظام وتطورر ىعداد
.ايل للعلم مدرررة ىنشاء رلل من التكنولوجي اليكل سسي

تكييف ت حيث الالية وزارة هياكل عليها تعمل الت الورشات أكب اليزان بالوانب التعلق الول الور رعدت
للمشروع، من والثان الول الانب من كل بإناز (SOGEMACRC) الكندي الستشارات مكتب
تطورر 2006 ماي ف الكتب هذا أعد فقد للدولة العامة اليزانية ونشر وعرض بتسسي التعلق للجانب فبالنسبة

1 . للميزانية الدمج الكومي التسيي حول ايل العلم

أرن 2007 رارة ىل 2004 منذ فيه الشروع ت فقد السنوات متعدد نظام وفق اليزانية بإعداد التعلق الانب أما
ميزانية أول ىعداد ذلك بعد ليقرر وزارات خسة مع بالتنسيق للميزانية العامة الدرررة مستوى على تربته تت

الالية. العمليات بتنقيط الاص الزائري العمومية الاسبة نظام ىصلح آفاق ذكره: سبق مرجع زهي شلل -1
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هذا وف هذا، رومنا ىل النور ترى ل اليزانية هذه فإن ونقائص معوقات لعدة ونظرا لكن ،2010 سنة برنامج
MSBف مشروع وفق ميزانية أول ىعداد سيتم أنه الكتوبة الصسافة مع له حوار ف الالية وزرر صرح فقد السياق
ت فقد " العمومية النفقات تنفيذ ىجراءات هيكلة ىعادة " ف التمثل الرابع بالانب رتعلق فيما أما 2015 سنة
الشروع ليتم ،2006 سنة العقد ىبرام ت حيث (GIP-ADTETEF) فرنسي استشارات مكتب تكليف

1 العام. للقطاع الدولية الاسبية العاري مع رتماشى جدرد ماسب مطط ىعداد ف ذلك بعد

العامة.2 النفقات تنفيذ إجراءات هيكلة إعادة مشروع -2

الزء هذا رسمح حيث اليزانتية، بالوانب التعلقة اليزانية أنظمة عصرنة مشروع من جزء الشروع هذا رعد
النفقة، دفع ىل اللتزام مرحلة من با التعلقة الداررة الجراءات تقليص رلل من النفقة مرونة و فعالية بتسسي

العلومات. نظام و ايل بالعلم التعلقة بالوانب مرتبط الزء هذا فإن

الزء بذا التعلقة الدراسات ىناز مهمة أوكلت حيث ،2007 سنة ف الشروع هذا اناز ف الشروع ت لقد
جوانبه متلف من الال الاسب للواقع سليلية و تشخيصية بدراسة قام الذي الفرنسي، الستشارات ممع ىل
ىل الزرنة) حسابات مدونة ) التقنية وكذا العمومية.....) الزرنة هيكلة العموميي، الاسبي شبكة ) التنظيمية
استاتيجية صيارة تت الساس هذا وعلى ،2006 لسنة الاسب الخطط مشروع فشل أسباب دراسة جانب

: ىل الستاتيجية هذه تدف حيث العمومي القطع ف للمساسبة الدولية العاري وفق للتقيس

. العمومية النفقات تنفيذ لجراءات جدرد تصور وضع
.للدولة جدرد ماسب مطط صيارة من النتهاء
.النفقة الوزارات وكذلك الالية وزارة مصال تنظيم ىعادة
3 العمومية. النفقات لتنفيذ الدردة الجراءات حول النفقة الوزارات ىطارات تكورن

العام. للقطاع الدولية المحاسبية للمعايير وفقا للدولة الجديد المخطط ثانيا-

12-11 ص التطورر آليات و الزائر ف العمومية الاسبية نظام واقع ذكره: سبق مرجع ال، جاب حاج أمال -1
ص72. 2010 عمان – التوزرع و للنشر العلمية البازوري دار الكومية، الاسبة عدس: حسن وائل ىساعيل رليل 2-ىساعيل
ص72. 2010 عمان – التوزرع و للنشر العلمية البازوري دار الكومية، الاسبة عدس: حسن وائل ىساعيل رليل 3-ىساعيل
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الجديد. المحاسبي للمخطط العام التصوير -1

الدراسات و التقاررر من مموعة ىعداد ىل GIPADTETEF الستشارات ممع أعمال نارة عن نتج
من النتقال أساس علي تصوره ت الذي للدولة الدرد الاسب للطار التقنية و التنظيمية السس وضعت الت
وكذا النفقات، و للررادات بالنسبة الثبتة القوق مفاهيم ف لتدرج الذمتة ماسبة ال الصندوق ماسبة
القرارات هذه شلت وقد لظة أي ف الدولة ذمة عن ومتكاملة شامة صورة بإعطاء رسمح ما وهو الستثمارات

: على

؛ الزائري الاسب الواقع مع للدولة الاسبية العاري لتكييف توجيهي مطط
؛ الدولة حسابات ليكلة مشروع
؛ للدولة الاسب الخطط مشروع

: برحلتي مرت قد الوطن الال و الاسب الخطط أن الشارة وتدر

من بالنتقال رسمح ايل العلم تطبيق صيارة تت : النتقالية الرحلة نارة النتقالية:ففي المرحلة
حساب بوضع رسمح الرفقات جدول طررق عن الدرد الاسب الخطط ىل الزرنة حسابات مدونة
الالية الداول متلف استخراج رتم الدول هذا على استناد و NCT حساب كل مقابل PCE
جانب ىل العمليات بواقي جدول ، النهائية التكاليف جدول الوازنة، تشمل الت étatو financies
أي الصندوق بساسبة التعلقة العمليات على باقتصارها الداول هذه تتميز و الزرنة، تدفقات جدول
ف الشروع وت الالية، الداول هذه ىثراء ت وعليه فعليا، الصلة والررادات النفقات تسجل الت تلك
ىل للضرائب العامة الدرررة طرف من ىرسالا رتم الت الثبتة بالقوق التعلقة الاسبية الداول ادراج
الوطنية، للملك العامة الدرررة طرف من ارسالا رتم الت و بالستثمارات التعلقة العلومات جانب
تسجلها الت الالية النفقات على فقط تقتصر ل الت للدولة القيقية الذمة تعكس أن أجل من وذلك
الاسبية العاري مرجع صيارة أجل من متلطة لنة تنصيب ت فقد ذلك ىل العمومية.بالضافة الزرنة
ف وذلك الزائري الاسب النظام مع référentielرتماشى des normes Comptables

العام. للقطاع الدولية الاسبية العاري بزأرة رعرف ما ىطار
:بعد وذلك التنفيذ حيز الاسب الخطط مشروع وضع ىل :فتمي النهائية المرحلة
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أجل من الوطنية للملك العامة الدرررة طرف من للدولة الالية للستثمارات الكلي الحصاء عملية ىثراء
بالستثمارات. التعلق 17 رقم (IPSAS) للمعارر وفقا الدرد الاسب الخطط ضمن ىدراجها

العامة الدرررة مع بالتنسيق وذلك بالررادات التعلقة الثبتة للسقوق ايت الاسب التقييد عملية ىدراج
السيادرة. بالررادات التعلق 29 العيار ىجراءات وفق وذلك للضرائب

بكل العموميي الاسبي سيما ل العمومية الاسبة مال ف بالتدرلي التعلقة التكورنية الدورات ىتام
النفقة. الوزارات لختلف العموميي الراقبي وكذا بالصرف المر جانب ىل أصنافهم

ترتبط فإنا بالتال و اليزانية أنظمة ىصلح مشروع ضمن تندرج الاسب الصلح عملية فإن سابقا ذكر وكما
التنفيذ شيء وقبلكل أول رتطلب التنفيذ حيز الاسب الخطط درول فإن وعليه اليزان بالصلح وثيقا ارتباطا
الثبتة للسقوق الاسب بالتقييد رسمح الذي ، العمومية النفقات تنفيذ اجراءات هيكلة ىعادة لشروع النهائي

. الاسبية الوظيفة ضمن بالصرف ايمر ردرج الذي المر با، لللتزام القيقي الوقت ف بالنفقات والتعلقة

ما وهو ايل العلم نظام وجود رتطلب الدرد الاسب الخطط لتنفيذ النهائية الرحلة فإن ذلك جانب ىل
Système اليزان التسيي بعملية الدمج بالنظام التعلقة اليزانية أنظمة ىصلح مشروع ف الثان الشطر رضمنه
ف واليزان الاسب الطار بي التنسيق رضمن الذي النظام هذ intégré de gestion budgétaire
الجراءات متلف انتظار دون وقت أي ف للدولة الالية الوضعية على بالطلع رسمح كما الصلح مشروع

. العموميي الاسبي حسابات تركيز وكذا التنفيذ حيز اليزانية بوضع التعلقة

. الجزائر في العام للقطاع الدولية المحاسبية المعايير تبني آفاق : الثالث المطلب

اللئم الناخ توفي عليها وجب وجه أكمل على العام للقطاع الدولية الاسبة معاري تبن من الزائر تتمكن حت
التبن هذا تعيق الت التسدرات مموع مع الطلب هذا ف ذكرها سنساول الت التطلبات جلة ف التمثل و لذلك

يب النظام هذ لتطورر اتاذها الواجب التطلبات من الجزائر: في العمومية المحاسبة تطوير متطلبات : أول
مارلي: مراعاة

الاسبية الصلحات مواكبة ىطار ف . جدية: IPSASبكل الدولية المحاسبة معايير تطبيق -1
على العمل ت والذي الدولية الاسبة معاري مع بالتوافق الدرد الال الاسب النظام رتبن القتصادرة للمؤسسات
وفق الدولة حسابات عناصر صيارة ىعادة و بتكييف تقوم أن الدولة على لزاما كان 2010 سنة تطبيقه



العمومية المحاسبة نظام مخرجات تحسين في دورها و الجزائر طرف من المتبناة IPSAS العام للقطاع المحاسبية المعايير الثاني الفصل

49

أكب شفافية بإعطاء رسمح ماسب نظام بوضع تسمح الت و الدولية، العمومية الاسبة معاري اعتماد متطلبات
1 العام. الال على الفاظ ف ورساهم الدولة، لسابات الالية للقوائم

تسجيل ف الستسقاق أساس على الاسبية البادئ وفق الدالية البيانات الستحقاق:ىعداد مبدأ تطبيق -2
الوازنة. حسابات ف تتجيتد الت سنة نارةكل مع النفقات و الررادات حيث من للدولة الدالية العاملت

للمساسبة القانونية النظومة ىصلح :يب العمومية المحاسبة لنظلم القانونية التشريعات تحديث -3
. الدولة لسابات الاسب الصلح مع تتماشى ل أصبست الت العمومية

الالية التقاررر و التكاليف عن الكامل الفصاح بتوفي التكاليف ماسبة نظام :رسمح التكاليف محاسبة -4
أداء تقييم ف تفيد الت و النفذة البامج و القدمة الدمات تكلفة عن معلومات تقدي رلل من للدولة
بساب التكاليف ماسبة نظام رساعد كما لا، الخصصة للموارد المثل الستغلل ف الكومية الوحدات

التكلفة. قياس عند الثابتة الوجودات اندثار تكاليف

ىجراءات5- كافة بتتبع النظام هذا :رقوم ) GFMIS الحكومية) المالية العمال إدارة نظام تبني
لضمان النفاق جهات جيع عب رعمل متكامل نظام أن حيث الالية التقاررر ورفع وتنفيذها الوازنة،
الؤسسات جيع بربط النظام سيقوم كما العامة، الوارد ومراقبة استخدام تصيص، ف الساءلة و الشفافية

2 جيدة. مسبقة معرفة على مبنية القرارات اتاذ عملية لدعم الكومية

المسؤولية. محاسبة تطبيق -6

جامعة الزائري، ف الداري الال الفساد مكافسة و الشفافية تعزرز ف دوره و الدولية العمومية الاسبية العاري تبن نو التوجه : لومارزرة عفاف -1
214/213 ص 02.2020 العدد 04/ االد اقتصادرة، ىضافات ملة اهراس، سوق مساعدرة، الشررف ممد

ملة النسانية، العلوم و القوق ملة IPSAS معاري وفق الزائر ف العمومية الاسبة تطبيق متطلبات : قوردر ومعاش روسف بن ال رلف -2
279-278 ص اللفة جامعة – 31 العدد سداسية
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النفاق عن السؤولية ربط رلل من الداء على الرقابة تدعيم ىل شك بل سيؤدي السؤولية ماسبة تطبيق .ىن
وهذا سلفا، لا الدد البامج ظل ف الكومية للوحدة التنظيمي اليكل ف الختلفة الداررة بالستورات والدرل

1 . الفعلي الداء على الرقابية التقاررر رلل من السؤولية مراكز من مركز بكل الاصة النتائج ىصدار من يكتن

للدولة. المحاسبي النظام مع يتوافق بما للدولة العامة الموازنة نظام عصرنة -7

الرقام تطابق مدى وتبي توضح مرجات الاسب للنظام بالنسبة تعتب والت الوازنة نظام عصرنة ضرورة رتطلب
الوازنة ف الوجودة العناصر توحيد من لبد لذا ، سنة كل فيىهارة الوجودة النرافات وسليل بالتقدرر، الفعلية

النظام. هذا رنتجها الت العلومات عن الفصاح و القارنة عملية لتسهيل للدولة الاسب والخطط

الجزائر. في العام للقطاع الدولية المحاسبة معايير تبني تحديات : ثانيا

الدولة، با قامت الت الصلحات مموع حول تدور والت السابقي، الطلبي ف ىليه التطرق ت ما رلل من
التعلقة الوثائق متلف اعداد من النتهاء ت حيث العمومية، الاسبة منظومتها ف العاري هذه تطبيق تستطيع حت
بإعداد التعلق ايل العلم تطبيق جانب ىل الرافقات جدول الاسبية الكتابات مطط السابات، بدونة

2 : أهها التتسدرات من العدرد رواجه لزال التنفيذ حيز الخطط هذا وضع أن ان ال الالية، الداول

أحد تعد الت النفقة الوزارات و الالية وزارة بي التنسيق عملية عرقلت الت السياسية الرادة رياب
الدولة؛ قطاعات يسكل الشروع فهذا اليزانية، أنظمة ىصلح مشروع ف التدرلي

أن كون ىل ذلك وررجع الاسب الصلح مال ف الالية وزارة مدرررات متلف بي التنسيق رياب
الذي المر وهو للمساسبة العامة للمدرررة تابعة الاسب النظام ىصلح مشروع على الشرفة الصلسة
نطاقها رتعدى والت الشروع هذا رتطلبها الت للسلطات بالنظر مدودا وصلحياتا سلطتها نطاق يعل
كاليزانية، الررى العامة الدرررات كل ىل رتعداه حيث للمساسبة العامة الدرررة ارتصاصها مال
الشرفة اليئة وضع رتطلب الصلح هذا ىناح فإن وعليه المارك، وحت الوطنية الملك الضرائب،
ف الفعالة الشاركة ضرورة فرض من تتمكن لكي العام أمينه أو الالية لوزارة الباشرة الوصارا ست عليه

.139 ص سابق مرجع الحداثة، إلى التقليد من الحكومية المحاسبة أحرو، حسي أساعيل -1
اقتصادرة دفاتر ملة – سليلة دراسة – الزائر ف الدولية الال البلغ معاري و الاسبية العاري تطبيق معوقات : ابراهيم مسلم ال عبد القول بيض -2

(2021)02 العدد – 12 االد –
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ىل فبالرجوع النفقة الوزارات باقي مع التنسيق ف تساهم كما العامة، الدرررات علىكل الصلح عملية
. متخصصة هيئات عدة ىل الاسب الصلح عملية على الشراف مهمة وكلت فقد الفرنسي النموذج

الرجعي القانون الطار رشكل الذي و الالية بقواني التعلق العضوي القانون مشروع على الصادقة تأرر
. الدورة ماسبة نظام ىعتماد جانب ال الذمة ماسبة سكم الت البادئ لختلف رؤسس الذي

العمومية الاسبة ف التدرلي متلف قبول عدم ف راصة ربز الذي و التغيي، مقاومة مشكل
التنفيذ طرق ف جذررا تغييا رشكل أنه و سيما ل الدرد الاسب الخطط عمل وطرق لجراءات

الاصة. الاسبة مال من أكثر تقتب لكونا الاسب
نظام مخرجات و الجزائر طرف من المتبناة العام للقطاع الدولية المحاسبية المعايير : الرابع المطلب

العمومية. المحاسبة
من الت و العمومية قطاعتها ف تبنيها الزائر حاولت الت العام للقطاع الدولية الاسبية العاري من جلة هناك

. الطلب هذا ف ىليه التطرق سنساول الذي و العمومي الاسب نظامها مرجات سسي ف تساهم أن شأنا
. الجزائر طرف من المتبناة المعايير : أول

العام للقطاع الدولية الاسبية العاري و رتماشى با الزائري العمومي الاسب النظام تطورر على العمل ف
. الزائري الواقع و تتوافق الت الاسبية للمعاري مرجع صيارة أجل من متلطة لنة تنصيب ت ،IPSAS

على بالعتماد صيارتها تت معيار 17 على 2014 لسنة الدولية الاسبة معاري مشروع واحتوى
ف الاسب الصلح و ،PCGI الفرنسي الاسب والنظام SCF الاسب النظام و العام للقطاع الاسبة معاري

1 وبلجيكيا. فرنسا من كل

الجزائر. في الدولية المحاسبة معايير تطبيق استراتيجية -1

رلي: البنيةكما التطبيق لدرجة تبعا العاري تطبيق استاتيجية تبن على الزائر تعمل

معينة؛ ظروف ظل ف با العمول العاري
؛ شرط أو قيد دون با العمول العاري

أداء تفعبل ف العاري دور حول الدول اللتقى الزائر، ف العمومية الاسبة لنظام الاسب الطار عصرنة استاتيجية : بعنوان مدارلة نقموش، عادل -1
25 دولية تارب الدولية الاسبة IAS , IFRS- IPSAS ضوء على والعمومي) الال ) الزائري الاسب النظام ىتاهات الكومية، الؤسسات

107 ص - ورقلة2 جامعة 2014 نوفمب
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.تنفيذها تأجيل من لبدت الت العاري
استبعادها رتم الت العاري

على بالتكيز أول كخطوة ساول العام للقطاع الدولية العاري لعتماد الستاتيجية الدولة سياسة ىطار ف
العاري لتطبيق الناخ تيئة انتظار ف حاليا، تطبيقها تستطيع و للدولة الدارلية البيئة مع تتوافق الت العاري
ف السيادرة العمليات مع التعامل أو البلغ التزامات سدد الت العامة بالعاري الزائر .واهتمت الررى

الستسقاق. نوعية و الرئيسة السابات

: اعتمادها تم التي المعايير قائمة -2

مشروع متوى ربي التال الدول و العام، للقطاع الدولية العاري و الفرنسية العاري من مزيا العاري قائمة جاءت
1 الزائر. ف الدولية الاسبة معاري

الجزائر. في الدولية المحاسبة معايير مشروع محتوى : )02-02( رقم الجدول

للدولة المحاسبي المعيار المعياررقم اسم
)01( رقم IPSASالاليةمعيار البيانات عرض
)02( رقم IPSASالنقديمعيار التدفق بيانات
)23( رقم IPSASالتبادليةمعيار عي العاملت بي الرراد
)24( رقم IPSASالاليةمعيار البيانات ف الوازنة معلومات عرض
)03( رقم IPSASوالرطاءمعيار الاسبية التقدررات ف التغيات الاسبية، السياسات
)14( رقم IPSASالتقارررمعيار اعداد بعد الحداث
)04( رقم IPSASالجنبمعيار الصرف أسعار ف التغيات آثار
)05( رقم IPSASالقتاضمعيار تكاليف
)06( رقم IPSASللرقابةمعيار الاضعة بالكيانات والعتاف الوحدة الالية البيانات
)07( رقم IPSASالزميلةمعيار النشآت ف الستثمارات ماسبة
)09( رقم IPSASالتبادليةمعيار العاملت من الرراد
)17( رقم IPSASالثابتةمعيار الصول

،IPSAS العام للقطاع الدولية الاسبة معاري وفق بالزائر العمومية الاسبة نظام ف الستسقاق أساس تطبيق متطلبات : مسعود بورالفي -1
.179 2020ص رردارة جامعة ، التسيي قسم دكتوراه، أطروحة
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)12( رقم IPSASالخزونمعيار
)19( رقم IPSASالتملةمعيار والصول اللتزامات الخصصات،
)16( رقم IPSASالستثماررةمعيار العقارات
)15( رقم IPSASوالعرضمعيار الفصاح : الالية الدوات
)18( رقم IPSASالقطاعاتمعيار معلومات

.2010 طبعة الول الزء العام للقطاع الدولية الاسبة معاري ىصدارات ىل استناد الطالبتان اعداد من

عنها: الستغناء يمكن التي و تطبيقها يمكن التي المعايير -3

و السابقة، العاري تكييف بعد تطبيقها يكن الت العاري للدولة الاسب الخطط مشروع صيارة لنة حددت
1 : التال الدول حسب عنها الستغناء يكن الت العاري

الجزائر في IPSAS معايير اعتماد منهج )03-02( رقم الجدول

تطبيقها يمكن التي استبعادهاالمعايير يمكن التي المعايير
في الستثمارات عن مالية معلومات :8 المعيار

المشتركة المنشآت
القتصاديات في المالية المعلومات :10 المعيار

التضخم شديدة
البناء عقود :11 الحكوميالمعيار القطاع عن معلومات : 22 المعيار

اليجار عقود :13 للتوصياتالمعيار نظرا ) النقدي الساس وفق الاسبة معاري
هذا استبعاد رقتح الستسقاق ماسبة بتنفيذ التعلقة

العيار).
ذات الطراف عن الفصاحات :20 المعيار

العلقة
للنقد مولدة غير الصول انخفاض : 21 المعيار

ف العمومية الاسبة نظام عصرنة اتاهات : ىيان عيدوس : دراسة عل بالعتماد الطالبتان اعداد من الصدر
3 : العدد العمال، و للقتصاد العلمية االة IPSAS العام القطاع ف الدولية الاسبة ومعاري للتوافق الزائر

.315 ص 2018 درسمب – الردن الامس االد

للقتصاد العلمية االة IPSAS العام القطاع ف الدولية الاسبة ومعاري للتوافق الزائر ف العمومية الاسبة نظام عصرنة اتاهات : ىيان عيدوس -1
315 ص 2018 درسمب – الردن الامس االد 3 : العدد العمال، و
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الجزائرية. العمومية المحاسبة نظام مخرجات وتحسين تطوير في IPSAS دور : ثانيا

حت القتصادرة البيئة مع تكييفها وماولة العام للقطاع الاسبية العاري بعض بتبن الزائر قامت بعدما
ف نظيتا ساكي جودة ذات عمومية ماسبية مرجات ىل الوصول أجل من الواقع أرض على تطبيقها تستطيع

العام. الال لضبط منها ماولة تطبيقها، و بتبنيها قامت الت الدول

ف بدورها اعتمدا اللذرن ممد مسدد و مسعود بورالفي الستاذ دراسة على اعتمدنا الطلب هذا ففي
أهم فإن الاسبية.وعليه القاريس وعصرنة سدرث مدرررة : الالية وزارة من مقدمة معلومات على دراستهما
مرجات على الواضح الثر لا التكان و معيار 17 شلت الواقع أرض على تسيدها ف الشروع ت الت العاري

الزائر. ف العمومية الاسبة نظام

الزائري العيار مع بتكييفه الزائررة الدولة قامت ،( الالية البيانات عرض ) (01) رقم الدول العيار فتبن
النقاط على بالتوصية ذلك و الالية، قوائمها مستوى على ىيابية تغيات احداث ف كبي بشكل رساهم حت

: مالية قوائم خس اعداد على العيار نص العيار أن ىعتبار على ، التالية

( الالية الوضعية ) والصوم الصول جدول
.الصافية النفقات جدول
. بالدورة التعلقة العمليات رصيد جدول
. النقدرة التدفقات جدوا
.اللحق

قابلة- تكون حيث الالية، للبيانات العام الغرض سدرد ىل الدول و الزائري العيار من رهدفكل حيث
العتبارات العيار هذا بيت الدف هذا لتسقيق و السابقة، السنوات ف الكومية الالية البيانات مع للمقارنة
الالية البيانات لتوى التطلبات من الدن الد يدد و هيكلها على التعليقات و البيانات بعرض الاصة الكلية

. الستسقاق أساس على العد
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أساس- على عنها البلغ و ىعدادها رتم الت العامة للرراض الالية البيانات على الزائري العيار رنطبق
الدولية العاري من الستمدة و ( حسب تكييفها تت الت ) الوطنية الاسبية للمعاري وفقا للمساسبة الستسقاق

العمال. مؤسسات ماعدا العام القطاع مؤسسات جيع على رطبق والذي ،IPSAS العام للقطاع

و- الال، للوضع الساسي اليكل تثل و الالية البيانات أهية يدد العيار هذا فإن ذلك ىل بالضافة
الداء و الال الوضع حول معلومات توفي هو العامة للرراض الالية البيانات من الدف أن و الال، الداء
ف التقييم و القرارات لتاذ الستخدمي من واسعة مموعة تفيد الت و للدولة النقدرة التدفقات و الال،

الوارد. تصيص

رئيس- ردت ف ككل للدولة الالية البيانات ىعداد مسؤولية تكن رلله من الزائري العيار ف أن كما
و رعادله ما أو الالية وزرر وكذلك ( الركزي الساب مدرر مثل الول، الال السؤول أو ) الركزرة الالية الدارة
ف كان وهذا السابات، هذه شفافية من رنقص ما فأكثر أكثر الركزرة على تشجع الدولة تكون الشكل بذا
العيار مع رتوافق با و الزائررة التشررعات وترسانة القتصادرة البيئة مع تكيفه و العيار هذا تبن ولكن السابق
رئيس على مشتك بشكل تقع فإنا ككل للدولة الوحدة الالية البيانات ىعداد مسؤولية فتكون رقم(1)، الدول
تكون بيث الالية، ووزرر العمومي الاسب الال الراقب : مثل الرئيسي الال السؤول و الركزبة الالية الوكالة
حقيقة عن ومعبة الصداقية، و الشفافية من درجة أعلى ف القدمة الالية العلومات أي النتائج و الجراءات
و الال الراقب من كل قي توفرها الواجب الصفات أن القول نستطيع وكذلك العمومية)، اليزانية ) الالية الراكز
الضغوطات عنكل الستقل الغن الرأي و مهن وضمي ىطلع سعة و وتكورن حيادرة، من : العمومي الاسب

الرية. هذه عليها تبن الت الالية العلومات أي الخرجات سسي زرادة ف تساهمكلها

حسب التغيات بعض احداث و بالتدرج العيار هذا أحكام اعتماد نو تتسه الزائر لزالت الشكل وبذا
الدولية. العاري من الستفادة أجل من با العمول القواني و للدولة القتصادرة الالة

الاسبي جيع طررق عن النفذة الالية الالية العمليات الدولة، ماسبة نطاق أن الشارة تدر كما
الكمة الاسبة، ملس الاسبة، دروان البلان، ، الدستوري كاالس الوطنية الؤسسات و للدولة، العموميي
و اللية السلطات و للحصاءات الوطن الركز مثل الخصصة الوكالت و العربية، الزائررة الكاديية العليا،
العاري عن الناتج للدولة الوطن الخطط و الدورة ماسبة على تعتمد الداري، الطابع ذات العمومية اليئات

. للقطاع الدولية الاسبية



العمومية المحاسبة نظام مخرجات تحسين في دورها و الجزائر طرف من المتبناة IPSAS العام للقطاع المحاسبية المعايير الثاني الفصل

56

الفصل خلصة
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عمليات تشمل الت والعمليات اليزانيات على تطبق الت التنفيذرة الحكام عن العمومية الاسبة تعب
عن الاسب التقدرر عمليات سكم الت البادئ بدراسة الختصة وهي الزرنة وعمليات الررادات و النفقات تنفيذ
ىنا و الربح سقيق ىل رهدف ل نشاط أنا حيث من رصائص بعدة تتميز و الكومة، با تقوم الت النشطة
الدارلية الرقابة بقوة تتصف كذلك و العام الال صرف على الرقابة سقيق و العامة الدمات من مموعة تأدرة
على تؤثر رقابية ىجراءات و معاري تتضمن العمومية الاسبة أن كما الستخدام سوء من العام الال لفظ اللزمة
الزائر قامت ذلك أجل ومن التسدرث رستدعي الال بشكله الزائر ف الاسب فالنظام الستخدمة النظمة
و اليزانية من كل ىصلح عب وذلك العمومية الالية منظومة ىصلح مسار ف بالنراط الرية السنوات رلل
هذه جلة من كانت و الساءلة و والشفافية الرشيدة الوكمة مبادئ تكررس ىل منها سعيا العمومية السابات
للمساسبة آرر ىصلح مشروع ىدراج رتم للدولة، جدرد ماسب مطط بوضع التعلقة تلك الصلحات
مطط الزائررة الدولة لعطاء العمومية السلطات قرار رتبع حاليا القائم اليزانيات للصلح موازرا العمومية،
دون رتسقق لن الصلح هذا تطبيق أن نستنتج ومنه العام للقطاع الدولية العاري لقواعد رستجيب ماسب
بالصائص تتسم ماسبية بخرجات تزوردنا رستطيع وحت له، الاسبة البيئة تيئة ت ىذا رتسقق لكنه صعوبات

الالية. العلومات لودة النوعية



الفصللثالث
العمومية المؤسسات من لعينة ميدانية دراسة

أهراس سوق بولية
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تمهيد
العام للقطاع الدولية الاسبة ومعاري الاسب للفصاح العام الطار ىل النظررة الدراسة ف تطرقنا
العاري وفق الاسب الفصاح دور ث ومن الزائر ف نظامها وواقع العمومية الاسبة ماهية ال تعرضنا ،وكذلك
ما ىسقاط سنساول ،ومنه الزائر ف العمومية الاسبة نظام مرجات سسي ف العام للقطاع الدولية الاسبية
من عينة على ميدانية دراسة ف رتمثل الذي التطبيقي الانب على النظري الانب ف ىليه التطرق سبق
على الجابة هو والغرض مددة، ماور ست مدرجة عبارات ستوي استمارة ،باستخدام عمومية مؤسسات
تقسيم ت ومنه الدراسة، فرضيات ىثبات أو نفي اجل من الوضوع، تدم بدورها والت طرفهم من السئلة تلك

مبسثي: ىل الفصل هذا
اليدانية؛ للدراسة النهجي والطار العمومية للمؤسسات العام الطار الول: المبحث

الدراسة. متغيات نو العينة أفراد اتاهات الثاني:سليل المبحث
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الميدانية للدراسة المنهجي والطار العمومية للمؤسسات العام الطار الول: المبحث

تسيي رلل من وذلك العام الصال ىل ردمات تقدي ىل تسعى العمومية الؤسسات أن معلوم هو كما
نشاطها. طبيعة وفق الناسبة السياسات بتسدرد وذلك امثل بشكل واستخدامها القتصادرة مواردها

الدراسة محل المؤسسات عن نبذة الول: المطلب
أجررت الت القتصادرة للمؤسسات التعررفية الوانب ىل التطرق سنساول الطلب هذا رلل من

الدراسة. علبها
اهراس سوق لولية ) الجهوية ( العمومية الستشفائية المؤسسة أول:

وقت أي 1872 سنة ثلثون و قرن من أزرد ومنذ سابقا رسمى كان كما الهوي الستشفى أسس
و جراحة مصلسة رضم ذلك بعد أصبح ث العام الطب و الراحة مصال رضم وقتها وكان الستعمار،

ىدارته. مقر و سابقا الصي للقطاع الصسية الؤسسات أهم من رعتب قدكان و الستعجالت
نفس ف أنشأت و 2008 لسنة للخارطة جدرد تقسيم عن انبثقت الستشفائية العمومية الؤسسة ىن
ردمات تقدم ىداري طابع ذات مؤسسة وهي 2007/05/19 ف 07/140 رقم تنفيذي برسوم السنة

استشفائية. وري استشفائية
الصال. هذه تدعم أررى مصال عن ناهيك الستعجالت لناح ىضافة أساسا، بالراحة تتص

اليكل .ورظهر " السبت كعرار " التوف اااهد باسم 2019 جانفي شهر منذ تسميتها ت وقد
: رلي فيما له التنظيمي



أهراس سوق بولية العمومية المؤسسات من لعينة ميدانية دراسة الثالث الفصل

61

رقم)01-03( الشكل
اهراس سوق لولية السبتي كعرار – ) الجهوية ( العمومية الستشفائية للمؤسسة التنظيمي الهيكل

اهراس سوق لولرة السبت كعرار – ( الهورة ) العمومية الستشفائية للمؤسسة من مقدمة وثائق : المصدر
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اهراس سوق لولية الوطنية التربية مديرية ثانيا:
و الفرنسي الستعمار عن مباشرة الوروث التبوي النظام الستقلل بعد مباشرة الزائري النظام اعتمد
جيع على تشرف أكادييات ىنشاء رلل من وقته ف التعليم دعم الذي الثالث نابليون عهد ىل رعود الذي
اسم التعليم تنظيم على والشرفة السية اليئة على رطلق وكان الامعي التعليم ىل البتدائي من التعليم أطوار
الؤرخ الشتك الوزاري الرسوم بقتضى والثقافة التبية مدرررة ىل الكاديية مفتشية من التسمية سولت و الكاديية

.1971/09/09 ف
: التالية الراحل ف التبية مدرررة مسية تلخيص ويكن

الكاديية- مفتشية الفتة هذه ف تسمى 1971كانت ىل 1962 من
-. الثقافة و التبية مدرررة تسمى 1979كانت ىل 1971 من
البشررة.- الوارد استثمار قسم الفتة هذه ف تسمى 1986كانت ىل 1979 من
-. والتعليم التبية تسمىكدرررة أصبست هذا رومنا ىل 1986 من

رقم التنفيذي الرسوم 1985 سنة أنشأت ىداررة عمومية مؤسسة هي اهراس سوق لولرة التبية مدرررة
الطوار مصال على اهراس سوق لولرة الوطنية التبية مدرررة تسهر و 1985 روليو 09 ف الؤرخ 174/90
: مصال 5 تشملكذلك و عمال و ىدارري موظفي ىشراف ست هذا و ثانوي و متوسط و ابتدائي من الثلثة
و التكورن مصلسة الستخدمي، مصلسة ، المتسانات و التمدرسي مصلسة والتابعة، البمة مصلسة

الستخدمي. نفقات تسي مصلسة التفتيش،
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اهراس سوق لولية الوطنية التربية لمديرية التنظيمي )03-02(الهيكل رقم الشكل

أهرس سوق لولرة التبية مدرررة من مقدمة وثائق : المصدر
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اهراس سوق لولية العالي التعليم قطاع ثالثا:
متضمنا عنابة متار باجي لامعة تابع ملسق أساس على 1998 سنة ف أهراس سوق لولرة الامعي الركز أنشأ

: تصصات ثلث
والداررة القانونية العلوم
للتسيي آل ىعلم
ع.د.ى.أ.ث مشتك جذع

وبيداروجيا ماليا مستقل جامعي مركز ىل الرتقاء أجل من متواصل سعي ف الامعي اللسق انشغالت وظلت
الركز عرف وقد 2001/09/18 ف الؤرخ 279/01 رقم الوزاري الرسوم بوجب بالفعل سقق ما وهو
20 عن رزرد ما فتح من وجيز ظرف ف و مكنه ما الصعدة جيع على كبيا تطورا الي ذلك من الامعي
أو البيداروجي الستوى على سواء ملسوظا، تطورا اليوم الامعي الركز رشهد كما ااالت، جيع ف تصصا
. ريها و دراسية أرام و ندوات و ملتقيات من الختلفة التظاهرات أو العلمي أررىكالبسث مستورات على

رلي: فيما للجامعة التنظيمي اليكل رظهر و
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اهراس سوق لجامعة التنظيمي رقم)03-03(الهيكل الشكل

اهراس سوق مساعدرةلولرة الشررف ممد جامعة من مقدمة وثائق : المصدر
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: اهراس سوق لولية المهني التكوين معهد رابعا-
وت ،1984 بتاررخ كمركز افتتاحه ت اهراس سوق عمر جبار الهن التكون ف التخصص الوطن العهد
4.15 مساحته منصب 350 ورستقبل ، 021 456 سورل مقررة 2002 درسمب 21 روم معهد ىل سورله
،( السائية الدروس طررق عن التكورن و الضوري التكورن و التمهي ) فيه التكورن نط ركون حيث هكتار،
بعهد الفتوحة الفروع بي من و ،( وريها .... ؛التأهيل التعاقدي ، (معبي فيه التكورن مسار ركون و
مركبات صيانة العطيات، قاعدة : ريار معلوماتية ونظافة، أمن بيئة الياه، معالة النوعية، مراقبة ) هي التكورن
تركيب و صيانة العماري، الندسة ف مسقط رسام الريت، عتاد وصيانة تركيب صناعية، كهرباء رفيف، وزن
واقتصاد تسيي الصناعية، الصيانة أزراء، تصميم تقن، الكهرو البشررة، الوارد وتسيي ماسبة التبرد، أجهزة

: رلي للمعهدكما التنظيمي اليكل رظهر و . الاء)
أهراس سوق لولية المهني التكوين لمعهد التنظيمي )03-04(الهيكل رقم الشكل

أهراس سوق لولية المهني التكوين معهد من مقدمة وثائق : المصدر
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للدراسة المنهجي الثاني:الطار المطلب
وعينة متمع من كل فيه نتناول الدراسة،حيث ف التبعة النهجية ىل سنتطرق الطلب هذا ف

فيها. الستخدمة الدراسة،والدوات
الدراسة متغيرات و أول-نموذج

معاري وفق الاسب الفصاح علىمساهة الدراسة هذه تقوم وأهدافها الدراسة مشكلة من انطلقا الدراسة: نموذج .1

للدراسات التعرض رلل العموميةومن الاسبة نظام مرجات سسي ف IPSAS العام للقطاع الدولية الاسبة

التال: النموذج تلخيص يكن السابقة

الدراسة نموذج رقم)05-03(: الشكل

الطالبتي اعداد من المصدر:
رلل من التغي هذا وأبعاد معال لتوضيح ضروررا أمرا الدراسة قيد للمتغي الفاهيم الطار سدرد رعتب الدراسة: متغيرات -2

قياسه. رتسن حت للمتغي الكونة العناصر توضيح
.IPSAS العام للقطاع الدولية الاسبة معاري وفق المحاسبي الفصاح ورشمل المستقل: الدراسة *متغير

العمومية. الاسبة نظام مرجات ورشمل التابع: الدراسة *متغير

التابع المتغير المستقل المتغير

وفق المحاسبي الفصاح

معاري وفق معايير
الدولية الاسبة
العام للقطاع
IPSASا

نظام مرجات
العمومية الاسبة

التعليمي المستوى الخبرة، سنوات العمر، الجنس، : الشخصية البيانات
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الدراسة: مجتمع -3
العمومية الستشفائية الؤسسة من لكل والالية الاسبة مصلسة موظفي من الحصائي ااتمع رتكون
على العال التعليم قطاع ال بالضافة الوطنية التبية قطاع و والتوجيه الهن التكورن ،ومعهد

. اهراس سوق ولرة مستوى
الدراسة: 4-عينة

وبذلك للتسليل 42صالة توزرع45استمارة،منها ت الستبيان،حيث توزرع قبل مسبقا الدراسة عينة سدرد رتم ل
وتنظيم فرز عملية الدراسة،وبعد مل العمومية الؤسسات موظفي ف متمثلي من42فردا الدراسة عينة تشكلت

مارلي: على سصلنا الستمارات
الستبيان باستمارات الخاصة رقم)03-01(:الحصائيات جدول

عددالمؤسسة
الستمارات
الموزعة

عددالنسبة
الستمارات
المسترجعة

النسبة

الجهوية الستشفائية 23.8%24.4410%11المؤسسة
التربية لقطاع العمومية %22.221023.8%10المؤسسة

العالي التعليم %17.77819%8قطاع
والتوجيه المهني %35.51433,33%16التكوين

%42100%45100المجموع
الطالبتي. ىعداد المصدر:من

صالة 42 استجاع ت وقد استمارة 45 عددها بلغ الوزعة الستمارات عدد أن الدول من نلحظ
الجابات. نقص أو الجابة رفض أو التماطل بسبب ألغيت الستمارات باقي للدراسة،أما

الدراسة: 5أدوات
رلي: ما الدراسة موضوع حول البيانات لمع الدراسة هذه ف الستخدمة الدوات من

الستبيان: -1-5
الباحث رررب عما تعب السئلة من مموعة عن عبارة البيانات،وهو لمع شيوعا الكثر الوسيلة الستبيان رعد
للباحث الام العلمية الادة وتوفر الستبيان قائمة بعرض رقوم الدراسة،حيث عينة طررق عن معرفته ف العلمي
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النتائج ىل بدقة،والوصول لتسليلها الحصائية الوسائل استخدام ث ومن وتصنيفها تبوربها رتم ذلك العلمي،وبعد
منها: الزارا من العدرد يقق الفرضيات.حيث من والتسقق الطروحة الشكلة العلمي،ومعالة للبسث النهائية

وجهد؛ ووقت تكلفة اقل
الجابة؛ على يفزه الذي الشيء وهو معروف ري ربقى الستجيب الشخص
متلفة؛ مناطق من أفراد من ىجابات على بالصول السماح
.للمذكرة التطبيقي الانب لستكمال الضروررة العلومات على الصول

الستبيان:2-5- هيكل
عنوان ذكر رلل من بالوضوع التعلقة الوانب كل فيها شرح ت مقدمة على الستمارة احتوت لقد

الختارة. البسث،العينة
كالتال: توضيسها جزئي،ويكن ف بوبت عبارة 22 الدراسة استمارة تضمنت كما

:وهيكالتال الستجوب تص الت الشخصية بالعلومات راصة عبارات 6 الزء هذا الول:تضمن الجزء
. الهنية .البة القطاع انواع التعليمي،التخصص العمررة،الستوى النس،الفئة

:رلي كما مقسمة عبارة 22 من موررن ىل بدوره قسم الدراسة،حيث متغيات يص الثاني:والذي الجزء
العام للقطاع الدولية الاسبية العاري وفق الاسب الفصاح اهية حول الول:تضمن11عبارة المحور

الكومي الداري الطابع ذات الؤسسات ipsas.ف
الدولية الاسبية العاري وفق العمومية الاسبة نظام مرجات واهية بطبيعة متعلقة الثاني:تضمن11عبارة المحور

. العام القطاع ف
خس من الكون الماسي ليكارت مقياس وفق السئلة ىعداد ت فقد الدراسة ف العتمد القياس عن أما
الدول ف موضح هو وذلككما الستبيان ف عنصر حولكل العينة أفراد يراء العام التاه معرفة درجات،بغية

التال:
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الخماسي ليكارت 03-02(:مقياس رقم) الجدول
موافق غير
بشدة

موافق غير محايد موافق بشدة موافق الجابة بدائل

)1( )2( )3( )4( )5( الدرجة
المستدامةدار التنافسية الميزة تحقيق في وأثره الفكري المال العكيدي،رأس حسان فاضل المصدر:وائل

الاشية،2019،ص78. الردنية الول،الملكة والتوزرع،الطبعة للنشر امد

الدى(5- حساب رلل من الرجح الساب التوسط مال سدرد رتم العينة لجابات العام التاه ولعرفة
ىل القيمة هذه ىضافة (5/4=0.80)ث اللية طول على للسصول القياس ف قيمة اكب على تقسيمه 1=4)ث

رلي: كما اللرا طول أصبح وهكذا اللية لذه الدن الد لتسدرد وذلك القياس ف قيمة اقل
الحسابي المتوسط لقيمة المعيارية رقم)03_03(:المجالت جدول

له الموافق المستوى المرجح الحسابي المتوسط مجال
بشدة موافق ري 1ال1,80 من
موافق ري من1,81ال2,60
مارد 2,61ال3,40 من
موافق 3,41ال4,20 من

بشدة موافق من4,21ال5
للنشر روارزم ،دار spssبرنامج باستخدام والستدللي الوصفي الحصاء في عز،مقدمة الفتاح المصدر:عبد

والتوزرع،2007،ص540.
الدراسة:3-5- في المستعملة الخرى الدوات

وبرنامج(Exel2007)ف العطيات سليل البنامج(spss22)ف على العتماد ت الستبيان أداة ىل بالضافة
البيانية. الرسومات تثيل

الستبيان وثبات الثالث:صدق المطلب
رلل: من الستبيان وثبات صدق ارتبار ىجراء الطلب هذا ف رتم
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الستبيان:1. صدق
التأكد التخصص،بدف ف أساتذة قبل من التسكيم لعملية الستمارة رضعت السئلة صيارة من النتهاء بعد
بناءا وت البسث جوانب جيع تغطيتها من فيه،والتسقق الواردة العلومات متوى وصسة الشكلي الانب من

الستبيان. ضبط الكمي الساتذة من الواردة والتوصيات اللحظات على
الت:2. ف له سنتطرق ما وهذا كرونباخ ألفا معامل حساب من بد ل الستبيان ثبات ثباتالستبيان:لرتبار

قيمة كانت ىذا الواحد(1)،حيث ببي(0)و مصورة تكون والت كرونباخ ألفا معامل بقيمة الستمارة ثبات يتب
بالثبات. يتاز الستبيان أن القول 0.6يكن رساوي أو اكب العامل هذا

رلي: ما النتائج أظهرت ،spssبرنامج على بالعتماد وذلك الثبات ارتبار ىجراء بعد حيث
كرونباخ ألفا 03-04(:اختبار رقم) جدول

العبارات كرونباخعدد ألفا
220,718

. spssبرنامج مخرجات على بناءا الطالبتين إعداد المصدر:من

مصورة أنا كانتα=0,718اي كرونباخ ألفا معامل قيمة أن نلحظ
تتاز الستبيان استمارة أن القول يكن من0,6،ومنه اكب القيمة هذه أن بي(0)والواحد(1)،كما

بالثبات.
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الدراسة. متغيرات نحو العينة أفراد اتجاهات الثاني:تحليل المبحث
الدراسة. متغيات اتاه لجاباتا وسليل العينة أفراد لصائص عرضا البسث هذا رتضمن

العينة أفراد الول:خصائص المطلب
بالعلومات الستجيبي،التعلقة ىجابات وسليل عرض سيتم الدروسة العينة أفراد رصائص معرفة بغية
القطاع التعليمي،التخصص،انواع العمررة،الستوى النس،الفئة حول أسئلة ستة من تتكون والت لم الشخصية

. الهنية البة
الجنس أول-

النس. حسب الشخصية للبيانات الوصفي التسليل نتائج التاليي والشكل الدول روضح
الجنس حسب العينة أفراد 05(:توزيع _03 رقم) جدول

المئويةالتكرارالجنس النسبة
1433.3ذكر %
2866.7أنثى %

%42100المجموع
.spssبرنامج مخرجات على بالعتماد الطالبتين إعداد المصدر:من

الجنس حسب العينة أفراد رقم)03_06(:توزيع شكل

.Excel برنامج على بالعتماد الطالبتي ىعداد المصدر:من
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الفئات بي تباعد هناك أن نلحظ النس حسب العينة أفراد بتوزرع الاص السابق والشكل الدول رلل من
14شخصا،بينما نسبة%33.3بتكرار الذكور فئة يثل والناث،ىذ الذكور عدد حيث من الؤسسات ف العاملة

66.7بتكرار28شخصا. الناث% فئة
العمرية ثانيا-الفئة

العمررة. الفئة حسب الشخصية للبيانات الوصفي التسليل نتائج التاليي والشكل الدول روضح
العمرية الفئة حسب العينة أفراد رقم)03_06(:توزيع جدول

العمرية المئويةالتكرارالفئة النسبة
30سنة من %24.8اقل
40سنة %2354.8من31ال
سنة %1535.7من41ال50
من50 %24.8اكب
%42100المجموع

spssبرنامج مرجات على بالعتماد الطالبتي ىعداد المصدر:من

العمرية الفئة حسب العينة أفراد رقم)03_07(:توزيع شكل

.Excel برنامج على بالعتماد الطالبتي ىعداد المصدر:من
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تكرار الكثر الفئة أن نلحظ العمررة الفئة حسب العينة أفراد بتوزرع الاص السابق والشكل الدول رلل من
41ال50سنة من العمررة الفئة 54.8ايارعادل23فردا،تليها بنسبة% 31ال40سنة من العمررة الفئة هي
الفئة رعادل2افراد،وأريا بنسبة%4.8با من50سنة أكي العمررة الفئة ،ث رعادل15فردا، %35.7ما بنسبة
مقارنة النسبة هذه 2فرد،وانفاض رعادل 30سنةبنسبة%1.8ما من القل الفراد فئة هي تكرار القل العمررة

الرية. السنوات ف التوظيف مسابقات فتح عدم ىل راجع السابقة بالنسب
التعليمي المستوى ثالثا-

التعليمي. الستوى حسب الشخصية للبيانات الوصفي التسليل نتائج التاليي والشكل الدول روضح
التعليمي المستوى حسب العينة أفراد (:توزيع 07-03 رقم) جدول

التعليمي المئويةالتكرارالمستوى النسبة
%00دكتوراء
%00ماجستار
%1740,5ماست
%2559.5ليسانس
%42100المجموع

.spssبرنامج مخرجات على بالعتماد الطالبتين إعداد المصدر:من
التعليمي المستوى حسب العينة أفراد رقم)03_08(:توزيع شكل

.Excel برنامج على بالعتماد الطالبتي ىعداد المصدر:من
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الاصلي الفراد نسبة هي العينة أفراد من العلى النسبة أن النتائج أظهرت السابقي والشكل الدول رلل من
ما أو الاست شهادة على الاصلي الفراد فئة رعادل25فردا،تليها با بنسبة%59.5اي الليسانس شهادة على
بنسبة مقتصرا التخصص هذا ف التوظيف ان ال راجع وهذا . 17فردا رعادل ما بنسبة%40,5اي التدرج بعد

الليسانس. شهاذة حاملي ال كبية
التخصص رابعا-

الهن. الصنف حسب الشخصية للبيانات الوصفي التسليل نتائج التاليي والشكل الدول روضح
التخصص حسب العينة أفراد رقم)03_08(:توزيع جدول

المئويةالتكرارالتخصص النسبة
%2764.3محاسبة
%1535.7مالية

%42100المجموع
.spssبرنامج مرجات على بالعتماد الطالبتي ىعداد المصدر:من

التخصص حسب العينة أفراد توزيع ) 09-03 ( رقم شكل

.Excel برنامج على بالعتماد الطالبتي ىعداد المصدر:من
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ها: متلفتي اداررتي فئتي على اشتملت الدراسة عينة أن السابقي والشكل الدول رلل من نلحظ
فردا 15 مارعادل اي %35.7 بنسبة مالية والتخصص فردا 27 رعادل ما أي %64.3 بنسبة ماسبة تصص

من اكثر الاسب التخصص على الاصل ركون العمومية الؤسسات ف شغل مناصب توفي ال راجع وهذا
الاسبة. مال ف الامعية دراساتم لتعمق وذلك الالية تصص

القطاع أنواع خامسا-
القطاع. أنواع حسب الشخصية للبيانات الوصفي التسليل نتائج التاليي والشكل الدول روضح
القطاع أنواع حسب العينة أفراد رقم)03_09(:توزيع جدول

القطاع المئويةالتكرارأنواع النسبة
العال %819.00التعليم
التبية %1023.8قطاع
الهن %1433.3التكورن
%1023.8الستشفيات
%45100المجموع

.spssبرنامج مرجات على بالعتماد الطالبتي ىعداد المصدر:من
القطاع أنواع حسب العينة أفراد توزيع ) 10-03 ( رقم شكل

.Excel برنامج على بالعتماد الطالبتي ىعداد المصدر:من
سضى الهن التكورن فئة أن نلحظ الدراسة عينة أفراد توزرع لنا رظهر السابقي والشكل الدول رلل من
الستشفيات قطاعي من تليهكل ث العمومي القطاع ف فردا 14 هذا و %33.3 ب تقدر نسبة بأكب
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العال التعليم قطاع ند واريا أفراد 10 رعادل ما اي %23.8 بــــــ قدرت متساورة التبيةبنسب وقطاع العمومية
. أفراد 8 مارعادل اي %19 نسبة

تكورن مراكز أربع ف ت قد الستبيان أن ال راجع ذلك و نسبة أكب رقابله الهن التكورن قطاع أن نلحظ
شؤون بتسيي رقومون اللذرن الهنيي من قليل عدد تضم فهي والستشفيات التبية لقطاع بالنسبة أما مهن

واحد جامعي مركز وجود ال راجع وهذا منخفضة النسبة العالكانت التعليم لقطاع بالنسبة الالية.أما الصال
الولرة. ف

الخبرة سنوات - سادسا
البة. سنوات حسب الشخصية للبيانات الوصفي التسليل نتائج التاليي والشكل الدول روضح
الخبرة سنوات حسب العينة أفراد رقم)3_10(:توزيع جدول

الخبرة المئويةالتكرارسنوات النسبة
من5سنوات %614.3اقل

10سنوات ال 6 %1842.9مابي
بي11و15سنة %1023,8ما
من15سنة %819أكثر
%45100المجموع

.spssبرنامج مرجات على بالعتماد الطالبتي ىعداد المصدر:من
الخبرة سنوات حسب العينة أفراد توزيع ) 11-03 ( رقم شكل

.Excel برنامج على بالعتماد الطالبتي ىعداد المصدر:من
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الذرن الوظفي لدى كانت البة سنوات من نسبة اكب أن السابقي والشكل الدول رلل من لنا رتضح
مل العينة لن راجع وهذا فردا 18 مارعادل نسبتها%42.9،أي وقدرت عمل بي6و10سنوات لدرهم
10 مارعادل أي %23.8 بنسبة سنة 15 و 11 بي ما فئة مباشرة تليها الشباب فئة عليها تغلب الدراسة
5سنوات من أقل فئة القل النسبة تثل بينما أفراد 8 مارعادل أي %19 بنسبة سنة 15 من أكب فئة ث أفراد

. أفراد 6 مارعادل أي %14.3 بنسبة
الستبيان فقرات الثاني:تحليل المطلب

الساليب رلل الدراسة،من ىليها توصلت الت النتائج وتقييم عرض ىل الطلب هذا ف سنتطرق
و الدراسة لتغيات تكراري توزرع جدول ىعداد ت الستبيان،حيث فقرات سليل ف الستخدمة الحصائية
والنسب العياررة والنرافات السابية الوساط على الوصفي،للسصول الحصائي التسليل لغرض الستخدم

الفقرات. جيع عن التشابة للجابات الئورة
الدولية المحاسبية المعايير وفق المحاسبي الفصاح للستبيان"أهمية الول المحور فقرات تحليل أول-

العمومي الداري الطابع ذات المؤسسات في "ipsas العام للقطاع
التال: الدول ف الور هذا نتائج تلخيص يكن

الول المحور لعبارات العام رقم)03_11(:التجاه الجدول

الوسطالعبارات
الحسابي

النحراف
المعياري

العامالترتيب التجاه

التسقق01 ال العام القطاع ف الاسب الفصاح رساهم
ف نفذت العامة الررادات و العامة النفقات أن من
الرراض ف واستخدمت الوازنة ىعتمادات حدود

لا الددة

بشدة4.350.69201 موافق

ف02 IPSASمعاري وفق الاسب الفصاح روفر
النشاط طبيعة عن معلومات العمومية الؤسسات
والوفاء الدولة حقوق وبالتال واتاهاته الكومي

بالتزاماتا

موافق4.110.73905

ف03 IPSAS معاري وفق الاسب الفصاح روفر
النشاط طبيعة عن معلومات العمومية الؤسسات
والوفاء الدولة حقوق وبالتال واتاهاته الكومي

موافق4.140.71804
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.SPSSبرنامج على بالعتماد الطالبتي ىعداد المصدر:من
الور عبارات من عبارة لكل العام التاه و العياري والنراف الساب التوسط من السابقكل الدول رتضمن

عمومي. اداري طابع ذات العام للقطاع الدولية الاسبية العاري وفق الاسب الفصاح بأهية التعلقة الول
النفقات أن من التسقق ال العام القطاع ف الاسب الفصاح رساهم ف" التمثلة رقم01 العبارة ند حيث
من "سصلت لا الددة العراض ف واستخدمت الوازنة العتمادات حدود ف نفذت العامة والررادات العامة

بالتزاماتا
سقيقها04 الرجوة الهداف IPSAS معاري تطبيق رعكس

الاسب الفصاح رلل من
موافق3.781.04808

من05 IPSAS معاري وفق الاسب الفصاح سيسسن
الزائري العام للقطاع الال للبلغ الشاملة الودة

موافق4.090.84906

ف06 IPSAS معاري وفق الاسب الفصاح رساهم
مع ورتوافق ليواكب الزائري الاسب النظام ترقية

العام للقطاع الدولية الاسبية النظمة

بشدة4.260.70002 موافق

معاري07 لتطبيق العمومية الؤسسات ف توجه هناك
الفصاح تعزرز بالتال و العام القطاع ف IPSAS

الؤسسات هذه ف الاسب

موافق3.800.91707

الفصاح08 عند مشاكل العام القطاع ماسب تصادف
IPSAS معاري وفق

موافق3.420.99111

معاري09 وفق الاسب بالفصاح اللتزام ف ضعف روجد
الالية الكشوفات IPSASف

موافق3.730.96409

لتطبيق10 اللزمة المكانات الزائررة الكومة لدى تتوفر
العام للقطاع الاسبية العاري

موافق3.501.10910

لستيعاب11 القانون و اليكلي الصلح مهمة تشمل
كبيا سدرا العام للقطاع الدولية الاسبية العاري تطبيق

موافق4.160.79303

وفق1( المحاسبي الفصاح اهمية الول: المحور
في "IPSAS العام للقطاع الدولية المحاسبية المعايير

والحكومي الداري الطابع ذات المؤسسات

موافق/3.940.865
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ممل بتوجه القيمة هذه ف الرتفاع تفسي ويكن حساب،بقدار4.35 متوسط اكب على العبارات جيع بي
رساهم العمومية الؤسسات ف الاسب الفصاح أن ذلك ورعكس بشدة الوافق درجة ىل الستجيبي ىجابات
العامة والنفقات العامة الرادات نفذت ان أي والفساد التبذرر من وحارته العام الال على الرقابة احكام ف
وعدم العينة أفراد اجابات التزام رعكس 0.692 العياري النراف و لا, الددة الرراض ف واستخدامته

. تشتتها
معاري وفق الفصاح عند مشاكل العام القطاع ماسب تصادف على" تنص رقم08الت العبارة أن كما
موافق درجة نو العينة أفراد ىجابات توجه هذا رفسر 3.42 بقدار حساب متوسط اقل على ipsas"سصلت
متوسط له الول الور فإن عام بشكل العينة واراء ارتلف رعكس معياري0,991، اقل،وانراف بدرجة
ما مرتفع قبول مستوى عند الساب التوسط قيمة ان حيث 0.865 معياري وانراف 3.94 ب قدر حساب
الررادات ) الوازنات التسيي ف الاسب الفصاح أهية أن على تؤكد الدراسة مل العمومية الؤسسات ان ردل

والنفقات)
وفق العمومية المحاسبة نظام مخرجات أهمية و طبيعة " : للستبيان الثاني المحور فقرات تحليل ثانيا-

-IPSAS معايير
الثاني المحور لعبارات العام رقم)03_12(:التجاه الجدول

الوسطالعبارات
الحسابي

النحراف
المعياري

العامالترتيب التجاه

معاري01 وفق العدة العمومية الاسبة نظام مرجات
الاضية السنوات بي القارنة ىمكانية IPSASتتبع
العمومية الوحدات مموع بي و الكومية للوحدة

الداري الطابع ذات الررى

موافق3.940.7488

IPSASعلى02 معاري وفق النجزة الالية القوائم ستوي
عالية بودة نوعية رصائص ذات مالية معلومات

موافق4.1908033

وفق03 العدة العمومية الاسبة نظام مرجات ستوي
على الرقابة احكام على الدولة تساعد IPSAS معاري

الفساد. من وحارته العام الال

بشدة4.610.5381 موافق

الالية04 القوائم لستخدمي كامل وفهم وعي درجة موافق3.300.9999هناك



أهراس سوق بولية العمومية المؤسسات من لعينة ميدانية دراسة الثالث الفصل

81

IPSAS معاري على باعتمادها النجزة
ف05 التضمنة بالعلومات العام القطاع مؤسسات تتم

القرارات اتاذ ف عليها والعتماد الالية التقاررر
موافق4.040.8547

الستسقاق06 أساس وفق العدة العمومية الاسبة نظام
مركزها عن رعب و الؤسسة للداء حقيقيا تقييما رعطي

الال

موافق4.110.8894

البامج07 تقييم و الكومية اليئات آداء قياس يكن
معاري وفق العدة الالية التقاررر على باعتماد النجزة

العام للقطاع الاسبية

موافق4.090.7595

08IPSAS العام للقطاع الدولية الاسبة معاري تساعد
تطيط عملية من سسن مالية قوائم و تقاررر ىعداد ف

اللحقة السنوات للموازنات

موافق4.090.8205

وفق09 العدة العمومية الاسبة نظام مرجات تكون
فائدة أكثر IPSASالعام للقطاع الدولية الاسبة معاري

القتصادي التسليل مال ف

موافق4.070.7776

الاسبة10 معاري وفق العدة الالية والقوائم التقاررر
النفاق ترشيد ف العامIPSASتساعد للقطاع الدولية

الوارد أفضل تصيص رلل من الكومي

بشدة4.230.7592 موافق

أسس11 على العدة العمومية الاسبة نظام مرجات تقدي
مبادىء رعزز IPSASالعام للقطاع الدولية الاسبة

العام القطاع مرافق ىدارة ف الوكمة

موافق4.070.8086

نظام مخرجات أهمية و طبيعة " : الثاني المحور
"IPSASمعايي وفق العمومية المحاسبة

4.070.795/

.spssبرنامج مرجات على بالعتماد الطالبتي ىعداد المصدر:من
من الثان للجزء عبارات من عبارة لكل العام والتاه العياري والنراف الساب التوسط أعله الدول رتضمن

.IPSAS معاري وفق العمومية الاسبة نظام مرجات واهية بطبيعة التعلق الول الور
العبارة سصلت ادن،حيث 3.30كسد أقصى 4.61كسد بي مصور للعبارات الساب التوسط أن نلحظ
الال على الرقابة ىحكام على الدولة IPSAS"تساعد معاري وفق العدة العمومية الاسبة نظام مرجات رقم03
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ارتفاع رفسر 4.61 ب والقدر الساب التوسط ف قيمة أعلى على سصلت والتبذرر" الفساد من وحارته العام
وفق العدة العمومية الاسبة نظام مرجات ان أي كبية بدرجة قبول درجة ال الجابات ممل توجه القيمة هذه
العياري النراف ورقدر والفساد التبذرر من وحارته العام الال على الرقابة ىحكام على الدولة ipsasتساعد
"هناك على تنص والت 04 رقم العبارة ان كما تشتتها وعدم العينة أفراد اراء تانس رعكس والذي 0.538

"IPSASمعايير على بالعتماد النجزة الالية القوائم لستخدمي وفهمكامل وعي درجة
عام وبشكل العينة أفراد ىتفاق هذا رفسر 0.999 معيياري وانراف 3.30 قدرب حساب وسط على سصلت
مرتفع مستوى عند القيمة هذه أن ند حيث 4.07 ب رقدر حساب متوسط على سصل قد الثان الور فإن
الاسبة نضام مرجات أن على هذا وردلكل تشتتها وعدم العينة أفراد اتفاق رفسر 0.795 معيياري وانراف

(رصائص). سات من لا لا أهية ذات العمومية
الدراسة محاور )Anova(بين الحادي التباين تحليل واختبار الرتباط المطلبالثالث:دراسة

الوصفية التغيات تأثي الدراسة،ومدى متغيي بي الرتباط مقدار الطلب هذا رلل من سنسدد
.R2وR1الدراسة ماور حول العينة ىجابات على
الدراسة: محوري بين الرتباط دراسة أول-

الرتباط مقدار الدراسةR1وR2وسدرد ماور بي والتابع الستقل التغيرن بي العلقة سدرد اجل من
اتاه على ىشارته وتدل بي1و1- مصورة قيمة العامل الرتباط(person)ورأرذ معامل حساب بينهما،سيتم

طردرة(سالبة). العلقة،طردرة(موجبة)،أو
بيرسون الرتباط معامل رقم)03_12(:سلم شكل

للدراسات سي spss،مركز ibmالبسر،معنالتنجي،التحليللحصائيللستبيانبإستخدامبرامج المصدر:ريث
العامة،2014،ص89. والسياسات الحصائية
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الدراسة محاور بين بيرسون الرتباط رقم)03_13(:معامل جدول
المحاور R1R2البيان

بيرسون الرتباط 0,562معامل
الدللة 0,00مستوى
العينة 42حجم

.spssبرنامج مرجات على بالعتماد الطالبتي ىعداد المصدر:من
: التاليتي الفرضيتي على العتماد رتم و

عندما الفرضية هذه نقبل )بيث R2)و(R1)الدراسة موري بي علقة توجد الصفرية)H0(:ل الفرضية
القيمة0,05. من اكب الدللة مستوى ركون

ركون عندما الفرضية هذه نقبل )بيث R2)و(R1)الدراسة موري بي علقة البديلة)H1(:توجد الفرضية
القيمة0,05. من اقل الدللة مستوى

موري بي بيسون الرتباط معامل قيمة أن السابق الدول رلل من نلحظ
الفرضية نقبل من0,05ومنه اقل دللة بستوى 0.562 للقيمة الدراسة(R1)و(R2)مساوي
القيمة أن نلحظ السابق للسلم الدراسة(R1)و(R2)وبالرجوع موري بي علقة توجد البدرلة(H1)بعن
متغيي بي العلقة أن القول يكن من1وبالتال تقتب أنا حيث 0,6بالوجب من اقل ااال ف تقع
العاري فق و الاسب الفصاح بي وتأثر تأثي علقة هناك قورة،أي طردرة الدراسة(R1)و(R2)علقة

. العمومية الاسبة نظام ومرجات .IPSAS
)Anova(الحادي التباين تحليل ثانيا-

ىجابات على حدثي من أكثر ستمل الت للدراسة النوعية التغيات تأثي معرفة قصد الرتبار هذا رستعمل
.(R2)و(R1)الدراسة ماور على العينة

الدراسة1- محاور إجابات على التعليمي المستوى تأثير اختبار
فرضيتان: لدرنا

الور على العينة ىجابات على التعليمي الستوى لتغي تأثي روجد الصفرية)H0(:ل الفرضية
من0,05. اكب الدللة مستوى ركون عندما الفرضية هذه نقبل الثان(R2)بيث الول(R1)والور
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الور على العينة ىجابات على التعليمي الستوى لتغي تأثي البديلة)H1(:روجد الفرضية
من0,05. اقل الدللة مستوى ركون عندما الفرضية هذه تقبل الثان(R2)بيث الول(R1)والور

الدراسة محاور إجابات على التعليمي المستوى تأثير اختبار رقم)03_14(: جدول
البيان

المحاور
الحرية درجة
)Ddl(

الدللة مستوى
)Sig(

F

R1410.6910.160المحور
R2 410.8870.020المحور

. SPSSبرنامج مرجات على بالعتماد الطالبتي ىعداد المصدر:من

:كالتال (Anova)تظهر الحادي التبارن لرتبار الدللة مستوى أن نلحظ
الول(R1)و(R2)مساورة الور ىجابات على التعليمي الستوى متغي لتأثي بالنسبة الدللة مستوى قيمة
ل الصفررة(H0)بعن الفرضية نقبل وبالتال رساورها من0,05و اكب أي التوال على و0.887 لقيمة0,691،

.(R2)و(R1)الوررن على العينة ىجابات على التعليمي الستوى لتغي تأثي روجد
الدراسة2- محاور إجابات على الخبرة سنوات تأثير اختبار

فرضيتان: لدرنا
والور(R1)الول الور على العينة ىجابات على البة سنوات لتغي تأثي روجد الصفرية)H0(:ل الفرضية

من0,05. اكب الدللة مستوى ركون عندما الفرضية هذه نقبل الثان(R2)بيث
والور(R1)الول الور على العينة ىجابات على البة سنوات لتغي تأثي البديلة)H1(:روجد الفرضية

من0,05. اقل الدللة مستوى ركون عندما الفرضية هذه تقبل الثان(R2)بيث

الدراسة محاور إجابات على الخبرة سنوات تأثير اختبار رقم)03_15(: جدول
البيان

المحاور
الحرية درجة
)Ddl(

الدللة مستوى
)Sig(

F

R1410.5940.641المحور
R2410.7430.415المحور
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.spssبرنامج مرجات على بالعتماد الطالبتي ىعداد المصدر:من
:كالتال (Anova)تظهر الحادي التبارن لرتبار الدللة مستوى أن نلحظ

الول(R1)و(R2)مساورة الور ىجابات على البة سنوات متغي لتأثي بالنسبة الدللة مستوى قيمة
تأثي روجد ل الصفررة(H0)بعن الفرضية نقبل من0,05وبالتال اكب أي التوال على 0.743 لقيمة0.594،

.(R2)و(R1)الوررن على العينة ىجابات على البة سنوات لتغي

الثالث الفصل خلصة
موررن من تتكون استبانة ف تثلت اليدانية الدراسة أن الفصل هذا نارة ف استخلصه يكن ما
بالساليب الستعانة ت الستبيان لفقرات الحصائي بالتسليل العبارات،وللقيام من مموعة من مكوني
مؤسسات ف متمثلي من42فردا تتكون ااتمع من عينة الدراسة شلت الستدللية،و و الوصفية الحصائية
الاسبة نظام مرجات سسي ف IPSASودوره معاري وفق الاسب الفصاح حول أرائهم معرفة اجل عمومية،من

. SPSSبرنامج باستخدام الستبيان سليل وت العمومية
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على رعكس IPSAS معاري وفق الاسب الفصاح أن ىل التوصل ت الستبيان نتائج سليل رلل من
بيسون الرتباط معامل رلل من تأكيده ت ما ،وهذا العمومية الؤسسات ف العمومية الاسبة نظام مرجات

والستقل. التابع التغي بي ايابية علقة وجود عن عب الذي



خاتمة



خاتهة

88

خاتمة

الدولية الاسبة معاري وفق الاسب الفصاح بدور التعلقة و الدراسة هذه ف ىليه التطرق ت ما رلل من
الحاطة من ىنطلقا الكومية الؤسسات ف العمومية الاسبة نظام مرجات سسي ف IPSAS العام للقطاع
جاءت ما أهم سليل و IPSAS العام للقطاع الدولية الاسبة معاري وكذلك الاسب الفصاح حول بعموميات
الشاررع تناولته ما أهم و الزائر ف العمومية الاسبة نظام واقع على الوقوف ث العمومية الاسبة مهنة تنظيم به
تبن بتطلبات رسمى با الاسب التسول بنجاح الرتبطة العناصر أهم و الدولة ميزانية و الاسبة ىصلح حول
للقطاع الدولية الاسبة معاري وفق للدولة الاسب الخطط ىل IPSAS العام القطاع ف الدولية الاسبة معاري
سسي ف IPSAS العام للقطاع الدولية الاسبة معاري تلعبه الذي الدور بابراز قمنا حيث .IPSAS العام
و العام، للمال العقلن التسيي و جودتا سقيق و العام الغرض ذات الالية التقاررر و القوائم عن الفصاح
عندما راصة بالغة أهية الخرجات هذه تكتسي حيث العاري هذه تطبيق عند حدوثها يكن الت النعكاسات

مضمونا. بصدد العمومية الؤسسات و الكومات تكون

رساهم مدى لي معرفة حاولنا أهراس سوق بولرة عمومية مؤسسات اموع اليدانية الدراسة أساس وعلى
ف العمومية الاسبة نظام مرجات سسي IPSAS.ف العام للقطاع الدولية الاسبة معاري وفق الاسب الفصاح

منها. نذكر النتائج من جلة ىل توصلنا لقد و بتسليله القيام ت للموظفي استبيان تصميم رلل من الزائر،

:الفرضيات نتائجاختبار

الدراسة نارة ف التوصل ت قد و الطروحة التساالت عن للجابة الفرضيات مموعة وضعنا الدراسة بدارة ف
: ىل

لنا رظهر المحاسبي الفصاح بأهمية رتعلق فيما اليدانية الدراسة رلل :من الولى الفرضية
: كبية أهية له الاسب الفصاح أن الدراسة عينة ىجابات ىتاهات من جليا

: في تتمثل
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عن بالعلن ذلك و للمؤسسة الارجية و الدارلية الطراف بي التصال وظيفة تعزرز ف -الساهة
القيقية الصورة ىبراز أجل من الطراف لميع دوررة بصورة تقديها و ىليها التوصل الالية العلومات

. هادفة و رشيدة قرارات ىتاذ ف رساعد ما تلعب أو تضليل دون للمؤسسة الصادقة
جيع تزورد رلل من الارجية) (الطراف التعاملي بي العدالة سقيق ف رساهم الاسب الفصاح -

. الفرص تكافؤ لبدأ سقيقا التوقيت نفس ف و الالية العلومات بنفس التعاملي
على الرقابة تفعيل ف رساعد و الؤسسات آداء كفاءة تقييم أدوات أهم من رعد الاسب الفصاح -

. العام الال
. مؤكدة و مثبتة الفرضية تكون الساس هذا وعلى

المحاسبة نظام مخرجات أساس على تقوم الت و الثانية الفرضية الثانية:بإستعراض الفرضية
كل أن على أجعوا قد العينة أفراد فغالبية المالية، المعلومة لجودة نوعية بخصائص العموميةتتسم

الناسب.......ىل) التوقيت القارنة، قابلية اللئمة، الوثوقية، ) التمثلة النوعية الصائص
الرشيد التسيي ) الؤسسة يداء حقيقيا تقييما تعطي و قيمتها من تعزز الت الصفات اهم من تعتب

مؤكدة فرضية هي و الال مركزها حقيقة عن الؤسسة) نفقات و لررادات
بها قامت التي المجهودات تعتبر ل مفادها الت و الثالثة الفرضية عرض رلل الثالثة:من الفرضية

معايير وفق المحاسبي الفصاح متطلبات مع لتتماشى كافية الصلحات مجال في الجزائر
.IPSAS

مع تتماشى الصلحات مال ف الزائر مهودات أن لنا رظهر الدراسة عينة ىجابات حسبإتاهات و
عن تقاررر لتقدي لسنة2014 دول معيار 17 تبن ف لعاريIPSASوذلك الاسب الفصاح متطلبات
العام للقطاع الدولية العاري من كبي بشكل الستسقاقالستوحات أساس وفق للدولة مددة أنشطة
اللية البيئة حسب الكيفة و IAS -I FRS معاري من الررى هي مستوحات وكذلك IPSAS

. الزائررة
وكذلك جوانبه بميع اليزانية أنظمة عصرنة مشروع ف التمثلة و الصلح مشاررع ذلك ىل بالضافة
رؤكد و سابقا القدمة الفرضية رنفي و رفند ما وهذا العامة النفقات تنفيذ بإجراءات التعلقة الصلحات
الاسب الفصاح متطلبات مع تتماشى الصلحات مال ف الزائر با قامت الت ااهودات ان على

.IPSAS معاري وفق
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مرجات IPSASو العاري وفق الاسب الفصاح بي ىحصائية دللة ذات علقة توجد : الرابعة الفرضية
معنورة0.05 مستوى عند الداررة الكومية الؤسسات ف العمومية الاسبة نظام

وفق الاسب للفصاح 0.05 معنوي مستوى ىحصائية دللة رلل من لنا تظهر أنه أي : مؤكدة فرصة
بي الرتباط معامل ظهر الستبيان نتائج سليل رلل من لنه العمومية الاسبة نظام مرجات IPSASو معاري
علقة وجود على ماردل وهذا 0.05 من أقل 0.00أي معنوي بستوى R2موجب R1و الدراسة موري

الدراسة. موري قورة طردرة

: رلي فيما :وتظهر الدراسة نتائج

الالية العلومات مستخدمي رعطي ما شامل بشكل الاسب بالفصاح العمومية الؤسسات هتم
الناسبة؛ القرارات اتاذ ف الثقة

الاسبة نظام تطورر أجل من منها لبدت IPSASحقيقة العام للقطاع الدولية الاسبة معاري
الزائررة؛ الكومية الداررة الؤسسات ف العمومية

الكامل الفصاح سقيق ف أساسيا دورا IPSASتلعب العام للقطاع العمومية الاسبة معاري
؛ العام للمال الراشد التسيي ف جودتا سقيق و الكومية للمؤسسات الالية للقوائم

الاسبية العلومات نظام مرجات IPSASبتطورر الدولية العمومية الاسبة معاري تطبيق رسمح
أوجه و الالية الوارد حوكمة حول تفصيلية و عن دقيقة معلومات توفي تكن حي العام، القطاع ف

استخدامها؛
الصلحات و الستسقاق مبدأ أساس على IPSASالبن معاري تطبيق ىل تدرييا الزائر تتجه

العاري؛ هذه لتبن الشدردة الرربة على دليل ىل اليزانياتيماهو الاسب ااال ف با قامت الت
؛IPSAS معاري بفاهيم الاسبة بقطاع الهنيي من الكثي جهل
؛ الكومية للمؤسسة الال الركز حقيقة باظهار رسمح ل الال الاسبة نظام
. ملئمة مالية و اقتصادرة بنية رتطلب الزائر IPSASف معاري تطبيق
القطاع ف البشري العنصر تدررب و تأهيل ىعادة العمومية الاسبة نظام اصلح متطلبات من

ملسة ضرورة رعتب الذي و التكنولوجيا حيث من العمومية الدارة عصرنة ىل بالضافة الكومي
.IPSAS معاري تطبيق لنجاح
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: التالية النقاط ف أهها تقدي :يكن التوصيات

o؛ القانونية النظومة ىصلح و العمومية الاسبة نظام تطورر عملية ف السراع
oمعاري مع سيتوافق العمومية الاسبة نظام تطبيق ف التطورة الدولة تارب من الستفادة

IPSAS؛
oالبشررة؛ الكفاءات تأهيل و الادرة المكانيات توفي على العمل
oمتطلبات و الاصلة التطورات و رتماشى با الزائررة الالية و القتصادرة البيئة تكييف يب

.IPSAS معاري مع التوافقة الاسبة

الدراسية الفاق

الامة الواضيع بي من IPSASرعدت العام للقطاع الدولية الاسبة معاري وفق الاسب الفصاح موضوع ىن
هذه تعتب ىذ الوانب، جيع من عليها الضوء تسليط رنبغي الت و والوطنية الدولية الساحة على الطروحة و
هذا رعتب السبب لذا و الزوارا، كل من ىحاطته يكن ل أنه ري الطالبتان، طرف من بسيطة مساهة الدراسة
القادمة، الاصلة التطورات و تتماشى الستورات جيع على تعمق أكثر و جدردة دراسات لجراء مال الوضوع

التالية: للمواضيع بالتطرق ذلك و

القتصادي النفتاح نو مساعيها سقيق IPSASعلى العام للقطاع الدولية الاسبة معاري تطبيق ىنعكاس
؛ ااتمعات رفاهية وكذلك

؛- الزائر حالة –IPSAS العام للقطاع الدولية الاسبة معاري مع الدولية الاسبة تقارب
.الكومية الؤسسات ف الشفافية و الساءلة تعزرز ف IPSAS الدولية الاسبة معاري أهية
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ورقلة. جامعة 2014 نوفمب 25
مدارلة- 2004 -2003 الجزائر في العمومية المحاسبة اصلح واقع ، رورنة السميع عبد

. 2011 نوفمب 29 روم الزائر ف الاسب الصلح حول بورقلة الدول اللتقى ضمن
المالية- المعلومة جودة في والفصاح المحاسبي القياس دقية مساهمة رقارقية: الزهراء فاطمة

القتصادرة العلوم كلية الدولية العمال ظلت ف والراجعة الاسبة حول - حول الدول اللتقى
. 2012 سبتمب 05-04 السيلة جامعة – التسيي وعلوم والتجاررة

وفق- المالية القوائم في الفصاح وظيفة لتطوير الحديثة :التجاهات ال ضيف مهدي ممد

ظلت ف والراجعة الاسبة حول الول الدول الؤتر ، الدولي المالي البلغ و المحاسبية المعايير
الزائر. – السيلة جامعة 2012 سبتمب 05-04 الدولية العمال

-4: والتنظيمية التشريعية النصوص
بالاسبة- التعلق 21/90 رقم قانون ( 1990-08-18) الزائررة المهوررة الرسية الرردة

.35 العدد العمومية
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رلتزم- الت للنفقات السابقة بالراقبة التعلق 1992-11-14 الؤرخ 92 رقم التنفيذي الرسوم
با.

: الجنبية باللغة المراجع ثانيا-

- International fedration of accuntants (IFAC) International public
Sector AccontingStndards board jordans global queen acted second
edtion 2012.



الملحق قائمة
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